
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Federació de Municipis 
de Catalunya 

Memòria d’activitats  
i de gestió 2018 

 

 

Aprovada pel Comitè Executiu en data 7 de juny de 2019  i   

per la 30a Assemblea General en data 15 de novembre de 2019 



CatalunyaMunicipis de

PROPOSTA D'ACORD

fart¡cle 25 del Estatuts atribueix l'Assemblea general l'aprovació de la Memória de Gestió
de l'entitat. Per tal de donar compliment aquesta previsió, la Federació de Municipis de

Catalunya (FMC) i la Fundació Carles Pi i Sunyer d'Estudis Autondmics i Locals van formalitzar
un conveni en data 5 de novembre de 2018 per a la realització de la memória anual de
l'ent¡tat que contemplés de forma integrada ¡sistemát¡ca la gestió duta a terme durant
l'exercici 2018.

En execució de les previsions d'aquest conveni, s'ha elaborat la Memória de la Federació de

Mun¡c¡p¡s de Catalunya corresponent a l'exercici 2018 que contempla la informació sobre la
seva act¡vitat institucional en el conjunt d'ámbits i árees en els quals I'FMC ha desplegat la
seva acció així com les prioritats deflnides i les activitats a elles vinculades. El document, així,

respon a un reflex fidel de la informació prov¡nent dels acords i resolucions adoptades pels

órgans de l'ent¡tat així com dels serveis técnics i jurídics que ha estat degudament
s¡stemat¡tzada.

factivitat associat¡va de I'FMC durant l'any 2018 s'ha centrat des del punt de vista ¡ntern en

consolidar les accions de reforma organitzat¡va deriva de l'estructura d'ámbits acordada a

l'Assemblea General de 23 d'octubre de 2015. Tot aixó per donar resposta a una estructura
més ágil i menys costosa -fa quinze anys, l'ent¡tat tenia una plantilla de 22 persones i més de
16 com¡ssion s ¡ntern es- a les d ema ndes q ue els objectius estatutaris ¡ l'oferta d'activitats que

caracteritzen l'FMC- com la formació d'alta qualitat i el seguiment normatiu- reclama l'actual
context en el qual es desenvolupa l'activitat dels governs locals associats.

La Memória recull, doncs, les accions que havia emprés els anys anter¡ors i que ara s'han

intentat reforgar i/o consolidar. Així, el seguiment de les ¡n¡ciat¡ves d'impacte normatiu -

mediat i immediat- sobre els governs locals; les accions iiniciatives que requereixen el

posic¡onamentde l'FMC; la millora interna dels procediments i de la gestió pressupostária ¡

organitzat¡va de l'ent¡tat; els serveis d'assisténcia iformació i d'altres.

D'acord amb aixó, a proposta del Comité Executiu de l'entitat, es proposa a l'Assemblea

General l'aprovació del següent ACORD:

Únic.- RATIFICAR l'acord del Com¡té Executiu del 7 de juny de 2019 d'aprovació de la
Memória d'activitats ¡ gestió de l'entitat corresponent a l'exercici 2018, de conformitat amb

l'Annex I que consta de 128 folis rubricats ¡ segellats pel Secretari General i que s'integra en

aquest acord a tots els efectes legals.

Barcelona,2T de setembre de 2019

EdUafd RiVaS F¡rmado d¡g¡talmente
oor Eduard R¡vas

Mateo - DNI i¡¡teo - oNr

47101.1 138 47r 01r r 38 CICAD
Fecha:2019.10.07

CICAT) r o4:os +02'oo'

El President de la Comiss¡ó Gestora

Eduard R¡vas Mateo

o .lctl{oa : s'estén p€r a ,er constar que el preseñt docurñent de
la Memór¡a d'activitats i de gestió de l'exerc¡c¡ 2018 ha estat
aprovat per unan¡mitat a la 30a fusemblea General Ordinária
celebrada eñ data 15 de novembre de 2019, hávent obtingut el
qudrum ex¡B¡t estatutáriament per a la seva validesa legal.

novembre de 201919 de

data ll dejuny de 2019

Í
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Consideracions de lectura d'aquesta memdria

Aquesta memdria recull tota la informacio disponible a data del daner Comite Executiu i la danera Assemblea. Aixi,
doncs, les informacions abasten fonamentalment fins al desembre de 2018. Totes les informacions que s'hi
presenten s6n fruit del buidatge i la sistematitraci6 de la documentaci6 aportada per I'FMC en els ordres del dia dels

diversos Comitds Executius, aixi com de les informacions provei:des pels seus serveis tdcnics. Totes les dades
presenlades s'han sistematjEat i prelat per poder mostrar de forma ordenada, grafica i concisa l'activiiat realitzada

durant eI2018. Especialment, s'ha volgut evitar la transcripcio literal dels informes d'activitats i s,ha optat per una
presentaci6 suscinta de les principals dades iinformacions de les activitats realitzades durant l'any 20.1g.



Informacio
institucional





Ajuntaments: 593

Diputacions: 4

Consells comarcals: 35

Mancomunitats de municipis: 3

Entitatsmunicipalsdescentralitzades: 3

Total: 638

1.1. Mapa de municipis membre de I'FMC
A 2018, l'FMC abasta 593 municipis de Catalunya, distribuits pertot elterfltori catali.

lnformaci6 institucional

1. Ens adherits (a 31 de desembre de 201



1.2. Llistat de membres

AbelladelaConca

Ager
Agramunt
Aguilarde Segana
Agullana
Aiguafreda
Aiguamircia

Alamis Ek
Albany;

Albiol, L'

Alcoletge

Alella
Afara d€ Carles
Afarras

Afforja
Alguaire

Altafulla

Ametlla d€l vallis, t'

Anglds

A.seguel

Avellanes iSanta Unya, Les

Avinyon€t de Puigvent6s
Avrnyon€t del Fenedes
Badalona
Badiadelvallas
Bagi
Saix Palla6
Balaguer
Ealenyi
Balsareny
Banyole!
Earbem
Barbera delVallis

Baronia de Rralb, La

Bass€lla

Batea

Begues
Bellaguarda
Bell.arre d'Empord;
Eellmunt del Pno6t
Eellprat
Bellvei
B€llver d€ Cerd.nya
Benftllet

Besal!
Beuda

Bigues iRi€lls
Bios.a
Bisbalde falset ta
Bisbal del Penedds, ta
Bisbald Empordi, ta
Biure
Blanes

Boadella i les Escaules

Eonastre
Eorges delCamp, L€s

Soneda
Bossdst
Bot
Botarell
Bruc, El

Cabanelles
Cabanes
Cabanyes, tes
Cabo

Cabnls
Calaf
Calafell
Caldes de Malavella
Caldesd'Estrac
Calella
Calldetenes

Calonge de Segarra
Calonge iSantAotoni

Camarles
Cambrils
Cam6t
Camp€lles
Camprodon
Canejan
Canonja, L.
Canov€lles
CinovesiSamalis
Cantallops

canyelles
Capgan€s
Capellades
Grdona
Gssenes
Gst€lldel'Areny
Castellarde n Hug

Castellardeltuu
Castellar del Vallas
Castellbell i el vilar
canellbisbal
Canellcir
Castelldetels

Castelltollit d€ la Roca

Castellfollit del Boix
Cast€llgali
Cast€llnou de Sages
Castell6 d Empines
castelloli
Caneli-Platja d'Aro
Castellseri
Castellt€r(ol
CasteltuelldeJ Camp
castelM de la Marca
cadlar, El

Centelles
Cercs

Cerdanyola delVallas
Ceruell6
cerui;deTer
cistell.

Colera
Collbat6
Colomers
Constanti

corbera de l-lobregat
corb€ra d Ebrc
Corbins
cor(i
comell; de Llobresat
Comell) delTeni
Comudella de Montsant
creixell
cubelles
Cunit
Das

Deltebre
Dosrius
Escala, L

Esparreg!era

Ecpluga de Flancoli L'

Esplugu€s de Uobr€gat
Espot
Estany, L

Estar,s
Esteri de Card6s
Falset

Far d Empord;, El

Fatarella, La

Figa16-Montmany
Figols
FgolsiAliny)
Fla(a
Flix
Foqars de la Setua

Fogars de Montc[s
Folguemles

Fontanals deCerdanya
Franqueses del Valle.. Les

Freginals

Fuliola, L,
Fulleda

Galera, La

Gallifa
Gande5a
6arcia
Ganiga, L,
Gardgis
Gamgoles
Garnguella
Gava
Gaver dela Conca
Gelida
Ger
Gim€nells iel Pla de la Fonr
Ginestar
Girona
Gisclareny
Godall
Golmas
GombrCn
G6sol
Granada. La

Granadella, La

Granollers
Granyena de ler Garrigues
Granyena de sega ffa
Gratallops
Gualba
6uaha
Guadiola de Berguede
Guiam€ts, Els

Guimer:

Guingueta d Aneu, ta
Guissona
Hospitalet de Llobregat L'

Hostalets de Pierola, Eh

Hostaki.
Igualada
Isdvol

Josa i Tuix6n
,ui;

Linyola

Uagosta, La

Llambilles
Uane)
Lleida

Llers

Lles de Cerdanya
Llid d'Amunt
Llica de vall
Llinars del vallds
Llobera
Llorene del Penedds

IlorEt de Mar
MaCan€tde Cabrenys
MaCanetde la Setua

Maldi
MalgratdeMar
Malla
Manlleu
Marci
Margalef
Martorell

Masi6 de Vottrege, Les

Masnou. El

Masroig, €l

Mataro

Menerguent

Molinide Rei

Mollet delvallas
Monistsolde Calders
Monistsol de Montsenat

Montbri6delCamp

Montelli iMartinet

Montferer i Cast€llbd

Montgai

Monhhell, El

Montoliu de segana
Montornes de Segana
Montornes delVallds

Mont-roi9 del Camp

ffiOG MEMoRTA 2ol8



M6rad'Ebre

Morell, El

Nou de Bergueda, L,
daena
oladola
Olesa de Bonesvalls

Olesa de Montserat
olivella
Olost
Olot
Olu96, tes
otvan
Omellont Els

Oris
oi$a
o,Pi
Palafolh
Palafrugell

Palau-soliliL r Plegaman5

Pallar€sor Els

Palleji
Pelma de Cervell6
Palma d Ebre. ta
Palold€ R€vaidit
Papiol, El

Parcts d€l vallas

Pedret iMarz.l

Perello
Piera

Piles, Les

Pin€ll de Brai, El

Pila
Pla d€ Santa Maria, El

Planes d Honoles Les

Pobla de ClaGmunt La

Pobia de Matumet La

Pobla de Montom6, La

Pobla de s€gui L.
Polinyi
Pontd'Amentera, El

Ponl de Bar, El

Pont d€ Suert El

Pont de Vilomard a Rocafort El

Portella, ti
Pradell de la Teixeta

Prat de tlobregat Ei

Pratdip
Prats de Rci, Els

Puigdilb€r
tuig-rerg
tuigverd de ueida
tuj.h
Quai ta
Qu.rt
Queralbs
Querol

R€llinars

tuba-rcja d Ebre

Ribera d'Urg€ll€t

tuu de Cerdanya

Riudecols

Roca delVallas, ta
Ro.afort de Querah
Roda de Eere

Roda d€ T€r

Roslell6
R.ourell, g
Rubi

Rubi6
Rupii
Sabadell
Salas de PallaB

sales de Uier.a
Sall€nt
9lou
Sah
S.nauja
sant Adna de B€sis
sant Agunide Uu(anat
S.nt Andreu de la 8arc.
Sant Antoni de vilamajor
Sant Barlomeu del Grau
sant Boide llobregat
sant Boide Uuganas

Sant Cebda de \,bllaha

Sent Climent d€ Uobregal
sant Climent S€sceb€s
sant Cugzt d€l valL:5
sant Cugat Sggarigu.s
s.nt Estev€ d€ h Salga

Sant EneYE Sesmvires

sant Feliu d€ Codines
s.nt F€liu d€ Guixols
Sant Feli'r de Uobregat
Sant Feliu d€ Pall€rols

Sant Feliu gss€ra
Sanr Fost de Campsent€lles
sant Fruitos de Bage.
s.ntGuimd€ Frcirenet
Sant 6uim d€ la Pl.na
9ntHihri Sacalm

Sant H ipdlit de Vohrega

Sant Isde d€ vallaha
Santlaume de Frontanyi
sant laume dels Dom€nys

SantJaume d'Enveja
Sant.,oan de les Abadesses
sant ,oan Despi

Santroan l€s tonts
S.nt rulia de Cerdanyola
santJulia de Ramis

sant Julii d€l tlor i Bonmati
sant Jun Desvem

Sant Uorcrr d€ la M'rga
sant Llolen( de Morunys
Sent LloEn( d Honons
sant Llor€ng S.vall
Sant Marti de Cent€lles

Sant Marti de Riucorb
Sant ManiSaro(a
Sant Marti Sesgueiol€s
Sant Miquelde Flwi:
Sant Pau de Segiries
sant Pere de Ribes

Sant Quintide M€diona
Sant Quirze de 8€5ora
Sant Sadumid'Anoia
Sant Mcen( de cast€llet
SantVicenC dels Ho.ts
santa cecilia de voftrEgi
santa coloma d€ ceNell6
Sanla Coloma d€ Gl.menet
s,anra cnnina d'aro
Santa Eugenra de 8erya
Santa Euhlia de Rongna
Santa Fe del Pen€ds

S.nta MaBadda de Montbui
s.nta Margarida ieh Monjos
santa Maria de Martorelles
Santa Maria d€ Mir.ll6
Santa Maria d€ Pahutordera
Sanra Mada d'Ol6
Santa ol"/a
Sanla Pau

santa Perlitua de Mogoda
santa Susanm
9ntpedor
Saflia de T€t

Sarro<a de Bellera
Saur Camallera i Llampai.r
Secuita,Ia
Senan
Senia, t
Senterada

Seros

Sils
Srtg€f
soleris, El

solsona
Sor.
Sodguera

Son
Sos€s

Subirats
Snda

Susqu€da
Tagamanent

Talam
Talha d'Empodi, L.
Tarr€ona
Tirr€ga
Tarmja de Segara

T5rmens
Tenad€5

I'iana
Tiu6na

Torel16

Tolmr Els

Ton€ de CaM€lla, Le

Tone de Fontaubella, Ia
Tone de l'Esparryol, t
Tonebess€a

Toredembarra

IonE{eta i Florcja(s
TorI€9rossa
Toflelavit
Ton€lles d€ Uobregat
ToflEnt
TorEs de Segr€

TonDella de Fhrvie

forclli

Tr€mp
u[i
ulhstrEll
Ullastret
Ulld€ona
Ulldemolins
Unis

vall de Bianya, la
vallde Boi ta

vallbona de 1e5 Monges

\,bllclara
\alllogona de Riucolb
\6llgorguin.

\6ll-llobrEga
\aa moll

vandelloi i l'Hospital.t de l lnfant

v€ndrEll, El

Veotal16

v€Bpella de GaiA

vllahanca del Penedes
vilagrars.
vilajuiga
VilalbadelsArcs
Mlalba Sass€na
vilaller
Mlallonga delCamp

vilamalla

vilanove delCami

vilanov. d Es.omalbou
Vlano/a i la G.hni
vllaplana

vilella Aha, La

Vilobi del Penedas
Vibbid'Onya.

X€rta

MEr\10RrA 20la 07



1.3. Altres ens adherits

DIPUTAOONS

Diputacio de Barcelona

Diputaci6 de Girona

Diputacio de Lleida

Diputaci6 de Tarragona

MANCOMUNTTATS DE MUNICIPIS

Area Metropolitana de Barcelona

Mancomunitat intermunicipal Santjoan Despi Santlust Desvern- Esplugues de Llobregat- Cornelle de Llobregat.

lvlancomunitat Penedis-Garraf

ENIITATS MUNICIPALS DESCENTRAI.ITZADES

Picamoixons

Valldoreix

Jes0s

CONSEtLs COMARCALS ADH ERITS

Conselh Generau d Aran

Consell comarcalde l'Alt Emporda

Consellcomarcal de l'Alt PenedAs

Consell comarcal de l'Anoia

Consell comarcal de I'Alt Urgell

Consell comarcal del Bages

Consell comarcal del Eaix Camp

Consellcomarcal del Baix Ebre

Consellcomarcal del Baix Empordi

Consell comarcal del Baix Llobregat

Consell comarcaldel Eaix Penedds

Consell comarcal del Barcelonas

Consell comarcal del Berguedi

Consellcomarcal de la Conca de Barberi

Consell comarcal del Garraf

Consellcomarcal de les Garrigues

Consellcomarcal de la Garrotxa

Consell comarcal del Gironis

Consell comarcal del Maresme

Consell comarcal del Montsia

Consellcomarcal de la Noguera

Consell comarcal d'Osona

Consell comarcal del Pallars Jussa

Consell comarcal del Pallars Sobiri

Consell comarcal del Pla d'Urgell

Consell comarcal del Priorat

Consellcomarcal de la Ribera d'Ebre

Consell comarcal del Ripollas

Consell comarcal de la Segarra

Consell comarcal de la Selva

Consell comarcal del Solsonds

Consell comarcal del Tarragonds

Consell comarcal de la Terra Alta

Consell comarcal del Vallds Occidental

Og r,4EMoRrA 2otE tlnform-dci6



14. Ahes i Baixes 2018

Altes

Municlpl

1 .- SantAntoni de Vrhmaix

2--\a,td€ft

3.-Cardona

Baixes

unldd

1.- L'Aldea

2.- Benavent de Segria

3.-Acover

4.- Bdlmurn d'Urgdl

5.- Sant Este\/€ d€ Palautordera

6.-Artds

7.- Sant Pere de Vilamajor

8.- Saldes

9.- Lbrd€cans

1 0.- Riudaura

iles

Gener

Mar9

Ocubre

mes

Gener

Gener

Febrer

Febaer

Marq

Marg

Setemb€

Octubre

Desemble

Desembre
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1.5. Membres del Comiti Erecutiu
A 31 de desembre de 2018 la composici6 del Com td Executiu es la seguent:

Xavier Amor i Ma(in

JG6p Fdlix B&c Casano/a
talra C]rrTE i Fglsr
J@p Sddn G€s

Anbd lr46aE i Ub€dl

Rca Pui, Esbve
J@n JGep Garcira Rodriguez

Fdix Alonso C€nhn6
Merce Este\re Pi

Arnador MarquCs Atds

Abx Flengndez Gonz{ez
Mlluel Arisa Conta

Edua.d Rilas tlatoo
Jaume Do.IBne i Jor@

Eduard Pi€.a S€cal
Oscar Sk .E Gaona

Alex Ganido Sena
JG6 Anlonio f\ronfglo Oorningir€z

Ana t aria Manln€z tlartlnez
Ltuisa iro.€l i Sat*6
()lga Cabo.r€l i Sabor$s
l,larD Garcla tladal
Abban Gardro IinE
Anna Ma inozAlmo.il
Esther Pqid Maff
l ' Jce BelFan Pifid
Josep Lqrez i Ruiz

C€rlos lwaEz i co.Edlez

Juan lgnacio S& \de

Durant l'exercici s'ha prodult la baixa de Sergi Ny'ingote N,toreno il'alta d'dscar

Srerra Gaona.

lO [.4E[.4oRrA 2ola

Alcakle d6 Tar{pna
Alcaklessa de ironbada i Refi&
Alcdede Tdla

Alcakl€€sa dAibna

ALakb de ta Fdda
/Alcalde & b Lhspsta
Acdd€ d6 iihr €r,



1.5. Estructura imbits. Nova govemanga de l'FMC 2015-2019

La Federaci6 de Municipis de Catalunya 6s una associaci6 pluralde dret privat representativa dels governs locals de

Les seves finalitats son elfoment i la defensa de I'autonomia local, constru int espais adequats per a l'rntercanvi

sobretemesd interesa l'agenda localipromovent la generacio de propostesen clau municipalista perdefensarl'

municipal.

Pertalde poderfacilitar les seves tasques l entitatadopta una estructura basica mitjanCantcomissions sectorials corresponents

als embits de l'activrtat, que s6n un espai de trobada d'alcaldes i alcaldesses, regidors i regidores, on s'analitren, juntament

amb tacnics i tdcniques, i experts, els assumptes en els quals estan especialiEats. El Comitd Executiu del 27 de novembre de

2015, i dins el marc d'una nova goveman(a de l'entitat 2015-2019, es va acordar l'estructura basica dels ambits sectorials

d'activitat de l'FMC i es van agrupar les Arees de treball en 9 grans imbits, amb la pretensi6 de focaliEar la seva activitat en

els aspectes de major utilitat per als reptes presents i futurs dels governs locals de Catalunya, tenint present la necessitat

d una nova definici6 del marc juridic ifinancer del sector p0blic local i el context en el qual s'han d'abordar les reformes. Els

9 ambits en qud s estructura l'FMC s6n els segrients:

1) AMBIT DE BoN GovERN T INNOVACI6 DEMOCRANCA

Participaci6 ciutadana, democricia local, politiques detranspardncia i bon govern. Reformes institucionals delgovern. Rdgim

electoral. Estatut dels electes Locals. UE. Adaptaci6 de directives comunitiries.

Per poderteniruna idea principalde com esti estructurat aquest imbit, a continuaci6 sbfereixen les dades m6s representatives

per a l'enteniment de l'abast al que arriba quant a nombre de membres que el formen i quantitat de municipis que hi s6n re-

presentats, aixicom unavisi6 de l'estructura interna quanta nombred'alcaldes, tinents d'alcalde i regidors que rormen aquest

ambit i la distribuci6 segons gdnere. Aquesta presentacio inicialde les dades rellevants d?questimbit es fari d'igualforma

en la resta d'embits a continuaci6.

NilIE o de mernbres

NirEJo do muni+is Isprls€nbnb

Nifiso dlErEs
t{inEo d6 doa!€s

MinE o d'ald€s
N[lrEro d€ tin€nb d'ahaH6

NUrEro (,g Egirors

N.inEo (b fil@iqis adtE9ad6

2) AMBIT DE DRETS SOCTALS

Educaci6, serveis socials, salut, consum; politiques pobliques per a la infincia i la gent gran; igualtat de ginere; habitatge

social; politiques per a la igualtat immigraci6 i nova ciutadania.

Mlm€ro do rnembres

N0lrE D d€ nuniipis llpr€s€r$anb

Nrlrplo dhorEs
N'inEro & don6
Nnrnsro d'ahald€s

Nlfilero de lirBnb dakak a

Nrjrndo de Egiloas

Nftn€ro de mocErs dtEgad€s

lnformaci6 institucional MEr\loRrA 2018 I I

Oades Ambit de Bon Gov€m i lnnovacki Oemocritka

52

30

't5

Oades Ambit de Drets Socials



3) AMBIT DE sERvEIs EcoNOMIcs
Hisenda, finanCament local, economia. pressupostos. Relacions i seguiment de l'activitat econdmic-financera i participacio

en els ingressos de les MPP Funci6 pUblica; relacions col lectives.

4) AMBIT DE TERRITORI, SOSTENTBTUTAT t SERVETS URBANS
Territori, urbanisme, habitatge, sostenibilitat, medi ambienL medi urbi i medi natural. Transport. lnfraestructures; aigua,

residus r neteja, politiques ambientals; agricultura, ramaderia i pesca; eficiincia energdtica/estalvi energdtic.

5) AMBIT DE DESENVoLUPAMENT EcoNoMIc t ocuPAcI6
Politiques d'ocupaci6; SOC; atenci6 especifica a l'aturjuvenil i majors de 55 anys; promoci6 econdmica; comer(; rlres i mercats,

turisme, indistria.

l2 MEMoRTA 2oto

Nim€ro de EErnbrEs

NorE o d€ muniipis rwE€rltants

N0meto d'hornes

Nnmero de dones

N0iIE o d'ald€s
NirrEro d€ lirEnb d'akaHe

NnfiEro ds regidoG

N[fip.o (b rncj(x6 adr€9ad6

Nrinl€Io d6 lin€its d'dcalds

Nrlrnqo &,E{iros
Ndr'|qo de .rriolrs drlcad€s

1't6

78

7A

3E

16

44

26

3

Dades Ambit d€ Teidtori, Sostenibilitat i SeNeis Urbans

Nurnero de fiEmbrcs

Nim€ro de rrunkjp's EprEse ants

NilIEro d'homes

Mirnqo de dooes

N[i.rErod'd*
N[nEro ds tin$ts d'alcalde

Nom€ro do rEglrors

NlirElo d€ rpcfuls adr€gades

Numero de munkipis representants

1M

94

B
80

52

J
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6) AMBIT DE PREvENct6 I SEGURETAT POBUCA t PRoTEcct6 cMt
Seguretat ciutadana, prevenci6, trensit i plans de seguretatviaria; sistema de policia de Catalunya, regulaci6 usos dels espai

priblics i policies locals, Juntes locals de seguretat, plans de protecci6 civil al territori, relacions amb I'lnstitut de Segureta

Piblica de Catalunya.

Nurn€to de rEmbrEs

NUfiErc de [unilpb r€prEsorltanb

NUrrEro dhorEs

Ncrn€ro de dones

Norlero d'dcdd6
N0rn6rD de lh€.|ts d.&lde
NorneE de tEgidqs

7) AMBTT DE CUtTURA, JOVENTUT t ESPORTS

Museus, biblioteques, cultura popular, patrimoni histdric-cultural; Jornades EuroPees del Patrimoni; programes culturals,

festes tradicionals; politiques pUbliques adrecades a lajoventut programes promoci6 esport, equipaments esportius.

Ni'rn€ro de ftEank€s

Ntmem de rimki$s rcpresentants

Nimoto d'homes

Nirnero de dcleg

NrinErod'd6
Nomero de lil€arts d'dcalCe

NUrn€E de rEgiro.s

NUElero de rpci,ts adr€@€s

E) AMBIT D'ORGANTTZA€I6 TERRITORIAT

Petits municipis, Consells Comarcals, seguiment de les alteracions del mapa local; equilibriterritorial; Comissi6 de Delimitacio

Territorial.

Nirnerc de mentbrE

N'Ln€ro de rxl.liqi! r€prEsenbits

N'rlrnolo dtlonEs

Nimeto de doaES

Nirnero d'akald€s

Nurnso de tilents d'alcatde

Nrhn€ao de regirors
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9) AMBrr DE coopERActo r souDARrrAT
Cooperaci6 al desenvolupament promoci6 de programes de solidaritat; sensibilitzaci6; ajut al refugiat ajuts humanitaris;

defensajusticia social. Cooperaci6 a la descentralitzacio; programes europeus i internacionals de cooperaci6.

NUrEo de rnernbrE

NorE D de m'rr*jds Epr€s€ohnts

Nur€ro d'hornes

NllIEro de dones

Minso d&lC6
NnfiEio de lh€fib d'alcalde

Numqo ds lBgk os
Nnrnqo ds mocixE adr€gades

1.7. Membres del Consell de Goyems Locals. Pendent de constituci6

La representaci6 nata almixim drgan de govern delConsellde Governs Locals correspon alpresident. Elfet que aquestdrgan
no s'hagi renovat des de les darreres eleccions locals celebrades el mes de maig de 2015, comporta que la memdria no reculli

aquesta representaci6. La Presrdincia del Consell de Governs Locals este vacant en l'actualitat.

1.8. Membres de I'FMC a la Comissi6 de Govem Local de Catalunya

XavierAmor i Martin, president de la Federaci6 de Municipis de Catalunya

Maria Jos6 Beltr6n i Pihol, alcaldessa de Tivenys

Ester Pujol Marti, alcaldessa de Tiana

MiquelArisa i Coma, alcalde de Centelles

Laura Campos i Ferreq alcaldessa de Montcada i Rexac

Antoni Masana i Ubach, alcalde de Vacarisses

1.9. Membres de I'FMC a la Comissi6 de Cooperaci6 Loca! de Catalunya

Titular:Xavier Amor i Martin, president de la Federaci6 de Municipis de Catalunya

Suplent Amador Marqu6s Atds, alcalde de Bossdst

Titular: David Guti6rrez L6pez, 2n tinent d'alcaldia de premii de Mar i conseller comarcal del Maresme

Suplent Maria Mas Borres, regidora d'Esparreguera

Titular: lgnasi Gim6nez Renom, alcalde de Castellar delVallas

Suplent oscar Sierra Gaona, alcalde de la Llagosta

Titular:Juli Fern6ndez lruela, regidor de Palafrugell

Suplent Mario Ros iVidal, alcalde de Blanes

Titular: AbigailGarrido Tinta, alcaldessa de Sant pere de Ribes

Suplent Ana Maria Martinez Martinez, alcaldessa de Rubi

Titular: Nicol6s Viso Alamillos, alcalde de Bage

Suplent Silvia Biosca Estopa, regidora de Pineda de Mar
Titular:Joan Moi+s Revert6, alcalde de la S6nia

Suplent Pere Exposito Gilart, regidor dAlpicat i conseller comarcal del Segrii
Titular: Jordi San Jor6 Buenaventura, alcalde de Sant Feliu de Llobregat

{4 MEMoRTA 2oto
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Suplent Angel Rodriguez i Llistosella, regidor de l'Escala

Titular: Eduard Piera Secall, alcalde de la Fuliola

Suplent Jaume Domdnech iJorde, alcalde de Falset

Titular: Marc Garcia i Nadal. alcalde de santJulie de Llor i Bonmati

Suplent Olga Carbonell Sabart6s, alcaldessa de Sant Climent Sescebes

1.10. Pertinenga a comissions mixtes i drgans de participaci6 amb la Generalitat 7o l'Estat

La Federacio de Municipis deCatalunyafa sentirlaveu delm6n localen els diferents organs de participaci6 icol laboraci6 amb

altres administracions, perd sobretot amb els diferents departaments de la Generalitat de Catalunya, on els seus representants

defensen les necessitats dels ens locals mitjanqant el didleg i el mixim consens en les negociacions i assumptes que afecten el

m6n local. La Federaci6 de Municipis de Catalunya, de conformitat amb els seus objectius estatutaris en delensa de l'autonomia

local idel municipalisme en general, participadeforma activa ipermanent en elsespaisde concertaci6 previstos perla normativa

autondmica iestatal. La gran majoria d'aquests drgans estan creats per les seves prdpies normatives que defineixen la seva

composici6 i fu ncionament.

Aquests drgans amb representaci6 impliquen que l'FMC participa en un nimero importantde reunions convocades des de les

comissions mixtes idrgans de participaci6 dels diferents departaments i ha estat el marc on s'ha poguttraslladar la visi6 i l'ex-

peridncia municipalista en relaci6 als difercnts programes, plans. accions i normativa que el govern ha anat elaborant durant

aquest riltim periode. Tenen un impacte cabdal, doncs, en el posicionament i visuali ci6 de l'FMC

Actualment l'FMC participa en 145 drgans mixtos i sectorials de col laboraci6 i participaci6 amb els diferents departaments de

la Generalitat i altres ens poblics- No totes aquestes comissions i/o drgans de participaci6 tenen la mateixa dindmica de fun-

cionament nr de periodicitat de reunions. En alguns casos tenen continuitat al llarg del mandat, perd en d?ltres sbbren espais

de treball per a temes puntuals que tenen una durada determinada.

Un copexpressada l'heterogeneilat de les diferents comissions,6s ftilpera lbbjecte d'aquesta memdria exposarla informaci6

de la participaci6 de l'FMC en diferents drgans tenint en compte dues visions:la de la participaci6 quet6I'FMC amb altres ins-

titucions en aquestes comissions i la de la participaci6 que t6 cadascun dels imbits de l'FMC en les comissions.

Segons la primera aproximaci6, trobem informaci6 molt itil que no nom6s ens ajuda a comprendre quina interacci6 t6 l'FMC

amb determinats ens. sin6 que, a m6s, aporta claredat per entendre quins ens i/o departaments s6n mes proclius a participar

o a generar aquest tipus de punts de cooperaci6 o quins s6n m6s sensibles a la col laboraci6 amb entitats de lbmbit del m6n

local, com 6s l'FMC.

Aixi doncs, i per exposar-ho de forma m6s clara, a continuaci6 es pot veure aquesta informaci6 en forma de taula, que ens

mostra elnombre devegades que les diferents contraparts han generatels espais de col laboraci6. Les dades ens mostren que

hi ha un nuclide 6 departaments de la Generalitatque aglutinen aproximadament el70%dels espais de collaboracio, que s6n

el Departament de Territori i Sostenibilitat (20%), el Departament de Treball, Afers Socials i Families (13,79%), el Departament

de Cultura (10,34%), el Departament de Governaci6, Administracions Pibliques i Habitatge (8,96%), el DePartament de Salut

(8,9670) i el Departament d'lnterior O,58%)

lnformaci6 institucional l MEr\roRrA 20t8 l5



Depata.n€it de Terib.i i Sdsniu[tat
DeperEnonf de Trcbal. Aro.s Sod* i Farnfli,s
Depaftnler( de Cultura

Depaftrnent de Gov€rEci5, Admhisfacions ftiblqu€s i Habitatg€
Departarner( d€ SafJt

Oepartamdtt dlnbrb
Departamsrt de Pr6ir&xja
Depatum€nt dEmpr€sa i Cor|€ixellEnt
DeFrtam€nt dAfuIs i R€laciqrs lnstitrcixt* i Eddirs iTranspar*$.1
D€padarEnf de JGticja
DepartanErlt dEns€ll)rafiEnt
Depenartent de h VicaprEidtncia i dEconomia i Hisenda
Oep{tam€n[ d'Agr*rltrra, RanEderh. Pesca i Alim€nErc5
AEtlA.Asopo.l de Barcebia+l h
Agemtu de fHaH@e de Catalunya
tubibf dd TrarEporl MetopotB
Cd.l€gi dA4uibd€s de Catdunya

@ana.nont dErnprBa i Oolpa.i6
Gerllcb r€girtal dd CadastB de Cadrnfaaarcebrla (MINMFP)
lnstitrt C.taB de les Dort6
PadarEnt de Catalunya
Alt6 eotilab

Orets sodals
Te.ribi, sdenibltat i sdveb ulbarrs
Cdtu.a. in/9ntut i €spo.b
fte\r€rrcil i s€gudat priuka i p.Etocd6 dvfl
S€rwis ocoodrnics

Des€m,Df,{lalrErrt 6con6aric i @.pad6
Bqr gorE n i innoiraci, denE(fel.a
orgEniE4i6 brib*J
Cooperaci, i sdilaribt

20,@
13,79

10,34

8,96

E,96

7,8
5,51

4,82

3,44

2,75

2,75

2,75

a6
0d)
0,69

0,6s
0.@
0,@
0,G)
0,69

0,6€

0,69

100

Laltra aproximaci6 segons la qual podem observar la participaci6 de l'FMC en comissions sectorials amb altres ens de la Ge-
neralitat i/o de l'Estat 6s tenint en compte la presdncia dels direrents dmbits de la Federaci6 en les comissions que han tingut
lloc durant el 2018. La segoent taula ens mostra les dades de distribuci6 de les 145 comissions segons els imbits de treball de
l'FMC, on destaca que pricticament un 30% corresponen a l'Ambit de Drets Socials, un 23% a Territori i Sostenibilitat i un 15%

a Cultura.

29,65

2.,76
15,17

8,96
7,58

6fr
620
e06
1,38

1m

El detall concret de quines s6n exactament aquestes comissions mixtes es pot trobar en la taula segiient, ordenades segons
l'adscripci6 als embits de l'FMc, seguint lbrdre de presancia de la mateixa manera que a la taula previa.

Distribuci6 presincia d'imbits de l'FMC a les comissions segons activitat 2Olg
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DRETS SOCTAIS

Comissio Mixta Departament d'Ensenyament-FMC-ACM

Comissi6 de seguiment de l'Acord Marc 201.6-2019 del Contracte Programa en materia de serveis socials, altres programes

relatius al benestar social i politiques d'igualtat

Consell de Direcci6 del Catsalut

ConselldAdministraci6 i consell tusessor del ORE (Centre d'lniciatives per a la Reinsercio)

Consell Escolar de Catalunya

Taula Nacionalde la Infincia de catalunya

Consell Consultiu de Salut Publica de Catalunya

Consell de l'tusociacionisme i el Voluntariat de Catalunya (CAVq

Comissi6 de Seguiment del Fons d'Habitatges de lloguer per a politiques socials

Grup de treball per a l'elaboraci6 d'un projecte de llei de contractes de serveis a les peEones

Grup deTreball perelaborar la proposta catalana de modificaci6 del bo socialen l'embitde l'energia

Grup de Treball perelaborar I'estratigia de prevenci6 iabordatge integralde la pobresa energCtica

Comissi6 d'habitatge i assistancia per a situacions d'emergincia social(CHASE)

Taula d'emergAncia d'habitatge i la pobresa energatica

ConsellCataE de la Formaci6 Professional

Comissi6 Interdepartamental de Drogues

Comissi6 interinstitucional pera la prevenci6 i controldel mosquit tigre

Consellde Direcci6 de les Regions SanitAries de Catalunya

consellde salut de Catalunya

Taula de Coordinaci6 Local

ConsellGeneral de Serveis Socials

Consellde la Gent Gran

Consellde la Discapacitat de Catalunya (CODISCAT)

Comiti de Seguiment de la Renda Minima d'lnserci6

Observatori Catali de la Familia

Taula de Ciutadania ilmmigraci6

Comissi6 Mixta Paritiria Generalitat-Ens locals en materia d'immigraci6 estrangera, apatridia, protecci6 internacional i retorn

Comissi6 interinstitucional d'igualtat de ganere

Comissi6 tacnica de treball del Programa d'impuls en el marc delConsell Nacionaldels Infants i elsAdolescents de Catalunya

Comissi6 tAcnic de policia sanitaria mortudria de l'AgCncia de Salut Priblica de Catalunya

Consells de Participaci6 de les Regions Sanitiries de Catalunya

Consells Territorials Consultius i de Coordinaci6 de Salut Piblica

Comissi6 pera l'elaboraci6 del Pla Estrategic de Salut de la Re9i6 saniteria de Girona

Comissi6 pera l'elaboraci6 del Pla Estratdgic de Salutdel Baix Llobregat de la Regi6 Sanitaria de Barcelona

Consellde Direcci6 de I'Agencia Catalana de Consum

Comita d'avaluaci6 de necessitats de serveis socials

Consell Catali de I'Alimentaci6

observatori pera la lgualtat de Genere

Grup tdcnic de coordinaci6 interdepartamental i interadministratiu en seguretat alimentaria (ACSA)

Grup de treball Decret de menjador escolar

Consell Nacionalde Lesbianes, Gais, Bisexuals, Transgdneres ilntersexuals (CNLGBTD

TERRITORI, SOSTENTBTI.ITAT I SERVES URBANS

Junta de Govem del Fons de Gesti6 de Residus de Catalunya

Comissi6 de Politica Territoriali Urbanisme de Catalunya

consellcatale de la Mobilitat

Consell dAdministraci6 de l'ACA

Consellde la )Grxa dAbastament Ter-Llobregat
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Consell Rector de I'lnstitut Cartogrific i Geoldgic de Catalunya

Comita Executiu de Ports de la Generalitat

Comissi6 Territorial d'Urbanisme de Barcelona

Comissa6 Tenitorial d'Urbanisme de Girona

Comissi6 Tenitorial d'Urbanisme de Tarragona

Comirsi6 Territodal d'Urbanisme de I'Ah Pirineu

Comissi6 Territorial d'Urbanisme de Lleida

Comissio Territorial d'Urbanisme de Catalunya Central

Comissi6 Territorial d'Urbanisme de Tenes de l'Ebre

Comissi6 Territorial d'Urbanisme de la Valld'Aran

Consellfusessor de l'lnstitut peral Desenvolupament de les Comarques de l'Ebre (IDECE)

Consell d'Administraci6 del Servei Metereoldgic de Catalunya

Consellde Direcci6 de I'Agencia de Residus de Catalunya

Consell pera la Prevenci6 iGesti6 dels Residus a Catalunya

Consellde Protecci6 de la Natura

Comissions de desembassament

Consellper a l'0s Sostenible de lAigua

Consell Reaor del Consorci de l'Obseffatori del Paisatge

Grup de treball de reordenaci6 de peatges

Consell General de Muntanya

Consell Assessor de l'Habitatge

Consellde la Mobilitat de l'ATM-Area de Barcelona

ComitC de Coordinaci6 Aeroportuaria de Catalunya (CCACAT)

Consell Estratigic del Pacte Nacional pera la Reno\Eci6 Urbana de Catalunya (PNR)

Assemblea Urbana de Catalunya

Comissi6 d'ayaluaci6 i seguiment dels compromisos adoptats en l'Acord politic per a la millora de la qualitat de l'aire a la co-
nurbaci6 de Barcelona

ConsellAssessor de la Pesca en Aigoes Continentals de Catalunya

Grup de treballsobre la gesti6 i el financament del sistema devies d'altes prestacions (autopistes i autovies) de Catalunya

CULTURA, 
'OVENTUT 

I ESPORTS

Comissi6 Mixta Departament de Cuhurd-FMC-ACM

Comissi6 de Toponimia

Junta de Museus de Catalunya

Comissi6 Nacional d'Acc6s, Avaluaci6 i Tria Documental (CNAATD)

Comissi6 Directiva del Consell CataE de l'Esport

Consell de Biblioteques

Consell General de l'lnstitut Catali de les Empreses Culturals

Consell Social de la Cuhura

Comissi6 Innitucional del Sinema d'Equipaments Escdnics i Musicals

Consell Nacional d'Arqueologia i Paleontogolia

Consell Socialde la Llengua Catalana

Taula d'lmpuls Pla Integralde les Arts Visuals

Comissions Territorials de Patrimoni Cultu.al

Consell d'Administracio del Consorci per a la NormaliEaci6 Lingiistica
Consell Rector del PNJCat

Comissi6 de Politiques de Joventut

Comissi6 de Seguiment de l'Esport Escolar a Catalunya

Consell Nacional dArxius

Consell d'Administraci6del'AginciaCatalana de PatrimoniCuhuIal
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Consell de Participaci6 del Memorial Democritic

Comitd tdcnic per a la recuperaci6 i la identificaci6 de peBones desaparegudes durant la guerra civil i la dictadura

Consellfusesor del Mister InteruniveEitari en Joventut iSocietat

PREVENCI6 T SEGURETAT POBUCA T PROTECCI6 CMt
Comissi6 de Policia de Catalunya igrups de Treball

Comissi6 de Protecci6 Civilde Catalunya igrups de Treball

Consellde Seguretat de Catalunya

Observatoride la Seguretat ViAria

SERVEIS ECONdMICS

Comissi6 de Cooperaci6 Localde Catalunya

Comita de Seguiment del Programa Operatiu FEDER (2014-2020)

Consell Rector de l'Escola d'Administraci6 P0blica de Catalunya

Comissi6 paritiria de Formaci6 Localde Catalunya

Consell Reaor del Sistema Estadistic de Catalunya

Consell Catala d'Estadistica

Consells Territorials de la Propietat Immobilieria

Junta d'Herincies

Jurat d'Expropiaci6

Jurat4a edici6 dels Premis Alfons Ortuio
Grup de treball per estudiarelretom de les competincies de selecci6 de funcionaris d'habilitaci6 estatal

DESENVOTUPAMENT ECONdMTC t OCUPACI6

Consellde Direcci6 delSOC i SPOC

Comite de Seguiment del Programa Operatiu del Fons Social Econdmic (FSE)

Taula del Pacte Nacional per a la Industria

Consell Assessor en materia de Comerc

Comissi6 del Fons peral Foment delTurisme

ConsellAssessor de l'lnstitut CataB d'Energia 0CAEN)

Comissi6 Mixta Departament d'Empresa i Ocupaci6 i Entitats Municipalistes

Comissi6 assessora de IACnC (Acreditaci6 de competCncies en Tecnologia de la Informaci6 i la Comunicaci6)

Comissi6 per a la Facilitaci6 de lActivitat Econdmica i el seu ConsellAssessor

BON GOVERN t TNNOVA€I6 DEMOCRAITCA

Comissi6 de Govem Localde Catalunya

Subcomissi6 de Cooperaci6 i Rigim Econdmic de la CGLC

Comissi6 fusessora sobre la Publicitat Institucional

Comita pera I'elaboraci6 delCodiitic delservei pUblic de Catalunya

Comite Assessor del Centre de mediaci6 de Dret pri'/at de Catalunya

Observatori Catali de b Justicia

Grups de Treball de Transparincia, acc6s a la informaci6 i bon govern

Jurat Premis ADR rusticia

Subcomissi6 de Prevenci6 i Extinci6 d'Incendis i Salvaments de Catalunya de la CGLC

ORGANITZAO6 TERRITORTAI

Comissi6 de Seguiment del PUOSC

Grup de treballdel Pla Penedas

Comissi6 de delimitaci6 territorial
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COOPERACT6 T SOUDARITAT

Comissio de coordinaci6 amb els Ens Locals (AgCncia Catalana de Cooperaci6 al Desenvolupament)

Consell de Cooperaci6 al Desenvolupament (Agdncia Catalana de Cooperaci6 al Desenvolupament)

IiFrs de cqnita

ordinari

ordinari

ordinari

Assemblea General

Nombre de punts de l'ordre del dia

A continuaci6 es transcriuen els ordres deldia dels tres Comitds Executius ide l'Assamblea General. La informaci6 detallada

de la majoria de punts tractats es troba en els segiients apartats de la memoria.

ll

I2

t0

a

1.11. Sessions dels drgans executius de l'entitat. Comiti E<ecutiu iAssemblea General

Durant l'exercrci2018 s'han celebrattrescomitds executius,tots ells ordina.is iunafusemblea Generalordinaria. Concretament

les dates de celebraci6 i el nombre de punts de lbrdre del dia han estat:

Dafa

23 de rnarg

18 de juny

19 d'octubre

19 d'octubr€
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Ordre del dia 23 d! marf dc 2018

1. Aprovaci6, si escau, de l'acta de la sessi6 ordineria de l'1 de desembre de 2017.

2. Aprovaci6, si escau, de l'informe d'activitats de l'entitat corresponent al periode gener-febrer de 2018.

3. Designaci6 dels membres de l'FMC a les comissions mixtes idrgans de participaci6 i col laboraci6 amb la Generalitat de Ca-

talunya. Donarcompte de les Resolucions de la Presidincia corresponents.

4. Donar compte de la Resoluci6de la Presidincia sobre la liquidaci6 delpressupostde l'entitatde l?xercici econdmic de 2017.

5. Pad16 de quotes dels associats a l'entitat exercici 2018. Aprovaci6, si escau.

6. Ratificar, si escau, les observacions a diferents projectes normatius elaborades p€ls serveis tdcnics ijuridics de l'FMC:

a) Projecte de decret de 9esti6 de la fertilitzaci6 del sdl i de les dejeccions ramaderes id'aprovaci6 delprograma d'actuaci6

a les zones vulnerables en relaci6 amb la contaminaci6 per nitrats que procedeixen de fonts agriries i I'informe de sos-

tenibilitat ambiental.

b) Proposta d'Odre TSFl2018 de modificaci6 del'OtdteISt/247/2077, de2l d'odubrc, per la qual s'aproven les bases re-

guladores pera la concessi6 de subvencions destinades alPrograma Enfeina't pera la contractaci6 temporaliacompan-

yament a la inserci6 de les peEones en situaci6 d'atur en llarga durada.

7. Resoluci6 de la Presiddncia en relaci6 a l?cord del Consell dAdministraci6 de IACA de 28 de desembre de 2017 sobre

l'increment de les tarifes ATLL 2018 i al recursjurisdiccional interposat per l'FMC. Ratificaci6, si escau.

8.Informe de la Presidincia en relaci6 a la proposta de modificaci6 normativa de la regla de despesa perautoriEar la utiliEaci6

delsuperevit en inversions sostenibles. Donar compte de lhcord FEMP-MHAP

g.lnforme de la Presiddncia sobre l'impuls de la moci6 en defensa de l?scola catalana i de l?cte Som Escola.

10. Presentaci6 del recurs d?pellaci6 contra la sentdncia nUmero 268 del Jutjat Contenci6s de data 4 de desembre de 2017,

que estima el recurs interposat pels acto6 contra el Protocol per a l'aplicaci6 de la Llei24l2O75, de 29 de iuliol, de mesures

urgents perafrontar l'emergdncia en l'imbit de l'habitatge ila pobresa energatica aprovat perlAgencia Catalana de Consum

(ACC). RatificaI si escau.

11. Informe de la Secretaria General sobre lexecuci6 ijustificaci6 del Pla AFEDAP/Formaci6 local de l?xercici 2017.

L2. Donarcompte de diferents convenis de collaboraci6 formaliuats per l'FMC:

a) Convenide col.laboraci6 entre la Federaci6 de Municipis deCatalunya ila Fundaci6 Cades Pi i Sunyer d'Estudis Autondmics

i Locals per al desenvolupament el manteniment i Iactualitzaci6 del Banc de Bones Prictiques dels govems locals 2018.

b) Conveni marc de collaboraci6 entre el Collegi dAparellado6, Arquitectes Tdcnics i Enginyers d'Edificaci6 de Barcelona

i la Federaci6 de Municipis de Catalunya per impulsar conjuntament actMtats, iniciatives i projectes que corresponguin

als objectius comuns.

c)Convenide collaboraci6 entre la Federaci6 de Municipisde Catalunya ila Fundaci6Carles Pi iSunyer d'Estudis Autondmics

i Locals per al desenvolupament dels actes de reconeixement de les accions i activitats que han estat certificades com a

bones prictiques dels govems locals.

13. Donar compte delManifest del Dia de la Dona.

14. Oonar compte de la moci6 a favorde politiques de millora delsistema p0blic de pensions.

15. QUestions sobrevingudes.

16. Precs ipreguntes.

Ordre del dia 18 dcjuny dc 2018

1. Aprovaci6, si escau, de l'acta de la sessi6 ordinida del 23 de marc de 2018.

2. Formulacio dels comptes anuals de l'entitat conesponents a l'exercici 2017. Aprovaci6 si escau.

3. Memdria anualde gesti6 id?ctivitats de l'entitat corresponenta l'exercici 201,7. Aprovaci6 siescau.

4. Pressupon de l'entitat per a l?xercici 2018. Aprovaci6 si escau.

5. Qiiestions sobrevingudes.

QS l lnformaci6 de la recepci6 per part del president de la Generalitat de Catalunya a una delegaci6 de l'FMC.

QS 2 Projecte dexerrades esport solidari Diputaci6 de Barcelona i Federaci6 de Municipis de Catalunya.

QS 3 Convocatdria fusemblea Generalanual de l'entitat.

6. Precs i preguntes.
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Ordre del dia 19 d'octubr€ d€ 2Ot8

1. Aprovaci6, si escau, de l'acta de la sessi6 ordiniria del 18 dejuny de 2018.

2. Aprovaci6, si escau, de l'informe d'activitats de l'entitat corresponent al periode mar(-setembre de 2018.

3. Informaci6 relativa a la sessi6 de la Comissi6 de Govern Local de data 9 dejuliol de 2018- Aprovaci6 si escau.

4. Designaci6 dels membres de l'FMC a les comissions mixtes i drgans de participaci6 i col.laboraci6 amb la Generalitat de Ca-

talunya- Donar compte de les resolucions de la Presiddncia corresponents-

5. Ratiricat si escau, les observacions a diferents projectes normatius elaborades pels serveis ticnics ijuridics de l'FMC:

a) Projecte de Decret de les seccions de lArxiu Nacional de Catalunya.

b) Projecte de Decretd'instal.lacionsjuvenils ide modificaci6 del Decret 203/2013, de 3O dejuliol, dhprovacio del Reglament

de campaments juvenils.

c) Projecte de Decret de la Comissi6 de govern de la Renda Garantida de Ciutadania.

d) Projecte de Decret de .egulaci6 del registre de subvencions i ajuts de Catalunya.

e) Programa de conservacio i manteniment de lleres pUbliques 2018-2019.

f) Memdria preliminar de l?vantprojecte de lleide modificaci6 de la Llei 16/2015, del2l dejuliol, de simplificaci6 de l?ctivitat
administrativa de lAdministraci6 de la Generalitat i dels governs locals de Catalunya i d'impuls de l'activitat econdmica.

6. Donarcompte dels expedientsque han estaten tr)mit d'informaci6 p(blica idels quals no s'ha considerat necessari presentar

observacions.

7. Donarcompte de diferents convenis de col laboraci6 formalitzats per l'FMC:

a) Conveni de col laboraci6 entre lAgincia de Residus de Catalunya (ARC), la Federaci6 de Municipis de Catalunya (FMC),

l'Associaci6 Catalana de Municipis (ACM),1'Area Metropolitana de Barcelona (AMB),lAgrupaci6 pera la recollida selectiva
de paper icartr6 (ARSPCq ielGremi de Recuperaci6 de Catalunya (GR) (2018-2021)

b) Convenide col'laboracio entre la Federaci6de Municipisde Catalunya ila Fundaci6Carles Pi i Sunyer d'Estudis Autondmics
i Locals per a la realiuaci6 de la memdria anual de l'entitat de l'exercici 2018.

8. ProPosta relativa a la col laboraci6 entre I'FMC i la Fundaci6 Catalana pera l'kport per a la promoci6 de l?sport catali.
9. QUestions sobrevingudes.

QS 1 Declaraci6 per una Agenda Urbana de Catalunya.

QS2 Dreta morirdignament.

QS 3 Designaci6 dels membres de l'FMC a les comissions mixtes i drgans de participaci6 i collaboraci6 amb la Generalitat
de Catalunya. Donarcompte de les resolucions de la Presiddncia corresponents.

10. Proposta relativa a lbrdredeldia, elreglament,la composici6de la mesa ilaverificaci6 d'assistents idelegacions acreditades
de la 29a Assemblea Generalde l'FMC.

11. Precs i preguntes.

Ordrc del dia de la 29a Aslmblea Gencral ordini.ia 2018
1. Aprovaci6 de lbrdre del dia, del reglament i elecci6 de la Mesa.

2. Aprovaci6, si escau, de l'acta de la sessi6 ordiniria de l'1 de desembre de 2017.

3. Pressupostde l'entitat corresponenta l'exercici2018. Ratificaci6 de l'acord d'aprovaci6 delComitd Executiu del18 dejunyde
2018.

4. Comptes anuals corresponents a l'exercici econdmic de 2017. Formulats i elevats a l'Assemblea General pel Comitd Executiu
del 18 dejuny de 2018. Ratificaci6.

5. Memdria d'activitats i de 9esti6 de l'entitat corresponent a l'any 2017. Ratificacio de l'acord d'aprovaci6 del Comitd Executiu
del 18 dejuny de 2018.

6. QS Proposta de nomenament d'un membre delComitd Executiu a causa devacanr
7. Tom obert de paraules.
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1.12. Informaci6 econdmica financera de l'FMC 2018

1.12.1. Pressupost 2018

El pressupost de l?ny2018 esva elaborar per la Secretaria Generalamb informe favorable delCSffAL iva seraprovat pelComita

Executiu del 18 dejuny de 2018 i ratificat per lAssemblea General de l'1 dbctubre de 2018. Dhcord amb la nova estructura

pressupostdria i de comptabilitat que s'ha seguit per a l'elaboraci6 del pressupost, l?ctivitat econdmica i financera de l'FMC

queda registrada a trav6sdelPla GeneralComptable PGq de forma que permetrd ferel seguiment de l'execuci6 pressupostiria

de manera instantania i autometica, a partir de la comptabilitat sense que calgui realitrar cap cilcul addicional de conversio.

Aixi,la nova estructura pressupostAria de l'FMC permetre un seguiment iavaluaci6 permanentde tota l'activitat econdmica fi-

nancera durant l?xercici i facilitare una major informaci6 i, si cal, l'adopcio de les mesures correctores que siguin necessirries.

consideracions privies sobrc el marc legislatiu

Els Estatuts de l'FMC estableixen que lAssemblea 6s l'drgan competent per aprovar el pressupost anual, l'elaboraci6 del qual

conespon alComita Executiu, talcom disposa l?rticle 33j) dels citats Estatuts- En compliment d'aquesta obligaci6 estatutiria,

elComiti Executiu, d'acord amb la proposta realiEada per la Secretaria Generalde l'entitat ha elaborat aquest pressupost, el

contingut del qual 6s el que s'integra en aquest document i que un cop recaigut acord favorable d'aquest Comitd, s?levard a

lAssemblea pera la seva aprovaci6.

LFMC 6s una associaci6 d'entitats locals, constituiiCa a ltmpara del que preveuen la disposici6 addicional cinquena de la llei

7/L985, de bases del rdgim local, i elTrtolK deltext ref6s de la Llei municipal ide rqrim local de Catalunya, aprovat per Decret

Legislatiu 2/2003. Uarticle 136 d'aquesta darrera disposici6 remet a la legislaci6 generalsobre associacions per determinarels

aspectes no fixats enelfitol)C. Perla seva banda,l'article 14.2 delDecret 110/1996, pelquales regula elt*Jim de lesorganitzacions

associatives dels ens locals de Catalunya, deixa als estatuts d'aquestes la potestat de regular el rdgim econdmic d?questes as-

sociacions, d'acord amb la normativa general d?ssociacions. Els Estatuts de IFMC no fan cap referdncia al contingut del Pres-

supost. El rdgim general de les associacions que exerceixin les seves funcions majoritariament a Catalunya este constituil pel

llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, aprovat per la Llei4/2008. Niaquesta disposici6 de car;cter general, niel Pla decomp-

tabilitatde les fundacions iles associacions subjectes a la legislaci6 de la Generalitat de Catalunya determinen elcontingut ila

forma del pressupost de les associacions.

Pertotaixd, idavant l'absdncia de cap norma determinant delcontingut ila forma del pressupost als que hauria d'ajustar-se el

pressupost de l'fMC per al 2018, l'entitat va optar a partir de l'exercici pressupostari de 2015, d?cord amb les recomanacions

del Consell de Col legis de Secretarit Interventors iTresorers d'Administraci6 Localde Catalunya (CS[IAL)Per elaborar un pres-

supost prenent com a model el definit a lAnnex II del PGC adaptat a les entitats sense finalitats lucratives, aprovat Per RD

L49/2011, aplicable a les fundacions de competdncia estatal i a les associacions declarades d'utilitat pdblica, corresponent al

"Pla d'actuaci6 de les entitats sense finalitats lucratives". La finalitat principal d'aquest nou modelempratja l'any 2015 6s incre-

mentar Ia informaci6 de lhstivitat econdmica financera de l'entitat en el marc dels objectius detransparincia i nova governanca

de lentitat.

Estructura d.l p.6supo5t

El pressupost de l'FMC peral2018 segueix el model utilitzat des de la confecci6 del pressupost de l'any 2015, que es presenta

amb lestructura segiient:

- Un estat denominat 'Pressupost" que recull la totalitat dels ingressos -recursos- i de les despeses -aplicacionr de caracter

financer:6s a dir, susceptibles de generar fluxos defectiu, previstos per a|2018- Aixd inclou els ingressos i les despeses de les

activitats d'explotaci6 i de les activitats d'inversi6 ide finaneament.

Aquest enat s'ha segmentat per activitats. En concre! s'han distingittres activitats, en linia amb lesfinalrtats iobjectius de l'FMC:

a) Activitat 1: formaci6 iactivitats assistencials; b) Activitat 2: comunicaci6 iprojecci6 institucional; i, c)Activitat3: serveis generals

i suport local.

La presentaci6 d'aquest estat, per tant ofereix una doble classificaci6 dels ingressos i de les despeses: atenent l'activitat a la

qualestan afectes ia la naturalesa d?quells.

- Un estat denominat "Compte de pdrdues i guanys previsional' segons el model de compte de pardues i guanys que ha de

formar part dels comptes anuals de l?ntitat. Aquest estat recull les previsions de l'activitat d'explotaci6 per al 2018. Igual que

MEr\10RlA 20lA 23



l'estat del pressupost aquest estatde comptes iguanys provisionales presenta segmentat en cada una de les activitatsen qui
s'ha classificat el pressupost.

Com que l'activitat econdmica i financera de l'FMC es registra a la seva comptabilitat a trav6s dels comptes del PGC, aquesta

nova estructura pressuposGria permetre el seguiment de l'execuci6 pressupostiria de forma instantenia i autometica, a partir

de la comptabilitat sense que calgui realiEar cap cilcul addicional de conversi6.

Aquest estat tamb6 es presenta amb la informaci6 relativa al pressupost de 2017 i a les dades de tancament de l'exercici 2016,

segons els comptes anuals elaborats pel Comite Executiu, la qual cosa permet la seva comparaci6.

- Un estat denominat "BalanCde situaci6 previsional' segons elmodelde balanc de situaci6 que ha deformar partdels comptes

anuals de l'entitat Aquestestat reflectex la situaci6 patrimonaalde l'FMC alfinalde l?xercici2018, com a conseqodncia de l'e-

xecuci6 del pressupost previst i partint deltancament de l?xercici anterior.

- Una "Memdria" on es ta una anilisi del contingut del pressupost i de la seva evoluci6 Aquest estat proporciona u na informacio

addicional pe.talde fer m6s comprensives les dades contingudes al pressupost.

Aquesta memdria inclou la descripci6delsobjectiusen l'imbitde laformaci6 ide la comunicaci6, amb eldetallde les su bactivitats

que es preveu realiEaI el seu cost i els indicadoE del grau de realiEaci6.

Aquest conjunt d'estats ens permet obteni. una informaci6 completa del que seri l'activitat econdmica i financera de l'FMC

durant l'exercici2018. posantde manifest tant els resultats econdmics que s'espera obtenir, com lesactivitats que els generaran

i, com a colof6, la situaci6 ,inancera i patrimonial alfinal de l'exercici.

Elseguiment il'avaluacio permanentde tota aquesta informaci6permetre adoptarles mesures corectoresquesiguin necessiries

alllarg de l'exercici, derorma immediata, a partirdela informaci6 proporcionada perla comptabilitat i dels indicadors d'activitat

associats als objectius.

Entom, conjuntura i objcctiu del pressupost

Tal icom s'ha destacat en el puntanterio[ l'estructura del pressupost de l'exercici2018 es mant6 idintica a la que es va fer servir

als tres iltims exercicis i que va suposar un important canvi i millora en la presentacio de la documentaci6 pressupostAria de

I'FMC

L?xercici 2018 es plantejaja com un any en plena fase de consolidaci6 d'aquest sistema d'informaci6 pressupostiria sobre el

que Unicament s'han incorporat petites millores de caricter ticnic, especialment amb la introducci6 de grifics que permeten

una lectura m6s amigable i una comprensi6 m6s ripida de la informaci6 econdmica que cont6 els estats pressupostaris.

Aquesta mateixa politica de consolidacio contribuei& tambe, en la fixaci6 d'uns objectius pressupostaris que tenen com a

finalitat principal mantenir l'equilibriecondmic ifinancerde l'FMC, contemplant un nivelld'activitat similar als exercicis anteriort
sense incrementar les despeses generals ni de personal. Les dades, pero, de les liquidacions dels dos daners exercicis, en els
quals s'ha produil un estalvi en eldecurs de la gesti6 pressupostAria, permeten afrontar el nou exercici amb alguns increments

-derorma destacable en matiria de formaci6-sense que aixd afecti el marge de maniobra que reflecteix la liquidaci6 de l'exercici

2017;en dellnitiva, es tracta d'un any de continuitat en la politica pressupostiria de l?ntitatja assentat el modelfuncionament
implantat durant els darrers exercicis.

El pressupost d?quest exercici mant6 amb relacio a les quotes dels associats la reducci6 acordada l?ny 2016. amb el sistema

d'atribuci6 i procediment d'aprovaci6 aprovada a l'fusemblea General de 2016 i que ara s?ctualiEa nom6s amb les dades ha-

bitants/municipi, segons la darrera publicaci6 de l'lNE a 31de desembre de 20L7. Aquesta mesura de reducci6 de les quotes

notindretampoc un impacte significatiu en elresultat econdmic i pressupostari de l'entitat, talicom va succeirdurant l'exercici

anterior i es pot observar amb les dades de tancamentdel pressupost de 2016.

A la vista dels recuEos acumulats com a fons propis, i d'acord amb la politica de contencio de la despesa que ha caracteriEat
la gesti6 pressupostaria durant els exercicis econdmics de 2014l2OL5/2OL6/2Olj, aquest marc de contenci6 i austeritat es

mant6 tamb6 com a un objectiu vertebral en la gesti6 pressuposteria de l'entitat per a l'any 2018. Tot aixd, independentment
quees puguin Plantejaren eldecurs delpressupostla incorporaci6 d'accions, activitats o programesque degudamentautoritzats
puguin incorporar-se als objectius pressupostaris que inicialment es recullen_

Destaquem, entre d'ahres, els elements seguents incorporats alpressupost:

La consolidaci6 dels 9 dmbits troncals de lbrganiEaci6 i la transversalitat del suport organi tiu a la seva activitatjuntament
amb la implementaci6 d?ines informetiques comporta un estalvi de carrega de supon burocritic que permet una reducci6

i/o limitaci6 de desp€sa de personal. Des de l'any 2014, l'entitat ha seguit una linia descendent en despeses de peEonal-l'any
2014Ja es van suprimir 2 llocs de la plantilla- sense cap afectaci6 rellevant en elfuncionament intern de lbrganitzaci6, pendent
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d'un estudi organitzatiu idevaloracro de llocs. Lany 20u la plantilla integrada alpressupostva suprimir l lloc de treball. El

supost 2018 mant6 aquesta supressi6 i, per tant, la plantilla esta integrada per 15 treballadors.

Les novesaccions incorporades dinsde les prestacionsdel'FMC pera laformaci6 i/o assistincia a electes centrada preferentment

en l'activitatdels imbits. perdtamb6ambaccions especifiques que l?ctualitatdemanda amb una resposta immediata. Lacollida

d'aquestes accions per partdelsquadres de comandament dels ens locals ha estat satisfactdria il'any 2018 es donarA continuitat

a aquestes accions organitzades per l'entitat o amb la collaboraci6 d'altres entitats o institucions. Es trasta, aixi, de facilitar

tasques delsgoverns localsen aspectes d'actualitat perl'agenda pUblica, tanten la vessant normativa com en la vessantde

litiques pibliques d'interis municipal m6s immediat o a curt temini. La nova Llei de contractes del sector pUblic, l'entrada

vigor del Reglament Europeu de Protecci6 de Dades, la gesti6 dels serveis pUblics. l?genda local en matdria de dreG r

besics, centraran l'acci6 l'any 2018.

La publicaci6 de materials, amb llibres o edicions en un altre lormat de material d'utilitat i actualitat que trnguin

sectorial, b6 sigui de l'ambitjuridic o tecnic, vinculats en tot cas als serveis p(blics localt tamb6 6s una linia d'actuaci6 ateses

les previsions del pressupost.

En general, es pret6n al llarg de l?xercici incrementar el n[mero d'accions i la fortalesa de les mateixes -{mpliant la xarxa

relacionalde l'FMC- adreCades a consolidarles linies en elsquals l'entitat6s identificable per la seva preparaci6 iutilitat rormaci6

detacnics iquadres de comandament de les organitzacions locals; seguiment de propostes normativesqueafectin oes refereixin

als govems locals. amb fixaci6 de posici6 en defensa de l'autonomia local; propostes innovadores en l'imbit del bon govem i

la bona administraci6; el reforC d'activitats internes i externes vinculades a la transpardncia ielcompliance, la nova governanCa

digital, la participaci6, la innovaci6, etc.

[ finalment la realitzaci6 de diferents serveis, treballs, estudis ipropostes permillorar la comunicaci6 ila projecci6 de l'activitat

de l'FMC, pertalde refor(ar la imatge del municipalisme ide la marca FMC iampliar la visibilitat de les activitats que es duen a

terme actualment. Els resultats obtinguts en el periode 2016-2017, reflectits a la Memdria de l?ntitat amb l'Us de IAPB Twifte[

mailchimp, web, etc. revelen l'increment del nombre d'usuaris ila millora en la facilitat d'acc6s dels associats a la informaci6 del

que fa l'entitat.

Del grefic segiient conv6 destacar que l'evoluci6 de les dades de les liquidacions 20L6 i 2017 minven de forma notable les di-

ferdncies existents entre les previsions d'ingressos i despeses dels pressupostos corresponents. Aixi, la liquidaci6 del 2016 va

oferir un resultat positiu de 20497,12€.

Evoluci6 del pressupost en els darrers 3 anys

2.5m 000,00 €
2.4m OOO,00 €
2 2m 000,00 €
2 000 000,00 €
1 8m mo,00 €
1.5m m),00€
r 4m @o,00€
t.2m q)o,00(
1.0(I) 000,00€

8m ooo,00 €
6(n ff)o,00 €
{o0 000,00 €
2m ooo,00 €

0,00 €

I lntre9505

! Desper6

2011

De la mateixa manera quees plantejava l'exercici anterior, elcontext en elqualse situa aquest exercici p ressu posta ri t6 una certa

complexitat iun entom aixi aconsella manteniruna linia dhctuaci6 optimista perd prudent quant a la contencr6 de la despesa

que queda reflectida en els pressupostos elaborats per a12018.
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acftvlfats
ASSETENCl,.U'

acnwfaf 2
coMU tcacto t

PROJECCIO

tNsflfarctoNAl

acnvfaf I
SERVEIS

GENERAIS I
SUPORT LOCAI fOTAL

721 Quot€s en5 asso(iats o,o0 0,00 1.540.906,1r 1.5/lo.906,14

721000 Quotes Ajuntaments 0,00 0,00 1 107 073,0( 1 107 073,0€

72100t Ouotes Diputacrons o,o0 000 329 916,0.{ 329-916,O4

721002 Quota Area Metropolitana d€ Earcelona 0,00 000 67 237,71 67 237,11

721003 Quotes Consells Comarcals 0,00 0oo 35 685,31 35 685,33

721 0,00 0,00 300.000,fi 300.000,00

724000 Aportaci6 Generalitat de Catalunya 000 0,0{ 300.000,0c 300 000,0(

,24 Subv€ncions oficials a l'activitat 132.991),00 0,0{ 0,0{ 132.990,fi

724000 Subvencio FEDAP Generalitat de Catalunya 132.990,00 00c 0,00 132 990,0(

759 Ahr€s ingressor .ccersoris ialtrer de glsti6 carI€nt 11S.Oq),0( z.ooo,0€ 0,00 117.m0,0(

759000 lnscripcions cursos i,ornades 115.000,0c 0,m 0,00 115 000,0(

759002 Publcrtat 0,00 1.000,00 0,0c 1 000,0c

759001 Venda de publicacions 0,00 1.000,m 0,0c 1 000,0c

762 lngr€ssos financcrs 0,00 0,00 0,0c 0,00

152100 lngrersos financ€rs 0,00 0,00 00c 0,0c

774 lngressos €rcepcionals 0,00 0,00 1.000,0( 1.OO0,m

778000 lntressos €xcepcionals 0,00 0,00 1000,0c 1.000,0c

ESfAf DE DESPESES. Cornpte PGC

acftvlfAt t
FORMAOO I
acftwfats

,asr'fEtJctats

ACTIVT|A| 2
coMUN'CACto t

PRUECCt6

INSNrl'/ciONAL

acnvlfaf 3
SERVE'S

GENERAU"

SUFOET LOCAL TOTAL

640 Darpes€s de peEonal 49 350,89 61.522,93 797.7t7,51 908.661,43

540 Retribucionsdel personal 37 963,r3 47.652.1t 557 787,61 143 403,45

542000 5e8ur€tat Sociala cirrec de l'empresa 17 387,?6 73 870,22 140 000,0c 16S 257,98

295.900,00 0,00 20.000,00 315.9O0,m

62900s 92 000,m 0,0c 0,00 92.000,0(

529 Organitzacid sesrDnr orSans FMC / Assemble€s ialtres 0,0c 0,m 20 000,0c 20 000,ff

627000 Municipalia {Fira de Llerda) 0,0c 0,00 0,oc 0,0c

S€minaride Or€t Local 83.000,0{ 0,00 0,0( 83.0O0,0(

629005 S€minari de Dret Local/altres serveis 31500,0c 0,00 00c 31.SOO,(N

623 SDL / coniractaci6 col laboradors lormaci6 ext€rn5 51500,m 000 0,oc 51500,0c

Cursos TEDAP: S€minad Tacnic Lo(al, Scmin.ri sobre
Rclacions Col.l.ciivcr, Semineri d'Actu.lttz.ci6 de tunci6
PibliGa Lotal r20.900,00 0,00 0,00 120.900,00

529005 Cursos FEDAP,lloguer rserv tec, altres 43 900,00 oo0 000 43 900,0(

623 Contra.taci6 col laboradors formaci6 externs 39 000,0c 0,m 0,00 39 000,0(

607000 Cursos FEDAP, contractaci6 empres€s lormaci6 38 000,0c 0,m 0,0( 38.000,0(

529003 Aportacions a entitats 0,00 0,00 215.205,fi 215.205,fi

629003 Aportaci6 a la FEMP 0,00 0,00 210 260,0( 210_250,0C

529003 Aportacid a Ciutats iGoverns Locals lJnits 0,00 0,00 s 145,ClC 5 145,0(

629003 Aponeci6 a Fundacr6 Abadia Montserrat 0,00 0,00 600,0c 600,m

629003 Aponacio a ConsellCatalA Moviment Europeu 0,00 0,m 200,0t 200,0(

Oespeses d€ la Seu Social 0,00 0,m 20s.000,00 205.0O0,0(

62t Lloguer de la Seu Socral Altres 0,0c 0,00 158.000,0( 158.000,0(

624 Subministraments 0,00 0,m 16 000.0( 15 mo,o(

28 MEMoRTA 2ol! institucional



629 Neteia / serveis seturetat seu 0,0c 0,0( 31.000,0c 31000,0{

De3peses d€ tuncionament o,o0 lo.oo0,0( 118.tr0,0( 148.000,0(

500 0,0c 0,0c 22.000,0c 22 000,0c

522 M a n t€niment €quip5 d'oficina 0,0c 0,0( 35.000,0c 35 000,0c

624 comunicacions telefdniques 0,00 0,0c 10 000,0( 10-000,0c

600 Comunicacions postak / missatt€ria 0,00 0,0c 14 000,0{ 14_000,0c

622 ReproCrafia 0,00 000 1 000,0( 1 000,0(

629 Docum€ntaci6 / Premsa 0,00 0,00 24 000,0( 24 000,0c

621 Publicitat 0,00 0,00 7 000,0( 7.000,0(

527 G€sti6 Web corporativa 0,00 30 000,00 0,0( 30 000,0c

631 Tflbuts 0,m 0,00 5 000,0( 5 000,0(

623 30.000,00 0,00 50.0o0,fi 90.000,0(

623 Contractac6 col laboradors formaci6 electes l0 000,0c 0,m 0,0( 30 000,0c

623 Contractaci6 arsessors €xterns laborak / fiscals 0,00 0,00 35 000,0( 35 000,0c

623 Contractaci6 d'informes i estudis 0,00 0,m 25 000,0c 25 000,0(

523 Contractacio accions f ormaci6 0,0c 0,00 0,m 0,0(

6t)0 Publicacions 0,00 50,000,0( 0,00 60.0o0,fi

500 0,0c 35.000,0c 0,m 35 000,0(

600 Catalunya Municipal 0,oc 22 000.0( 0,0c 22 000,0(

600 Codi d€ Rasim Local 0,0c 0,0c 0,0c 0,00

600 Fitxer Ajuntaments Web 000 3 000,0c 0,0c 3.000,0c

629 Dc$laeamenti i altres de representaci6 0,m 0,oo 44.500,fi 44.500,0(

629 DesDlacaments del per!onal i altres de representaci6 0,m 0,00 11 500,0( 11 500,0(

629 D€solac relacionr terntorials i altres d€ r€presentaci6 0,m 0,m 9.000,0( 9 000,0(

629 Desplae drtans de Bovern ialtres de represent.ci6 0,00 o,m 24 000,0( 24 000,0(

Altrcs despeses 2.700,(rc 0,00 2A7.435,92 290.135,92

562 Altres despese5 0,0€ 0,m 4 500,m 4.500,0(

629 0,0( 0,m 35 000,0( 36 000,0c

625 Primes d'assef,ur.nces 2lN,U 0,0c 7 800,0c 10 s00,0(

681 Amortitzaci6 de l'immobilitrat 0,0c 0,0c 7 000,0c 7.000,0(

694 Dotaci6n para insolvencias 0,oc 0,0c 23113S,92 231.135,92

630 lmpost sobr€ b€neficis 0,00 0,0( 1 000,0c 1 000,0c

INVERSIONS. Compte PG;C

acftwfAf 7

FORMAC'O I
ACIMTAfS

ass,srE ,c,ats

acftwfaf 2
coMuNtucto t

PROTECC'o

INSTITUCIONAL

acftvtfaf 3
SERVEIS

GENERALS I
SUPOB| LOCAL fOTAL

0,m 0,0c 25.OOO,(x 25.000,m

217 Eouioaments informitrcs r d'oflcina 0,00 0,00 20 000,0( 20 000,0(

215 Mob'liari 0,00 0,00 5 000,0( 5 000,0(

ELIMIT{ACIo DESPES€S TO FI AI'([RIS: DOTACI6

AMOnflrZACt6 0,m 0,m -7 000,0( ,7.000,0(



EsTAf D'lNGREssos, conpa. PGc Pr.ssupon 2078 Pt ssupon 207? Ton.omena 2076

721 quotes ens asso.iats 0,m 0,00 0,00

t270N quoter Ajuntaments

721001 quotes Diputacions

121002 Quota Area Metropolitana de Earcelona

721003 quot€s Cons€lls Comarcals

724 o,oo 0,m 0,04

124000 Aportaci6 G€neralitat de Catalunya 0,00 0,00 0,0c

724 Subvcncions oficials a l'adiWat 132.990,00 130,944,00 111.550,0C

724000 Subvencio FEDAP Generalitat de Catalunya 132 990,00 130 944,00 111550,0C

t59 Altres ingressoi.rcersoris i altrer de testi6corrent 11s.0,00,9o 122.00,0,00 113.421,03

759000 lns€ripcions cursos i jornades 115.000,00 122.Ofi,N 113.421,O3

759002 Publicitat

759001 V€nda de publicacions

752 0,00 0,00 0,00

162700 lnSressos financers

77t lrltressos ercepcionals 0,m 0,00 o,o0

778000 ngressos exc€pcionals

ESIAI DE OESPESES, Con gt PGC Prcssupon 2078 Prcssugon 2072 fcnccficnt 2076

640 Oesp€ses d€ pe.sonal 49.350,89 44.0?6,11 44.532,21

640 Retribucions del persona I 37 963,13 33164,27 34 020,38

642000 Segu retat So.ial a cirrec de lempresa 11.181,16 10 311,96 10 511,83

295.90O,00 267.0,$,00 211.46L,79

629005 92 000,m 55_000,00 42 393,96

529 OrganitzacidsessionsdrSans FMC/tusemble€si altres 0,00 0,00 o,0c

521000 Muni.ipalia (Fira de Lleida)

Seminaride Dret Lo.al E3.{,OO,OO t3.mo,00 75.103,83

629005 Seminari de Drei Local/altres serve6 31.s00,0( 53 000,00 28.623,83

623 5D L / Contractaci6 col laboradors formacr6 externt 51500,0c 30 000,0c 47 4aO,U

Cursos FEDAP:s€mln.ri Ticnic Locel, Scmin.ri sobre
R.lacions Col.l.ctly.s, Slminari d'Adu.litz.ci6 d€ Funci6

Aibllc. Local 120.9txt,0{ 119.(X0,m 112.964,m

629005 Cursos FEDAP, llotuer i serv,t€c, altres 43 900,0c 43.822,U 48.094,m

623 Contracta.i6 col laboradors formaci6 externs 39 000,0c 38 718.0C 33.185,m

607000 Cursos FEDAP, contractaci6 empreses formaci6 38 0@,0( 36 500,0c 31685,m

529003 Aportacions a entitats 0,00 0,00 0,00

629003 Apo.taci6 a la FEMP

529003 Aportaci6 a Crut.ts iGoverns Locals Units

629003 Aportaci6 a Fundaci6 Abadia Montsenat

529003 Aportacio a ConsellCateli Movim€nt Europeu

Desp€res d€ la S€u Social 0,00 0,m o0{

621 Llosuer de la Seu Social Altrej

628

629 Neteja / Serveis seSuretat seu

Despeses de luncionament o,m 0,m 0,m

600

30 MEMORTA 2ol8

Subministram€nts



622 M.ntenrment equips d'ofi cina

628 Comuni.acions t€lef bniqu€s

500 Comunicacions po3tals / missatgeria

622 Reprografia

629 Documentao6 / Premsa

627 Publi€itat

622 Gesti6 Web.orpor.tiva

631 Tributs

62' 30.(m,00 25.000,m 10.855,m

621 Contractaci6 col.laboradors f ormaci6 electe5 30 000,0( 25 000,0c 10 855,0C

623 contractaci6 asressorr erterns laborah / f iscals

613 cont.actaci6 d'informes i estudis

573 Contractacio accioni formaci6 0,00 o,oc 0,0c

6m o,oo 0,m 0,00

600

500 Catalunya Municip.l

500 Codide Rasim Local

600 Fitrer Aiu ntamcnts. Web

529 Desplacaments i .hr€s de representaci6 0,00 0,00 0,oo

629 Desolacamentr del oersonal i altres de r€oresentaci6

529 D€solac, relacions terr'torials i altres d€ regresentaci6

629 Despla! drgans de Sovern ialtres de representaci6

Altres desp€ses 2.1m,fr 635,91 465,76

652 0,0c 0,0c 171,15

629

625 Pnmes d'asseSurances 2-700,00 636,91 535,91

681 Amortitzaci6 de l'rmmobilitzat

594 Ootaci6n para insolv€ncia3

530 lmpost sobre b€neficrs

INyERSIONS. Compte PGc Pressupon 21t78 P€ssupott 2077 fdncd,nenl 2076

0,00 0,m 0,00

217 Equipaments informltics i d'oficina

2\6

EUMII{AO6 DESPESES I{O FII,IA CERES: OOTAC|6

AMORTIl-ZACl6

lnformaci6 i nstituciona!



ESfAf D'INGAESSOS- ComFt. PGC tuessupon 2018 P,rsiuPost 207, Tonccnent 2076

721 Quotes ens associats 0,00 0,00 0,m

721000 Quotes Ajuntaments

72100l Quot€s Diputacrcns

t27002 Quota Area Metropolitana de Barcelona

721003 Quotes Cons€lls Comarcals

724 0,00 0,m oo0

)24000 Aporta€i6 G€neralitat de Catalunya

724 Subven.ions ofi.i.ls . l'.ctiyitat 0,0! 0,m 0,m

724000 Subvencio FEDAP Generalitat de C.talunya

759 Ahr€r ingresros acc.3loris i ahres de g.rti6 corrent 2.000,00 13.OOO,m 11.674,62

759000 lnscripcions cursos i iornades

759002 Publicitat I OOO,0( 10 000,0( a 264,46

759001 Venda de publcacrons 1.000,m 3 000,00 5 414,16

762 lngressos flnanc€rs 0,00 0,00 o,o0

762100

778 lngressos ex.€prion.ls 0,00 o,oo 0,00

778000 lngressos excepcionals

ESTAr DE DESP6ES. Compt. PGC P'tssupon 2078 P€ssu,Est 2017 foncofiant 2016

640 Desp€ses de f€rlonal 51.522,91 60.740,27 59.877,44

640 Retribucions del personal 41652,11 46 830,83 46 372,94

542000 Segu retat Soc,al a c:rrec de l'empresa 13.470,22 13 909,44 13 504S0

0,oo 22.(m,OO 0,00

62900s 0,00 0,00 0,0{

629 Organit?acia,sesronr6rgans FMC/A5semblees i altres 0,0c 0,0{ 0,0c

621000 Municipalia (Fira de Lleida) 0,00 22 000,0c 0,0c

Seminari de Or€t Lo.al 0,00 0,00 0,00

529005 seminaride Oret Local/altresserveis

521 SOL / ConVactaci6 col.l.boradors forma.i6 externt

Cursos FEDAP:5€min.ri Tacni. Lo€1, S.minari sobre
Relacions Col.l€ctlyls, Seminari d'Actu.lit..ci6 de Funci6
Piblica Local o,o0 0,00 0,00

629005 Cu6ot FEDAP, llosueri serv.tec.altres

523 Contractaci6.ol.laboradors formaca6 erterns

5070cr0 Cursos FEDAP, contractacr6 empreses formacr6

629001 Aportacions a €ntitats o,o0 o,o0 0,00

629003 Aponaci6 a la FEMP

629003 Aportaci6 a Ciutets iGoverns Locah Units

629003 Aportaci6 a Fundas6 Abadia Montserrar

629003 Apo(acio e ConsellCatala Moviment Europeu

Oespeses de la Seu Soaial 0,00 0,m 0,m

621 Lloguerde la Seu Soc al Altres

528

629 Neteja / Servers seSur€rat seu

Oesp€ses de fu ncionament 30.000,0( 18.000,0( 24.304,9t

600



522 Manteniment eouiDs d'ofi cina

628 comunicacions telefdniques

600 Comunicacions oostals / missatEeria

622

629 Documentaci6 / Pr€msa

627 Publicitat

622 Gesti6 Web corporativa 30 000,0( 18 000,0c 24 308,9C

631 Iributs

621 s€lveis €xtems 0,m 0,m 0,04

523 convactaci6 col.laboradors formaci6 electes

523 Contradaci6assessorsexternslaborals/fiscals

621 contractaciii d'intorm€s i estudis

623 Contractacio accrons lormaca6

600 60.000,00 60.500,00 72.934,17

600 35.000,0c 32 s00,00 4 604,88

600 Catalunya Municipal 22 000,0c 20 000,00 l7 415,25

500 Codide REEim Locel 0,m 0,00 48 377,44

600 Fiuer Atuntam€nts W€b 3 000,0c 8 000,00 2.516,24

629 O.5plagan€nts i .hr.s de rcpresent ci6 0,6 0,m 0,00

629 Desolacaments del oersonal i altres d€ reDresentacid

629 OesDlac relacions territorials iahres dc reDretentacr6

629 o€splac drSans de lovern i altres de representaci6

0,00 0,m -L23,57

662 0,00 0,0( 123,51

629

625 Prime5 d'asseSurances

681 Amortit2aci6 de l'rmmobilitzat

694 Oota.i6n para insolvencias

630 lmpostsobre beneficis

I NvE RSt oNs. cothDte PGc Pt ssupon 2078 PEstupod 2017 foncofient 2076

o,oo 0,0{ 0,m

217 Equipaments rnformAtics i d'ofi cina

216 Mobiliari

EUMtflACto DESPfSES ilo fl AICERES: OOTAO6

AMORITTZACIO

lnformacio institucional i



ESrAf D'INGRESSOS, Compt. PGC P.€ttupos'? 207t Pressupost 2077 fcncdfient 2075

721 ouotes ens associats 1.54O.:tO6,14 1.543.378,70 L.547 .279,62

721Un Quotes aju ntaments 1.101073,06 1.109.910,26 1 114 890,13

727001 Quotes Oiputacrons 329 915,04 327 856,07 927 142,54

127002 Quota Area Metropolitana de Sarcelona 67 231,11 56 803,53 66.541,4t

721003 Quotes Consells Comarcals 36 685,33 38 808,84 34.70s,49

724 3m.000,0c 30o.qrc,oc 300.mo,00

124000 Aportaci6 G€neraktat de Catalunya 300.000,0( 3m.000,0c 300 o@,oc

724 Subyen€ions ofi(ials. I'activitat 0,00 0,00 0,00

724004 Subvencio FEDAP Generalitat de Catalunya 0,00 0,00 0,00

759 Ahres ingressor accessoris ialtres da taJti6 cor.ent 0,00 0,m 0,00

759000 lnscripcions curtos i jornades

759002 Publi.itat

75900r Venda d€ publicacions

162 lng7essos financ.rs 0,00 2.S00,00 3,563,03

762100 0,00 2 500,00 3 563,03

7tg lngr€ssos €rc€p.ionals 1.{rcO,oc 1.mo,0c 745,92

778000 lngressos excepcionals 1.000,0c 1 000,0( 745,97

E,5TAr OE DESPESES. Compt PGC Prassupon 2018 PE sugon 2017 fancoment 2076

540 Oespes€s de p€.50nal 797.747.61 791.235,O9 79L.226,16

640 Retribucionsdel personal 657 787,67 640 942,47 544 310,05

542000 Seturetat Sociala carrec d€ l'empresa 140 000,0t 1s2.252,68 146 916,11

20.000,0€ 20.0oo,0€ 14.423,39

629005

529 Oryanitzacib sessions ortans f MC / Aisembl€es i altres 20 000,0c 20.000,0( 14.423,39

627000 Municipalia (Fira de Lleida)

Seminari de Dret Lo..l 0,00 0,00 0,00

629ms Seminari de Dret Iocal/altres serveis

523 SDI- / Contractac'6 col la boradors torm.ci6 externs

Cuttos FEDAP: S.mln.riTacnic Lo.al, Scminari sob.e
Rel..ions Col,l.ctlv€r, S€minari d'ActuallEaci6 de Fun.i6
Ptblica Loel 0,m 0,m 0,00

529005 Cursos FEDAP,llonu€r i serv.tec, altres

623 Contractaci6 col,laboradors formaci6 externt

607000 Cursos FEDAP, convactaci6 empreses formaci6

629003 Aportacioni a entitatt 215.20S,00 2r6.20S,00 215.0S2,00

629003 Aportaci6 a la FEMP 210.250,m 210 260,00 210 250 m
529003 Aportaci6 a Ciutats iGoverns Locals Units 5 145,00 5 145,00 4 992,OO

629003 Aportaci6 a Fundaci6 Abadia Montscrat 600,04 600,0t 600,0c

529003 Aportacioa Consell Catal:r Moviment Europeu 200,0c 200,0c 200,0c

Desp€ses de la S.u so.ial 205.000,0{ 194 000,m 1t3.931,33

621 Llotuer de la Seu Social- Altres 158.000,0t 158 000,0c 154 400,3C

624 Subministraments 15_000,00 18 000,m 15 482,19

629 Neteia / Serv€is seSu.etat seu 31.000,m 18 000,m 14 044,84

D€speses de tuncionam€nt 118.00O,0( 119.0O0,fi r09.958,4'

600 22 000,00 23 000,00 2LA7!31

34 vevonrn zo,tg



lFcnvnar r s.nvrrs een.na,s l grponr.ocn, I
672 Manteniment equips d'oficina 35 000,0{ 30 m0,0c 25.1A1,67

52E Comunicecions telef 6niques 10 000,0c 1r 000,0{

500 Corhunicacions postals / missetSeria 14 000,0c 14 000,0c 14 402,48

622 ReproSrafia 1 000,0c 10 000,0c 1-235,68

629 Docunentac6 / Premsa 24 0@,0c 20 000,0c 30 965,02

Publicrtat 7 000,0c 6 000,0c 1.573,0C

577 Gesti6 Web corporativa 0,00 0,m 4179,95

631 Tributs 5.000,0c 5.000,0( 000

623 5€rvcis axlcms 50-000,00 69.000,0! 55.993,52

623 contractaci6 col laboradors formaci6 electes 0,00 0,m 0,0c

623 Contractaci6assessorsexterns laborals/tis.als 35 000,0( 35 000,0c 32 246,05

613 conkactacid d'informes i estudis 25 000,0( 34 000,0c 24147,4-l

623 Cont.actacio accions formaci6 0,0c 0,0{ 0,0(

500 Publicacions 0,00 0,00 0,m

600

500 Catalunya Municipal

500 Codide Racim Local

500 Fiuer AiuntamenB. Web

529 Dlrplefaments i altres de.eprcslntaci6 rl4.yto,oo 43.(m,m 45.355,37

629 D€solacam€nts del oersonal i altres de reoresentaci6 11500,m 9 500,m 9132,12

579 D€solac relacionr territorials r altres d€ reDresentaci6 9 000,m 10.500,00 8 823,59

579 oesplaf. ortans de govern i.ltres de repres€ntacd 24 000,0{ 28 000,0c 27 399,66

Ahres d€iperea 2a7.415,97 299.S05,81 207.229,25

657 4 500,0c 3 000,00 1 599,50

629 Convenis 35 000,0( 3s 000,0c 31562,01

625 Prime5d'asse8Uranc€s/prevencio laboral 7 800,0c 10 000,0c 9-673,39

681 Amortitzaci6 de l'immobilitzat 7.000,0c 18 000,0c 22 263,29

694 Dotaci6n para insolvencias 231-135,92 231s06,81 747 240,21

530 lmpost sobr€ beneficis 1 000,0( 2 000,0c 890,75

tNvERstoNS. Compte PGc Prassupon 2078 PE tupost 20r, foncdm.nt 2075

25.0O0,00 23.00O,00 0,00

217 €quipaments informitics i d'oficin. 20 000,0c 15-000,0c 0,m

215 5 000,0c 8 000,0€ 0,00

EuMtl{Acto oEspEsEs oFr AlctRts: DorAcd
aMoRrrrzAo6 -7.0O0,0{ -1a.0O0,00 -22.263,29

lnformaci6 institucional



EsfAf D',HGAESSOS. Comp.. PGc Pressupost 2078 Prrtsupo't m77 Tancom.nt 2Ot6

721 Quotes ens arsociats 1.540.9lr,14 L.r43.374,r(. t.547 219,57

721000 Quotes Ajuntamen!s 1 107 073,05 1.109 910,2€ 1 114 890,11

721001 Quoter Diputacrons 329 916,04 321.4s6,O',j 327 742,54

7770t)2 Quota Area Metropolitana de Barcelona 67 231,11 56 803,53 66 541,4€

721003 Quotes consells Comarcak 36 685,33 38 808,84 38 705,4!

724 300.000,m 300.0oo,00 300.ff)o,0(

724000 Aportaci6 Generalitat de catalunya 300 000,m 300 000,@ 300 000,m

724 Subv€ncions oliciah a l activitat 132.9:p,m !30.944,m 111.650,0t

7740(]0 Subv€ncio FEOAP Gen€ralitet de c3talunya 132 9!tO,00 130 944,00 111650,00

759 ahrer intresroi accessorir iahres d€ 8eitr6 conent 117.0q),m 135.O0O,m 127.O99,65

759000 lnscripcions cursos r jornades 115 000,00 122 000,00 113 421,03

759002 Publicitat 1.000,m 10 000,00 8264,46

759001 Venda de publi€acions 1 000,00 3 000,00 s 414,16

752 lngrcssorfin.ncers 0,00 2,500,00 1.553,03

162L0o lnBressos financers 0,00 2 s00,0c 3 563,0!

778 lnSr€ssos €r(.pcionals 1.mo,m 1.000,0( 745,92

778000 ln8ressos excepcionalt 1000,00 1 000,0c 785,97

ESTA| DE DESPESES. compt PGc Ptessupon 2078 Pressugon 2077 fon.omenl 2076

640 Deloesei dc oe6onal 9118.661,41 49E.051,53 895.615,71

640 Retribu€ions del e€rsonal 743_443,45 721,577,45 124 701,11

642000 S€turetat So.iala cerrec de I'empresa 155 251,92 175 474,O8 170 932,44

315.900,00 309.(t4O,Oo 246.285,r8

629005 92 000,0c 65 000,0c 42 393,9e

629 OrEanitzacrd sessions drrans FMC /Assemblees ialtres 20.000,0c 20 000,0c 14.823,3S

62lOOA Municioalia {Fira de Lleida) 00c 22 000,oc 0,00

s€minaride Or€t Lo.al 83.000,0€ 83.0O0,m 76.r03,83

529005 Seminaride Or€t Loca l/a ltres serveis 31500,0c 53 000,0c 28 623,83

623 5Dt/ Contractac'6 col laboradors formacr6 enerns 51500,0{ 30 000,0c 47 480.0C

C!..6 FEOAP: S.mimri Tknic loc.l, S.min.ri sob..
R.l.cions col.l.ctlv€., s€mlnari d'Actu.liE cl6 d. Funcl6

Ptlblk Lo..l 120.90O,m 119.(XO,00 112 94,00

52900s Cursos FEDAP. llorueri sery.tec. altres 43 900,0c 43 a2Z,OC 48 094,m

623 Contractaci6 col laboradors formaci6 externs 39 000,0c 38 718,0C 33185,0C

607000 Cursos FEDAP , contractacr5 empreses formacr6 38 000,0( 36.500,0c 31685,0C

529003 Aportacionr a €ntitats 216.205,m 215.205,00 215.0s2,0{

629003 Apo.taci6 a la F€MP 21O.2fi,U 210 260,0( 2ro 2fi,u
629003 Aportaci6 a Clutats iGoverns Locals Unrts 5 145,m 5 145,m 4 992,00

629001 Aportaci6 a Fund.ci6 Abadia Montserrat 500,00 500,m 600,m

629003 Aportacio a ConsellCatala Moviment Europeu 200,00 200,m 200,m

Oesplses de l. S€u Social 205.0O0,00 194.000,00 183.931,33

621 tlocuer de la Seu Social Altres 158 000,0€ 158 000,0c 154 400.30

628 Subministrament5 16 000,00 18 000,00 15.482,19

629 Neteia / s€rveis sesur€tatseu 31000,00 18 000,m 14 044,81

OesD€s€s de f uncionalnent l4a.ooo,o( 137.o(rc,(x 734.267,12

600 22 000,00 23.000,0c 27 873,37
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622 Mant€nim€nt equigs d'ofi cina 35.000,m 30.000,0c 25 183,67

624 Comunicacrons teletdniqu€s 10 000,0c 11000,0c 9 945,31

600 Comuni.acions Dostak / missataeria 14 000,0c l4_000,0( 14 402,48

522 1.000,0c 10 000,0c 1 235,68

529 Documentacr6 / Premsa 24 000,0c 20 000,0c 30.955,02

677 Publicrtat 7 000,0( 6 000,0c 1 573,m

522 Gesti6 Web corporativa 30 000,0{ 18 000,0c 29 088,85

531 Tributs 5 000,0( 5.000,0c 0,oc

623 90.000,00 94.000,0! 67.844,52

671 contractaci6 col laboradors tormaci6 el€ctes 30 000,0c 25.000,0c 10 855,0C

623 Contractaci6assessors€xternr laborals/fisc:ls 35 000,0c 35 000,0c 32 246,05

623 Contractaci6 d'informes i estudis 25_mO,0( 34 000.0( 24 717,41

623 Contractacio accionr formaci6 00c 0,0c 0,cr€

500 Publirarions 60.000,fi 60.500,00 72.914,L]

500 Publicacions 35 000,00 32-500,00 4 604,48.

500 Catalunya Municrpal 27 @O,04 20 000,00 17.415,25

500 Codide Rasim Local 0,00 0,00 4a 377 ,44

500 fitrer Ajuntaments Web 3 000,00 8 000,m 2.536,24

629 Oesplacam€nts i altrer da repres€ntaci6 44.500,00 48.OOO,O0 45.355,37

519 D€splaCamenc del personal i altr€s de representaci6 11-500,m 9 500,00 9132,12

629 Desolac relacions territoriak ialtres de representa.i6 9 000,00 10.500,m 8 823,59

629 Desplac. brgans de govern ialtr€s de r€pr€sentaci6 24 000,0c 28 000,0€ 27 399,66

290.135,92 300.1/t3,72 207.57L,U

662 4 500,0c 3 0@,0( 1 304,88

629 36 000,0c 3s 000,0c 31562,01

625 Prime6 d'assegurances 10.s00,0c 10 636,91 10 310,3C

681 Amortitzacr6 de l'immobilitral 7 000.0( 18.000,0c 22 263,25

694 Dotaci6n para insolvencias 231 135,92 231.505,8' 141.240,21

630 lmpost sobre beneficis 1 000,0( 2 000,00 890,7S

|NVE lSlONS. Compt fEC Pressupon 2078 Pftssupon 207, foncotucnt 2076

25.000,00 23.OOO,m 0,00

277 Eouioaments rnformitics i d'oficina 20 000,0c 15 000,0c 0,00

2t5 5 000,0c 8 000,0c 0,0c

Er.tMtt{acl6 oEsPEsEs I{o Ftirat{cERts: ooTAcl6
AMORTITZACI6 -7 0@,0( -16.00o,00 22.263,25
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El resum del pressupon d'rngressos i despeses es pot observar en el quadre segiient:
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Aquest any, de la mateixa manera que els darrers, se segueix el criteri d'austeritat iel Consell de CSITAL de Catalunya ha

l'estructura tknica icomptable d'aquen pressuposta partird'un informetdcnicfavorable, segons elquals'adequa a la normativa

d'aplicaci6. Aquest informe conclou, literalment: A la vista detotelques'ha exposat, es pot concloureque la proposta de Pres-

supost per a ltxercici 2018 elaborada per la Secretaria General de l'FMC, que s'haurA de presentar al Comti Executiu perqui

l'elevi a lAssamblea per a la seva aprovaci6, dbcord amb els Estatuts de l'entitat i amb els articles 2 i 3 de les Normes generals

de funcionament administratiu icontrol de I'FMC aprovades pel Comitd Executiu en sessi6 de 16 de desembre de 2014,6s

coherent i consistent en la seva forma i en el seu contingut, que les previsions d'ingressos i despeses estan adequadamentjus-

tficades i son raonables d?cord amb les hipdtesis plantejades, amb els objectius formulats i amb les activitats a desenvolu

i que I'FMC disposa de capacitat de finangament suficient per financar el ddficit pressupostari resultant garantint en tot

l'equilibri patrimonialde l'entitat i la seva solvincia'-

El pressupost compleix amb els parimetres formals i d'informaci6 i estructura comptable que deriven de les Normes generals

de funcionament i controlde l'entitat.

Es tracta d'un pressupost de contenci6 que marca la tenddncia que l'FMC va iniciar l'any 2014 i que clou un cicle de 5 anys, en

elqualla transpardncia, l'austeritat ila dotaci6 de regles pelcontrolde la despesa han estat lin ies ve rteb ra ls de la nova govemanca

de l'entitat.

Aquest pressupost mant6la rebaixa del 15% en les quotes acordada a l'Assemblea General del 8 dejuliolde 2016. Un estalvi

als municipis i ens locals associats de prop d'1 mili6 dturos en 4 anys.

El tancament de ltxercici 2018 reflecteix el sanejament econdmic i financer de l'entitat tot i aquesta rebaixa a les quotes dels

associats.

D'altra banda, cal destacar l'estructura del Capitol I -Despeses de personal- amb L5 persones a la plantilla. Similar estructura a

l'Associaci6 Basca EUDEL -€mb 19- i moh per sota d'ahres entitats de Catalunya i de la resta de l'Estat que dupliquen aquestes

despeses.

Es consolida en pro de la transparEncia la publicacr6 del cens de quotes d'associats de l'entitat iel procediment d'aprovaci6 de

les quotet en el marc de les Normes de funcionament i control de l'entitat que s'integren anualment al pressupost.

1.12.2. Liquidaci6 del Pressupost de l'erercici 2017

Una vegada tancat l'exercici 2017 analitrarem la liquidaci6 del pressupost respecte al tancament comptable i respecte a les

dades de l'exercici 2016, a efectes de remarcar i comentar les principals desviacions que hi ha hagut i les seves causes.

A continuaci6 destacarem les principals magnituds del compte de resultats. dividides en dos blocs, ingressos i despeses, i tot

seguit veurem per partides quines han estat les diferdncies que s'han produit respecte a les previsions pressupostaries:

Inglessos:

La previsio d'ingressos peral present exerciciera situar-los en una xifra propera als 2.112.822 d'euros, xifra propera als ingressos

obtinguts en l'exercici anteriot el 2016, en el que es van assolir els 2.090.378 euros.

Hem de recordarque en l'exercici2OL6 es va acordar iesva practicaruna reducci6 en les quotes dels associats propera al16%,

reducci6 que aquest any s'ha mantingut, ique els ingressosfinals han estat de 2.099.268 d'euros, elque significa una reducci6

del 0,64% respecte el pressupost i un increment del 0,42% respecte l'exercici anterior.

En definitiva, en aquest exercici s'ha complert amb el pressupost d'ingressos previst, que era similar al de l'exercici anteriot

La principal partida d'ingressos, les "quotes dels associats', presenta un saldo d'1.539.392 d'euros, el que representa un 73%

del total ingressat en l'activitat al tancament de l?xercici, ise situa en un percentatge similar al del tancament de l'exercici2016-

Tant aquesta partida com la resta d'ingressos han tingut un comportamentforea previsrble, excepte la "Subvencio FEDAP", que

s'incrementa 19.294 euros m6s que l'any anteriot un 17% d'increment.

lnformaci6



D6pescs:

La previsi6de despeses pera l'exerciciera de 2.256.940 d euros, elque signirlcava no assolir l'equilibripressupostari i representava

admetre un daficrt en origen de 144.117 euros.

En lexercici 2015|a despesa comptabilitrada va serde 2-069.591 d'euros, perd no es va voler incrementar amb lbbjectiu d'aug-
mentar alguns dels serveis prestats per I'FMC i d'aquesta manera es va aprovar incrementar les dotacions de despesa, entre
d?ltres, per a 'Formaci6 iJomades', que de situar-se en 246.285 euros el2016 ha passat a 349.137 euros el 2017, amb un

increment del 42%. Una part d'aquesta despesa t6 com a contrapartida l'increment de la subvenci6 finalista FEDAP

La resta de despeses han tingut un comportament m6s previsible is'han ajustat forca alque apareixen el pressupost de I'FMC

pet al2o\7.

Els elements de despesa m6s destacables, a part dels queja s'han comentat han estat els segoents:

' Les'Despeses de personal', que han representat el41% de la despesa de l'entitat, ascendeixen a la xifra de 878.158,71eurot
gaireb6 20.000 euros menys de la xifra prevista en el pressupost i en els resultats de l'any anterior.

' Les "Despeses de seu social' iles "Despesesde funcionament general", que ascendeixen a 324.448 euros ique representen

el 15% dels ingressos totalS han tingut una petita reducci6 respecte als 331.OOO euros pressupostats.

' En elcapitolde'Serveis externs' relatius a formaci6 ijornades realitzades en el si dels d iferents embitsde l'entitates produeix

un increment notable respecte a lesdespeses de l'exercici anterior.ja que aquestes passen de 10.855 euros el2016 a 31.812

euros el 2017 Aquest increment respon, de la mateixa manera que succeia en la despesa per a "Formacio i Jornades" es-

mentada a l'inici, a la voluntat de l'FMC d'incrementar la dotacio d'aquesta despesa en benefici dels seus associats per a
millorar la formaci6 dels cerrecs electes de les entitats.

' Finalment, icom a darrera partida a destacar, ahres despeses" quetenia un pressupost de despesa previst de 300.143 euros
iva acabar el tancament del2017 amb 150.617 euros, diferdncia significativa que es produeix com a conseqiidncia de la re-

ducci6 de les'Dotacions d'insolvEncies',

La despesa al final de l'exercici ha estat de 2.130.532 d'euros que, respecte els 2.256.940 d'euros pressupostats, significa un
estalvi de 126.408 euros de reducci6.

Si ho comparem amb la despesa que va haver en l'exercici 2016, que va ser de 2.069.591 d?uros, es produeix un increment de
60.941eurot un 3% d'increment.

En conclusi6,les politiques seguides per la Federaci6 per millorar la prestaci6 d'alguns serveis perals associats, bisicament de
formaci6, s'ha aconseguit cobrir sense incrementar despesa pressupostada, gricies a la reducci6 obtinguda per la millora de
la gesti6 dels cobraments.

Resultat de I'exercici 2017

Com a conseqtiincia de l'exposicio dels punts anteriors, en els quals s'ha explicat l'evoluci6 d'ingressos i despeses, alfinal, el

resultat de l'exercici ha estat de -31.263 euros de dificit en lloc dels -144.117 euros de dificit previst per a aquest exercici.

Sicomparem elresultat d?quest exerciciamb I'obtingut el2016. en quava haverun superavit de 20.786 euros, tamb6 observem
una evoluci6 raonable iassumible en els comptes de l'entitat.

A nivellfinancer, i en la mesura en qud s'han realitzat inversions moderades en actius materials, l'exercici presenta un ddficit
final de -32.884 euros, fruit de la suma del resultat de I'exercici i de les amorti cions comptabilitzades, perfectamentassumible
en el balang de l'FMC

En resum, un exercici equilibrat i ajustat al pressupost aprovat
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TOTAT

infersor a.lessoris i ahres de gestr6 corrent

EsfAT DE DEsPEsEs. comqte rec

ACMfifAT 1

FO,.MACid t
AcIN,rAIs

^.SS'',E'YOATJ

ACTIVT|A| 2
COMUNICAC'o 

'PROTECC'o

INSfIfUCIONAL

ac'nwfar 3
SERVEIS

GENENA$ I
SUPORT LOCAL fofAL

ao DesD€res dc pcrional 48.985,91 60 520,96 768.551,8,4 474.154,71

540 Retribucionsdel 9erson.l 37.465,81 46750,74 539 559.12 123 786,6i

642000 SeEuretat Sociala c:rrec de l'€mpresa 1r 519,10 13 470,22 t2E 982,72 154.372,U

306.907,00 20.555,19 21.675,37 !49.137,7e

629005 85 029.92 0,m 0,0c 85 029,92

629 Oraanituaci6sessronsorRans FMC/turembleesi altres 0,00 0,0c 21675,1i 27675,1i

527000 Munrcroalia (Fira de Lleida) 0,m 20 555,3S 0,0( 20 s55,39

S€minari de Dret Lo..l ,4.v4,72 0,0{ 0,0c 7A.544,72

629005 t€minari de Oret Local/altres serv€as 29 457,12 0,oc 0,0c 29 451,72

523

5eminan de Or€t Local/Contractaci6 col laboradors lormaci6
ndep€ndents 49 093,0C 0,0c 0,0c 49 093,0C

Crrsos tEoAP: S.filn.rl Tlotlc Lo.el, Scmln..l iobrt
Rlhcioff Col.lcctlv6, Semin.ri d'Actualltrldd d. tund6
hnbk loc.l 143.332,36 0,00 0,00 143.332,3f

629005 Cur.os FEOAP.llopuer rsery tec. altres 5E 330,4€ 0,@ 0,0! 58 330,4€

623 Conrractaci6 col,laboradors formaci6 independ€nts 44 140,00 0,00 0,oc 44 140,0(

607000 Cursos FEDAP, conkactacri empreses formaci6 40 861,90 0,00 o,0c 40 861,9(

629003 Apon.cions a entitats 0,00 0,00 216.205,0( 2r6.20S,0(

629003 QUOTA FEMP 0,m 0,0€ 210 260,0( 210 260,0C

629003 Aporta.i6 a I'l€RMB 0,m 0,0{ 0,0( 0,0€

629003 Ouota Crutats r Governr Locals L,nits 0,00 0,0c 5 145.0( 5.145,0C

529003 Aponaci6 a Fundaci6 Abadia Montrerral 0,00 0,0c 600,0( 500,0c

629003 Aportacio a Consellcatala Moviment Europ€u 0,00 0,00 200,00 200,0c

oespe3es d€ la Seu Social 0,00 o,go 1t6.054,05 r86.064,05

621 Lloauer de la seu Socral Altres 0,0c 0,00 1.54.389,84 154 3E9.84

624 0,oc o,0o 15 847,6C 16 847,5C
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ffi
629 0,m 0,m 74 826,61 14 825,51

Oespesesde funcionahent 0,0( 25 7oiJ,An 112.684,25 r38.384,65

600 0m 0,00 2r 380,0r 21_380,01

622 Manteniment equipr d'ofi cina 0,00 0,m 34 396,Oi 34 395,Oi

628 Comunicacions telef dniques 0,00 0,00 9 639,03 9 639,03

600 Comuna.acions portals / mirsatSeria 0,00 0,00 l2 353,51 12.353,51

622 Reprografia 0,00 0,00 90,17 90,17

629 Documentacr6 / Premsa 0,oc 0,00 23 3E1,31 23.381,31

621 0,0( 0,00 6 564,2t 6 664,2C

622 Gesti6 Web corporatNa 0,0{ 25 700,40 0,oc 23 100.4C

531 Iributs 0,0c 0,0c 4719,91 4.779,95

623 31.703,00 0,0! ao.727.Ol 112.430,05

523 Contractaci6 col laboradors form..l6 elecr€s 31703,0{ 0,m 0,0( 31703,0{

523 Contractaci6 asr€ssors ertems laborals / fiscals 0,00 0,00 ,to 899,29 40-E99,29

523 Contractaci6 d'inf ormes, estudis i auditories 0,00 0,m 39 417,7t 39 427,7f

623 Contractacio accions f ormaci6 0,00 000 0,0{ 0,0c

600 0,00 54.753,59 0,0{ s4.753,59

600 00c 31812.83 000 31812,83

500 0,0{ 20 404,55 0,m 20 404,5t

500 Codide RaSim Local 0,0c 000 0,0( 0,0c

500 0,m 0,0c 0,0( 0,m

500 Fitx€r Aiuntamentr. Web 0,m 2 s35,2C 0,0( 2 536,20

500 0,00 0,00 0,0c 0,0(

629 Dcsplacih€nt! i ahres de represeht.cl6 0,00 0,00 44.780.r7 ta.7to,7i

629 Desplafaments del personal ialtr€s de regres€ntaci6 0.00 0,m 11195,52 11.195,52

529 Oesplag- rela.ions te rritorials ialtres de represenraci6 0,00 0,m 8 333,59 E 333,59

629 DesplaC drSans deSovem iahres de r€prescntaci6 0,0c 0,00 25 2St,5G 25 257,6(

636,91 0,0{ 149.gE/J,17 150.617,6t

562 0,0t 0,00 4 436.1t 4 436 18

529 0,00 0,0€ 35 793,OC 35 793,0C

625 Primes d'assegurancet 636,91 0,00 10155,5€ to 402,41

681 Amo.titz.ci6 de l'immobilitzat 0,m 0,00 14119.92 1,4.179,92

694 Dota.i6n para insolv€ncias 0,00 o,m 85 281,1r 85 281,11

630 lmpost sobre beneficis 0,00 0,m 125,0C 125,0(

INVERSIONS. ConpE PGC

ACnWfAt l
F(n ac,6 t
ACNVEAIS

/ttsrstEflcrAt5

acnwfaf 2
co$UNtcacto t

PROTECC!0

INSfifUCtONAL

AAWA| 3
SERyEE

GENEEAIS 
'SUPORT LOCAL fOTAL

0,00 0,m 15.818,t7 15.61E,4'

217 Equipaments informltics i d'oficina 0,0c 0,00 17 234,81 11234.87

216 Mobiliari 0,0{ 0,00 4 584,m 4 5E4,0C

EIIMII{ACI6 DESPESES I{O FINAI{CERES: DOTACI6

AMORTITZACIO 0,m 0,00 -14197,92 t4 797,92
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1.12.3. Liquidaci6 del Pressupost de l?xercici 2018
Una vegada tancat l'exercici 2018 analiuarem la liquidaci6 del pressupost respecte al tancament comptable i respecte a les

dades de l'exercicl 2017, a efectes de remarcar i comentar les principals dewiacions que hi ha hagut i les seves causes.

A continuaci6 destacarem les principals magnituds del compte de resultats, dividides en dos blocs, ingressos i despeses, i a

continuaci6 veurem per partides quines han estat les difedncies que s'han produil respecte a les previsions pressupostiries:

lngrcssos:

La previsi6 d'ingressos per al present exercici era situar-los en una xifra propera als 2.091.000 d'euros, xifra propera als ingressos

obtinguts en l'exercici anterior e|2017, en elque es van assolirels 2-099.268 euros. Els ingressos reals han estat realmentfixats

en la quantitat de 2.087.753 eurot precticament sense desviaci6 sobre el pressupost.

Hem de recordar que en I'exercici2018 s'ha mandngut la reducci6 en les quotes dels associats igualque en els anifs2076i20L7, en

qua les esmentades quotes van disminuiren un 16%. A hores d'ara, tres anys despr6s de l'acord de reducci6, les xifres han quedat

completament estabiliUades, per la qualcosa s'ha consolidat una r€ducci6 d'ingressos d'aproximadament 16O.mO euros.

Al marge d'aquestes consideracions, en aquest exercici s'ha complert amb el pressupost d'ingressos previst, que era similar al

de I'exercici anterior.

La principal partida d'ingressos. les "quotes dels associats', presenta un saldo d'l.y0.607 euros, el que rep rcsenta un73,8o/o

del total ingressat en l'activitat altancament de l'exercici ise situa en un percentatge similar al del tancament de l'exercici2017.

Tantaquesta partida com la resta d'ingressos han tingut un comportamentforla previsible ies mantenen en linia amb l'evoluci6

de l'exercici anterior.

D6pGs6:

La previsi6 de despeses pera l'exerciciera de 2.278.000 euros, elque significava no assolirl'equilibri pressupostari i representava

admetre un ddfcit bisic de -186.000 euros.

En lexercici20u la despesa comptabilitzada va se. de 2.1,30.532 euros, perd no es va voler incrementaren el pressupost aprovat

mantenint lesdotacions pera insolvdncies ques'havien produllen exercicis anteriors per importde 230 OOOeuros. Escert que,

com a conseqiiincia d'una millora de la gesti6 de cobrament, havia quedat reduida a|2017 a una dotaci6 de 85.231. euros, perd

elpossible incrementde la despesa va obligara augmentaraquesta dotaci6. Finalmen! l'import de la dotaci6 ha estatde46.679

euros, molt allunyats dels 230.000 euros pressupostats que han permds tancar l'exercici amb un ddficit menor al previst en el

pressuPost.

La resta de despeses de l'exercici 2018 han tingut un comportament m6s previsible que les de dotaci6 d'insolvdncies, perd hi

ha algunes desviacions que creiem que val la pena comentar amb detall.

Les desviacions principals s6n:

. Les'Despesesde personal', quehan representat e|42,55% de la despesa del'entitat, ascendeixen a la xifra de 925.856 eurot
amb un incrementde 17.000 euros respecte elpressupost previst, elque representa unadewiaci6 de l'1,89%, pocsignificativa.

L'increment respecte a les despeses de l'exercici 2017 ha estat del 5,43%. Aquesta petita desviaci6, cal situar-la en el marc

general de disminuci6 de les despeses de personalque, a causa de la reducci6 de la plantilla, ha experimentat l'entitat en

els darrers exercicis pressupostaris.

. Augmenten tamb6 les 'Despeses en Formaci6 ilomades", fruit d'un increment molt notable en el nombre dejornades i de

cu6os deformaci6 impartits durant I'exercici. La despesa passa dels 85.029 euros de l'exercici2017 a 143-718 euros el2018,

com a conseqiidncia d'aquesta politica d'increment de la formaci6. El pressupostja havia previst un augment pero inicament
flns als 92.000 euros.

' Un altre increment de la despesa de I'exercici que 6s destacable es produeix en diversos conceptes i partides que ertan re-
lacionades amb els epigrafs "Publicacions" i "Comunicaci6"- El motiu d'aquest augment ve donat per la publicaci6 de 2
llibres durant aquest exercici -que no estaven previstos en el pressupost inicial-, i que han tingut una amplissima difusi4 el

que ha fet que les despeses d'impressi6 id'enviaments a tots els ajuntaments de Catalunya hagin incrementat notablement
aquestes partides de despesa

'Les despeses pressupostades pera ambd6s conceptes eren de 71.000 euros ila despesa finalha estat de 108.981euros, el
que ha representat un 52% d'increment en aquestes publicacions sobre pressupost.

'Les partidesde despesa quees coresponen ambdespesesde "Desplacament5 irepresentaci6" s'han reduit en un 14 res-
pecte a l'exercici anterior i s'ha passat d'una despesa de 44.780 euros a 38.608 euros.
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. Finalment, en l'apartat de reducci6 de despeses remarcar la reduccio de la despesa per "Dotacions per a

mentades a l'inici d'aquestes notes, que es redueixen un 79% sobre el pressupost previst i un 46% sobre l'exercici

quedanta la fide I'exercici2018 en 46.679 euros. Es mant6, pertant,la millora en la gesti6 de cobrament de les quotes dels

associats.

La despesa al final de l'exercici ha estat de 2.201.433 d'euros que, per sota dels 2.278 000 d'euros pressupostats en un 3,4% i

un 3,33% per sobre dels 2.130.532 d'euros de l'exercici 2017.

En conclusi6,les politiques seguides per la Federaci6 permillorarla prestaci6 d?lguns serveis perals associats, basicament de

formaci6 i la impressi6 i distribuci6 de llibret s'ha aconseguit cobrir sense incrementar la despesa pressupostada gricies a la

reducci6 obtinguda per la millora de la gesti6 dels cobraments.

Millon en la rccaptaci6 de les quot6

Comparativa exercicis 2015-2018

P6rc6ntatge cobrat

95,o(,tr

94,M

92,M

90,ffi
SE mX

E5,(x,N

E4,OOX

E2,00x

to,0096

Percentatge cobrat

a Percentatge cobrat

Resultat de I'exercici 2Ol8

Com a consequdncia de lexposici6 dels punts anteriors, en els quals s'ha explicat l'evoluci6 d'ingressos idespeses, el resultat

finalde I'exerciciha estat de -113.579 euros dedificiten comptes dels -185.506eu.os de daficit previst pera aquestexeKici.

El resultat de l'exercici 2017 va ser de deficit de -31.263 euros.

Igualqueen l'exercici anteriot el daficit final obtingut 6s assumible en els comptes de I'entitat it6 un impacte prActicamentnul

en el patrimonide la Federaci6.

A nivellfinancer, i en la mesura en quC s'han realitzat inversions moderades en actius materials, l'exercici presenta un dificit

finalde -129.266 euros,lruit de la suma delresultatde I'exerciciide les amortiEacionscomptabilitrades, perfectamentassumible

en elbalanq de l'FMC.

En resum, un exercici equilibrat que mill0r. el pressupost aprovat i que mant6 l'increment dels serveis prestats en forma de

jornades de formaci6, majorquantitat de cursos impartits i la publicaci6 de nous llibres idocuments d'interis per als associats.
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TOTAL

ESTAf D'TNGRESSOS. Compte PGC

aavlfaf 7

FORMAAo 
'ACflVffAfS

ASS,STE VCrrtS

ACT'VI|AT 2
COMUN'CACTO 

'PRO!ECCia

,NSflruOONAL

acT,vtfaf 3
SERVEE

GENERALS 
'SUPORT LOCAL fOfAL

721 Quot€s ens associats 0,00 o,0a 1.SirO.m7,9t 1.S4O.607,9[

721000 QLroter Ajuntaments 0,00 0,0c I 706 774,9t 1106 714,94

721007 Quotes Diputacions 0,00 0,0c 329 916,O4 329 916,04

721002 Quota Ar€a Metropolitana de Barcelona 0,00 0,0c 67.211,71 67 211,1t

721003 Quotes Consells Comarcals 0,00 0,0c 35 585,31 36 685,31

724 0,00 0,00 3m.(x)0,0( 3m.000,fi

724000 Aponaci6 Generalitat de Catalunya 0,0c 0,0c 3@ OOO,OC 300 000,0{

724 Subvencionr oficials a l'activitat 132.990,0( 0,00 0,m 132.990,0(

724000 Subv€ncio FEDAP Generalitat d€ Catalunya 132 990,0( 0,00 0,0c 132.990,0(

759 Allres inar.ssos accessoris iahres de terti6 cor.nt 1L2.770,U 505,86 0,00 113.375,84

759000 lnscrpcions cursos r jornades 71,2 770,ff 0,00 o,o0 112 710,U

759002 0,0€ 0,00 0,m 0,0c

759001 Venda de publicacaons 0,00 505,86 0,m 605,8€

762 0,m 0,00 0,ft 0,0€

767100 0,00 0,00 0,0( 0,oc

774 lnrressos er.ePtionals o,o0 0,m 7ao,u 7EO,O(

774ooo lngressos excepcionals 0,m 0,00 7AO,U 780,0(

So.iala cirrec de l'

FEOAP: s€minari Tknic Loc.l, S€mln.ri robre
Col lectives, Semina ri d'Actua litra(i6 de tunci6

a Ciutats i Governs Locak Units

a ConsellCatali Movimen! Europ€u

de la seu Social Altres

Neteja / S€rveis seturetat seu
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relacions t€rritorials ialtres de

drSans de tovern i altres de representaci6

tNvERSloNs. compte PGc

ACIIVI|AT 1

FORMACIO I
ACTIVTfAIS

,/us,s7EflCtA[5

AOAMAT 2
couuutcacto ,

PRo,JECC'O

,f'NruCK,NAL

acffififaT 3
SERyEB

GENEEALS 
'SUPORI LOCAL fOTAL

0,0{ 0,00 15.5tO53 15.586,63

2t7 Equrpaments rnformitics i d'oficina 0,00 0,00 15.586,63 15.586,53

2!6 0,00 0,00 0,oc 0,0(

ELIMIIIACI6 OCSPCS€S I{O FI]{AI{CERES: DOTACI6

AMORTITzAO6 0,m 0,00 0,0( 0,0(
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ANNEX relatiu a la liquidaci6 de la totalitat del prcssupost de l'activitat
l'entitat amb la sol.licitud de subvenci6 a !a Generalitat de Catalunya d'acord
conveni entre el Departament de la Presidlncia de la Generalitat de Catalunya i I'FMC de

dataz2 de novembre de 2018

Pel que fa a l'aportacio de la Generalitat de Catalunya prevista en el pressupost de 2018 i sobre la qual es va presentar la co-

rresponent memdria en l'expedient de sollicitud de subvenci6 en data 7 de maig de 20L8 sobre la base del segiient quadre

resum:

L'execuci6 real d'aquestes previsions rnicials ha estat conforme al seguent detall:

r-id. Fri.lft. C-Jlry xqLfd .dGr6 i dinbuo6

t uGtf,ts

a xlrffr rrt* rlE,rta

M.nr.n.td . .nrb.r..lr airc
M..r.it!r.rii xo trE.' atrnl.frniar
!.mB irnarnai ao.r-r

?arlr l:L.rait.aa
9.r..16., lt& 6.( d. 20!!

uqutoa(ro lroataard Gt irlat.'at c^lltlraYl ro!t

Et tSIt

r tfECAr lrrt{...a ati.I L ia.rtr-l

. ltrl.3 c- !..rdl.L

. &cs..{d la.M r lon&
- (oinu6i(xro

t2l,.ar,2a
5 249,6/5
95.ra2,a9

12 rrt.6

7) rr,zt

a_65,44
r.l!l.t

15.9aa92

t
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Aquestes variacions no substancials s'expliquen d'acord amb el segiient detall:

La liquidaci6 objecte dejustificaci6 presenta com a variants respecte delpressupost presentaten elseu moment a l'expedient

de sollicitud les segiients:

V Pelque fa a l?partat 1. Pe6onaljmputat el55% de les ndmines-,la dilerdncia entre la quantitat expressada alpressupost
presentat a la sol licitud i la liquidaci6 correspon a petits ajustos d'import total de 794.21 euros, que obeeixen a variables

amb motiu d'antiguitats, descomptes per vagues, substitucions id'altres circumstencies ordinAries que succeeixen en el

decurs de la gesti6 de les ndmines del personal.Aquesta petitavariaci6 no altera substancialment les previsions delpressupost.
(Veure comptejustificatiu corresponent a les ndmines)

2/ Pel que ta al'apattat 2. Impremta publicacions, es presenta com a despesa subvencionable nom6s la despesa relativa a

l'edici6 i distribuci6 de la revista Catalunya Municipal (.).

La diferdncia entre els 21.000 euros previstos en el pressupost tramCs a la sol-licitud en relaci6 amb la liquidaci6 de despeses

efectivament realitzades de 22.711.60 euros (15.883,34 euros corresponents a la factura de l?dici6 i 6 828,26 euros corres-

ponents a la factura de la distribuci6) obeeix fonamentalment a l'increment d?xemplars distribuits en el darrer nUmero de
la revista, segons la facturaci6 d'acord amb sengles contractes menors d'edici6 i distribuci6, sense que aquesta diferdncia
sigui rellevant.

Altrament,la liquidaci6 nocontempla l'apartatde publicacions inicialment previstesen el pressupost enviat amb la sol.licitud

de subvenci6, tot i que aquestes s'han realitzat amb I?dici6 de dos llibres: 1. "El servei priblic del cicle de l?igua", amb un

import de 5-387.20 euros i2.'Pobresa energatica. Regulaciojuridica i protecci6 dels drets de les persones', amb un import
de 10.348 euros

S'ha optat doncs, per incloure a l'apartat 4 les despeses relatives al manteniment wcb, publicacions, formaci6 i d'altres rea-

litzades segons contracte, tal icom s'especificari a l?partat 4.

(*) (Veure comptejustificatiu d'aquestes despeses i les desviacions que en aquest Memorandum s'indiquen)

3/ Pelque fa a l'apanat 3. Uoguers, la despesa que esjustifica es de 75.794,23 euros en comptes de la inicialment pressupostada

de 75.549,04 euros, fruit de petites desviacions en el celcul inicial de les despeses de comunitat IpC, etc.

4/ Pel que fa a les despeses de l'apartat 4. Manteniments informitics/Web s'han inclds d'acord amb les previsions pressu-

postiries inicials, les despeses de; 1) Millores, actualitzaci6 i manteniment Web FMC, liquidades per un import de 8.696,88

eurot el qual esti per sota la quantitat inicialment prevista de 9.000 euros, resultant de la quantitat efectivament facturada.

2) Les despeses de manteniment i actualitzaci6 del Fikerd'Ens Locals (2.531,80 euros) corresponen a les despeses efectivament
facturades per aquest concepte amb una diferdncia d'ajust de O,O4 euros respecte de l'import previst inicialment en el pres-

supost enviat amb la sol licitud (2.531,76 euros). 3) El document de liquidaci6, tal i com hem indicat anteriorment, inclou en

aquest apartat les despeses efectivament facturades d'acord amb elcontracte corresponent relatives a l'actualitzaci6 de con-
tinguts i manteniment de programes de formaci6, publicaci6 i d'altres amb un import total de 16-958,92.

La liquidaci6 respon substancialment al pressupost presentat amb motiu de la sol.licitud.
La liquidaci6 acredita ijustifica despeses subvencionables que ultrapassa en 4.870,28 euros les quantitats que van servir de
base a la sollicitud. (Veure pegina 49 del present document).

D'acord amb tot aixd, en aquesta liquidaci6 s'entenen degudamentjustificades les variacions incloses.
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En aquest apartat sexposen les linies d'actuaci6 principals que ha dut a terme l'FMC ique han donat sentit a la tasca de lbr-
ganitzaci6 durant l'any2018. Aquests eixos d'activitatque ara es detallaran no provenen de la decisi6 decap drgan de l'FMC,

sin6 que sorgeixen del buidatge del contingut dels Comites Executius realitzats el2018. Pertant, les prioritats que aquiapa-
reixen es cimenten nom6s en la documentaci6 de les prdpies accions que ha anat rent l'FMC aquest Ultim any.

Lbperacionalitzaci6 d?quest proc6s ha estat feta a partir del buidatge i la codificaci6 de totes les accions esmentades als

Comitis Erecutius del 2018. D'aquesta forma, s'ha pogut quantificar un seguit de variables importants per a l'avaluaci6 i

l'anAlisi de les principals activitats de l'FMC durant l'any. Al llarg de la memdria es presenten taules i grifics que il{ustren la

feina feta en aquest sentit i que, a m6s d'aportar dades de forma sencilla iclara, ho fan de forma fidedigna donat que les

dades no s6n aproximacions sino el resultat concret de la codificaci6 de les activitats fetes l'any 2018.

Un cop realitrada la recopilaci6 i l'anilisi de la documentaci6 amb la metodologia esmentada, observem que durant el 2018

l'FMC ha dut a terme un totalde 2-047 accions. A continuaci6, a partir del tractament d'aquestes 2.047 accions, sexposa de-
talladament les principals linies d'actuaci6 de l'FMC, convertint-les aixi en les prioritats de lbrganitzaci6 aquest 2018. A m6s,

per a major claredat. en cadascuna de les linies s'especifiquen els criteris d'inclusi6 utilitzats en la codificaci6 i quantiricaci6.

Impacte normatiu. Aquesta linia es la que representa el nucli central de la tasca de l'FMC, que 6s representar els interessos

dels governs locals particularment en qiiestions legislatives i administratives De fet, l'FMC contempla en els seus estatus

aquesta obligaci6 de representarels seus membres davant la resta d'institucions autondmiques i estatals, aixicom defensar
els seus interessos quant a ens del m6n local.

Criteris d'inclusi6 de les activitats: en aquesta linia d'acci6 de l'FMC s'han inclds totes aquelles activitats que impliquin el po-

sicionament o la participaci6 activa de la Federaci6 en algun proc6s que tingui a veure amb l'embit legislatiu iadministratiu.

Durant l'any2018la major part de les accions amb impacte normatiu de l'FMC han estat concentrades en reunions, redacci6

d'informes i resoluci6 de consultes. En concret, aproximadament la meitat de totes les accions d'impacte normatiu de 2018

han edat en aquests tres imbits d'actuaci6:

Formaci6 i recerca. Una de les grans linies d'activitat que ha tingut l'FMC tamb6 el20L8 ha sigut la formativa. La Federacio,

de la mateixa manera que en els passats anys, ha comprds que la funci6 formativa 6s fonamental i complementiria amb la
prdpia de representaci6 dels interessos dels ens locals. En aquest sentit, la participaci6 de l'FMC en seminaris, jornades o

cursosd'altres entitats, aixicom la posada en marxa d'activitats formatives prdpies ha ajudat a qudl'FMCtingui m6svisibilitat
i, per tant guanyi m6s pes en molts contextos; i ha aconseguit tamb6 formar els treballadors priblics del m6n local. Aixd fa
complir un altre dels mandats estatutaris, que 6s la transferEncia de coneixement sobre temes locals i la prestaci6 de serveis
als seus membres, entre d'altres.

Criteris d'inclusi6 de les activitats: En aquest apartat s'inclouen les activitats de naturalesa formativa que ha promocionat i

portat a terme l'FMC o on hi ha col laborat.

Durant l'any2018 es van programar 30 accions Iormatives, segons detall m6s extens a l'apartat 3.6 d?questa memdria, que
sumaven un total de 708 hores lectives, en les que s'hi van inscriure m6s de 4.600 electes i ticnics locals, incrementant un
38% m6s les accions prdpies al marge dels plans AFEDAP (Acod per a la Formaci6 Continua dels Empleats de les Adminis-
tracions P0bliques). Principalment les accions van tractar sobre contractaci6, procediment administratiu, administraci6 elec-
trdnica itransparancia, a banda de les habituals de dret local, gestio piblica de serveis i relacions laborals.

Prioritats 2018. Grans temes transversals
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Comunicaci6. Seguint el mandat estatutari que regeix la linia actuarial anterior, la comunicaci6 tamb6 6s essencial per a

facilitaci6 en l'intercanvi d'informaci6 sobre temes d'interds local, L FMC, a trav6s de notes de premsa, comunicats i

nicacions de diversos tipus (externes i internes) acaba de completar les funcions que es realitzen amb les activitats de la seva

primera prioritat, la de l'impacte normatiu. Qualsevol acci6 que l'FMC fes en aquest imbit sense la corresponent comunicaci6

no tindria l'impacte desitjable i part del m6n local no tindria coneixement del mateix D'aquesta forma, l'FMC d ifon per als

ciutadans en general i, sobretot per als propis membres del m6n local, les informacions que els afecten directament i indi-

recta.

Criteris d'inclusi6 de les activitats; en aquest apartat s'inclouen comunicats, notes de premsa, etc.

FMC2.0 ipromoci6- En aquest eix trobem un seguit d'activitatsque seryeixen percomplementar les esmentades anteriorment.

D'una banda, l'FMC fa un esfor( per tenir actualiuades les seves xarxes, la informaci6 al web i els continguts digitals. Per tot

elque s'ha estat argumentat priviament, qualsevolforma d'arribara un majornombre de persones t6 per resultat una acollida

de la informaci6 m6s implia. Per aixd, la constant activitat de la Federaci6 en aquest aspecte 6s crucial.

D'altra banda, les activitats que tenen a veure amb la prdpia promoci6 de l'FMC aixicom les accions de representaci6 de la

mateixa en actes de la societat civil, constitueixen un eix d'activitats indispensable per a una Federaci6 que pret6n defensar

i representar els interessos dels seus membres.

Criteris d'inclusi6 de les activitats: aquelles accions que tenen a veure amb la millora digital dels continguts que distribueix

l'FMC i els actes que serveixen per a la representaci6 de la Federaci6 i/o la seva promoci6 en altres ens o institucions.

Coma resultat del buidatge ila codificaci6dela informaci6 extreta dels Comitds Executius celebrats, s ha pogutferuna quan-

tirlcaci6 del volum total d'activitats realitzades i tamb6 classificar-les segons el tipus i a quin eix d'accions correspon. A con-

tinuaci6 sbfereix una primera ullada per clarificar la magnitud de les activitats del 2018:

(') lnclou els potticiponts ol Sefiinod de Drct Locol
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Total d'activitats FMC

Comnil:ci6i*fl6r prdno.d r FMC 2 0

2.1. lmpacte normatiu i formaci6

Pel que fa a l'impacte normatiu, des de I'FMC s'han informat 30 projectes normatius que o b6 ens han fet arribar des dels

diferents departaments de la Generalitat de Catalunya, o b6 ens han enviat com a consulta privia, o b6 que han estattramitats

en informaci6 piblica.

Quant a l'eix deformaci6 irecerca de l'FMC, elgruix de les accionsformatives de la Federaci6 aquest2018 es troba en els apartats

de ParticiPaci6 institucional. comunicaci6 i activitats dels serveis de l'FMC dels Comitis Exectius. En concret la major part de

les activitats s6n les que precisamentes classifiquen com a formaci6 dins l'apartat activitats dels serveis de l'FMC dels Comitds

Executius. A continuaci6, un quadre resum per observar la quantificaci6 dhquestes accions:

mp

Comunkaci6
Aclivitats d€ls serveis de I'FMC
Focus d'lnnovacid Loc€l
Total

Formaci6 i Recerca

E5

\25

66

u
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2,2, Porlal de TransparEncia

Pertal dhmpliar i reforqar la transpardncia de les activitats de la Federaci6 aixi com garantir el dret d'acc6s a tota la informacio

relativa a les mateixes, id'acord ambelque disposen la Llei19/2013, de9de desembre. de transparancia, acc6sa la informaci6

p0blica i bon govern i la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transpardncia, acc6s a la informaci6 pUblica i bon govern, l'FMC

va crear elseu propi portal de transpardncia.

La informaci6 que es proporciona des d'aquest portal s'estructura seguint les previsions normatives ial mateixtemps de forma

que permeti l?cc6s a totes aquelles dades que estiguin relacionades amb el funcionament i les activitats de la Federaci6. Aixi,

el portal s'estructura en les seglients parts:

2.2.1. Normativa
Trobem les bases legals per les quals es poden constituir associacions com la de l'FMC i altres documents, com el registre del

l'FMC com a grup d'interds en elRegistre de grupsd'interds de lAdministraci6 de la Generalitat idelseu sector p0blic, o els do-

cuments amb els Estatuts de la Federaci6.

2.2.2. OtganiEaci6
En aquest apartat podem veure com sbrganiua la Federaci6 a partir de diferents enllagos que condueixen a informacions

diverses. Peruna banda trobem en detall l'estructura de I'FMC (Presiddncia, Secretaria Generali membres delComitd Executiu).

Elsegiient enllaq ens condueixals diferents ambits de la Federacio, un breu resum de les seves linies d?ctuaci6, iels membres

que ocupen les seves Presiddncies i Vicepresiddncies. Tamb6 trobem la informaci6 sobre els drgans de participaci6 de l'FMC,

aixi com les Comissions Mixtes amb la Generalitat de Catalunya i/o l'Estat agrupades per Ambits- En un altre apartat es pot

trobar el cuniculum vitae del Secretari General de la Federaci6. La resta d'enllacos que acaben de conformar aquesta seccio

dbrganitzaci6 del Portal de Transpardncia la formen els enllaqosweb iles Presiddnciesde les diferents federacions que formen

part de la FEMP (Federaci6n Espaffola de Municipios y Provincias).

2.2.3. Sru
Es facilita l'adrela postalde la seu de l'FMC, que 6s Via Laietana 33.64la,08003 Barcelona.Tamb6 s'hi pot trobar el teldfon (93

31.0 44 04), elfax (93 310 71 03), el correu electrdnic (fmc@fmc.cat), la web (www.fmc.cat) i un enlla( del geolocaliEador de la

seu

2.2.4. Activitat
Es divideix en memdries, que s6n documents amb totes les activitats detallades de la Federaci6 de cada any des de 201.3 fins

l'actualitat informes i compareixences parlamenteriet on l'FMC ha participat en una proposici6 o projecte de llei al Parlament

de Catalunya. Tamb6 apareixen les activitats de l'FMC de forma cronoldgica i un resum del contingut d?questes.

2.2.5. Acords
En aquest apartat del Portal de Transpardncia es troben les actes de tots els Comitds Executius i de les fusamblees Generals

que s'han celebrat a l'FMC.

2.2.6. Perfil del contractant
Es poden trobar els registres de contractes que l'FMC ha fet, aixicom els plans de formaci6 que han estatfinancats amb rons

AFEDAP

2.2.7. Convenis signats amb altres entitats
Documents de tots els convenis signats entre I'FMC i altres entitats des de l?ny 2000 fins a lhctualitat. Lhny 2018, en concret

es van signar un total de 12 convenis.
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2.2.8. Normes de funcionament
Adequaci6 del Pla de seguretat isalut de l'FMC

La Federaci6 de Municipis de Catalunya s'ha dotat a l?ny 2017-20L8 d'un Pla de prevenci6 de riscos complert i ajustat a la

legalitat vigent incloent el protocol d?ssetjament en matdria de gdnere, del qual careixia l'entitat.

Adequaci6 de I'FMC al Reglament Europeu de Protecci6 de Dades

Durant l'any2018la Federaci6 de Municipis de Catalunya va adaptar els protocols vigents en matdria de protecci6 de dades al

Reglament (UE) 2016/679 del Padament Europeu idelConsell (GDPR), va disposartamb6 d'un document d'auditoria de com-
pliment en relaci6 a la protecci6 de dades i va nomenar un delegat de protecci6 de dades (DPD).

Programa de Compliance

Des de l?ny 20L5 la Federaci6 de Municipis de Catalunya disposa d'un Programa de prevenci6 o de Compliance en matdria

penal en ordre a la implantaci6 d'un sistema eficaq de prevenci6 de riscos per protegir l'entitat d'una possible responsabilitat

en aquest ordre, de conformitat amb el que disposa l'esmentada Llei orgdnica 1/2015, de 30 de marq, de modificaci6 del Codi

Penal. Es l'rinica federaci6 de municipis que disposa d'aquest programa.

En aquestapartatestroben totes les regulacions que a la Federaci6 es prenen com a marc normatiu d'actuaci6. Trobem els se-
giients documents:

Normes de funcionament i conlrol
Pla de prevenci6 de riscos laborals de I'FMC
lnstrucci6 sobre el traclament de dades de caracter personal i l'0s de les TIC
Document de seguretat de la Federaci6 de Municipis de Catalunya
Programa de Compliance de I'FMC
Document de compliment i adaptaci6 al nou Reglament Europeu de Protecci6
de Dades
lnforme audiloria sobre compliment per part de I'FMC de I'aplicad6 del
Reglament Europeu de Protecci6 de Dades a data 27 de Juliol de 2018

2.2.9. lnformaci6 econdmica i pressupostiria
Per iltim, el Portalde Transparincia ofereix informaci6 sobre tots els documents que tinguin a veure amb els pressupostos o

la vessant econdmica de l'FMC com liquidacions de pressupostos, informes d'auditoria o plantilles del personal de l'entitat.

Concretament la informaci6 respecte l'any2018 que es pot veure en aquest apartat 6s la segr.ient:

PadIo de quotes associats

Liquidaci6 padro de quotes associats 201 7

Pressupost 201 8 aprovat

Pressup6t 201 I porrogat

Per a m6s detalls del pressupost de l'any 2018, torneu a l'apartat 1.12.

Tota aquesta informaci6 esti disponible al segrient enllae del Portalde Transpardncia: https://www.fmc.cavportal_transparencia
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L?ctivitat institucional de l'entitat ha estat marcada en aquest darrer any per la singularitat del context en el qual ha estat

desenvolupada l'activitat institucional de la Generalitat de Catalunya.

Uacci6 d'iniciativa normativa -bd del govern o del mateix Parlament- ha estat en aquest periode prioritaria, com 6s habitual
per part de la nostra entitat, tot i la minoraci6 d'iniciatives en aquest ordre, tal i com demostren els quadres d?ctivitats
segiients, tant pel que fa a la Comissi6 de Govern Local de Catalunya com pel que fa a la Comissi6 de Cooperaci6 Local de

Catalunya. A m6s d'aquesta activitat de seguiment normatiu, l'entitat ha destacat en aquest periode perla seva acci6 formativa

i d'assistencia tdcnica i per les politiques corporatives de comunicacio. Pel que fa a les accions de tormaci6 es consoliden les

accions que gaudeixen d'autonomia i finanCament propi, b6 per iniciativa exclusiva o b6 en col laboraci6 amb d'altres entitats

o institucions amb les quals actuem en xarxa.

Cal destacar en aquest sentit I augment de participants en aquestes accions formatives que consoliden un projecte propi i

estratagic de l'entitat, m6s enlli dels programes anuals de formaci6 integrats en els plans AFEDAP

Finalment en l?partat de comunicaci6 corporativa 6s destacable l?dici6 de dos manuals, un relatiu a la gesti6 del cicle de

l'aigua i un altre dedicat a la pobresa energitica.

L'ampliaci6 dels destinataris d'informaci6, especialment els cirrecs electes, a trav6s dels nous instruments de comunicaci6

-App, Twitte[ revista electrdnica, resum de premsa...- ha estat el tercer objectiu en l'acci6 d'aquest exercici per enfortir els

vincles entre elventall de serveis Utils als governs locals iels tecnics i electes locals dels ens associats.

3.1. Reunions de l'FMC amb altres institucions

3.1.1. Comissions mixtes i drgans de participaci6 amb la Generalitat de Catalunya
Respecte l?ctivitat institucional que realitza l'FMC en comissions de la Generalitat, cal esmentar que enguany no ha sigut

molt productiva atas que no hi ha hagut predisposicio per fer les reunions pertinents dels diferents drgans en els que l'FMC

participa.

Concretament, el Consell de Governs Locals no s'ha reunit durant tot l'any 20L8, tot i que portaven un seguit dhnys (des de

201,1-) amb reunions periddiques i productives quant a acords assolits.

Pelque fa a les comissions, n'hi ha dues d'especial importencia per als objectius i la ra6 de ser de I'FMC que nom6s s'han

reunit 2 i 1 cop respectivament enguan)4 la Comissio de Govern Local i la Comissio de Cooperaci6 Local. Aquestes dues co-
missionsestan incloses en dos dels embitsde la FMC que qualitativament podrien tenirm6s impacte:Bon Govern ilnnovacio
Democritica i Serveis Econdmics, respectivament.

A continuaci6 es descriu de forma grdfica elcanvi esmentat en l?ctivitat institucional de la Generalitat amb els drgans de
participaci6 en els que este inclosa l'FMC. segons l'informe elaborat pels serveis tdcnics de l'FMC:

Comissi6 de Govern Local
Resum reunions Comissi6 de Govern Local 2011-2018

2011

20't2
20'13

2014
2015
2016
2017
2014

I
24

25
23

27

12

19

E

147
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Com es pot veure a continuaci6 a les grirfiques, entre l'any 2011 i el 2018 hi ha hagut 46 reunions de la Comissi6 de Go

Local en les que s'han tractat un totalde 147 acords, tot ique hi ha hagut una gran variabilitat segons l'any. Com

observat tant el numero de reunions com el numero dhcords han anat disminuint progressivament des del 2016 i l'any

ha estat el menys fructifer quant a les dues.

Reunions CGLC 2011-2018

Reunions i acords CGtC 2011-2018

20la

20ta 2015
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Concretament pelquefa a les reunions,la primera reuni6 de la Comissi6 de Govern Localde Catalunya va seramb elDepar-
tament de la Presidincia eljuliol de 2018. Es va fer una proposta d'acord pel qual s'aprova el Ple especial d'actuacio en

situaci6 d'alerta i eventual sequera; i es va resoldre tamb6 la convocatdria PECT i convocatdria sobre vies ciclistes.

La segona reuni6 de la Comissi6 de Govern Local de Catalunya va ser amb el Departament dAcci6 Exterio[ Relacions lnsti-
tucionals i Transparancia el mes de noviembre Es va acordar un projecte de decret de creaci6 i funcionament dels mitjans

electrdnics, informatics i telemAtics per a la celebraci6 de subhastes pibliques electrdniques per part de lAgdncia Tributiria
de Catalunya; el projecte de decret pelquales crea la Comissi6 de govern de la renda garantida de ciutadania; la proposta

de Museus 2030, Pla de museus de Catalunya; el projecte de decret de gesti6 de la fertiliuaci6 del sdl i de les dejeccions ra-

maderes id'aprovaci6 delprograma d'actuaci6 a les zonesvulnerables en relaci6 a la contaminaci6 per nitrats que procedeixen

de fonts agreries; iel projecte de decret relatiu a la recollida, eltransport, el condicionament i la comercialitaci6 de caga

silvestre destinada al consum.

Comissi6 de Cooperaci6 Local de Catalunya
Del 2012 al 2018 la Comissi6 de Cooperaci6 Local s'ha reunit 10 vegades, en les quals s'ha arribat a un total de 21 acords.

Resum reunions Comissi6 de Cooperaci6 Local 2012-2018

Com es pot observar, llevat de l'any 2013, que 6s l'any on es van arribar a m6s acords, la quantitat de trobades i d'acords ha

estat equilibrada, amb l'inica excepcio que l'any 2015 la Comissi6 no es va reunir cap vegada i potser per aixd el nombre de

reunions de lhny seglient va augmentar respecte la tontca dels altres anys.

Reunions CGLC 2012-2018

2
7

0
3

21
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Reunions i acords CGLC 2012-2018

L 0nica reunio que ha tingut la Comissio de Cooperaci6 Local de Catalunya l?ny 2018 ha sigut amb el Departament de Pre-

siddncia elmes dejuliol. Esva informarsobre la proposta d'Ordre per la quals'aproven les bases reguladoresde les subvencions

a ens locals de Catalunya per al desenvolupament d?ctuacions de mitigaci6 i d'adaptaci6 al canvi climitic; es va informar

tamb6 sobre la proposta d'Ordre perla quals'aproven les bases reguladores de les subvencions pera actuacions dbrdenaci6

ambiental de la il-luminaci6 exterior; itamb6 sobre la proposta de resoluci6 per la qual es convoquen les subvencions per

danys en infraestructures municipals ixarxa vidria de les entitats locals previstes al Reial decret llei L2l2015, de 30 dbctubre.

Assumptes d'informe i d'urgincia per als ens locals.

En definitiva, tot ique l'activitat institucional i la presdncia de la Federaci6 de Muoicipis de Catalunya quant a comunicaci6,

promoci6 dels objectius de la mateixa o facilitaci6 de consultes a d'altres organitzacions i entitats ha estat molt productiva,

la seva participaci6 amb la Generalitat s'ha vist interrompuda aquest any 2018 degut a la manca d?ctivitat institucional en

aquest embit.
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3.1.2. Contraparts de les reunions amb la Generalitat de Catalunya
Atis que una de les activitats m6s importants per a I'FMC s6n les reunions,ja que d'elles n?xtreu acords r participacio en

processos que arriben a tenir impacte normatiu, s'exposa a continuaci6 un quadre resum de les 348 reunions que s'han portat

a terme l'any 2018 i que han estat identificades als Comitis Executius com a 'participaci6 institucional'o b6 com a "reunions

i comissions mixtes'. Al quadre segiient es poden veure les contraparts de les reunions aixi senyalades, que han estat 295

deltotalde les 348. Les altres han estat reunions puntuals al llarg de l'any.

Reunions de l'FMC amb departaments de la Generalitat

,0
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INFORME EXECUTIU DE UFMC CORRESPONENTA TEXERCxO ECONOMrc 2018

l. Prioritats en l'activitat de fFMC durant ltxercici 2018
Iactivitat associativa de l'FMC durant l'any 2018 s'ha centrat des del punt devista intern en consolidar les accions de reforma

organitzativa derivada de l'estructura d'imbits acordada a lAssemblea General de 23 dbctubre de 2015. Tot aixd. per donar

resposta amb una estructura m6s igil i menys costosa -fa 15 anys, l'entitat tenia una plantilla de 22 persones i m6s de 16 co-

missions internes- a les demandes que els objectius estatutaris i lbferta d'activitats que caracteritzen l'FMC{om la formaci6

d'alta qualitat i el seguiment normatiLF reclama I'actual context en el qual es desenvolupa l'activitat dels governs locals as-

sociats.

El canvi organiEatiu que comporta la nova governan(a de l'entitat aprovada lhny 2015 ha permds no nom6s combinar de

forma equilibrada l'austeritat i el control dels recursos a lhbast iel nivellde l'acci6 en defensa de l'autonomia local i la millora

de les organitzacions locals sin6 una projeccio de l?ns a trav6s dels seus nou Ambits sectorials adaptada a la pluralitat del

govern de l?ntitat, superant les diflcultats d'una acci6 concebuda sobre els compartiments estancs de la vella organiEaci6,

oferint major transversalitat a l?cci6, m6s transpardncia a l'abast de tothom i millor suport al conjunt de l?ns per part dels

serveis generals interns i molt especialment als drgans de govern.

Aquesta activitat de caire orgenic-institucional, perd que t6 efectes cap endins sobre la implantaci6 dels nous procediments

en la Federaci6 en els darrers anys es tradueix cap enfora en una renovaci6 de la representaci6 de l'entitat ens els diferents

organismes mixtes de la xarxa institucional -principalment la vinculada a la Generalitat de Catalunya- en els quals s'ha

reforcat la representaci6 per part dels electes locals.

La renovaci6 d'aquesta representaci6 de l?ns s'ha produit en un periode llarg i encara continua- pel context de la dinimica

de renovacio queve marcada fonamentalment per l'acci6 delGovern de la Generalitat. Elfet rellevant, perd,6sque es reforga

el paper dels electes locals en aquests tipus d'drgans -a tall d'exemple la renovaci6 del Consell de l'Escola dAdministracio
PUblica de Catalunya (EAPC), lAgdncia Catalana de lAigua (ACA), les Comissions d'Urbanisme o el Servei d'Ocupaci6 de Ca-

talunya (SOC)-. Tamb6 que, a partir de l'any 2015, la presiddncia de l'entitat forma part d'drgans de govern de la xarxa

associativa municipal en la qual l'entitat este integrada.

Les memdries dActivitats ide Gesti6 de l'entitat des de lhny 2015 fins ara, elaborades per la Fundaci6 Carles Pi i Sunyei

d'estudis autondmics i locals, deixen testimoni extens de tot aixd i del conjunt d'accions i activitats dutes a terme per l'FN4C

que caracteritzen aquesta nova governanca a la qual ens remetem.

Destaquem aqui, perd, que l'FMC ha dut a terme al llarg de l'exercici 2018 un seguit d'accions queja s'havien empris els anys

anteriors i que ara s'han intentat reforgar i/o consolidar. Aixi, el seguiment de les iniciatives d'impacte normatiu -mediat i im-
mediat- sobre els governs locals; les accions i iniciatives que requereixen el posicionament de l'FMC; la millora interna dels

procediments i de la gesti6 pressupostiria i organiuativa de l'entitat; els serveis d'assistancia i formaci6 i d'altres.

Aquests eixos defineixen els trets bisics que dibuixen el perfil essencial de l'activitat de l'entitat durant aquests darrers anys

i que el 2018 consolida.

Ara, sistematiEats a la memdria, aquests trets basics que identifiquen l'FMC, revelen quatre grans prioritats de lhctuaci6:

1a. la d€ferca de l'autonomia local amb rqfor5 dcl posicionament en dau municipalista davant ler retorm€s normatiyes
del marc juridic dels governs locals.

L'activitat en aquest ambit ha estat al llarg dels darrers tres anys -i encara continua sent-ho- molt rellevant- El marc de des-
envolupamentde l'LRSAL segueix sent important en les prioritats de seguiment normatiu pera la nostra entitat. La focalitzaci6
principal del seguiment de l'acci6 normativa, tant pel que afecta a la reforma empresa per l'LRSAL -amb les successives sen-

tdncies del Tribunal Constitucional- com per quant afecta a disposicions legals i reglamentiries del legislador sectorial, del
Parlament de Catalunya i del lAdministraci6 de la Generalitat, esdev6 prioritiria per a l'FMC i. en aquest sentit, l'FMC ha con-
tinuat treballant per preservar del nostre imbit d'actuaci6 els efectes m6s negatius de la vigent llei de racionalitzaci6 i sos-
tenibilitat de l'administraci6 local i d'altres normes que afebleixin el marc competencial local. Perd no nom6s 6s aquesta llei
i el seu desplegament la que ha centrat lhtenci6 de l'FMC sin6 d?ltres iniciatives normatives que provenen de reformes in-
trodu"tdes per la UE I adaptades pel nostre dret intern, com 6s el cas de les reformes en matdria de contractes o de protecci6

de dades, entre d'altres.

En el context de desplegament normatiu que destaquem, l'acci6 de l'entitat en defensa de les posicions municipalistes i la

intervenci6, b6 en l'imbit de la Comissi6 de Govern Locals de Catalunya o b6 en l'embit padamentari, ha atds tots els pro-
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cediments de reforma siguin de normes legals o dejerarquia inferior perd amb inciddncia en l'imbit local. Ens hem de remetre /'
en aquest punt a les Memdries de gesti6 de I'entitat i als informes trimestrals d?ctivitat sotmesos al ComitA Executiu /,,y
Com a aspecte destacable tamb6, al llarg de l'any 2018 ha estat, sens dubte,la reivindicaci6 en la modificaci6 de la regla dE

la despesa i l'alliberament de recursos disponibles de les entitats locals per inversions sostenibles, tant com a FMC com en

el si de la FEMP Una reivindicaci6 que -amb les limitacions sobre l'alliberament de les quals insistim- ha obtingut un resultat

positiu insuficient i allunyat de satisfer les demandes de les entitats municipalistes com l'FMC.

Les diferents accions en defensa de l'autonomia locals6n un compromis d'atenci6 preferent no nom6s pel seguiment de

les reformes que a tall d?xemple hem esmentat per la seva implantaci6 a l'any 2018, sin6 pel necessari posicionament en

defensa dels interessos locals davant l'acci6 delsgoverns de la Generalitat ide l'Estatamb inciddncia en els municipis.Tamb6

perafavoriramb caricter general un nou canvinormatiu que superil'LRSAI afrontiels reptes dels municipis respectant l'au-

tonomia local i s'adeqiii als interessos generals de les nostres comunitats locals.

L?ntitat centra, aixi, la seva acci6 ajudant a construir un nou model de govem local i promou l?daptaci6 de les estructures

organitzatives locals actuals en les reformes importants que tenen el seu origen a la Uni6 Europea, tant en la seva vessant

de direccio politica com en la vessant de direcci6 operativa de les organitzacions locals.

La promoci6 de bones practiques locals entre els municipis associats, dhcord amb els parAmetres de qualitat democratica,

bon govern i bona administraci6 del Congr6s de Poders Locals i Regionals del Consell d'Europa (CoE),6s una mostra del

canvi de governanga de l'entitat empras l'any 2015.

Per tot aixd, des de la nostra entitat s'ha volgut continuar aportant els instruments i eines mitjancant els quals es pugui

facilitar la gesti6 diiria dels governs locals; en anys anteriors un exemple va ser l'acord de col laboraci6 amb el Col legi de

Secretaris, Interventors i Tresorers de Barcelona, en la redacci6 estandard de la cliusula de garantia d'acord amb l'art. 57bis

de la LBRL o l'elaboraci6, per encarrec conjunt amb IACM. de l'informe sobre la participaci6 dels ens locals de Catalunya en

els Tributs de l'Estat: AnAlisi del model i propostes de millora, amb la seva redacci6 final el gener de 2017. Ara, les accions

adregades a alliberar lestalvi local per destinar-lo a inversions sostenibles, o a promoure en la mesura del possible un gran

acord sobre les infraestructures a Catalunya, tamb6 contribuir a una consolidaci6 amb seguretatjuridica de les politiques

p0bliques sobre pobresa energEtica, renda garantida, urgdncia habitacional, o les politiques sobre sostenibilitat qualitat de

l'aire, gesti6 piblica de l'aigua o habitatge p0blic.

Tot aixd requereix una visi6 com a elementestratdgic de lesaccionsdeformaci6 iguies adreCades als quadres de comandament

delsens locals ialconjunt detreballadors priblics;en la reforma globalde la contractaci6 p0blica, en la implantaci6 delsobre

digital, en la finestreta rinica, en la implantaci6 de sistemes de gesti6 directa de serveis pUblics, en la implantaci6 dels pro-

cediments lligats a la transpardncia, la participaci6 ciutadana,la protecci6 dedades, els recursos humans i organitzatius, etc.

2a. Uimpacta normatiu en l'agenda loc.l. El scu seguiment.

Ddiem que el seguiment d'iniciatives normatives amb incidEncia en el m6n local 6s un eix estatutari de la nostra entital i ha

estattamb6 una prioritat rellevant amb elconjunt d'accions i/o d'activitats en elperiode 2014-2019 de les quals en destaquem,

6s clar: les relatives al seguiment d?quelles que el Govem sotmet a informe de la Comissi6 de Govern Local.

La memoria contempla una relaci6 detallada d'aquesta activitat de seguiment normatiu, destacant el treball que l'FMC ha

realitzat en relaci6 a l'aplicaci6 del desplegament de les lleis de transparincia, la vigent llei de simplificaci6 administrativa,

les normes de desplegament de l'LRSAL en matdria de sostenibilitat financera, la Llei de Contractes, la Llei de Protecci6 de

Dades. la Llei de Comerc, Serveis i Fires, el projecte de Llei delTerritori, la Llei dArquitectura, el Pacte per la reforma horiria,

etc.

El proc6s iniciat per la Generalitat sobre la reforma dels governs locals a Catalunya tamb6 ha estat objecte d'especial atencio

per part de l'entitat a l'inici de lexercici, tot i que les iniciatives d'impuls a una reforma de la Llei Municipal per encarar la 'non

nata' Llei de Governs Locals pendent des de 2006, no han donat com a resultat cap avantprojecte de llei. Tamb6 els acords

al voltant del Pacte Digital, les reformes en matdria de contractaci6 impulsades per la Generalitat i a les politiques i reformes

legals sobre Habitatge i sobre la pobresa Energitica. que va culminar - entre d'altres accions - amb l'aprovaci6 de la Llei

24/20!6 enla redacci6 de l'avantprojecte de la qual ha tingut part activa l'FMC, el nou contracte programa en l'imbit dels

anomenats drets socials, etc. Val a dir que, en part, l'atenci6 sobre aquests aspectes d'interds local s'ha desplegat, en el marc

dels convenis signats amb la Generalitat de Catalunya i d'altres entitats, en l'Ambit d'accions formatives o participaci6 en

grups de treball encarregats d'aravorir un endinsament d'aquestes reformes normatives el m6s eficac i eficient possible.
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3a.Transparincia i bon govGm.Innovaci6 i nova governanga.

Aquesta prioritat neix del compromis dels organs de govern de l'entitat i tamb6 de la necessitat legal d'adaptaci6 dels ens

locals a les diferents normatives de transpardncia (la Llei estatal i la Llei catalana). En l';mbit intern de la nostra organitzaci6,
la nova governanqa forma part delproc6s d'innovaci6, modernitzaci6 ibon govem que s'inicia a l'any2014 amb la implantacio
de procediments dissenyats i adre(ats al funcionament eficac i eficient de l?ntitat amb subjecci6 a les normes de control i

de funcionament de les quals s'ha dotat a l'entitat en els tres iltims anys-

Dhcord amb aquestes normes es desenvolupa la gesti6 pressupostiria, es fa el retiment dels comptes anuals, i es porta la

tresoreria i la comptabilitat de l'FMC. Vala dir que el Projecte de Pressupost de l'entitat 6s supervisat perlnterventors de fons
de l'administracio locala trav6s del conveni subscrit amb el CSffAL Catalunya. Es destacable, tamb6, en aquest ambi! eldes-
envolupament del portal de transparCncia en el funcionament de la nova web corporativa que ofereix informaci6 sobre el

compromis dels drgans de govern sobre la nova governan(a de l'entitat.

D'altra banda el Programa de Compliance aprovat pel nou Comiti Executiu, electe en data 23 dbctubre de 2OL5, sobre la

base deldocument elaborat per l'anterior ComitE Executiu. Totes aquestes mesures estan adrecades a implementar una go-
vernanca de l'entitat basada en la transpardncia i lhusteritat.

Cap enfora i del conjunt d'accions i activitats en aquest ambit destaquem l'elaboraci6 del Codi de Conducta per a cirrecs

electes idirectius locals, en col laboracio amb el CSITAL de Catalunya ila col.laboraci6 a trav6s dels equips tdcnics en

Itlaboraci6 de les Guies aprovades per la Generalitat de Catalunya.

La millora continuada dels processos interns 6s un repte i per aixd esti subjecte a la necessitat del seu examen, avaluaci6 i

adaptaci6 permanent a trav6s dels informes d?uditoria, per tal d'anar millorant permanentment.

4a. Eines d'utiliiat. les organiEacions locals i serveis als associats.

Es elgruix m6s important des del punt de vista quantitatiu ies refereixen als serveis d'interds m6s srngularitzats per als nostres

associats: la formaci6, la informaci6 de noticies i novetats d'interis local, l'assistdncia tdcnica sobre imbits o assumptes

d'interCs i actualitat. De fet, la particular posici6 institucional i estatueria de l'FMC, la seva vocaci6 de servei als membres i,

per extensi6, al conjunt dels governs locals catalans, 6s una prioritat constant de l'entitat com es pot apreciar del conjunt

d?ctivitats quantificades en la memdria anual de 2018.

Els nostres estatuts determinen que per alcomplimentde les seves finalitats de representaci6 idefensa delsens locals,l'FMC

ha deracilitar l'intercanvi d'informaci6 sobre temes locals. prestarserveis d'assessorament per als seus membres, organitzar
seminaris, sessions de formaci6 i assistdncia tacnica, promoure publicacions d'interds locals, etc.

Aquest mandat estatutari (2015-2019) t6un impacte directe en les tasques de I'FMC quetamb6desdel puntdevistade
projecci6 continuem en la linia de millorar- fem ressd de manera especial a l'increment de comunicats i notes informatives
als associats i usuaris en general, la difusi6 continuada d'informaci6 a trav6s de lApe twitter, a m6s del butlleti digital setmanal
i la revista periddica trimestral- entre d'altres mitjans, aixicom a les accions relatives a la promoci6 i difusi6 del coneixement,
la resoluci6 de dubtes i consultes dels membres mitjan(ant l'avaluaci6 d'informet consultes sempre amb un carictergeneral
o de posicionament general aixi com publicacions.

Durant l?ny 2018 les accions destacables en aquest;mbit es recullen a la Memdria de Gesti6: amb un increment notable
dels usuaris de IAPB seguiment en twitter i Us dels serveis de la web; les dades d?ssistents als cursos,jornades i accions de
formaci6 revelen un alt grau de participaci6 dels associats

fincrement sostingut d'usuaris i destinataris d'aquests instruments de comunicaci6 i informaci6 i l'adaptaci6 continuada de
la web corporativa a aquestes necessitats d'informaci6 m6s propera i ripida, indica que amb el mateix nrimero d'associats,
l'enfortiment dels vincles entre els usuaris potencials de les organitacions locals membres i lbferta de serveis de I,FMC 6s
pro9ressru.

En cada implantaci6 o tramitaci6 de normes o programes d'interds local l'FMC ha otert i ha informat de la seva posici6, dels
seus inrormes, de les seves compareixences parlamentaries, etc. I de tot aixd la nova web es converteix en un element de
ressd iprojecci6 -no nom6s pelconjunt de lbrganitzaci6 interna- sin6 tamb6 isobre tot a lhbast dels associats, dels membres
dels diferenG ambits i, en general, delconjunt de representants de l'entitat en els diferents drgans de col.laboraci6 icomissions
mixtes, amb la ,inalitat que tothom tingui informaci6 del que fa tota lbrganitzaci6.

lI. Pr6entaci6 de la informaci6 pressupostiria
L FMC 6s una associaci6 de dret privat subjecte a dret privat. Davant l'absEncia de cap norma determinant del contingut i la
forma delpressuPost als que hauria d'ajustar-se el pressupost de l'FMC, l'entitat, d'acord amb les recomanacions dels experts
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i del CsIAL de Catalunya va optarja a l'any 2015 per elaborar un pressupost prenent com a model el definit a lAnnex II

PGC adaptat a les entitats sense finalitats lucratives, aprovat per RD 149/20u, aplicable a les fundacions de

estatal i a les associacions declarades d'utilitat piblica, conesponent al 'Pla d'actuaci6 de les entitats sense finalitats Fcra-
trves".

Per altra banda, s'ha presentat i aprovat el pressupost per a l'any 2018 en compliment de lbbligaci6 prevista als Estatuts de

lentitat; un pressupost que s'ha elaborat sobre la base de tres principis: a) transparEncia; b) economia i c) voluntat de servei

als ens locals de Catalunya.

L'estructura pressupostiria actual, amb una nova presentaci6, adaptada amb rigora la normativa comptablevigent, incorpora

una normativa de gesti6 i control. Se segueixen, aixi, les recomanacions tacniques del CSIIAL Catalunya a informe del qual

se sotmeten els projectes de pressupostelaborats per la Secretaria General, d'acord amb els convenis de col.laboraci6vigents.

El principi d'economia es reflecteix en la reducci6 de despesa corrent i de personal i 6s fruit d'una voluntat de servei als

locals de Catalunya, amb la consolidaci6 i potenciacio dels serveis d'assistdncia local, formaci6 i informaci6 previstos

aquest pressupost i, alhora, amb una reducci6 de les quotes als associats que lAssemblea Generalva aprovar l'any 201f i

que s'ha mantingut anyrere any, una reducci6 equivalent al16 percent menys de l'exercici anterior que representa un estdivi

per aquest concepte als associats de prop d'un mili6 d'euros en quatre anys i que l'entitat pot assumir sense riscos per al seu

equilibri econdmic-financei com ho va posar de manifest l'informe CSTTAL a l'expedient dhprovaci6 del Pressupost de l'any

2018 i ho confirma la liquidaci6 d'aquest exercici, aprovada pelComita Executiu de l'entitat en data 1 de marC de 2019. per

unanimitat. (Veure la liquidaci6 aprobada a h pegina 55 d'aquest document).

Caldestacarla presentaci6 en tres programes: serveis generals isuport local. comunicaci6 i projecci6 institucional i formaci6

i aqtivitats assistencials. Tots ells recullen les despeses previstes orientades totes elles en una linia de contenci6, al mateix

temps que es potencia al mixim els serveis als ens associats.

En definitiva, el pressupost de l'FMC 6s, des de l'any 2015, un pressupost amb una nova estructura que pret6n donar mostres

clares d'austerita! bona gesti6 i orientat a favor de tots els ens locals que en formen part. Aquest document, en el format

vigent des de 2015, permet avaluar el g rau de compliment dels objectius previstos - si m6s no, els m6s significatius - per a

cada exercici i que s'han pogut individualiEar. Aquest format permet, en anys successius, incorporar nous objectius que

puguin ser mesurables i avaluables.

El document complert del Pressupost corresponent a l'exercici de 2018 -{om els d'anteriors exercicis a partir de l?ny 2014-

esta integrament disponible al portalde transpardncia de l'entitat (hftp://fmc.cavportal-transparencia)

Es pot concloureque aquest conjuntd'estats ens permeten obtenir una informaci6 completa delque sera lhctivitat econdmica

i financera de l'FMC durant l'exercici tancat posant de manifest tant els resultats econdmics que s'espera obtenir, com les

activitats que els generaran; i com a colof6, la situaci6 financera i patrimonial al final de l'exercici.

Elseguiment iavaluaci6 permanentde tota aquesta informaci6 permetadoptarles mesurescorectores que siguin necessaries

al llarg de lexercici, de forma immediata, a partir de la informaci6 proporcionada per la comptabilitat i dels indicadors

d'astivitat associats als objectius.

Itr. Millora interna de procediments de control
Durant els exercicis 20L5-2018, s'han dut a terme un conjunt d'activitats de millora interna dels procediments, gesti6 pres-

suposteria i organitzativa de l'entitat. Unes activitats i mesures apreciables si es comparen amb la situaci6 precedent.

L'any 2018|?ctivitat de control, d?cord amb les normes generals que t6 aprovades l'entitat des definals de 2014 i que s'han

anat adaptant en els successius exercicis en unitat d'acte amb els pressupostos, roman invariable.

. Les normes generals de funcionament administratiu i control

Com hem assenyalat la Federaci6 de Municipis de Catalunya com a ens associatiu de dret privat, sotmas aldretcivil imercantil,

que es financa tant amb ingressos de dret privat (quotes) com ingressos de dret p0blic (subvencions), regula el seu funcio-

nament operatiu en l'ambit econdmic amb unes normes generals de funcionament i control, aprovades per lAssemblea Ge-

neral l'any 2014.

La finalitat d'aquestes normes 6s dotar I'FMC dels instruments m6s adients per regular el seu funcionament administratiu i

els mitjans de controldels qui es dota per aconseguir que la seva activitat econdmica estigui sotmesa als principis de trans-

pardncia, bon govern i legalitat, amb lbbjectiu d'aconseguir les finalitats que li s6n prdpies d'acord amb els teus Estatuts.

A partirde l'exercici 2016, lAssemblea Generalva incorporaren aquestes normes un procediment especific d'aprovacio ipu-

blicaci6 en el Portal de Transparincia del pad16 de quotes dhssociats de l?ntitat que continua en vi9or. Tamb6 es publica la

liquidaci6 anuald'aquest Pad16, amb els deutors corresponents.
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Aquestes normes generals de funcionament i control aprovades a l'Assemblea General de 8 dejuliol de 2016 i versi6 actua-

litrada incorporada als pressupostosde l'entitat aprovats a lAssemblea Generalde l'l dedesembre de 2018, estan disponibles

al portal de transparincia de l'FMC. (hnp://fmc.catlportal_transparencia)

. faprovaci6 del Programa de Compliance de l'FMC en data 27 de novembre de 2015

IFMC va aprovar el Programa de Compliance -elaborat aljuny de 2015- en el Comita Executiu de 27 de novembre de 2015

Ambaquest programa estanca elcompromis programAtic en matdria de control intern i nova govemanca de l?ntitat formulat

per la Presidencia de l?ntitat al setembre de 2014.

Aquest Programa de Compliance esti disponible al portal de transpardncia de l'FMC (http:/fmc.cavportal_transparencia).

. Lhprovaci6 de les instruccions internes de contractaci6 a l?ny 2014 i fins l?ntrada en vigor de la nova ICSP (2018)

UFMC, d?cord amb el que disposa ltrticle 3.3 c del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el

Text Ref6s de la Lleide Contractes del Sector Prlblic (en endavant TRLCSP), t6 la consideraci6, als efectes d'aquesta Llei, de

poder adjudicador no Administraci6 P0blica, la qual cosa determinava el rigim d?plicaci6 de|TRLCSP a l'FMC en matCria

de contractaci6.

Les Instruccions Internes de Contractaci6 es van elaborar i aprovar l'any 20L4 - abans l'entitat no d isposava d'aquestes Ins-

truccions tot i ser obligatori des de l'any 2011, en compliment del qui disposava l'article 191 iconcordants del TRLCSP-.

Aquestes Instruccions tenien per objecte la regulaci6 dels procediments de contractaci6, tot garantint l?fectivitat dels

principis de publicitat, concurrdncia, transpardncia, confidencialitat, igualtat i no discriminaci6, i l'adjudicaci6 del contracte

a l'oferta econdmicament m6s avantatjosa.

A partir de la seva aprovaci6 l'entitat va anar adaptant els procediments de contractaci6 a aquestes instruccions i durant els

exercicis 2017 i 2018 ha publicitat el seu Registre de Contractes en el portal de Transparencia de l'entitat, incloent algunes

despeses -contractes menors - inferiors a 5 000 €, malgrat que aquestes no ho requereixin segons la normativa vigent.

Aquesteslnstruccions han estat iestan disponibles al portalde transpardncia de l'entitat. (http;//fmc.cavportal-transparencia).

L'entrada en vigorde la nova Lleide Contractes delSector PUblic el marC de 2018 comporta la derogaci6 d?questes instruccions.

Les previsions sobre aplicacio de la nova norma i les adaptacions que corresponguin a nivell intern s'integraran en les Normes

Generals de Funcionament i Control de l?ntitat.

Iv. Linies de futur de l'activitat de t'FMC

Ja tracades a l'inici del mandat present dels drgans de govern de ltntitat les linies de futur de l'activitat de l'FMC passen per

dinamitzar les accions de seguiment normatiu i posicionament de l'entitat en relaci6 a tot el proc6s de canvis en el sector

p0blic local, incrementar i millorar la projecci6 de l'FMC amb un nou impuls, reforgant les linies de collaboraci6 i cooperaci6

per situar-la en la xarxa local en els termes de major utilitat per a la defensa de l'autonomia local, tal i com reflecteixen els

seus Estatuts.

Ajudara definir i recuperaruna nova agenda local, amb inversions ilinies d'acci6 especifiques per als municipis 6s una prioritat

d'aquesta entitat municipalista.

D'altra banda, la modernitzaci6 de la informaci6 als municipis i el refor(ament de les linies d'assistEncia tdcnica a trav6s de

les xaaes professionals, associatives i institucionals existents, i tamb6 establint linies de col.laboraci6 permanent i de coo-

peraci6 amb IACM, la FEMB el CGLU, les Diputacions/Vegueries iconsells comarcals i la Generalitat de Catalunya.

En aquest mateix sentit, l'enfortiment i lhmpliacio dels recursos formatius de qualitat a l'abast, situant-los en una gran xarxa

de col laboraci6 amb d'altres entitats i institucions, perd mantenint alhora l'autonomia de l'entitat per preservar les seves fi-
nalitats estatutAries, esdev6 un objectiu a curt terminide l?ntitat.

Finalment, la posada en marxa efectiva -la seva renovaci6 representativa, pendent des de l'any 2015- del Consellde Governs

Locals de Catalunya, creat per Llei del Parlament, tamb6 ha de ser un ob.jectiu. a m6s d'una necessitat institucional.

Tot aird per tal de lacilitar l'elaboraci6 d'unes bases d'actuaci6 de l'FMC compromeses amb les exigdncies d'innovaci6 de-

mocratica i bon govern locala Catalunya.

En alguns casos, a m6s, tenim la informaci6 dels organismes concrets amb els que es van realitzar les reunions, la qual cosa

d6na una informaci6 m6s detallada.
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Acontinuaci6 trobem en detalltotes les reunions mantingudes l?ny 2018 per part de l'FMC, tant reunions amb depanaments

de la Generalitat com reunions puntuals amb altres institucions.
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Comissit Tenitorial del Patrimoor CultJral de Girona. Pr€6€nlaci6 i debat d€ls expedi€nb; inform€s de la

Direcci6 G€n€ral per donar compte a la Cornbsft5.

Comissi6 Tonitodal del Patrimoni Cuhural do TarEgooa. Revisnt d€ls expedients relacjonats en I'ordre del

dia.

Comissftt de Toponimia. Estat de les 66fuacions previstes pgr al 2018, entre d'allres: aciuali ci6 d€l

nomendalcr oficial de loponimia de Catanya; carpus d'exotopdnims ofchl en cataE, modificaci, del Decret

7€V199'1 soble l''is de la toponimia, etc.

Comissi6 Tenitorial del Patrimoni Cultural de Girona. Presentaci6 idebat dels expedienE; informes de la

Direcci6 General per doosr compte a la Comissi6.

Comissi6 Tenitorial del Parimoni Cuhural de lss Terres de l'Ebre, lnteNencions a rcalitra. en bdns cllturals
d'ir{ees nacfunal dedaaats o incoats en les catagories d€ monuments histdrics, iadins histdrics, zones

aqueoldgiques, coniwt hist&ic, Ioc histdric izonog d'interis eb|oldgic-

Comisski Tefiitorial de PatirDni CuIura, de B€raalooa. lr{ervercions a rsalitrar en B6ns Culturals d'lnterds

Nacbnal dedarab. lntoIlrlos en aplicaciJ de fadde 85.5 dol text reft6 de la Llei durbanisme en la

t'amitaci, de pbns d'udanisme quo ar€din un coiiunl hisidric. una zona arqueolOgi@, una zona

paleontoldgka, un [oc hisbdc, una 2ona d'inbres ti|ologlc o un ontom de protecciS d'intsros nacional.

Comissid Territodal del Patrimofi Cuhuial d€ h Catalunya Cent-d. Analisi i autoritzaci6 dels expodients

rclacirats en annex. lnterv€nqons en Hns drlfurals d'int€rts nacbnal.

Comissi' Teflibrial del Pat irloni Cuhj-al de Tarragona. Revisi6 dds expedients Elacionats en I ordre d6l

dia. Ernetre idtoftnes d'ir elvenoons i instsumenb urbanlslics i atondre les cohsuhes de l€s administraci,ons

Eiblhues.
Comissi6 Tenitorial de Patimoni Cultural de Gircna. Pr66ntaci5 i d€bat deb expedi€nts; informes de la

Oiecci6 General p€r donar compto a la Comissi6.

Comissi6 Tenitorial del Pafimoni Cuhrral da lgs T€ngs d€ lEbrg. lntervencions a roaliEar €n b6ns cuhurals

d'interes nacional dedarats o inco:rts sn le6 cartogodes de monuments historics, iardins hisl&ics, zones

aqueddgiques, conjust hisld.ic, lloc histdric, etc.

Comissi6 Executva d€ la Junta d6 Musous do Catalunfa. Apaovaci6, si esc€u, de lactia de la r€uni6 anteriol
presentacft5 del Pla d'act aci6 2018 d€l Museu Nacionald'Art de Catalunya; prosenlaci6 de l'lnfome anual

d€ 2015 sobre festat d€ls mus€ls dol pals ide l'acfuackt del conjunt d'administracjons d€ Catalunya al

r€spede; dedaracio d€l Mus6u Maricol i d6l Musou d6l Cau Feral com a museus d'interAs nacional.

ComisEi{5 Tenitollal dd Parimoni Cultural de BarEelona, comarques. Apmvacj6 de l'acta anteior i andlisi

deb expedients.

Comissi6 Teryitorial del Pafimonr Cultural de la CEtBlunya Central. Agovac6 de l'ada anterior i analisi dols

expedients.

combsi6 Teflitoaial del Parimoni CultrEl de Tarragona. RelaciS de les sol liciMs que se sofiEten a la

consideracnt de b CTrc de Tanagona; intorvencbns en monuments hisiorics, zones alqueoldgiques, etc.;

inlbrmes sobE instur€nts urbanlstcs qu€ afeclin coniunts hisDrics, etc.

Comisrl5 Tenitorid del Parim,oni Cultural de Gircna. PGs€ntaci, i debat deh expedients; informes de la

Oirccci6 General per donar compte a la Comissilr.
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Comissi6 Tefiilo.ial del Pafimoni Cultural de les Tenes de fEbr€. lntervencbns a r€aliEar en t€ns culturals
d'inEds nacionaldedarats o incoats en les categories de monuments hisnidcs, jadirs histdrics, zon€s
arqueologiqu€s, conjust histdric, ll

Comissi6 Execuliva de la Junta de Museus de Catalunya. Apmvad6, si €scau, de I'acra clo la rcunkt antenoi
prcs€ntao6 del Pla d'edJaci6 20'lE del Museu d'Art Conlempot-ani de Ba.celora: subvencbns i inversions
als mus€us, prBsuposl 2018.

Comissi6 Terdloiial d€l Patimoni Cultrralde Tarragona. Relaci5 de les sol-licituds que se sotmeten a h
aonslreraci, de la CTPC do Tanagona; intervsncidrs en monum€nls histlks, zorE6 arquooldgiques, etc.;
informG soblg instum€nts urbanistics.
Coanissia, Te[itodal dd Patinroni Cuhural d€ la Catalunya Cerhal. Ar,rovac6 de I'acla anterior i analisi
dgls exp€dientb.

Comissi6 T€rito.ial d6l Pat imoni Cultulel d€ Gircna. Presentaci6 i dsbal dels e@dienb; inbnn€s de la
Dir€cq6 Genorel p€r donar compte a la Comissi6.
Comissk Tgrito.ial Patimoni Culfural de l6s Teres de l'Ebre. lntervgncions a realikar en b6ns qilturats
d'inteds nacional dedarats o incoats en l€s categories de monuments hist&ics, jardins histdrias, zon€s
arqueoldgiques, coniust h6l6ric. lloc histdric. etc.

Comissi6 Exocutiva de la Junte de Museus de Catalunya. Aprovaci6 de facta dela reuni6 anterior;
infome favorau€ previ a la incluslJ del Mus6u de Sant Cugat al Registr€ de Museus de Catalunya;
pros€ntaci6 del Pla anuald'actuaci6 2018 del Museu dArqu€ologia de Catatunya; pEsentaci6 dei Pta

anu€l d'acluaci6 20!8 del Museu de la Cidncja i de h Te{hica de Catalunya.
Consell d'Administraci6 d€l Consorci p€r a la Normalibaci6 Ungiiistica. Aprov6ci6 de t'acta de ta reuni6
antodoi prsus d6 l6s matsrtulos del curs 201&19; preus dels drrsos i serveis 2018; creaci6 del lloc de
treball d6 coordinaci6 d€ projedes; memdria 2017; lancament de l'exercici 2017; lini€s de trebalt per a 20iE:
aprovaci6 de l'auditoria de comptes d6 2016; convocatoria del Ple.
Comissi6 Toflitorhld€l Patimoni Cultural de Barcelona, comarques. Aprovaci6 d€ l,ac1a anlenor i anAlisi

d€ls expsdionts.

ComisskJ Tenito.ial d€l PaEimoni Cultural de Girona (extsaordinaria). Presentaci6 i debat dets expedients
debllab en el llislEl edjunt.

Memo,ial D€rDcratic. Ac.jons a .oalilzar al Camp d6 la Bota de Sant Adrid d€l B€sds.
Comissi6 Tenitorieldel Pabimoni Cultural de Tanagona. Revisi6 dels expedients relacionats en l'odre
del dia; intgrvencions en nronuments histdrics, jadins histdrics, zones arqueddgiques i zones
plaeontoldgiques d'inloras nacbnal
ComissftS Tefiitorial d€l Patrimoni Cultural de la Catalunya Cent-al. Aprcvacio de l'acla de l'anto.ix s6ssi6
i analisi dels exp.dionts.
Co.nissid T€rdlo.ial del Pabimoni Culfuralde Girona. Pesentraci6 i d6bat dds expedients; informes de ta
Dirgccn, General por donar compte a la Comissir5.

Comissi6 Biuiol-ab (Mixta amb la Diputeci6 de Barcekna). Presentaci6 de les accions reetiEades durant
ol dan€. any i d6l pla d6 tr€bEll per iiLarti Pujol, prEsid€nt d€legat de fA,rea d€ Cuttura, Educ.ci6 i Espods
de la D'putaci6 d€ Barcsbna; pr€6entaci6 d€ls paojedes d'innovaciS particjpativa: AterEu de dades Bitlab:
ciAncia iAcci6 Ciuladana, universi{Et d€ Barcelona i Read on Tant}gora Barelona; Visil,a a l,fusn€u de
Fabricacid d6 los Corls efeatuada por Jorgina Maa'nez Vemiq direatoia i diMmikadora de l,Alen€u.
Comissft, T$riiodal d6l Pabimoni Cultiralde les Tefles de fEbre. AprDvaci6 de l'acla de la sessi6 anterbc
revisi6 de h Hisla d'exp.dients
Comissid Territodal dol Pafimoni Cultural de BarcelorE, cornafques. Ap.ovacii de l,acla anterior i anall'i
dels exp€dlonts.

Comissi, Torito.ial d€l Patrimoni Cuhiral de la Catalunya Cent-al. Aprovacio de lbcja de l.anterior sessi6
i .nalisi d6ls 6xp€dienls
ComisriS Tenitorial del Pat imoni Cuhural de Tarl-agona. Aprovaci6 d6 l.ada del mes d.abril; revisi6 dels
oxpgdi€nts rolacionats on lbrdre d€l dia
Comissid T6nitorial d€l Patimoni Cuf.ural de Earcelona, comarques. Msitia al Monestir de Sant Cug6t
del Vallds pgr veurE in situ el desdwotupament de les frjfures obres del ploiectg besrc i exodrtiu de
rohabilil,aciS de lcs cobqGs d€ l'ala nod de l'esgesia del moie-stir
Comisg6 Tsnitorial del Patrimoni Cultu|-alde l€s Tenes de fEbr€. ApIovaci6 do l,acla de la sessi6 anlerioE
rovisid ds h llista d'exp€dients.
Comissi6 Tenilorial d€l Patrimoni Cultural de Girona_ pEsentaci6 idebal dels e)@dien!s; informes ds la
Direccd General por donar compt€ a ta Comissi6.
Comissi6 Tenitorial del Patimoni Cultulal de Barcalona, comarques. Aprcvaci6 de l.ada antedor i analsi
dels oxpodients.

Comi$k, Executiva de la Junta de Museu6 de Catalunya. proposla de nomenament prcvisional d€ la
direcci6 del irAC; subv6ncions i invoEions als museus, pressupost 2018; infrrm€ det recompto de
visitants dgls museus i col loccioDs de Catalunya 2017 i enquesta de panicipaci6 cuttural a Caialunya:
museus i altEs c.6nh€6 €xpositius.
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Comissi6 Tenitodal del Parimoni Cultural d€ Taragona- AEovacit de l'ac,ta del rnes de iuny; revisj6 dels I
expsdisrts relacbnats en I'ordrg d€l dia. i

atimoni Culturalde la Catalunya Cgnral. Apmvacfti, sl s'escau. de l'acla

ant€.ioc analii dob oxp€dionts

Comissi6 Tefiitoaial del Patimoni Cultural de les Tenes d€ fEbro. lnten€ncions a r€alitrar en b6ns
qrnurals d'intergs nedomldodarats o incosb en les categodes de rnonumenls histdrias. jardins histdrics,

zones arqueoldgiques, coniust histdric, ll.

Comissi6 de Toponimia. Estat d€ l6s achracions previst6s p€I al 2018, €.lfe d'attrcs: actualitsaci6 del

Nomendabr oficial de toponlmia do Catanya; modifcaci6 del D€cret 78/1991 sobr€ l'0s de la toponimla:

toponimia de competdncia de la Genoralitat do Catalunya, 6tc.

Comissi6 Tenitorial del Patjmoni Cultural do Girona. Presenlaci6 idebatdels expedients: informos de la

Direcci6 General p€r donar compte a la Comissto.

Comissi6 Tenitorial del Patnmoni Cultural dg Barcslona. lnte encions a realitzar en b6ns dJlturals

dinle.as nacional d€darats o incoats en la calegoda do fllonumenb, jardins histdrics, etc.

ConselldAdmin6tsaci6 de fAgdncia Catalana dol Patrimoni CultJral. Propo6tes per aprovar: memdrla 2017;

pressuposl 2018 i bas€s d'exedci6; Pl6 d'Ac.i6 m1E; comptes anuals de l'Agencia; noves tarifes de pGUs;

proposta de corNeni entre €l Ministerio de Educaci6n, Cultura y Oeporte, I'autoritat Porfueria de Tan-agona

i I ACdrc per a l'exposici, temporEl de b6ns orltrrals del MMT al Pod d€ Tarragona, etc.

Comlgsi6 Terdtorial de Pafimoni CutElral d€ la Catalunya Cent'al. lntervenclons en b€ns qJhurals d'intor6s

nacirnal dedarats o incoats en la calo€oria do monuments histiri:s, jardirls histdrics i zones

arqueo+dgiques, etc.

Comissid Tenito.ialdel Patsimoni Cultrral do Girona. PrEontaci6 idebat dels expedients; infonn€s de la

Oiecci5 General per donar compte a lia Comissk ; b6ns qJltrrals d'int€ras nacjonal: Ephumonts hisldrics,

jardins hislddcs, zooes arqueoldghu€s; b6ns culfurals dint€ra6 Mcional: conjunts historics i entoms de

protecci6 de conjunts hirtorks i moouments histori:s; infumes sobE instruments udanlstcs de poteccid

de I'artid€ 33.2 de la Llei 9/93 d6 patimoni cunr.rral cabB; inlonies i consultes no vinGJlants; infomes de

la Direcci6 Geneaal per donar compto a la comEsi6.

Comissi6 Terftorial del Palrimoni Cultural de les Ter€s d€ I'Ebre.

Consell de Padicipaci6 d€! M6morial Denrocratic, a los 17h, a ls seu del Memorial Oemocratic. Programaci6

de les aclivitats del 2019: explicaci6 de i'estat d€l proj€cte del Camp de la Bota de Sant Adria de Besds;

subv€ncions 2018/2019; informacd sobre les aclivitats d'homenatge a les Brigades lntemacionals;

nomenament de les noves entitatrs al Cons€ll d€ Parlicipacir.

Comissi6 Tenitorial del Patrimoni Cultural de 19 Catalunya Cenral.

Comissi6 Tenitorial d€l Patimoni Cultu€lde TaFagona.

Consell General de l lnslifut CataB de les Empras€s Cultuaals. lnbrnre del diredoc aprovaci6 del

tancament comptable i prassupodan do I'ICEC de l'ex€rcirj m17: corlpte de poadues i guanys, balang.

liquidac&5 pressupostiria, memd.ia econdmica i ds g€ati6; aprcvaci6 de modifcacions pressuposBries

de I'exercicj 2018; ralifcaci6 d€ls nomeMmonts provisbnals de h p€rsona iitular del Deparlarnent de

Cultrra dels m€mbres del Consell d'Administ'aci6 d.g l ICEC; presentaciti d€ la poDosta de la cons€llera

d€ la nova persona b'tular de la direcd5 do I'ICEC.

ComissiiJ Tenito.ial d€l Pafirroni Cuttrral de Girona.

Comissl, Tsniiorial del PaEirnoni Cultural de los Tonos de I'Eble.

Comirs , Exedltiva do h Junta de Mus6us. Sol lidtuds dipasib col leccio.ts; Museu de Sitges

Dedaiaci6 mus€u d'inieros nacional; dsspl€gEment del Pla de Museus de Catalunya, any 2018

Comissi6 Tenitodal del Patsimoni Cuhuial do Barcelona.

Comissi6 T€nitorialdel Pafimoni Cuhuml d€ la Catalunya Cent'al.

Comissiii Tenitorial del Pattimoni Cultural d€ Taragona

Plenad del Consell Nacjonal d'Arxius i G€6ti6 Doormental. Pla Estsatdgic d'Arxius; Pla Est'atdgic de I'Arxiu

Nacional de Catalunya; p@jede d6 decret S€ccions de l'Arxiu Nacional de Catalunya

Comissi6 Tenitorial del Patdmoni Cultural do les Terres do l'EbrB.

Comissi6 Exedliva de la Junta d€ Musous do Catalunya. AutoaiEaci6 de dipdsit8 on un museu i sortides

de b€ns pertanyenB a la G€neralitat do Catalunya; prcposla de ronovaci6 dels membEs vocsls de la

Comissil Erearjtiva; Elaci6 adquisicions b6ns @lturals rnobles i propcsta de dipdsit d'aquests b6ns;

seguiment del despl€ament del Pla d€ Museus d€ Catalunya. any m16 (punts d'ambit sociel pendents

a la rcunfti anterior).

Comissi5 Tenitorial del Palimoni Culfural dG Balrglona.

ConsellAssessor de Ia Generalitat de Catalunya en mataria ds cornerg. Lectura i aprcvaci6 de l'acla de

la eunr6 anteroc inbrmacii rEhtva al funcionamenl del Cons€llAssessol: anaiisi de la situaci6 aclual

d€l soclor del conrer!; valoraci, d€ les r€baixes Pro@6 de cteaci6 de cornissilos de reball.

Cornissi6 Mixta dEducaci6. fuIg del dia: aprgvacid d€ls diteris gienei-als de prcgiamaci6 dels

ensenyaments postoblEatoris, clrs 20't&19.
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Comigsi6 Mixta d'Educaci6. ftr€ del dia: aprcvaci6 dels cdteris g€nerals de prograriaci6 d6ls
ensonfarnonts post oblipkris 2018-19 iceflt es integrals de FomaciJ Professional.
Comissi6 mirda dEducacfti. OadrB del dia: inlormaci6 dd secretan g€oerel; propo-sta d€ Oecret de la
Co.nissi6 Mixta i tobell coniunt dah munlipis i Oepartarnent dEftsenyament paa tal de combaf€ h
s€grogacit Gcolar i afavodr l'equitat del sistema.

Comiss6 mixta d'Ens€nyemst Ordre d€l dhi aprovaci5 acta sessi6 anterioi infoniaci6 del s€cretari
g€natal; proposla d€ Decr€t da la Comissnt Mixta; trball conjunt munidpis-D€parl,am€nl d'Ensen)€m6nt
por combatE la s€gr8gac*5 oscolar i afavo.ir fequitat dd sisiema; prcposla d'inco{poraci6 de Ripoll com
a noo Pta €ducatiu dontom: tom oben de paraules.

Comissi6 mixla d'Ecs6nyari6nt. frre del dia: aprcyaci6 acia sessi6 aoterioa: p.oposta de Oecret ds ta
Cornissi6 Mixta; inbrrnaciS dol sedetari de Politiqu€s Educatives; tom obert d9 parautos.

R€uni, de la Tauh d'accit davant h sihJacii d€l MEIIAS i la inmigracii, del Oepartament de TEba . Afe6
Socials i Famfli€s, per t-aaiaa el tenra de l'atenci6 int€ral dels rneios d'edat 6fang6ls sens€ referenls
familiars qu6 ardben a C€talunya.

Consoll Elcolar T€nitolbl a h Calalunya Cent'al. Ordre del dh: apovacil do l'ada anterftn prssentaci6

nova dilEdora d6ls Servois Teritodals: infu.macions dels ST d'inteds per als membrE del CET.

Comi$i6 mixta dEns€nyam€nt. fur€ deldia: salutacfti i Fesentaci6 de les linies del Depaftam€nt
d'Ensenyament aprovacfu5 d€ faaia de la sessi6 anteriol propGta de calendari de les prcporEs sgssions:
tom ob€rt d€ paraulas.

Comissio Mixta dEns€nyamenl. Odr6 dd dia: aprovaci6 do l'ada de la sessi6 antedoc inici dol curs
201El19; Decr€t de menjador es@la[ estat d€ la qu€sti6 dels menos no aoornpanyais; intormacions,
si gscau p6r f,an d6 bs enlitats municipalistes.

Grup de t€ball sobre el Decr€t de m€njador €s,colar (Departamet d'Ensenyament)- R€uni6 per tal de
f€bellar fesborany d€ DecGt.
Comiss6 Mixta d'Enseoyament. Ordr€ del dia: aprDvaci6 de l'ada d€ la sessi6 anl€doc criteris per al
fmnCam€nt de les llars d infants munidpals; informacions. si escau, per part de les ontitats municipalistes:
alt'res informacions, si esaau; bm ob6rt de paraules.

Plenari Cons€ll Escolar d€ Catalunya. Ordre del dia: apro\raci(i, si escau. de I ada d€ la s€ssi6 antarkr;
aprcvaod, si escau, do la proposta de dictah€n 6,t2018 sobre el projeafe d'ordre per la quat s'estableix 0l
ornlcrlum d€l ddg brmatiu de grau m ia d,e pedra natural iel projecle d'ordr€ per la qual s'ostableix sl
qJnloJlum dol cile brmeliu d€ grau milie d'activitats eqiiestr€s; aprovaci6, si escau, del Aa de feball
dol CEC; aprovaci6, si escau, d6 la proposla de dooJment 2y2018: La corhposicn5 dsl Consell Escola.
d€ Catalunya; paesontaci6 iaprcvacd, si escau. de la propGta de doormeri 3/2018: Aporlacions dol
Consell Escolar de Catalunya amb rel6ci, a Ia propGta del Ministeri d Educaci6 i Formack5 proresslor|al

de modifc€ci6 d6 la LOiTCE; intervenci6 d€ I'Hble. Sr. BaBalki, co.Eeller d'EEsenfament linios
6slratAghu6 del d6partam€nt i pr6entaci6 del Cons€ll de Direaci6: inlormacions de la Fesidenta;
tom ob€rl d€ paraules.

Comissit Mida d'EnsonyanEnt. Od.e del dia: aprovacii de l'acta d€ la s€sski anterioi nDdifcacli
Deqst d'8dmissi6: Decrgt d€ menjador escola[ informaoons. si escau. per part de les entitats
munidpElistgs: al'l€s info.macjons, si escau; to.n oberl (,e paraul€s.

Plenari Cons€ll Escolar do Catalunya. frr6 det dia: aprovEcir, ri €scau, de I'acla de la sessi5 anterloc
6pro\€clJ, 6i 6sceu, d€ 16 proposla do didamen 7/2016 sobre el pmieafe d€ decrel de modifcacj6 del
D€cr€t 752007, de 27 de ma4. pel qual s'estaueix el pDcedimeflt d'admissi6 de Iatumnat ats centres
on el8 ensanyarnents suf-agats arnb fons Fiblics; avanF@jede de Lloi Organica f,er la qual es rnodifca
la Llei OEeni€ 212006, de 3 d€ maig, d'Educao6: informaciorE de h presidenta; tom obsd de parautes
ComBsiS P€nrlanont del Coos€ll Escolar de C€talunya. Ordre del dia: aprovacftS de I'acla de la s€ssi6
ant€doc d@rmqr{ sobr8 l'avantsroiec{e de Llei OE6nica per h qual e6 modifica h Lt€i OEAnica 2006,
do 3 do m8(!, d'Educacn ; info.maci,ons de la prcsidenta; tom oberl de paraules.
Reuni{t del Grup de Treball d'elabot-acj6 de dooJments normelitrats.

Consoll P9dag69ic i Cientlfc d6 I'ISPC. lnformaci6 sobE les act ftats desenvotupad€s duranl et s€gon
s6mestrs d€ 20't7 i donar compte sobre els resuftEts dels indicadoE genet-als del sistsma de qualitat
ISO 9001:2015 de l'any 2016.
Comissi6 de Conbd d€ls Oispositius de VideovigiEncia (sessi6 extsaodineria).
Comissid de Contsol dels Dispositius de Vrdeov{tiBncia (sessiri odinada).
Comissi6 de Contol dels Disposilius de Vdeovigihncia (sessi.i odinria)
Comissi6 de Co.rtrol d6ls Disposilius de VideovigiBnda (sesii6 extraordinaria).
Comissi6 d€ Conkol dels Oispositius de Md€ovigilancia (sessi6 ordinaria).
Comissi6 de Conrol dels Dispositius de Vid6o,/igihncia (sessi6 ordinaria).
Comissi6 d6 Contol d6ls Dispositius de VidoovigiBncia (6essi,6 ordinaria).
Comissid d€ Control d6ls Oispositius de Videovtlil6ncia (sessi6 extraodinaria).

Ensenyamenl

Ensenfament

EnsenyEi€r{

Governacb,
AddnisEado.ts ftlb{qu€r
i Habi4o
lnEhr

lnieaior

lntorio.
lntorior
lnteri,
lnErkr
lnbrft,
lr orbr
lntorioa
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Comissid de Conuol dels Dispositius de VideovigiEncia (sessi6 ordineda)

II

lnterior

lnterior

Grup d€ troball d6 -Revetlles amb precauci6'. Balang do la campanya 20'17; campanya 'Rev€dles amb

precauci6' 2018, accions pBvistss: sess_lons infomatives, obra de teabe, material divulgatiu, difusi6 dels

cons€lls d'autoproteccj6, suport de les entitats col laboradores.

Grup de treball de senyaliEaci6 viaria de la CCI]SV SenyaiiEaci6 de les zones de baixes emissions i

restricaions €n I'ambit dels 40 municipis; senyalitsaci6 de radars; senyaliEaci6 pods de muntanya.

Consell dAdministraci6 del Servoi Meteoroldgic de Catalunya. lnfonne del direc{or, esiat dels proiec'tes:

venlcat, pressupost 2017: infome auditoria, presehtaci6 pressupo6t 2018, aprovaci6 tadfes SMC; aprovaci6

conlractes; infomacft, @{venis sigMts i prcs€ntaci6 Fopostes lutures de col laboraci6.

Comissi6 de Potecci6 Civfl de Caialunya sobre el Pla INFOCAT. Valor.cid i balang del pla INFOCAT en

la campanfa antedor; previsbns i novetatrs de la campanya aciJal: plans d'aduaci6 en grup.

Consell d'Administracj6 de l'empresa plblica SEM, SA. Pla SEM 6 I

de t'acta de la s€ssi6 aniodof conFactes. convenis i assum a juri mica: r/
elacions laborals: seguiment de convocatod€s; adualitraci6 RLT; nomenament responsable confol lnteE i
temes assistencials; seguimeflt consuftoria pediabica; sifuaci6 implementacj6 de TIH pediakia; seguimcnt r

consultoria oncoldgica; dades d'aclhritat rssultats Consultoria Pla€nsa.

Grup ntmeo 6 - INUNCAT de la Comisski de Protecci, Civil de Catalunya. Valoraci6 i balan9 d'ac'livacions

del pla lnuncat efl la campanya anterior Previsions meteorologhues per a la popera campanya: preparaci6

pmper-a campanya d'inundacions: necessitat de llindars, d'ale(a i de p€rill, de cabals dels rius i de desguas

de les pEses, novetats de cada organism€ i propostes de millora p€r a la prcpeE c€mpanya, campanya de

sensibilitzacki, pla dactuaci6 del grup davaluaci6 hidrorneteoroldgica.

Grup d€ beball de sEnyalikaci6 varia. Senyalitraci6 separadoE d€ fluxes i vies 2+1; sehyaliEaci6 de les

zones de baixes emissions i resbiccions en lambit dels 40 municipi.s; senyalitsaci6 ports d€ muntanya.

Cons€ll de Direccit de l'lSPC. LectJra i aprovaci6 de lacta de la sossi6 anterior, aprovei6 de la Memdria de

I'lnsblut de S€guretat PUblica de Catalunya 20'17, aprovaci6 del Ph anual d'aclivitab per a I'any 2018;

informaci6 del aonvenis subscrits psI I'ISPC; donar compte sobE €ls resuft€ts dels hdicadors generals

delsistema de qualitat ISO 9001:2015 de|2017.

Top rnanh' Sindic de Greuges. Acfuacions; especial referBncia a la Uei 1 E201 7 de comerg, serveis i fires;

una nova Lleide comerc aprovada el 20'17; competdncies d€l D€partamenl d'Empresa i Conelxement;

comptdncies de l€s administracions locals; dgim etpecialdel municipi de Barcelona; consideiacions

a tenir en @mpte; noves aaluacions i seguimenl
Grup de Eeball del Ph de S€guretat contra les vioEncies seruds en espai d'oci.

Comissi6 Catalana de Transit i Seguretat Maria (CCTSV). Escenari de la sinist'alitat viaria i mesures;

anuari estadislic d'accidehts de tinsit a Catalunya 2017; presentaci6 del Pla ITS; avaluaci6 del Pla de

seguretat viaria 2014/16; aprovaci6 de fAvaluacki del Programa d'ac{ivitab 2017; aprovaci6 del

Prcgrama d'aclivlab 2Ol 8.

Grup nomero 6 - INUNCAT de la Comissi6 de Protecci6 Civii de Catalunya. Valoraci6 i balanq d'activacbns

d€l pla lnuncat en la csmpanya anterior. Plt viaions moteoroldghuos per h propera campanya; pr€paraci6

propeE campanya d'inundaoons; necessitat de llindars, d'aleda i de p€dll, de cabals dels rius i de desguas

d€ les preses; novetats de cada organisms i propostes de millora per a la popera campanya de

s€nsibilikaci6. Plans d'actuaci6 de g.up.

Reuni6 condfuniva dgl GT del Pla de segur€tat contra les violBnoes seruals en espai d'oci. Previsi6 P€r

desenvolupar diferents acaions encaminades a aconseguit la sesibiliEaci6, implicaci6 i coordinaci6

adequades, en matdria de violAncies s€xuals. de tots els pEfussionals de la seguEtat que presten els

seus serveis a calalunya.
PeanEnent dc la Taula interdepartamenl,al Top manta" Sindic d€ Grswes. Objecrius de t€ball: cans

dels mantors que hi ha; invenlari dsls reqJrsos de les sdministEcions per a la inserci6 social i laboral:

mesures policials a adoptar, etc.

Grup d€ tseball d€{ Pla de Segurctat contra l€s violAncies seruals en espai d'oci.

Grup de tseball del Pla de Seguretat conEa l€s violdnqes semJals en espai d'oo.

Consell d'Administraci6 de I'empresa ptblica SEM. SA. Pr€s€ntaci6 nous membres i nomenamenls;

contraclack5; 9esti6 econdmica; exeald6 pressupostlia; Foposta gene6ci6 de crddit; reforc CEDOS;

POC: Aclivitat SEM.

Grup de feball del Pla de seguretial conuE l€s violdnqes sexuals en entoms d'oci. Prevenci6 i resposta

en casos de violdncies sexuals en entoms d'oci per part dels professionals de vigilancia de seguretat
privada i controlado6 d aca6s.

Grup de trballdel Pla de seguretat contra les vioGncies seruals en entoflls d oci. Determinar les funcions
que ha de Gnir el p€rsonal de sala en establiments d'oci pdvat i el personal contractat per l'organiEador

d'oci p6blic (ajunlamenl), eo matdria de violAncies sexuals i, en conqet per prcvenir i minimiEar els casos

que €s puguin doflar.

lnterior
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Grup d€ treball del pla NEUCAI ValoraclJ de la campanya de nevades anterior' episodis de la campanya
ahterio[ asp€ctes a comentar on ia resolrrci6 dels episodis; previsions meteoroldghues per la propra
campanya: novetrats respede a la campanya anterior: possibles novetats de cada organisme per a la
propeEl; c€mpanya de sensibilitsaci6; estat dels plans d actuaci6 de grup.

Consell d'Administraci6 del SEM, S.A. Gerent d€l SE: conFactaci6; gesti6 econdmica; execucid
pressupostaria; Pla de Eforg PIUC - Refor9 CECOS.

Grup de treballdel Pla de s€gur6tat contE les violancies sexuals en entoms d'oci. Punts liles: elseu
ot{ediu , funcionament, tipologia i lipus de professj,onals qu6 el comf,ospn. Com int€rar]os al Protocol
de seguretrat contra l€s violencies sexlals en entoms d'oci.

Comissi6 de Policia de Catalunya. Presentaci6 de les dad€s de l'lnficrme de les policies locals de
Catalunya 2017; pres€ntaci6 de les dades basiques dels vigilants municipals 2017; creaci6 de la Policia
Local de Maganet; resoluci6 del conseller d'lnterior per la qual s'aprova i es d6na publicitat al protocol d'os
dels dispositiug conductors d'eneEia per pan deb membrcs dels cossos de les policies locals de Catalunya;
presenfaci6 del protoaol per a l'abordatge d infraccions d'odi i discriminaci6 p€r a les polic+ss locals de
Catalunya; elaborad6 del CaEleg d'imatge corporativa de les policies locals i vigilants municipals;

creaci6 d'un grup de trcball per avancar en la unificaci6 de I'organitsaci6 d€ls cossos de polrcia local i

del regim ostatutari de les policiei locals.
Trabucs iarmes d'avantcArrega. Reuni6 Subdelegaci6 delgovem. La subdelegaci6 es compromet a facilitEr

de iorma licil les gestions per a la bamitaci6 dels permisos. ates que aquests s'han de demanar amb 30
dies d'antelacj6 i aixd comporbre problem€s tant a,s ajuntaments com a les enlitats, amb la mAxima

bbrancia i facilitats. Tots els lrabucaires amb m6s de dos anys d'activitat no han de fer la formacid,

I'ajuntament haura d'expeMre un certifcat; a les mesures minmes la Eobbmatct dels taps pel p0blic
quedara com una recomanaci6: es @nvocaEn reunions amb els ajuntaments per provincies que convocara
cada subdel6gaci6, amb el cas de Barc€lona sera el dia 26 de novembre; s'acoada designar l'Auntament de

Solsona, com a seu centElitzada per a la formaci, dels t'abucaires nous: los entitats enviaran les
ngcessitats a la subdelegaci6 perqud aquesta programi la lomaci6 dels nous trabucaires.
Grup de treball d€l Pla de s€guretal contra les violAncies sexuals en entoms d'oci. Menors: procediment

aplicable als i les meno6 d'edat tant si s6n persones autores com persones aisctades en l'ambit de les
violencies sexuals-

Grup de treballdel Pla de seguretat conha les violdncies s€xuals en entoms d'oci. Tancament dels treballs i

condusions realitsats a les reunions dels mesos d'oclubae i novembre.
Grup de treball per a l'elabor-aci6 del "Pla de Protecci6 CMI davanl d'emergdncies greus i col.lectives a
Catalunya'.
Comissi6 plenaria de la Comissi6 de Protecci6 Civii de Catalunya Pla estratdgic de la Direccid General de
Protecci6 CMI; activaci6 d6 plans r emergencies signirlc€tives; homologaci6 de plans de protecci6 civil
locals: homologaci6 de plans d'autoprotecci6: homologaci6 parcial de plans d'autoprotecci6. Criteris de la
CPCC; ac:tualitraci6 i/o revisi6 de plans especials de protecci6 civil.
Consell Pedagdgic i Cientific de I'lnstitui de Seguretat Publica de Catalunya. lnformaci6 sobre les activitats
desenvolupades durant l'any 2018; informar, si escau. sobre el Pla anual d'activitats pe. a l'any 2019.
Subgrup de Ueball 'l (Emergdncies i atacs amb mfltiples viclimes Escenads i processos en que es fa
atenci6 a la poblaci6) I.
Consell d'Administraci6 del Servei Meteoroldgic de Catalunya. lnforme del directoi estat dels proj€cles:

UTE aeoports; pressupost 20'l 8: estat execuci6; renovaci6 Consell Assessoi aprovacid contractes i

convenis d'ingds; infomaci6 convenis signats i presentaci6 propostes futures de coi.laboraci6.
Consell d Administraci6 delSEM. S.A. Organigrama SEM; conEactes iconvenis; gestio econdmica;
execuci6 pressuposgria a oclubro 2018; avantprojecte de pre*supost 2019; reforg consultoda Catsalut
aprovacj6 Calendari sessions 2019.
Reunki del Grup de treball d'elaboraci6 de documents normalikats-

Subcomissi6 de Cooperaci6 i Regim Economic de la Comissi6 de Govem Local de Catalunya.

Reuni6 de treball de la CCEL. Proposla d'iniciatives a andegar enguany per impulsar les cooperacjons
de pais. Presentaci6 idebat sobae un estudi de diagndsbc i eshatagia de les coop€raoons pais. Calendari
i participaci6 dels ens locals en aquest esludi per a elaboraci6 det Pla Direc{or de Ia Cooperaci6 Catalana.
Consell d6 Cooperaci6. Direcci6 General de Cooperaci6 al Desenvolupament. Aprovaci6 de l'acia ante.ior.
Presentaci6 de la metodologia d'elaboraci6 del proper pla Director de Cooperaci6 al desenvolupamenl i

mnstifuci6 del gurp motor.

Reuni6 del Grup d6 trsball d'elaboracj6 de documonts normaliZats.

Reuni6 del Grup de treball d'elaboracid de docr.lments normaliEats

lnterior

Polithues Oigitals
i Administraci6 Ptblica
Politiques Digitals
i Administracid PUblica

Politques Digitals
iAdminisFaci6 P[blic€

Politiques Digitals

i Administraci6 P6blica

Politiques Digitals

i Adminishaci6 Priblica

Politiques Digitals

iAdminisEaci6 Publica
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Polithu€s Digitals

i Administraci6 Rlblira
Polilhu6 D(litals
i Administrei6 Publica

Politiqu€s Digibh
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Comissid de Coordinaci6 amb els Ens Locals Direcci6 General de Cooperaci6 al Desenvolupament

Exam€n i deliberaci6 memdria 2017. Deliberaci6 i dictamen del poecte del pla anual de cooperaci6 al

desenvolupament 2018

Escola d'Administraci6 Publica de Catalunya Comissi6 Paritaria de Formaci6 Localde Catalunya Sessi6

del Comite tEcnic de la CPFLC

Escola d'Adminisbaci, A:rblica de Catalunya. Comissil ParitBri, de Formaci6 Local de Catalunya. Sessi6

del ComitA tCcnic de la CPFLC.

Escola d'Adminisbacit P0blica de Catalunya Comissfti ParilAria de Formacfti Local d€ Catalunya.

21! Sessi6 de la Comissi6 Paritaria de Formaci6 Localde Catalun!6.

Reuni6 del Gnip de treball de Transparancia Local-

Reuni6 del Grup de teball de Transpartncia Local.

Comisski de Govem Local de Catalunla. Proposta dacord p€l qual s'apmva el Ple esPcial d'actuaci6 €n

sihraci6 d'alerta i evenfual sequera; resohlci6 convocatdria PECT i convocatdria sobre vies cidistes.

Comissl6 de Cooporacftt Local de Catalunya. lnformar sobre la proposta d'odrc per la qual s'aproven

I6s bases reguladores de l€s subvencions a ens bcals de Catalunya p€r al d€s€nvolupament d'ac'tuacions

de mitigaci6 i d'adaptackt El canvi dimatq infomar sobl€ la Hoposta dbdre per la qual s'apmven les

bases reguladores de les gJbvencions per a actuacions d'ordenaci6 ambientalde la il luminaci6 exterior;

informar la propcsta d€ resoluci6 per la qual es convoquen les subwnoons per danys en irfi€estructures

municipals i xarxa varira de les entitats locals previstes al Roial decret llei 12015, de 30 d'oclubre;

assumptes d'intorme i d'urgancia per als ens locals.

Comisski de S€guiment de l'Esport Escohr a C€talunya- D€s€nvolupament dels programes d'esporl escolar

a Catalunya el dJrs 2017-201E i previsidrs per al dJrs 201&2019; Jocs Esportius Escolars de Catalunya

(UCEC): a) Normatives tdcniquesi b) Fases locals i comarcals: participqcions per espott. categoria, gonee,

tenitodal; c) Finals Nacionals: espolE, padicipacions ienquesta; Pla Catala d'Espon a I'Escola; centres,

ajuts i padicipacions; b) Formaci6 de .oordinadoGJes i de dinamitsadoGi/es: c) xarrades i tall€rs; Fitjove;

municipis, cantres i particjpants prcpostas d€ sosteniulital i d€ futur Esport Blanc Escolal cenues,

participants i enquesta; Graduacii de Neu (Jornsda Final); rephnteiament de les s€ssions (durada i

distibuci6): Espod Blau Escolar (FC Veh) explicaci6 d€l Fograma; Fase Pilot p.imer curs (2017-2018) i

6xtensi6 (2018,12019) Formao6 d€ls dinamiEadors polisporrius (ECE); Plans d'Entom i el proiecte O-22

(Depaftamsnt d'Ensenyament); aplicacid del Deq€t d€ Lleure: wodd Games 2019 (UCEC).

Reunk, d€ 16 Comissi6 de Delimitaci6 Teritorial (CDT). Se.ssi6 91. Es trada l'€xp€di€nt d'af@raci6 dels

tennes municipals d'Aitona i de Tones de Seglq, l'expediant d'a[€racfti dels termes municipals d'Olost i

de Sant M6rti d'Albars, l'expedient d'altEraci6 dels termes munioipals les Franqueses del ValBs i de

Canoves i SamalUs; i l'expedient de delimitaci6 d€ls temes municipals de Baga i de Guardiola de Bergueda.

Es d6na irfonmcft, sobre el mapa municipai de Catalunya de diveEos municipis d acord amb l'article 37 del

Oecret 244m07, de 6 de Novefibrc.

Grup 'ad hoc'XIX Setnana Sense Fum $F 21018. S€ssi6 orgrnitsativa: Disclssi6 de lema i caiell SSF

2018, materials disponibles al !'reb SSF2018, pmposta de tull d'aclivitats i premis, incidancia en mitjans de

comunicaci6.

Grup 'ad hoc'XIX Sebnana Sense Fum SSF 21018. Sessi6 orgEniEaliva: revisi6 del tull d'activitats,

continguts de la web SSF201 8, Disorssi6 de l'enquesta poblacional.

Consell Tenitorial Consultiu i de Coordinaci6 de Salut P'iblica de Girona (SaTP-Girona). Presentaci6 del

nous membres; PINSAP: CT SaTP i cornissions Gcnques, prosent i ftltufi paesentaci6 dels beballs de les

comissions tdmiques; plantejament de nous obiectius: tom ob€rt de paraules.

Consell Tenitoial Consuitiu i de Coordinaci6 de Salut Priblka de Barcelona (SaTP-Metropolitana Nord i

Sud). Prss6ntaci6 dol nous membEs; contextualitzaciS del CT SaTP i de les comissions tBcniques: PINSAP

present i futul: prssenlackt dels treballs do les comissions tAcihues: CT Envelliment, CT Salut laboral, CT

Salut Mental en joves; CT Urbanisn€ i Habitatge; CT Salut als cunfdrlums d'educaci6 obliJatdria i 96us;
debat sobre les actracions de fiJtul en les comissbrs teaniques i gopoeta de noves comissions Bcniques.

Consellde Salut de Catalunya. Sessi6 ext'aodineria i coniunta del Consell de Salut de Catalunya i el

Cons€llde Direcci6 del Calsalut. lniorme de I'Hble. Consellera i del diec{or del Servei Catah de Salut

Presentaci6 de la Memdria d€l Servei CabB de la SaM m17; Pr6sentacjd dol marc concepfual dol nou

rnodelde padicipaci6 i processos padcipatius realiEats

ConsellAssessor de l"Est'atigia Nacirnal d"Atencit Primaria i Salut ComunitAria (ENAPISC) Aprovaci6 de

l'acta d6 la sessi6 anlerioE Presenlaci6 i aprovaci6 de la nomaliva lnte.na de funcionament del Consell

Ass€ssor de I'ENAPISC: pr€sentaci6 del marc conceptJal i situaci6 acfual de les Comissions taaniques

Consellde Direcci6 del Seryei Catald de la Salut (Catsakn). sos.si6 extraotdindd,a i urcent del Consell de

Direccj6 del S€dei Catah de la Saft.it Presentaci6 i aprovaci6 d€ lcs tarifes de transport sanitari

Sessi6 ordinaria del Consell de Oilecci6 del Servei Catala de la SaluL

sessid ordinAaia dsl Consell de Direcci6 del Servoi catala de la Salut-

PresidBncia

Presidencia
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Consell d€ DiEcri6 del SeNei Catala de la Salut (Catsalut).
Grup 'ad hoc" XIX Setmana Sense Fum SSF 2018. Sessi6 organizativa: revisi6 i validacili de continguts
d€lw€b SSF2018: materials disponiblos, tulis d'activitats i premis; pdmeE eplotaci6 de l'enquesta
poblacional SSF20l8.
Grup "ad hoc' XIX Setrnana Sense Fum SSF 2018. Sessi6 organiEaliva: Revisi6 i valkiaci6 de continguts
delweb SSF20i8: malerials disponibles, tulls d'activitats i premis: explotaci6 de I'enquesta poblacional

SSF2018: segorE onada; contaclos amb els miqans de comunicaci6 per difondre la "XlX Setmana Sense
Fum'.
Comissi6 Interinstlucional p€r a la Prevenci6 i el Contol de mosquits vectors a Catalunya.
Grup de treball psr a I'acfualilzaci6 de la nomativa de piscines d'0s p0blic.

Grup de lreball per a laduali2aci6 de la normativa de seguretat alimentaria Analisi de la probbmatica
de Ia venda ambulant d'ous sense marcar pEcedents de pelites explotacions ramaderes
Grup d€ teball per a I'aafualiEaci6 de Ia normativa de segurelat alimenGria. RedaccftJ i consens det
pDcediment administratiu p€r a l'autoritraci6 dels esl,abliments mdbils de venda d'aliments (food truck).
Grup de Ueball per a l'acluali ci6 de la normativa de piscines d'os prblic
Grup de keball Pla d'aduao6 per prevenir els etecies de les onades de calor sobre la salut (POCS).

Grup de treball Pla de drogues. alcohol i addiccjons compo.tamentals 2019-2022.
Comissft5 de coordinacj6 inte.deparlamental i interadministrativa en segur€tat alimentaria
Comissi6 de coordinacj6 inbrdeparlamental i interadministEtiva en segurctat alimentAria-
Comissi6 Directora de Seguretat AlimenEria.
G.up de treball Eliquelatge d'Al.lergens. Aplicacj6 del Reglament (CE) 1169/2011, sobre informaci6
alimenBria facilitada al consumidor, i el Reglament (CE) 82E/2014, relativa als requisits per a la transmissi6
d'infomaci6 als consumklors sobre l"abs6ncia o la paesencia reduirda de gluten als aliments: elaboraci6 d'un
document divulgaliu odentat al sector minodsta del comer9 i la r€staurackt

Grup de treball comunicaci6 d alertes alirn€nteries. Delimitaci6 i condeci6 de la col.laboraci6 dels
ajuntaments en Ia gesti6 d'alertes alimenBries -SClRl: Sistema Coordinat d'lnierc€nvi Rapd d'lnformaci6
i revisi6 del sistema de comunicaci6.

Comissi6 de coordinacki lnterdepartamental i interadministrativa en seguretat alimenaria.
Comissi6 Direclora de Segu retat Alimentaria.
Cons€ll d'Administracid de l'Agencia Catalana de l'Atlua. Assisteix el senyor Albert Sola en represenfacj6
de I'FMC.

S€ssli 92 del Consellpera [0s Sostenible d€ lAigua (CUSA) amb elsegrient ordre d€ldia: presentaci6

conjunfa del Convoni de col iaboraci6 entre l'Agencia Catalana de I'Aigua i l'Area Metopolil,ana de
Barcelona pel Faclament addicional dels eflusnts de I'EDAR del Pral del Liobregal a carec del Sr. Jordi
Molist, Cap de l'Arsa d'Abastament d'Aigua de lAgdncia i d'un representant de I'Area Mebopolitana
de Barcelona (AMB). a confirmai i I'Elec.ci6 de President iVrcepresident del CUSA
Sessi6 ordindria del Cons€ll Xarxa Abastament Ter-Llobregat.
Sessi6'r95 del seu Consell d'Administraci6

Comissi6 de Desembassament del Foix. Assisteix el senyor Miguel Delgado Almansa, alcalde de Castellet i

la Gornal, en Efiesantaci6 de I'FMC.

Sessi6 n[mero 196 del Consell d'Administrac.i6 de l'AgAncia Caialana d€ l'Aigua Assisteix el senyor Pau
P6rez, regidor de Taragona. en representaci6 de I'FMC.

Consell Xada Abastament Ter-Llobregat.

Comissi6 de Oesembassament del Foix, assisteix elsenyor Miguei D€tgado Almansa, alcalde de Castellet i

la Gomal, en representaci6 de I'FMC.

Sessi6 n[mero 21 del Consell Xarxa Abastamont TeFLlobregat.
Sessk5 93 del Consell per a l'Us Sostenible de l'Aigua (CUSA). Assisteix ta senyora Encama carcia
Jim6noz, tinent d'alc€lde de l'Ajuntament de Viladecans i el senyor Atbert Sota i Roviia, gerent det Consorci
p€r a la Defonsa de la Conca del Riu B€sds.
Sessi6 n[m. 23 d,el Consell )Grxa Abastament Ter-Llob.egal
Sessi6 197 dei Consell dAdminislraci6 de l'Agdncia Catalana de l'Ajgua (ACA) Assisteix et senyorAtbert
SoE Sola i Rovira, gerent del Consorci per a la Defensa de la Conca del Riu B€sos.
Comissi6 de Desembassament del Foix. As.sisteix el senyor Miguel Delgado Almansa, atcalcte de Castellet i

la Gomal, en representaci6 de IFMC.
Saqsi6 198 del Consell d'Adminisraci6 de l'Ag€n -a 

Caialana de tAjgua (ACA). Assisteix et senlor Albert
So€ SoE i Rovira, gerent del Consorci per a la Defensa de ta Conca del Riu Besds
Sessi6 n[meo , 57 del Consell de Direcci6 de I Agdncia de Residus do Catalunya. Assisteix el s€nyor
MiquelArisa i Coma. alc€ld€ de Centelles en ropresentaci6 de I'FMC
Reuni6 num. 4 de la Comissi6 de seguiment del conveni de col.laboraci,j entre l'Agancja de Residus de
Catalunya, la Fed€rad6 de Municipis de Catalunya, IAssociaci6 Catalana de Munrcipis, I'Area Metropolitana
de Barcelona, I'ARSCPP iel Gremi de Redperaci6 de Catatunya. Assisteix el s€nyor Cades Saiesa 6n
repreaentaci6 de I'FMC.

Tenitori i Sostenibilitat

Teritori i Sostenibilitat
Tenitori i Sostenibililat

Temtori i Sostenibilital

Teritori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sosienibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Soslenibilitat

Teritori i Sostenibilibt
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OcFrl elll

Tenitor i Sostenibilitat

R..rto //
Reuni6 nUm. 5 de la Comissi6 de seguiment del conveni de col'laboiao6 enlre l'Agencia de Residus de ,
Catalunya, la Federaci6 de Municipis de Cal,alunya, l'Associaci6 Catalana de Municipis, l'Area Melropolitana

de Barcelona, I"ARSCPP i el Gremide Reclperacj6 de Catalunya. Assisteix el Eonyor Cades Salesa en

reprBs€ntaci6 de I'FMC.

Sessi6 n[merc n0m. 50 de la Junta de Govem del Fons d€ Gesti6 de Residus. Agsisteixen els senyors

Miquelfuisa i Coma, alcalde de C€nt€lles i Carles Salesa en .epr6entaci6 de IFMC.

Sessi6 nUmerc 158 del Consell de Direcci5 de l'AgOncia da Residus de Calalunya Assisteix el senyor

MiquelArisa i Coma, alcalde de Cent€lles en representadd de I'FMC.

Sessi6 numero num. 52 de la Junlia de Govem del Fons d€ Gesto de Residus.

S6ssi6 del Consell de OiEcc.i6 de l'AgCncia de Residus de Calalunya. Assisteix el senyor MiquelA.isa i

Coma. alcalde de Contelles en represenl,aci5 d€ I'FMC.

Sessi6 nrimeo 1 58 del Consell de Dnecci6 de I'Agdncia de Resirus de Catalunya, Assisteix el senyor

MiquelArisa i Coma, alc€lde de Cenlelles en representaci6 de I'FMC.

CTU Teres de I'EbrE: Stnfomen diversos sxpedients. Assisteix el senyor Joan Mois6s, alcalde de La $nia
en representaci6 de I'FMC

Comissk5 de Polltica Tgnitorial i d'Urbanisme de Catalunya. S inbrmen divelsos expedients- Assisteixen

Esteve Pujol, regidor de Camprodon, Joaquim Garcia Comas, rcgk or de Manresa, Mario Unea, alcalde

de Toneb€ss€s i Jc€p Maria Freixenet, alcalde d'Olost.

CTU Catalunya CentEl: s'informen divgrsos exp€dients. Assiteiren els seryors Francesc Martinez Vilaseca,

alcalde de Castellnou de Bages i David UI6 i Vilanova, regido. de Sant Fruit6s de Bages en representaci6

de I'FMC.

CTu Barcelona: s'informen divgrsos expedients.

CTU Gircnaj s'infomen diversos expedients. Assisteix el senyor Esteve Pujol, regidor de Camprodon en

representaci6 de I'FMC.

CTU All Pirin€u: S'informen diversos expedi€nts.

CTU Camp de Tan-agona: s'infurmen diveEos expedients. Assisteix el senyor Alfons Garcia Rodriguez,

alcald€ de Vandell6s i l'Hospitalet de l'lnfant en Epres€ntaci6 dG I'FMC.

Comissi6 Tenitorial d'Urbanisme d6 Lleida, S'inlormen dNeEos expedients.

Comissi6 T€riiorial d'Urbanisme de GiEna. S'infomon diveEos expedients. Assisteix el senyor Esteve

Pujol, rogidor de Camprodon en Epres€ntaci6 de I'FMC.

Comissi6 Teritorial d'Urbanisme de Barcelona. S'inform€n div€rsos e)eedients.

Comissi6 Tenitorial d'Udanisme de Girona. S'informen diveEos expedients- Assisteir el senyor Esteve

Pujol. regidor de Camprodon 6n representacii de I'FMC.

Comissi6 Teritorial d'Urbanisme de h Catalunya Central. S'informen divsrsos expedients. Assisteix el

senyor Dayid Ur6 i Vilanova, r€gidor de Sant Frud6s de Bages en representaci6 de I'FMC

Comissi6 Terfitorial d Ljrbanisme del Camp de Tarragona. S'informen diversos expedients. Assisleixen

els senyoG Allons Garcia Rodriguez, alcalde de Vandelkis i I'Hospitalet de I'lnfant, i Josep Maria MiB

Rovira, regidor d€ Tarragona, en repres€ntaci6 de I'FMC.

Comissi6 de Polltica Tenitorial i d'Urbanisme de Catalunya. S'inbnnen diversos exPdients. Assisteixen

Eduard Rovira, alcalde do Tonedembana, Josep M. Freixanel, alcalde d'Olost iAmador Marquds, alcald€

de Bossdst, en representaci6 de I'FMC.

Comissi6 Tefiitorial d'Urbanisme de Giona. S'informen diversos expedients

Comissi6 Terdlorial d'Urbanisme del Camp de Tarragona. S'inbnr|€fl diversos expedients. Assisteix el

senyor Alfons Garcia Rodriguez, alcalde de Vandell6s i I'Hospit€let de I'lnfant en representaci6 de I'FMC-

Comissi6 Teril,orial d'Urbanisme de Lleida, S'informen divetsos expedients

Reuni6 del Grup de Treball del PTP del Panedds.

Comisski Teritorial d'urbanisme ds Barcelona. S'informen diversos expedients.

Comi$si6 de Politica Ter todal i d Ubanism€ de Catalunya. S'informen diversos exp€dients. Assisteix

el senyor Joan Moises, akalde de La Sdnia en represenraci6 de I'FMC.

Reuni6 del Consell Reclor de I'Observatori del Paisatge. Assisteix el s€nyor Amador Marqu6s i At6s, alcalde

de Bossost en representaci6 de I'FMC

Reuni6 del Grup de Treball d€l PTP del Penedds.

Comissi6 Teniioriai d'Urbanisme del Camp de Tarragona. S'infoflEn diversos expedi€nts

Comissi6 Tenitorial d'Urbanisme de Barcelona S'infornen divers6 gxpedients. Assisteixen Raquel

Sendlez Jim€nez, alcaldessa dg Gava I Joan Bonas Aborch, tin€nt d'alaaldo del Papiol , en r€presentaci6

de l'FMC.

Comissi6 Tenitorial d"Ubanisme de Girona. S'informen divelso6 eroF,edients. Ass6teix el senyor Esteve

Pujol, rBgidor de Camprodon en representaci6 de I'FMC.

Reunid del Grup de beball del PTP del PenedAs

Comissi6 Terdtoriald Urbanisme de Gimna. S'inform€n div€rsos expedisnts. Assisteix el senyor Esteve

Pujol, regidor de Camprodon en representaci6 de I'FMC.

Comissi6 de Polflica Teritorial i d'Urbanisme de Catralunya. S'informen diversos expedients.

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilital

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sos{enibililat

Teritori i Sostenibililat

Tenitori i Sostenibilitat

Terdtori i Sostenibilitat

Terdto.i i So6tenibilitat

Teritori i Sostenibilitat

TeEitori i Sostenibilitat

Terdtori i SostonibililEt

Tenibn i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Teritoi i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Teritori i Sostenibilit€t

Tenitori i SostenibililEt

Terdtod i Sostenibilitat

Teritori i Sostenibililat

Terdlod i Sostenibilitat

Tenitod i Sostsnibilitat

Teritod i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibililat
Terdtori i Soslenibilitat

Tenitori i Sostenitilitat

Tenitori i Sostenibililal
Tenito{i i Sost€nibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i S6tenibilitat

Tenitori i So6teoibilitat

Tenito.i i Sostenibilitat

T€nitori i Sostenibilit€t
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Terdtori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenitilitat

Tenitori i Sostenit ilitat
Toritori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Tenitori i Sostenibiliht
Te itod i Sostenibililat

Tenitori i Soslenibilitat
Tenilo.i i Sostenibilitat

TeEitori i Sostenitilitat

Tenitori i Sostenibilitat

Terdtori i Sostonibiliat
Te.ritori i Sostenit'ilitat
Tenitotri i Sostonibilitat

Tenitori i Sostenitilitat
Treball, Afors Socials

i Families

TrEbd,4fr6 Sqirs i Fanils

R.qt6

ComisskS Tenitorial d'Urbanisme del Camp de Tanagona. S'informen diver?os exp€dients.

Comisski Teritorial d'Urbanisne de Barcelona. S'informen dversos expedients. Assisteix el senyor Joan

Bonas Aborch, tinent dalcalde del Papiol.

Crmissi6 Tenito{ial d'Ubanisme de l'All Pirineu.

Reuni6 del Grup de treball del PTP del Penedes.

Comisskl Tenitorial d'Urbanisme de Girona. S'inlormen diveEos expedientrs. Assisteix el senyor Esteve

Pujol, egidor de Camprodon en representaci6 de I'FMC.

Comissi6 Teritorial d'Urbanisme de Lleida, S'informen diversos expedients.

Comissi6 Tenitorial d'Urbanisme de la Catalunya C€ntral. S'informen div€rsos exp€dienb Assisleix el

senyor Oavid Ur6 i Mlanova, regidor de Sant Fruit6s de Bages en repEsentaci6 de I'FMC

Comissi6 Teniiorial d'Urbanisme de Barcllona. S'informen diversos expedients

Comissi6 Tenitorial d'urbanisme de Gimna. S'infomen diveEos expedients. Assisteix el senyor Esteve

PuFl, regidor de Camprodon en representaci6 d6 I'FMC

Reunid del Grup de feball del PTP del Penede.s. Assisteix el senyor Lluls Miquel Valls, alcalde de Gelida en

representaci6 do I'FMC.

Comissi6 Tenitorial d'Urbanisme del Camp de Tarragona. S'informen diversos expedients.

Comissi6 Tenitorial d'Urbanisme de Lleida, S'informen diveEos expedients

Comisski Tenitorial d'urbanisme de Barcelona. S'informen diversos exp€dients.

Reuni6 del Consell Reclor de l'Observatori del Paisatge.

Comissi6 de Polilica Teritorial i d'Ubanisme d6 Cataftrnya. S'inform€n diversos expedienls.
Taula tdcrlica d'atenci6 integial dels menos est-angers sense referents familiars. Ordre del dia: Sifuaci6

actual de conlext i Treball del Pla lntegral.

Tauh tecoica d'atenci6 inlegral dels menors est-angels sense rcferents hmilia6. Odre del dia:
informacions diverses en relacj6 les dades del mes de Febrer. treballs actlraliEEci6 protocol

Fiscalia +GAIA- Mossos d'Esquadra, i proposta dimensionaliEaci6 de l'equip de t"asllats d€ la DGAIA,
pojecte comissid gestora. recerca d'espais i pla de mentoria i acolliment en comunitat manoqui; reuni6

secretaries autondmiques a Madrid; reuni6 amb el cdnsol del Maroc; repds del desanvolupamenl del
pla MENA i presentaci6 de perfils.

Comlssi6 de seguiment de la Renda Garantida do Ciutadania.

Comissi6 Executiva del Consell de la Gent Gran.

ComitB assessor del CongrSs sobre inteNenci6 sooo€ducatva amb famfliss en situaci6 de vulnerabilitai.

Ordre del dia: presentaci6 del Consell Assessor. Funcions icomposici6; presentaci6 del Congr6s;
pres€nlaci6 d€ la proposta del Fograma del Cofigr6s. Debat. Possibles ponents icriteris i organiEaci6

de les comunicacions.

Grup de treball en €laci6 h Renda Garantida de Ciutadania. Ordre del dia: revisi6 aspectes del Reglament

de la Llei; molius de denegaci6 i revisi6 criteris de l'artide 7.'lc, de la Llei RGC (servei Esidencial
permanent).

Comissi6 de seguiment de la Renda Garantida de Ciutadania.

Consell de la G€nt Gran de Catalunya Odre del dia: lntorme de la McepresidAncia; presentaci6 Proiede
(Erama lnlerceneracbnal Caliu i Consell municipal de \hllgorgiM; informe Secretari Responsable OGGA.
Taula d'acci6 menors estrangeE sense referents familiars i immiraci6.
Reuni6 de ireball previ a la constituci6 de la Comissi6 de Gov€m de la RGC.
Tauh tecnica de soguiment per a l'elaboraci6 del Pla de conlingCncia davant de l'anibada massiva de
persones immlrrades. Ordre del dia: estat de la situaclS; acaions des€nvolupades F,els membres de la
Taula; espais d'allotjament; mesuros de salul plblica; canals de cDmunicacftS i altres
Grup de treballde desenvolupament de la Lleide la Renda Garanlida de Ciutadania.
Grup d€ teball de desenvolupament de la Llei de la Renda Garanlida de Ciutadania.
Taula de ciutadania i imm(lraci6. Ordre del dia: pesenlaci6 de la memdria dpacwitat de la Secretaria
dplgualtat. M(racions i Ciutadania; presentaci6 del Pla de Ciutadania ide les Migracions 2017-2020;
inteNencid del grup de treball de Cura de Ia LlaC presentaci6 del futur Pacre per a la interoJlfuralilat;
infonhe-situaci6 sobre refugi i crisi migraloria i debat sob're elfufur de la Taula de Ciutadania i lmmigraci6
Consellde l'Associacionisme i el Voluntariat. Odre deldia: lntervenci6 de I'Hble. Consetler pdoritats de la
legislah.rra; presentaci6 ds I'infome de I'Associacionism€ i Voluntadat a Catalunya; informaci6 del projecte
Connecta't al Voluntariat; projecte )(adanet org: commernoracj6 de 15 anys i nou disseny; informacid sobre
els prcjectes nomatius en tramit i Premi Voluntarial 2018.
Plenari de I'Observalori de la lgualtat de Gonere. Ordre del dia: noveiats en dades estadistiques de gdnere;
pres*ntiacjij dels dossiers elaborats per l'OlGi grups de treball de l'OlG i allres experidncies en ObseNatoris
de C,Cnere

Comissi6 Nacional per a una lntervencj6 Coordinada contra la Vroldncia Masclista (CNVM) Ordre del dia:
Presentaci5 de l€s inichtives de l'acci6 de govem en l'atrodatge de la violdncia masclistra: Pacie Nacional
contra la VloLn6ia Masclista, proaes de participaci6 i elaboraci6 del ll Prcgrama d'lnteftenci6 lntegral contra
la VioBncia Masclista (Ei! 3 del Pla Estrategic d6 Polltiques d lgualtat de cdnete 20182021)

Tlebd. AGrs Sci* i Fanfli€s

TEb€N, Atus Sdids i Fdnilss
TEtaI, Atus Sociab i Faniies

Treball, Aks Sdi* i Farnilbs

Trebal, Atus Soci+ i Fanflies

Ttebd, Atus Sociab i Faniles

Trebdl, Atus Sociab i Faniles
TIeHI, Afurs Scciab i FamfrG

Tlebdl, A&rs Sociab i Famflies

TEbdl, AJers S(ids 
' 
Fdni]bs

Trchl, Albs So.iab i Fanili6
Trcbal, Atus Sdi* i Fdniles

TrEb6l Afr.s Sodds i Fdn ies

TlBbd, Aks Sodis i Familes

Trcd. Atus Sdi* i Fdnil6
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Dap-tan-t

T€bal Afe.s S.rials i Familiss

Trebal Afers Sooals r Families

Trebell Afels Sciats i Famille-s

TrEhd,A&G Sd!$ i Fanbs

Tlrbd, Aks Sqlls i Fanfts

Tllbd, Aks S(jds iFanfts

TI€H, ASrs Sc(ils i Fanles

FirS /
I

crup d6 ts6b6ll ds d6envolupafiEnf de la Llei de h Ronda Garantda de Ciutadania. L
Comissi6 Eroortiva del Coos€ll do h Gsnt Gr6n. frre d€l dia: arsumptss pendents.

Cons€ll de la Disaapacitat d€ C€talunya (COOISCAT). frrs d€ldh: saluraci6 iobe.tuia de la reuni6 a

cerrec del presklont de la G€neralitat de Catalunya; PaEulas d€l vicepEsident paim€r i s€gon del

COOISCAT: l6ct rs i aprDvacir5, si escau, de l'ada de la sess 5 anterior; informaci6 d€ I'e6tat de tramitaci6

del Decrst d'Accessitilil,at; comissi6 int€rdepartamenlral sobre les polltiqu€s ptbliques impulsades per la

Generalitat de Catalunya d'acord als principis de la Convenci6 de les NU sobls gls drBts de les peEones

amb discapacitat inicrnaci6 d6 diversos departamgnts dsl gov6m sobr€ prcioclos iadivitats elacjonats

amb l€s person63 amb discapacjtat i lnbrvefti, dels Epresontants del COCARMI.

Grup de reball en rolaci6 la Renda Garantida de Ciutadania p6r badar Gp€cifcamont el capitol V
Coordinaci{5 intedEnitorial de la pBstacftr,

Grup de tsEball en r€laci6 la RsndE G8rentida de Outadania per t 'aclar sspoclficarn€nt el capitol V
Coodinaci, intoddrito.ial d6 h prestaci6.

Comissi6 Exec{rtiva del Cons€ll de la Gem Gran de Catalunya. frlE del dh: assumpl€s pendenb;

preparaci, plonan d6i Cons€ll i Congl6s.
Grup de reball 3. Rcp(6ta de p6is de la Taula d'adobscents migrats sots (1E d Odubrc de 2018).

Ordre del dia: dofnir la mirads que es vollenir rcspede als iovos migrants sols (JMS): a) mirada asp€cifica

a h protecci6 d,s l'infant o mirada emplia com a flux m(rrabri, b) inleQrstacid de la sitrracid: problema o

oportunital?; dofinir la Esposta qug vol€m donar a la sitracil (6n baso a la m'rada provia).

Grup de boball 2. Coodinacid administrativa, derivat d€ la Taula d'adolescsntE ijoves migrats sols. Ordle

del dia: id€ntifcar 6ls prctocols vigents en r€laci6 a l'acollida i estada d6ls joves migrants sols: identfficar els
protocols quo actualment no estEn funcionant i decidir com actuar en cada cas (rnodifcaci6 dels protocols o

revisi6 d6 com f6r per l,al que es complgixin); ftrentifcar els protocols quo cal elaboEr per a cada ambit i

calendadtrar 6ls protocols a elaborar.

Reuni6 tecnica en rBhci5 el Contrade Programa en riat&ia de s€wgis socjals. altrBs programes relialius al

bencstar social r polltqu€s d'iluahat. Ordro del dia: dades de tanaament 2017: conFaclacions EBAS, estat

d'exacuci6 pro$sup6tlrig del CP; estat de situaci6 ds les linios d6 u€balldefnid€s p€r al periode 2016

2019; inici d6ls t€balls de preparaci6 dd CP m20 2023: nistar bb €b brnes que 6eiem que haunem de

d€s€nvo{uper i dsllar goposta de p*riEacj6; COTESSBTT cstat de situaci6 i padkipaci6 e.rtitats

municjpalblos i ln oamacb d€ls teballs I€alitats l€sp€ct6 sl nou modgl d acfuaci6 cornunitAria indusiva
(evolud6 d€ h tusi6 PLIS, PDC).

Grup de troball de desenvo{upadrent del Reglament d6 la R€nda Garantida de Ciutadania.

Reuni6 do uaball prtvia a la creac*5 de la Comissi6 de Gowm de la Reida Garantida de Ciutadania Ordre

d€l dia: segui.nont do h Renda Garantida de Ciutadania i seguiment grups d€ teb6ll Reglament de la RGC.

Grup de treball 3. Rosposta d6 pals, derivat d6 la Taula d'adolgscsnts ilovos migr-ats sols. Ordre del dia:

id€ntificar propoGt€s d'acci6 p6r tal que 16 mirada social dols JMS conve46ixi amb la mirada consensuada

en 6l grup i ldenlifcar i cons6nsuar els elements dau sn la resposta do pals quo volem donar (relat,

pdncipis, compromisos, accions m6s en e del sisterna de prolecci6 de finfanl).
crup de t€ball 2. CoordinaciJ administ'ativa. Ordre del dia: ldentificar propostos d'acciJ per tal que Ia

mirada social d€ls JMS conv€rgeixi amb h mirada consensuada en €l grup i ldgntfcar i consensuar els

elements dau en 16 rosposla de pals qu€ volem donar (reht, principis, comprcmisos, accihs n€s enlla

del sistema d6 protecci6 de l'infant).

Ple del Consollde la Ganl Gran de Catalunya: infurrn6ci,ons verios i propostes a aprovar p€l Pl€nari:

ampliaci6 d6 h Co.niss'6 EreoJtiva; continguts de les pofiarri.rs d6l Ea CorE76s, proposra presfttenta/a

dd CorEr6s, prop€ta del lema del Congl€s, pIopcta de porson€s p6t iormar parl dels grups de treball

de k6 ponanciqs d6l Congds.
Comissi6 Ex6crniva dsl Corlsell de la G€nt Grdn.

Reuni6 del grup tacnica de cerlifcacirE professionals.

Reunkt d€l grup tociica de cort'ficacions professbnals.

Consellde Dire6i6 del SOC. Aprovaci6 de l'ada de la ssssl, odinaria del dia 21 de S€lembre de 2017;

apovaci6 dels crit€ri5 gsneralg de l'Ordrc d€ Basas dol Programa Singulars; aprovaci6 d6ls cdteds

Generals d6 l'Ordre de Basos d€l Programa Joves en Praaiiqu6s: infonnaci6 sobre assumptes en tramil

Grup tdciic dol SOC de Certificats d9 Profesrionalital iAcr6dil,acions, Sessi6 qus oblE 9l d€bat sobre

els qite.is d€ valorscft, do la convocatdria FOAP 20'!8.

Grup tdcnic del SOC d€ Co.lifcsts de Professionalitat iAcr€dilacions. Reunl6 p€r aMlitzar les propostes

de les enftats sobre el6 cdleris do valoraci6 de la convocatbria FOAP 2018.

Grup tCanic del SOC de CortficaB de Plt essionalitat i Act€ditacbns. Reun6 per analiEar les propostes

de las €ntitats sob{e ols ct(eris de valorei6 de h convoaatd.ia FOAP 2018.

Comissi6 de S€guiment d€l Consell de Direcd6 del SOC R€xJnk' pGparatdria del Consell de Direcci6

del SOC de 28 de juny d6 201 8.

Co.niss'6 de S€gui.nent del Coalsell de Dirscci, del SOC. Reuni6 paeparatdria del Consell de Oirscci6

delSOC de 2E de juny de 2019.

Tebal. Afurs Soai* 
' 
Fdnfl'es

Trcbdl. Aturs Sodab i Familes

Tlebfl, Abrs Socbb i Farnilies

Trebdl. Afus Sociab r Famflies

Tr€bd.AksSGlbiF nIE
TI€bd. Abs S6ids i FEnIes

Tl€H, Aks Sqils i Farfi€s

Trd, Aks Sqids i FdG
TEbal, Aftrs Sd*ls i Fan*s
Trebd,Aftls Sodrb i FdniEs
TrSd, Afu.s Salls i Farnfii*

TlEd, Atrbrs Sei* i Fdnaes

TEbd,A&,s Sdtfs i Fdrrh

Trdd, Ab.s Sdils i Fanites

Trg. AEs Sqi{s i Frnfies

TlEH,Aks SGids i Fanb
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Tr€d,lEr S(Ar iF nh

TrEbd,Aks Sq{r i Friltrer

TrBd,AkBSdilsiffi

TrU,AftsSdE6iffi

Tdd,eft.aSdi*riffi

hr{6
Consellde DirecciS d€l SOC on s'ap.ov€n, ent e d'altres, elcalendari ds Eunions 201E d€l Consell de
DiEcci6 d€l SOC, el pl6 d'avaluacioos del SOC 201E; o els criteris Gener.ls d'actuaci6 en relaci6 amb
i€s ordres de b€sgs d€ls s€gilgnts programes del SOC.
Comisskt de Seguiment dol Cons6ll de Direcci6 del SOC. Presontao6 de l'avaluacid del Programa
d'Acciorls d'Orientaci6 i acompanyament a la inserci6 d€ la xarxa d orientaci6 p6r a I'ocupaci6;
presentackJ d'un6 poposta d6 r6programaci6 d€l Pla Operatiu Fons Social Europou a Catalunya POCAT.

Comissi6 d€ S€gumont d6l Consell de Direcci6 del SOC. Rsuni6 preparatdna d6l Consell de Direcci6
del SOC de 19 d€ lulid de 201E.
Comissi6 d6 Seguimer{ d6l Consell de Direcci6 del SOC. R6uni6 pr€paratdria d6l Consellde Direcd6
del SOC de 1 I de julaol de 20'l 8; presentacfti de les avaluaciqrs del O i d€l paog€ma Espais de Recerca-
Consell de DiEcci6 del SOC on s'aplovon, ente d'a[res, le6 bdes r€gulador€s per a la coflcessi6 de
subvencbns p€f a la Ealitsaci6 dacEions de fonnacit d'obrla en ar€€6 pnoritari€s, adregades
prior ariam€nt e psrsongs treballadoGs desooJpades. que prornoo 6l S€rvei Pdblic d'Ocupacit d€
Catalunya; informaci5 dels c.ritsris gonerals de les resolrcions d€ con\ocat\aria dels progEmes segtients:
Programa d aacioos de tormaci6 d ohrta 6n ar€es prioritAries. adrogades priodtAriarnent a persones

t eballadorss d6oo.Jpades -+OAP-, Prograrna Forma i lnsgrsir, Programa Fomaci6 amb comFomis
de cont'ac{aci6. Programo Projoilos Singuhrs 2018, Progiama Espais de Rocerta 201E: aFovaci6 del
codi etjc del Coasell de Direcci6 del SOC; informaci6 sobr€ el servei d'atoncd als sol lkitants de la

Renda Garantila de Ciutadana des de l€s ofidnes de Treball: Previsions del SOC i del Deparl,ament de
TrEbd, Afr.s S6jdr i Famltes en relaci6 amb els canvis d€ls frogram€s PREPARA i Programa d'ac:tivaci6
per a Iocupaci6 calondari d€ reunions 2018 del Consellde Dir6c.i6 dEl SOC, ol pla d'avaluacions del
SOC 20'18: o 6ls criteris genorals d'acfuaci6 en relaci6 amb les ordres de bases dels segiienls programes

del SOC.

Comissi6 de S€guirn€nt del Consell de Oi.ecci5 del SOC- R€uni6 pBparat&ia del Consell de Oilecci6
del SOC de 20 de Sotel'lbre d6 2018

Consell de DirecE*, del SOC. Aprovaci6 de I'ada de la s6ssi6 ordineria del d'a 1 I de juliol de ml 8;

aprovaciS ds h programad6 de l'ampliaci6 pressupoderia d€ la Conforancia S€ctorial d'OoJpaci6 i

Abrs Laborals de 25 do Julk : aprovaci5 dels criteris generals de l'ordae de b6s6s sobre eG referenG de
la Gar-antja Juwnil; inlormaci6 dels cribds @neids de les rssolucirns d€ convoetdria dels pr€rames
segi€nts: PIograrna tocnks aoferonts de la Garanlia Jwonil i ProgranE d'o.ientaciS i acompanyament a
la inserd6; lnfollrlacjo de la C,ontergrEia Sedodal d OoJpaci6 i AJers Laborals de 25 de juliol de 201 8-

Comissi6 de Seguimer* d6l Consellde Direcci6 del SOC. Reuni6 per a haclar la Foposta de reprogramaci6
del POCAT 201 E

Comissi6 de Seguiment d6l Consell de Direcci6 d6l SOC. Reuni6 prcpar-atdda del CDSOC de 16 d octubr€.
Consellde Dir€cci6 d€l SOC Aprovacj6 de l'acla de la sessid ordindria del dia 20 de setembre de 20 de
2018; aprovaciS de la modilicaci6 de IOrdre TSF/133/2018, de 30 de juli,r, por la qual s aproven bs bases
reguladores p€r a la conc€ssi6 de subvencions per al foment de la incoDoraq6 de peGones en sifuaci6
d'atur m6s grans de 45 anys al mercat de tr6ball; infomaci6 sobae la modifcack de h Resoluci6
TSF/1554/201E, de 25 d'abril, per la qual s'obre la convocaldda, per a I'any m18, per a 16 concessi6 dols
aiuts destinats a subvgncionar el d€sglagament de les persones iovgs inscrites a la Gaianba Juvenil que
padkipen en el Programa de Noves Oportunitals; informaci, dels cait€ns Gonerals de h Resoluci6
TSFr'201E, de - do ", p6.la quals'obre la convocata.is pgra l'any 201E en relaci6 amb les acruacions
del programa d'accions d'intermediacri laboral per a la ins€rEi5 en €l morcat do treball de l6s persones en
sifuaci, d'afur, en col laboraci6 arnb agenci€s de col.locaci6; aprovacn, de h ploposta da modifcad6 del
Programa Oporatu del Fons Social Europeu de Cah.lunya2,l+202o
Comissi6 d€ S€guiment del CDSOC. Pdmera reuhi6 sobre el POPO.
ComissiS de Soguim€nt del COSOC. PEsentaci6 de la carteaa do ssweis_

Comissi' de S€guiment delConsell d6 Direcci6 del SOC. S€ona reuni6 soblo ot POPO.
Consell ds Dir€cci6 del SOC.
Comissi6 de Seguiment d€l CDSOC Tercera reunid sobre el PDPO.
Reuni6 del Ple dg la Juntia Consultiva de Contraciack' Administ-ativa on es va aprovar, entse d,alfes, la
memdria 201, de la Junla Consultiva del Conrac.taci6 Administrstiva, aprovacj6 d6 ta Guia per a ta
compra vorda de vehicles: informaci6 dels grups de trcballs a 30 de juny i gobre la nova ve6i6 de les guies
per a Ia rEdacci6 do plocs d6ls qontracles d'obrss, seryeis i subminislramgnts en pbc€diments ob€rb i
negociats S6nse poblcitat.

Tr&1, Aks S6ids i Fanaes

T,Ed, A6.s Sqils i Fanb

Tl€H, Aks Sdids i Frr*s

TrS,Abls S6*b iF,IE€S
Tl€B,Afr.s Sq!{s i Fdnf,€s

T,*d, Atus Sdlls iFanib
TI€bd.Afr.s S@b iFanb
TlEbd, A6.s So.Ab i F n&s
TlEbdl, Afr.s Seidr i Faliles
Tllbd, Afr.s Sqi{s i Fdnfies
Vlcopresidancia.

Economia i Hisenda
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Drpdr .r
Vicepresiddncia,

Economia i Hisenda

Justicia

Justicia

vicepresidancia,
Economia i Hisenda

Vicepresidancia,

Economia i Hisenda

Mcepresidencia,

Economia i Hisenda

Acci6 Exterior, Relacions

lnstfu cior|als i TranspaBncja

Acci6 Exterior, Relacions

lnsd[rcionals i Transparencia

Acci6 Enerior, Relacions

lnstitrJdhals i Trar6paencja

Acci6 Exterior, Relacions

lnstifu donals i TrarEparortcia

com a criteri d'adjudicaci, d'un cont'acle; l'lnfome 3il201E sobre f€xbnsi6 de la Fohibici6 de contadar p€r

incompatibilitat de cdniuges i peasone.s vinollades amb una Gtraci6 de convivencia afectiva anabga-

Esp€cial reisrencia a la situaci6 ds conf,ide d'inteEssos: i I'lnfome 42018 sobre la possiulitat de

cDnsiderar ra6 d'interas ptblic que fa procisa l'accsblactrt de ladjudi6{:i6 d'un conFacle, als efecles de la

tsamitaciri urgent de l'€xp€dient, I'intergs ecor$mic €n reble o no Perdre fons procad€nb d'una subvenci6

destinats al seu finangament.

Reuni6 del Ple de la Junta Consultiva de Contracraci6 AdminisHiva-

Reuni6 de le Comissi6 Perun€nt de la Junta Consuftiva de Confactaci6 Administrawa-

Sessi6 d€ h Junta d'Herancies.

Cons€l| de Cooperaci6. Direcdrt Genelal de CooperaciS d Oe6envolupament. Aprovaci6 de l'acta anterior

lnformacbns del ploces padicipatiu l/Eki 2030", sobre h corfibuci6 de Catialunya al desenvolupament

global. C.€aci6 d'un grup de treball al Conssll d€ C,ooperaci6 per a I'impuls i ol seguinEnt d'aquesl p.oc6s, i

la preparaci6 del Pla direcbr 20192022. Seguimern del Oocument'Empresa i Drets Humans".

G.up de tsball per l'impuls i el seguim€nt d€l proc6s psdicipatiu Vtski 2030 i la preparaci6 del Pla dire<lor

201$2022.
Comirsi6 d€ Coordinaci6 amb eh Ens Locals- Direccj6 General de CoopeEci5 al Desenvolupament

Presenbcfti i debat sobre el diagncstic sobre les poliliques de cooperdci6 al deseNolupament de les

administracions publhues i de les associadons supramunidpals de Catalunya. Creacii del "Grup de treball

per lelaboracfti del Pla dircclor de cooperaci6 al d€seflvolupement 20192022 en el marc de la Msi6 2030".

lnfomaci6 sobre h proposta de po(al de I'AOD catalaoa.

Comissi6 de Govem Local de Catalunya: ProjecG de d€ctel de croaci6 ifuncionament dels miljans

decfdnics, informdtics i tebmatics per a la celebrEci6 de subhastes pllbliques elecdniques per part de

l'Agcncia TdtutA.ia de klunya; el Proiecle de dectBt psl qual€s c[ea la Comlssi6 de govem de la renda

garanlida d€ ciutadania; la plop6ta d€ Mu$eus 2030, Pla de museus de Catalunya; el Ptojecio de decret de

ges1i6 de la fertilitraciJ del sdl i de les deieccions ramaderes i d'aprovacilt del programa d'actuacj6 a les

zones wlnerables en rehc.i6 a la contaminacio per niFats que pEcedeixon de tonts agraries; i el Proiecte de

decaet relatiu a la recollida, eltransport, el condicionarnent i la cornercialiizaci6 do caca silveslre destinada

al @nsum.

Pmposta de concessi6 de Premis ADR Justicia 2018.

Pre6entaci6 de la Guia per al respecte a la diversitat de creencss ais @mentiris, en I'elaboraci6 de la qual

ha parlicipat I'FMC.

Rq.rli, inhrmdiva arnb h pqritenta de nrlsthn Cabts de les Dfi€s gl rBleit d t}shi, ir$iipd de GCrEre.

Reufl, a pdid6 dd secrEtdi gene-al dol D€ftam€nt de TtEbd. Afe6 Sodab i Fdnit€8 do les ent'fr que ft,.Irlaran part d€ h Codf<rit

de s€guirEfit de la Rqda GaEffda & ciJenh.
Reunb a p€ticid dd dftecior gsrE d dd Col.legi dAparE{do.s, Arqr'Ech Tacnics i Er{rnyers dEdhqit de Barcshna p€r irpubar
coniuntarnent aciivitaB, ini*{ir/Es i llrircb que coflEspo.Auin * obHliG conx.iE a halids dun dtl/Eri ds cd bb(ad6 errue arnbdtl€s

ertitab.
R€iJni' a potcjl5 dd direcb g€rErd (rutba'ismo (b la Ge.Erattat ds Catdunya per abqda l€s d leg*i(,rls pr6entades per la noda
€nt'bf a lavanF.oi€cb de lei do brribi.
Reunii a pdicit de| se.r€*ari gqud dd t)€l6tafled de Te.ibi i Sdnb-bi per td dabqd{ h dtHri, pro\oda p€r lhcrenE,tt de

les trifrs & Iaiga al 2018 per Ftt dAnf
R€oii dd se.rE{ari dElrp.Esa i Corrp€dn/fH dd Dep€.tarsn dE'rp.tEa i CqteixsrE,lt dnb hs dues entlab r]ut*ipgf,*6 €n tBladj

la pobresa ersgg,ca.
Reunl, deb secretaB gonq.ab de IFI,|C i IACa, afls d sE#i d'Atus Sod* i Fanifes, pe. FaA hs llnies g€Irerab del Pla Esffia(&
de S€.vri! Sodab i la Fopc# d€l corwenif.ograrla 2O1m19 iNn-2M.
Reunb.E ti.ill.r6 dl\od6 p9. fAifiiarn€rt (b Barleha €o l€hcit d Bo sdial €&td-
Assentlea Ggnerd dd Co.rs€{ CatarE del iloviisn Euopdl.
R@ni6 a lACl, sobrE dirdes casba€tEs.
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Rqmi, dd Co.rits de Se$ircrt & fAco.d SaH &l ftq.arna TEba[ I Ffinad6. Propcta ds prt rwa & fAcod Salalbt.
R€lJ*rls G.r*IJes qllrodE por I4untzrst & BflcdorE elr rdd €l Bo sqjd €6latd.
Resdt tlq*a €'r dadi h6Addendos z)'ISz)19.r€l CfiFrcb p,€rsm 

'l 
tlrat!,ia d. sql,tig sdals par coocrEE b.rE i dsftir pt8

de tBbd.
Rqr*t ti.rba en r*cj(, h6 A.Lr{t(h 20'18+019 dd CdlOEcb Fograrna €o rrlafa.ia de sEi/€b scjds pG. tEbdg| h conql(i' dd
Sisb[E dlnlen endt SodGdu,-it.
Rlrmi6 Cons€l C€rlificador dal s€g€r hbp€rt+6.
Rsllb 6 la Coririlt p it}b G$ord de sqdrErt & fAcord Coml do cqld.iql3 po * €.npbe CaI(s d€b €rl3 tcb de C.iatunta
de nE rys de 20.000 tEbiffi. S'+@\rs iss siJra l'&ia d6 b r6ii, s six. Es d€bd sobo h nqlc1a a la conElta d'un Airtbnstt
lEFcb a fapacad, dd bd de fAcqd Co.ni.
Rer*5 deb inqrtrE (b fFlrc a b C.rri996lifida dEE r)rdrE arS Escoh tlo\ia 2,1.

Rq.,I*, do tebl d€l gnp dnplls Ehbo.eit Pb dircb. & CoQoraci' cadar€.
PrirEra.Er.r*1& t€bdl p.tvb a b.rE(i' (b b Cdr*ri6 & Govqn & h Rond€ c..r{i& d€ Ctu&.ia. Odra dd da: F€ssrlbci,
deb rEir$.E d6 hs dffi i h prcpe do.r€.r€l & Co &sit (b Ca\.gn - nE r$.E ifundq|s: €0pba(5 dob grup6 (b bEh€tt GI de
deseildt pantq{ d€l llgEnq* i GT dc c@(had6 bdEid; p.EqH dd.l8 a orrrrits b.tr*i i pit€€r{adt de 16 U[irE ddB
de b inde.Entad & h Rsl(la Ga'{tda & CtuEanb.
R€r,*'&Urbd &lgn+dllpub ElaM Pb&€cbr& CoopqadJcabf a.
Rqr*, (b @dirq5 & b Jornd6 EirW6 & Pdtrsi 20t8.
hiq4it €n €ail.d dd Vll irdrui{ Ak S€glss
R€rti, do FrEdrhj6 & teiE d'rrst'ica.5 & F.tsr6 an$ ncflds daEldt sodat cqnC@ (p ASC).
Segsta r8r,ft &tg Ftvb a b crqd ds b Cq B!r*tdeGo,t.n&b Renda cd.r{ida & C)uHaia frlE d€t &: a|diEi d€t
tBbd .€*d €n €b gruF de hbd: GT do d@orotrFysrt dd l€gbnEt GT & c@dilaci' brtd&t ,ntdE cn b ird€ot€|ftci, d6
h Re.xla GEg|tra ft CitHr*r i pErH6 (b 16 pdiifJ€ actir,E d€l S€n €l doo+d6 & Cadrta.
R.tt*t -$ d cqEslerdErEgrfarE t i ol Sffic & CrqrgB F. rEprdldo la tilra ail$ €l csirtt dagd*s & la cryrrriht €dJcati\ia
pet bl dadi lrl b ..nt'a b s€rrgd €scots 6 C€HrryE.
Enft,visla & (b rwrsor{arrs de feid6 de c+ i cqrtdrtrrEG & b poldc bcab do C4rc (ACCTPOLC), i €t sryor Diqgo
ffi.dE e de Segucrat Prblca do lAi.ni Ertde M€bl6 i@r&*. & fffil & Pr6,End iS€g(rei PUbIca ittobcdt
CMdobFddelt(bin ffpb da Cdry€, pg.(bEsea cd*ixr iFwrdar 6b ruJs dg'rs (b gsvsn.
Entsvlsta d€l s..tyo. Ohge J. Fe.n td€z. CE ror & Sog(rffi Rinaca de Smt rst & lirel6 i cddhdq & f&|hl & Pr€i €ncit i

S€gGratRib.caiProEj6Ctvi&bF*r{i,(bMr,*i*r&Cdunyag|$nErbE&t'Assdad6&pra/Er5dAc.*re.lb(b
TrlEit (F(A)T), s ftl O.e lfqs1 prq{dd( i YoExb Do.i6n€dt, (t&a, F. r*r dons cai,lb p€. a ta prov€iri, d€ts
acdJe.is de t*dl
Re.r*t & h Conasit pdit}b cqEd do s€grirs (b fAcod Coori de cqdkixls ps. * gllpt€ab priblG dsb qts tcb d6
Catalrr|ya (b nElys & 20.m hstftr B. S'A.o!a i $ sl]na fd dg la serir flrbah.. E3 d€bst i s'acoda la iBIEEt a h co.Edtadlli
ajunErE r€specb a laplcadt del bd (b fAdd Co.rltl.
Patiip{it dd socr€t i gdEd ds I'FlylC d| €b tEuirc do€aeaci(' dct h Coogl{6 (b P6rEa E sgdha que th(H I@ eb d6 8 i
I (b not €rlbe de 20'18.

R€!t*t & b CqYtlsi6 pa,iljl'b G€n€rd de s.glirE { & I'Acqd Co.n'i d6 qldijixrs pgr ak 6rpl* p0bfcs d€b €.u b* do
Catabya(bmqys&20.0miffiI|E.S'?.ovaisosignatetadohs6rirats.ir.EsUactabirjd5rria&fgovacir&btti
g€ite-d deh PrrsstIotu ('€ fEsrat a l'Acoad Coml iqdl€s s6n l€s rEtA*'s a nsgodar. S acg.rb tabr{p iaddd.{E en Elpsa
.e(rli5 desF6 dEtudi d6les pfltr. Tenb6 s'@da i s'iil rE d€t ph de dflir*t (b IAEd Comj & CdE€Ie Co.rEcab (ACM).
Rsm6 d€ t€td d6l gnp dirprb Ehbdad, Pta dirE br& Coop€.a.i6.abEa.
R€lrli5 anb Gql.g d€l SOC p.. negmj{ rf| ,E llpaftrEr( d6 6ub\r€rra.! dd prDgrdna lEk€.ltB de ls Grantb Jut Ent.
R€u|6 artb b DirE*5 dd soc sob€ b #gi,3 tsribiab igq& (b decret & d6ptogrrE {& h co.stad6 bribld.
Rqmb ars b prrlidqrh d€l Co.Ee[ Co.lsrd d S*onb. FfgG
ft€s.nki6& f cod co.ni & qrftiqls. Co.r9€t dAkakh€ dot Cons€f Co.narrd & La iloguqa, Balagu€..
Padkipad, & la SaEtdb G€r|€ral. p.!d i &nut h Sodab gl l€6 rBr.irrs doEE rtsacil' dd 2n Co.|grl6s & pobGsa onegir{ica.
Reu*, del Cons€l tia(ix|al d€ b qJt.ra i do 16 Arb. Tsla (,e tEbd Mbda dol COa{CA allb d se .rdturd. DooJnErd i6 Elpo€bs
Frah lqa (,e b cDnffi Flktdd (lol an6n ('o16 Ctltra'anb awE€€.tanb delDopdbmgrt d€ Cuhra i lrpr€66nbnb d€l s€cbr
oltrd. I'ACI il'Fiic: eixc (,e tEbd prtxiE*r: a) Elabqad6 d'rh carE de gofte*rab adsoiE ab socbr! o-dtnds. b) pobmj8r ta
oqil5 dun g€{BrE de r€prrsqtaci6 lrin ri, d€l sebr oit d. c) ColrpstibIbt d€ ta dtladt & Ifflad6 amb h sitlacb d.ecti\iibt
addha. d)Aplcad dun lvAoltrd & bmE gFnqaEada, a t,| tipi,6 a-psr€dun d€I4%.
ReJrS ant ol Slrdic de Grclg€s: Pa& coots h s€gn0adJ Gaolar a Cabtmys.
Rer*' do la Cdr*ri6 pari& gsnoraldo 9s€t*nqn de fAcod @m] (b cordlcirls Fr * qnpb.t8 gfuas deb 6116 loca|9 (b C.tdunF
ds nEryB de a).000 habitanb. S'apEva i 39 siJla l'* do la s€ssb anbrb. S'a.rhn rrd lcado.E & ladloJ|at do lAcod Co.nj a
colE€quancia d€ la [PGE. \Abrad5 do h vis:b b €l dia l0 d'octJko al Conso d'Ahald€o (b la ttogu€ra, di |s d p|lgfsrta d€ ditusit do
l'Acod Co,ni i de vitEs als Corlsolb Cornarcah (ACM).
Trab!6 idrn€s da niclrega. Rsco.rEEdons p€. eb aiontarEnE. Fisuni, Subrbl€g8d6 (btgDv6rn. D€ixar son86 €bcbs de t,fTc26
6b Fr{s, 3.9 3-10 3.14 i 3.16; €ftctrar uns lbrmaci5 urffcada arb h Frtdpad6 d€ I'FMC, |'ACM, Subd€t€gaci5 i t'Assodad6 de Tami.s
de PC d Cablunya. S'aco(b *.tuar urur r€ur*t a fnab de no\€rrsr9 anb €b.iunbrienb I una altsa rynb €rrtbb de fah.rcai€g de
CatahJnya; s'ap.ore.l h6 m6urB mlnifi€o do p.sv9rd6 protdi6 i g€gulslat por alg ad6.
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RarS 8rt €l Gdid & PrErqrS i S€gueLl & b OEA
PrErffi& fA.ddcqli(bdrtiqlq CqlsEI dAlc&(H CdEaComtEd.H B.ft Ebe,Tqb.
tucanffi (tg I'Acrrd Gomi & q*irrs, Cons8a dAcarc6 IAlc#@ dC CqEd ConEd dosona (l/b).

Rqr*' drs €l FdE CatCe & Co(fradt al DesemrfFrort rACU, USrt Erd & Brldfi1 b DirEi6de BaE6b.ra i fAE
il€hfffla & BaDalona de coqiEdS qr lEhcit a fddrdo d€l Pls DMr & Co4oEd6.
R€u$.b prw ad6 & lGdbt3 deb irtunrEsi 1- tnplcado.E & fEG|BI}i g| fAOO ddal l6 la colsuxjo d6 pdftiqu€s p.. d
dogn Cl.parErrt (CFD) c# i 2- Predi es i eryedhd6 EGIBI}I a Csbtunla i trln sffil.
Actuadns & d€sonvdlpanent & rACCD i t Cr€(i, do drffir*r c.flica.

Rd.nkrs (b talqa lsH conlpcd pe. b DrE d:6 G.ndd de Coop€rd6 d Doslrof.FrE(t 1]ntdrEj6 i q.r€dhs lrl*aa qrJB i
&splsgarslb cbu; 2-ActJ*iqu (b d€ssrvotTsrst d cqlrti dtrtitsE dd g[,\,fiX 3 sl+orl *.cblE dg h @p€r{ir; +
Adrairc & d€qrwi.Frsr de fAccD i5- clai6 & dlHab qflca.

Rontt da\duadt & f€ddlr 2OlE (b l€s JEP i prq d6 & fdct6 2019 rrlb lAgixia CsbEla.ld kinui Aft.r4
Reur*t a.ft sl Fqu CaE & Corydit d De6eftDfpatlEt fACM, fr$nErsi & B{*la, h t,iria.jl' & BdEebE i f&E
l{doFllrra & Brrdona de @tEd6 m r€lei, a ldtu it'dd Pla Diff <b Cryalt i frepa'a ltu*t ar$ €l di€cbr gst€rd
d€ b D@D.

3.2. Convenis signats amb ahres institrcions

A continuaci6 s'exposen en detalltots els convenis signats entre l'FMC i altres entitats l?ny 2018. En concret, es van signar

un total de 13 convenis i s6n els segiients:
. Collaboraci6 per al desenvolupament, manteniment i actualitzaci6 del Eanc de Bones PrActiques dels governs locals.

. Collaboracl6 per al desenvolupament dels actes de reconeixement de les accions i activitats que han estat certificades

com a bones prectiques dels governs locals (primer trimestre 2018).

. Establiment del marc de col laboraci6 per promoure i difondre activitats iniciatives i projectes de l'embit de l'edificacio, la

rehabilitaci6 i el manteniment, l'habitatge, l'urbanisme, la sostenibilitat iel medi ambient i matdries d'interes comuns

d?mbdues institucions i dels col lectius que representen cada una, aixi com dels ciutadans i la societat en genetal.

. Col laboraci6 per la impartici6, organitzaci6 i difusi6 del curs'Primer curs sobre continguts econdmics del planejament

urbanistic'.
. Protocol per la redacci6 de l'informe de verificaci6 del projecte de pressupost de l?ny 2018

. Prdrroga de lAcord signat el2016 adaptata les noves convocatdries ia la nova normativa per la contractaci6 de persones

en situaci6 d?tur inscrites com a demandants d'ocupaci6 no ocupats en el marc del Programa TREBALL i FORMACI6 pro'

mogut pel SOC.

. Addenda a lAcord Marc 2015-2019 i addendes posterioE per a col{aboraci6, coordinaci6 i cooperaci6 en materia de

serveis socials i altres proqrames relatius al benestar social i politiques d'igualtat 2018-2019.

. Collaboraci6 per la realitzaci6 de la Memdria anual de l?ntitat, exercici 2018.

. Conveni per a l'atorgament de la subvenci6 establerta amb caricter nominatiu al pressupostde la Generalitat de Catalunya

per al 2017. prorrogat per al 2018, per financar les activitats de col laboraci6, formaci6 i assistdncia de l'FMC als ens locals

durant el 2018.

. Collaboraci6 per a lbrganitraci6 delcurs SDL 2016-2017.

. Conveni de col.laboraci6 per al suport a projectes del "Pla de treball 2018'.

. Collaboracio per a lbrganiEaci6 del curs sDL 2016-2017.

. Conveni especific de col laboraci6 entre la l'FMC i la Diputaci6 de Barcelona per a l'organiuaci6 de l'SDt 2018-2019

. Convenide col.laboraci6 entre lAgincia de Residus de Catalunya,l'FMC,lACM,lAMB,lAgrupaci6 pera la recollida selectiva

del paper i cartr6 de Catalunya i el Gremi de recuperaci6 de Catalunya (2018-2021)
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3.3. Actavitets de I'FMC a partir dels ComiGs E<ecutius

La quantiricaci6 total d?ctivitats en les que ha participat l'FMC 6s de 2.047 accions l'any 20L8, dades extretes dels Comitas

Exectuius celebrats aquest any. Tot i aixi, sivolem quantificar exclusivament aquelles activitats enquadrables als imbits -les

accions han superat els,lO0 imbits d'actuaci6 en els que sbrganitza la Federaci6-, trobem xifres diferents igualment rellevants

i constants al llarg del 2018. En total s'han realitzat40l activitats que es poden incloure en algun dels nou Ambits.

Aquesta informaci6 ens d6na dades en dues direccions, depenentdbn se situielfocus d'atenci6. Per una banda, ens podem

centraren eltipus d'activitatque 6s m6s abundantdins de les 40l accionr dels ambits. En aquestcas, trobem que lestasques
de comunicaci6 representen 313 de les activitats O8.05%) i les accions relacionades amb l'impacte normatiu s'han reflectit

en 88 ocasions (21,94%). La segiient grefica d6na compte visual d'aquesta informaci6.

Si, a m6s de posar el focus d'atenci6 en eltipus d'activitat, ens centrem en quins s6n els imbits de l'FMC des dbn s'ha ponat
a terme l'accio en questi6, trobem una informaci6 molt rellevant de cara a les relacionsd'uns dmbits amb unsaltres, o a l'hora
de plantejar quins son els punts forts i febles de lbrganitzaci6 per imbits per tal d'optimitzar-la. En aquest sentit, trobem
que no totes les activitats que s'han fet incloses en els embits de l'FMC han estat proposades, organitzades o dutes a terme
per part d'un solimbit, sin6 que moltes han estat fruit de la col.laboracio entredos o m6s embits o entre membres provinents

de diferents embits. Aixi, trobem que detotes les activitats dels embits, un 33,4% d'elles (134 accions) s'han fet conjuntament
involucrant temes o persones de m6s d'un ambit.Tot i aixi, el 56,6% de les activitats (257) es poden assignar especificament

en un dels 9imbits.
A continuacio es pot observar de forma m6s clara la distribuci6 del tipus d activitats de cada Ambit de I'FMC-

Activitats de l'FMC realitzades en cadas.un dels Ambits

114

99

lo
I

Com es potveure a partir delgrefic anterio[ la major part de les activitats que s'han dut a terme durant aquest exercici20lg
han estat de l'Am bit de Drets Socials (31,32%), seguit dels embits de Bon Govern i Innovaci6 Democretica (2j,2}o/o) i de prc-
venci6 i Seguretat Piblica i Protecci6 Civil (11,81%).

En definitiva, l'FMC ha ponat a terme un conjunt d'activitats durant l?ny 2018 que han estat forca diverses. amb temitiques
variades dins l'ambit del m6n local i de diferents tipus, que han fet que l'FMC hagi estat present en l'escena formativa, aixi
com en l'ambit comunicatiu, itamb6 amb molta presdncia quant a accions amb impacte normatiu. Com s'ha pogutveure en
aquest apartat, la ldgica dbrganiEar la Federaci6 pe. Ambits cobra sentit quan es veuen alguns factors. D'una banda, l,es-
pecialitzaci6 dels membres de l'FMC en l'imbit al qual estiguin implicats facilita una millora en el desenvolupament de les
activitats que conesponen a cadascun d'ells. Tot i que, com 6s ben comprensible, no tots els ambits concentrin la mateixa
quantitat d'activitats durant l?ny, la departamentalitzaci6 de les activitats de la Federaci6 permet que tots aquests ambits
hi siguin Presents i que, d'alguna forma, es facin accions que tractin concretament les temitiques que els donen sentit.
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I
D'una altra banda. pel fet d'organiuar les activitats per embits no es deixa de col laborar entre els membres dels mateixos,

sin6 que el volum d'activitats que no es poden incloure en nom6s un dels Ambits ascendeix fins a les L34 l'any 20L8. Aixd

significa que el 33,4% de les accions que es van portar a terme sota el paraigiies dels ambits de I'FMC no va poder ser

classificat dins d'un imbit inicament, sin6 que van ser activitats que van comportar la col.laboraci6 entre dos o m6s imbits,

la participaci6 de membres de diferents ambits, etc.

Per tant, tot i que hi hagi imbits que tinguin m6s protagonisme que d?ltres en quantitat d'acciont la forma dbrganiuaci6

per ambits el que permet 6s que, quan cal, es tenen membres especialiEats en cada tematica i quan cal col.laborar i compartir

el coneixement, lbrganitzaci6 ho permet.

3.4. Comunicaci6

La difusi6 de les activitats, les informacions de servei i els posicionaments de l'FMC 6s la tasca principal del departament de

Comunicaci6 Fonamentalment es generen notes de naturaleses diferents:

- Comunicaci6 interna amb les entitats adherides.

a) Notes informatives als adheritt a les comissions (Generalment es tracta de breus notes que es fan arribar als membres

que formen part d'alguna comissi6 i, pertant, s6n temes molt concrets).

b) Informaci6 en general de qualsevoltema que afecti el m6n local, adrecades a tots els associats.

c) Comunicats de premsa gendrics.

- Comunicaci6 externa iamb els mitjans decomunicaci6 (premsa escrita, premsa on line,...) iadregada alpfblic en general.

Uany 2018, segons les dades disponibles a partirdels informes d'activitat dels diversos Comitds Executiut s'han emds 1.563

comunicacions, un 50,46% adreeades a comunicaci6 intema i un 39,5470 adregades principalment a comunicaci6 externa,

distribuldes de la seguent manera:

Nobs inbmes
Cornunicaci6 amb adh€rits

lntofilaci6 d'ahes adivitats de I'FMC

Notes exhme€
Atenci6 als milians icornunicab de p{emsa

Acles i infcrmacions alien€s i mitians de cornuni:aci6
Total

Distribuci6 comunicacions 2018

' Cdnunteci6 amb adheritt

' lnformaci6 d'ahr6 actNitatt de

Aten(i6 als mitians icomunicats de premsa

Act6 i informacions alienes r m[]an5 de comunitaq6
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lntu m{itaaArt de h Sfii* €drrdi5 en lEhi6 a h cdl\,oc&b dd 28 de Gbr€r (b 20'18, de 18

pffi.ma Som Escob durE conconts{il davdt deb 4'.rtryrg|ts par (hEr s.Fo.t d nEd€l oducalir de

Catdwya
hbmai6 sob.e cb dcrrEits prblats a loftjm Vrtud de los E {iiab Ld ItHi.6 * Fo.B dfrenacit i

drp(A E or$fiio
Conslb a fadit sobrE €l Prciodg & RekI Dedet pel qral6 lqrla d prJrn noute demboQsi€rts.
Trarlle6a dlnfonyraaiJ a lambit sobr€ h puHicaci,lnb.fie sobrq riod€*s iinii ilives dap.e !€n@s ipr&hu€s
erl h tu madt ploGsdon€l a Cstdunya.
Fq6 dlrrbraci6 L@l: O€sdscar h ddnqrenda?
Inlb.nES sdre trl ors p6. a p€,son6 p.ogrdr*€s Earilu€s sobo 1-'d#ad5 do darE dacaaftiltet
d€b eqqrariErlts or,tr*'.
lflfon8i,|s q.E errs q rdl d6 (* Co.Eals EsporliJs do Cabfrtya
klbnBii sob.E h B$Icac5 (b b tE6olxii CLT/l73l201E i CLT/I 74l201E per les q'r* 6 dorEo Frtlold a

lA.od dd CorEd dAdrfti# do lofdE do SJgl a b k*jairva Cdt td pd q'ld s'ap.o\a h co.n/@bia
p€. a h co.lces*i d6 $Jb\r€.rcirs sn l*Itit de hs Sa.lE4.E p€. a lafiy 2D18.

lnfomacit sobre h pobf.ad:6 d€ h rEolrj(' CLT/2072018 p€r b qud €s dona puHcitat a tA.ord dd CorEdl de

IAdnini*arit (b lofcilra d6 Suporf a h hijdiva G.atural (OSIC) p€l qud s'4rova h con'iocatd.ia par a la

drcesd6 d€ $br/€rrirE €n ledb dd pdnyEni oltrd F. a ta.ry 201E.

lnfumacit de b Jomda 'Cdtrl'a i td€.no.h" o€Enitada psr h Dhlta.i6 & Bdcelona.

E p.B*lent de b F6d€ra.i1d6 MuniiriB de t.ladru s'€nt6/i!aa anb IA rB i IFMC.
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Obelb h ins.rix*t d qixls d€ neF a enbn ndrrab.
EdJad Rit/6, Flrc: H€rn d6 r€oJpqa, art tu Ia fAg€.da lo.d
ta FEMP ee$dx qu€ Histda arpai d catsbg din,s.li,ls firErcera.r€.rt sodeniu6 per d supeavit
locd.
&.rda Flrc: Pr€FraE F faddli!tra(!(i ebd.*ra B€ovingu.b FUE.

L'Elpa(ii de lesrEi FrHc i b6 srp.€s6s d€coaunia mixta. andEd€s a ii d S€windi (b Dftn Load.
Lfl,lc (lirE srrpqf * Jo.s ,r€dibrrd*s anb b ss\ra vbib a Tarr4ona i Altd.la-

1 30 cisients a la Joaneata sobG proaaccj6 de d#€s pdsoneb i impoGt nlJni+d de plu$.Alua.

Avui, a Oot irnada d€ IFMC s.br€ la innovaci6 €n h l€cdlida s€l€diya.
L'FiilC p.eseita d nEflografc sobre 'E s€,vei pjHic dd cide de faigua' .

Jotnada Firc: q.ir€s sdn b pd.l4* .orxid€..acions en la.rbld€ p€.sord, d|t-adbd6. daa*fcad6 i qualitat

rE r|atira er| hs dtlaB bcab?
t Fdor&i5 de irq*ifis d6 Cddrnya orgaitra un ors sob.E dnuit d'equip6.

D6b6t sobe €l ddn jrrldc d€k habitdg6 d'js tlistic en qla }rnada de lFlrc.
Ja slE iijd b dFr@tiia (b l€s bdtl€s CanEt Jo/r 2018 dd prograrna Cdn€6t
A.d, ffiiva do lFfilc p6r andA ks noletats 6n eb shb.rE d€ sdqi5 de dEadistss en la Lbi de
conFades dd sedor Brblic,
NorJ dgin legd & hs tunoonE piblhues necessAd€s ds municjpis i Eb.9 dd rqim jurldic deb sed€talb,
inle.lBob.s i UEsorers dadr$nbtsaci, local,

L'FMC andza hs no/Be en maBria de pr#cc*5 de da&s i pbns dEudta en una no/a s$si6 dd SAFPL.

En d S€niE i dA.trdtse*t de Funcit Aibf€ Locd, o.ganiEd Frer lfllc avui, tanb6 s1ldl debdtJt efs ddls
dlgrdtat de g&ErE.

V\6fr4EU: s'ob.e d Biriri dns.riFi6 pe, rcb.e frrangarEr( de b UE p€. iEid.h. rvi6 en eb e.p.b tribacs,
Reco.Eixement a b inCaft(j(, i 0s d€b se.veb dAdnirirtE i, ele.tt *, * +nt rEnb c#ars.
LFl,lC 6*hn a h F€6er{ad, de hs dld-6id|s i p.op.es de b Tada de Redit/a(5 Ed$rd.a i

Rdnd'r$iflaci, de IAMB.

hbrrEs de h GAIP sobE subr/€ndrs ab gruF pdnics lotab.
El CornG EredIiu d€ fFirc r#ma l€6 aatlad)fis dtrb6 a bnie por dc,IEnar a h G€i€raltai la susp€nsi5 de
lincrfiE{lt de h6laitus de faifla.
A go\,Eh de lEdat aubriEa €k aiuntarEnts a hverlir eb e€ug 5.000 neir|s d€ sllporAvit gl ,Ees pririliies.
Es pluroga per a 2018 L d€dinaci6 dd $p€rivit dsrs locab Fr a iivdsirrs frlarcsran€rit sodaribbs i €s
modifca ldit otirdi, d4u*3.
La Fdd'aciide i r*+is d6 CdLrlfa se s'na a h Xx Sdnafta S6atse Furn *,ta d lema Vr./ a sm. s€ns6
tabac'.

lnb.flEi5 a alnH (b b csht Eit dd CdErEs de Go,E.n tllid (21 i 22 de Maq 2018),
lntunm.it a a il d6 b.Bl€6.ad dd CdEi€s de Go,!.n OigiH (21 i22 de Marg 2018).

htoflr€(ii a fAnbil de Dlgb Soci* d€ h canFn!€ 'Dona + Db.apa.itaF Cliscrhinacir" de DINCAT

FedF.ar,6.

Tram€sa a fArnbit d6 Drsb Sodab de la lrnada "Trafc d&€rs hrnarls', S.le l/a t€nir lloc d 19 dAbrilds 2018
a la Lblia de tl€ida.
lnlorrEr d€b A.ods ds la s6si, d€.t ia de h Comix*t ds Ssl/t de la FEMP
Sd'tdrd al GT de S€grrt .l Airndlbria d€ lF}lC de bnE a laslda. a la Cordssi6 lnb.dopaiarEdd i

lnErEdnirisfatira (b IACSA.

Co,tlla * rftrnb€6 dd GT d€ segurEtat drnentaria de lesbotrdy de b rEb es ca 'CorEels de seguretat
*rEn6.h per a tastos de ForItd5 co.n€.rif.
T6rn€sa Reid De.rd 2E20'18, & 16 de Ma$ pd qual €s Egda d regimiridic dGb frJ.rirBb dAdrhi*acit
L!.d anb hd&ad6 d€ carader na.iord. lfirisEi d'tGenda i Furrit Pibfca BOE num. 67, (b 17{}2018,
Nota FEMP sobe c;litsrb cornurB per a I'aCiraci6 dd Ploc& dedrt'Ead5 de I'cdaadt d€dr€t d€ h Ljei de
Pr6upcb6 G€nerals de l'Est t per d 2017,
Tldiesa de l'infurie ydo.ali, ds l€s obsen/addE brml.{ad€s EE I'flrc a b FDpcb d'aco.d d€l Go/ean
p€l qual s agot a ol Ha 6Fd{ daatracit en sit lacinB d'*da i 6pecd seqlera, per al vde condx€n|orlt
TraryE a hformadt FOCUS OINIIOVAOO L@AL: ReGq|€ eS de s6l ulta per a.ons.g{rir eb hatitats€s
que n€aEsstern.

Ca.tr,@t b Codrsi6 P6.Ir€ndn d6 fArlbf de PEvsnaiJ i S€g('€td Ptblca i Proteeit civa: Jltlaaj6
arllkjFda pdd6s b*; I€qtirit d6 lit-aa.i5 F-r'dsFd p€. a facc6s a b poacja Locd; Rogana/Ffinado.s
de llsrc p€r a poacjes 14: p.!pe d'irnuls de h u€i d€t Sit6rrla d€ poada de CaHrnF; p.ope
d'€bbda5 dt,| prdoad lnic d adracit dayarn indlern bnorisia; p.ograrE dadrdEaciS noarEii'ra 6at

mda.ia de se$x€iat ptlbaca

lnbarnaci6 sob.e urla Jornada quo oqanitsa el Servd Catde dd Tramit amb h cd.laborad, d€l Oopartarnert
d€ Ternton- iSo6leoMtat i er tab d€l s€cior de h Uci&, soE o eb'As@esFridics de h ticilata a hs
ctuteb'-
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lnformacS deh ollsc ql! s'imptbixon a fkrgdhn & Segr,r€tat Pftaca d€ CaHJTrya sobre cries (b Rob.o6
cM.
Cartpanya & Dh.al lxna}Dis.apaciHbqin*Edt.
Coarv@bbs oberbs por l'Any Euop6r, dd PatirE i G.dt rd.
Adrattsad6 de h \iE6p6 v€lulina e Cstalunya.

La pr€irE rixi d€b etEedfamfits obfgEb.is sorA dd 13 al 24 dabd.
UFirc pdtcha d )o{r'I Fo.um local dEdreiJ.
Pa kipa(5 d€ IFl,rC en h taoh pdfliE dol Fdum localdEducacii.

Critsb dnuns per a faCiai6 d p.ods d€stab tei6 do foorpad6 d€dvat de nPG per al 201 7.

LFtvlC pr€s€fit a fAssofltlea d€l Co.Eort L@tEt
E S€ninai de Dret LoEd analilz l@.-pcil de lepai grblc i 16 efiryes€s daulorr*r mbda.

% Jomda dAJdib?r dd Sodo. AiHh, amb b p6rlkiraS de lFt'lc.
B gBsil€dt (b la Feder&i(5 Esparrob dHandbd €5 lqrEix a IFLIC an$ eb &lC€s ds GraDl€fs i ds t-leira.

Ors (b lFLlc ceoH 6.r €b carNis i ladizd, pradaa de la rDv'a LH de contsacbs.
gFIr4C ogEnih tne nora edd, dd S€.nirEi Ta.Ilic Lo.d dd 20 dd d 21 de dcsernbre de 20'18.

Lfirc disth.Fn d [r6fld sob.E E seid Brt Ic dd dle (b laigua'a 6 ds mtniifrs e Cablunfa.

AarS b.nEtiva de lFfrc p€a @r eh rEE ariE b de cdrFaata(5, &rs,aes rEdbl|b*,|*, soaiab,

d'irrEv&i6 i &ear\drparE 6n ltCSP.

LF,C qgaiEa rn.us arb fobgrir & donar uE viri' gbbd dd dtet affiiu.
tes dfo-ttats en lap&adt d€ ILCSP, andid€s d Sqnirai dAddka(5 de Furrcb Rlba6 Lo(d.
Respe a ks pregrnE rids fEqdGn s sob.e laCdiS de h rsrrElitra d€dItd FEsst pod.b a ks
on$d lo.*-
t{anitud de IFi!E €n ffirEa de L univ€r.rdtsaciJ (,e l6sistAt& saritsrb d sisierE tr Hic catets.

tlo/€ * en d procds de pehsdi,cit i matio&.
i,locis de rFMC per enlb.lir i capocjbr 6b 90\€(16 hd en l€s pdflhu6 ptjb{qrr€s d(rtJdtat i vbldrrcia &
g6.t€fs.

En nEfia el qJls de fF C per aaE[tsar l€s no,/eiab en €b sisein€s do selecci6 de cont-adisiss 6n ILCSP

UFMC, a h Eunki d€l ComG de dilocd, dd SOC p6r tsaciar la Ftr'og6 d€ l'Acod sabrid per a 2D18 p€r

c{ntadr afurab diris del ftograrE Tr€bd i Fornacir.
Te.db.i i Se UIH aqdica 4is po. e adrad,ts en €b 6pds naturah p.obgits per vabr de 4,5 r$lirls.
g S6rinai de tH L.ocd d6 IFMC lr(rt€ix 160 d€cb itacrfcs locals pGr debte sobre h contaminacii

ao$ca i b prote.dit do dl€b bnaisr*.
L'ab6l de irqlbsrrat, JGep [4aia Sok Carlab, lEp €l prsrilq|t de fFirc )kyitAnro..
UFITC s'dherdx a h tHECi5 d€l Oia dEurcpe.
La Federadds i n**rs de GatdrfiF dd.E titt6 F h.nlie €n h tsarihi6 de.t6ni:a
l-,6 eiijaats mr*ipe (FMC i AClf) treseobn un lrdl(d Glrb sobre eb imp# &l Regbdtent (UE)

de p,obc(5 de dd€s en * €ats ba&
B p.ssirqn de rFMC, a h s€3*5 dd Cqrs€l (,q CiEi6 d S€ftsi Ptlblc d'Oo+6cit de Catdunya.

t Fede,adt de t\lltniiis de Cadrnya pankiF a h 9a Jo.n* dAd dia dd 5€6r Rluic.

LFIdC debal b s€gird6t inlffitica i b trde({r6 de da(b 6 hs pdde6loc*-
La Fede-ac*J (b Muniits de C€d4lya o.g.t{za uE irl* sob.e la v46 en eb serveb pdblcs.

Les difi(rltab en r4*acit de IIC'SP dos do h pe.spe.liva deb rcors.E hulfians, an {tsdes d Serimti
dAdJdtzaci6 de Funci5 Pudira L@1.

B r6n bcd densla frElFmoit p€. fer fronl d bo srii i h ser'a @rFs$-lal arb la tlei 2'ff2ol 5.

LFtrc s'adheidx d rlanitud fr(,rlk+ic por €l h dg Esdo €n maEb de Vrolerlcb de G{n€ro'.

Es F6a en marE la no/a edidi d€l conqts bieffEl EUROPAN.

A.aba amb h daca.
Obert d Emini per porlkiE ab Prsnb Nadonsh a h lnkjaliva CorsEid i ab Pre.nis NacirEls eb

Edauineits Cofire'ti& C€nbnarb de la C'€tEralitrt

L6 eilitats md+aH.6 (FMC i ACM) tnaifrsbn €l ser lEbdg p€l cor{iEd d€ b s€nEncia dels rErr6.6
ddgnp1-arE|ada'.
ftes€I acii de cardirdJr€ a h 12a Oi{inci5 d€ Bo.E hacu+r6.
ta qualtat nomialiva d€b e.!s locab cflt'a el dobat do la lrnada qu€ avuidla'litsen iFMC fAsoddtn
Espdda d€ L€H6 de Enlidad6 Lo.dG I |Assoc&ri5 Catdana do Jurisbs Lo.ds.
TEn€sa a fAribft de h Sdi.ls da L jo.tlada €fldnErt cirtd i d€b'dEpritra('a p€r b Udtssitat
de BarE€bna, $e \ra iar*r la d I d # de 201E.

Tran€6a a fAIrSt de th Soci* do b duid 7201E de b FEMP, (b 6 dd de 20'18, dnb d tBm d€dat
* Ser\,eb d€ lLEttut tla.iod da S6gut€bt SciI (INSS): Pffi.rna dlnbnnedkrit iSisBrE lFl Wob.

lnb.rrEci' a tArb't de Dr€6 So.i* d€l )Oor'U Fo.rtn Locd dEdJdi6 que o.gaiEa la Oipuiadt de Barc8bfta

anb d Ena E valor (,o lGduait N', dC dh 18 do lrEig do 2018.

ffi r\1Er\10RtA 2018 93

Mtg Trarnesa de h lg/ista de h Fede€ciJ do Munkiis de CadrJnF dr€sporcrn * ns de g€ner, fetrer i

de ml8.
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Abd
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trmaitalAnhtdsOr*So.irbdobirr*delds 11 dsrnabde2OlEsd.e 16dfo{a[s psds
neEeso.H,.iE tua pdsre&ctg 96.
hmail a fArftr de h Sqig dd Al Coig6 hil# sobrE Fanaes i OisE+dr. Conp*Eia
Sqidqlb Hliria tn rEpb'.Qqf, (*d€631 derdgi I dol,ly, qgarfztp6rDiEf, Henad.rriri h
FPCEE de b &ivqsld R nql1Il1
Tr,rE a lr\rnh'l dEd.E*ijd.,l rr.rr (b b rb.nE do Frirs.ridt i rEtiqla d'dfin6 & c frss del
S.ftd dEd-Bi'.b CaHrty. i *B cdrt6 €ducatE, qr * divqsG dEellyarEnts sdiEub anb b.E
Flba.st Fr d F!F.r drB z)r&1S.
TranealAmbt& msod*d€b hftgrElbidcqrxr{catdopErtsaq,E e.ts traviaharibcsl
D€pdtarrtqt dErrsdlfzrs{ Etu sd a la gsitscripd * dr66.ty tEis obEe.b pord qtrs m182019.
TrarEsa a l^flta do Drrb Sod* al$ h iribltna!6 dol ca t (b dab dd )O(v t Fd.um to.d d'Edud .
E v*. de f€dr6i' G3', qga.ritrd p€r h DFubci, do Bdcd(.la.
Tr{ E a lAr$it de Drris Sdab pE itbrE de b F.6ki6 d DOGC nrim 76(E, de 2/t{X-2O16, d€ b
RESOI-I OO ENSZBZDI8, & 13 d&l, Fr b qC 6 d&E diirlnd d Prograna dlrlE\reit F.bg€i5
*bA+u.t..yhg do Fs!qd6, d€G.rit i hE rrrit qlffi (bletjanEr €.|te if* i ddre c{i!,o(ra.ia
pdEca Fa h -h..5 de dG dEtE hEBds a hnE{E Frt a pali &l qts 201&.2019.

D i.r*t.bb CrrT F ?O( S€fisE Sdl€e Fdn'.
CqEJb d Gf (b SegrrrblAtn€ie d€b cofinsG do b GPCH Fod Tnd( i deb ffi adrini8Hi.s p.t
a laft.E d6 fdiyitst
\6adait d€b ffi ffi,€ €€p€(ffca par 6 falEiEa.il & €#&ne.E de re,rdS.narbls,
Tr&afACSAebdrEBIbG|PCH *€la*lnsls&rE brait nd(Fdhdo.
TirrE itbrm-il FOCITS t lNNOr'A[rO LOCAIi PbrB d6 mdld so*: uE vii, ubra
L|fo.rtE i, rdiya a ura Jqrd sd.l \6@d0fanch qD qsiE b DiFrd de Bdrdona i cd.bbqsn hB
dri6 nrr*i,&sAssodCabhad6 i,fr*+iriC.nqEsi ffidel ri+iB do Csdrtla-
Obrladru al tui* & t)aEt dole lsc&ns & fAlril Natud de Cad.r|F, €n Elit danda.tcb,
pr td que eh kr rrk b ndE al.leg*iorl8.
Es Fnb d BOE ntnsl b cdnocd.ia p€. a h concal6 de subrro.riqrE, dl d(in de conqflt|da
cD.npEtliva. en lerrtit (b b qlt ra pogrb i6l p€tinE i dro]Xi: p€r a fary 2018, p€r a divtab o.at.r.*
trb(bdcs alb b oitlta poptrE iHiirC iar$ Iaodadrtbrr|€ (d. BDNS 3S33$), i do la
RESOLUdO CLTI|O42O18, (b 5 dAbd. po. b qud B dona puttcjH a ?A.o.d d€t Co.E€t d'Mrinietxit
de loftira de slrpdl a b H&tva OIt d p€l qJd daEova b cdDo.ab.b pe. a h dE66 ds sblr€ncirls
El lirtl de 16 dls pd'a ldty 2016 (d. SDNS SX]3SI
lnfo.rEi, ad€lada a lFlitc Fs b sl-Hiqit GqEd de Cddna*' d6 b Poa&r de C€HrD/a.
Dd 23 d 29 dabrt se cd&a a Cd]nya b 2a SdrEE S.i6. Soroa.

Obe.ia h q o.&b F. p.slE caddaor€ d pllri olDP tsona Hha en Pdlailacj6 Ctuta&m'.
DrEE6 nrrii*r cers rst€OrB pd rDd.4. d. t4E.i 6tr6.
Clq.ad(bhFE PsdofA.dd p€.sh nlqa(bloo+ad5Fit*zidrhinr(bl,d.
S€tEra de fErsfF 201E.

2d, dir|s d. ]EEF dcb ryb n*r* c*i3 sa erst a h i*tdi/a qrop6 f-ds Ost up Euq€I.
Janarb de vibo,ilaixia ad€oda * ge\/drE h*r att h Ftkirai6 & lFlrc.
Pa.liiEi6 d€ lFlrlc hirrd soh l adi6d6 b l.}i& Fb.rsadlqgfli,a
Obsl d Erii p- FitiE * PrErb tadid* a h lniiativE C..rsr*t i * Prsiis ilaiq* *
EdrBE Cqtsr*is Cenbne& (b 16 GsEdit I
28 ddll Ob *rndrdlal(b h S€grrEta[ i b S*.(ql dTrdd.
bgl nr-E ur csd.de FilG l rErs €tu di-E
LTlulC dstlrrix 6l llrxd sobrg E ssr,ti gbb dd dlo de f6igua'a C eh mt{c+it de CaH4/a-
LTMC '.sirEtr ab e qfirErEEltLu &l Dh ldsrEird del ru Gftano.
UFl,rC N*Bteh d Farum de Mmiipir pd h dEstat magb de virErr* de gCrse.
LfldC pdlhipa €n unairngda sdr videovtianda d n$n locd.
lnarguEt d Senirai Taaiic L@l2018 d9 ffilrc, a ulg s@i, ddicada a ltrbdisrr|g.
La UAB lura d S€gEa fftparlic?g a h tE Epdanda ffiiva.
OiEdi/a qxqE sobr€ lbaa8€.ffi d€5 !@ trb d€k oEsigi6 dd sscu trlblc.
LTl,rC Flgrara ull o.r8 F. are b inphfld & b ffi et€(fi.ica

Dobd dG qn 6 pden gestirE €b rrrEs lb k,Edd6 fi d drM drd-
PrE6sl, ltl iriird qus rEf qiu san €b irpdab m6 r*i,dlb d RGgffi 0JE) de pdEcd, (b (H63
q.E *aien €G grs bc* caBls.
La trobkrtrca & b v{a 6n * ssv{*r Fha.s dlte ol d.b6l dt rnailld de lFIrrC.
CqrErFtrlo,rs&IFl C pi{*a,de rndBa nd Fadka cdn dTIq.El *.anvis (b b rEl.a LCSP.
LfllC i d Cd.b{i dApa&rs qrHt lrt cmr,qi 6 cd.hbfa.$ psd d6dnrcf+aiErr dHn ftlB,
ii*iins i Fi*s qscfics
Cqi/ocdLh d pitg..tla NTEnREG EUROPE.
Alrae.! eb Pl€d. Euqa-s (b BrdaAnpb 2018.

trfta
lnbarE

lnbma
harla
lnbana

halla

hEna

hla.ia

Ab.l
Abd

Abri
Ab.l
Ab.l
Ab.l

Ab.

Abd

Ab.a

Aht
AbI
Abrf
Ab.i
AM
AH
Ab.l
Ab.l
Abd

Abra

Abri
Ab.l
Ab.l
Ab.l
Ab,i
Abd
Ab.I
irais
t{ag
lvla€

M.is

i/Hg
IHE
[r.b

[/HS
iibig

hEna
ffi.rE
hhtla
h|a
lnbrrla
lobarE

lnbarla

hr|a
h,rE
hEna

lnEm
lnbrm
lnBna
harE
lnb.tlE
lnbr€
lnbrna
lnbrru
lnb.na
lntsna
lnErE
h.na

hru
hErE
ha,la

lnadna

krl6
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Brl.
lnEna

lnbrn6
ln8lla

lnbma
lnbma

lnbrna

lnbma
lnb.na
hEna
lnbna

lnEn6
renia

lnEna

lnbma

lnbma

lnbrna

i/BS
irds

l/bg
irais

ir€E
ir4

fvlai,

Maig

Matg

llaig
i/big

A.d6 h.flEliva (b lFlrrc p€. ts& l€s IpyB bndoncies 6l b cdrrr*ai' Bbaca.
Lflrc lg,rlen 170 d# i tiqics b* d Sd*E i de Drd Locd por ffi h FarEpa*Eb idrsdvai,
de ddrrE,tts piblcs.

S6sirE de cdruniaS pdnica p€. a Ud65, &, I€{*rqs i qihE.
Eleces b.* i l€spors# do squEt t d€bfrn a IFUC €b p.oblerE que qrpo.bn h s.$r€tat
htuflrEtica i h prffi do dad€s a l€6 pdd.rs loc*.
Lfl,rc @,ta co.r€ix€rn€r s b&*:s da ladiucb d€ h lpva Lbi (b dlt#.
LfMC, alb la cd.bhrad, de TrdBJus, pcs€r{e €l E € tu€sa ensgat€, Iegl&(i(, juddka i pIM
d€h ffi de les pGrEoo€6'-

En Hmit al CorErDs deb OixJtat6 h Prcpcid6 de lld qu€ rnodifca la Llei de l€s hissrdes locab p6l quo fa

a llmpGi sobe phsdtJ6.
D'tui6 d€ h Canp{rya .)(lX S€hana S€ll3o Fum' ,

Dturit de h Cdnp ),a 1(x Sotiana Sdrs. Fum" .

Dfi-6i, de h Canpanya .)(X S€tnana S6.Eo Fum".

lnh.nl{ de b prrdiraci6 d BOE nurn. 103, (b 28 d'd.l (b 20'18, dd R€ors d'hdrslitrirdtal nom.

16dI2018, d|Ea h Ll€i d6 C€d,rlra 92017. d6 27 & itny, dt titE sdtaci6 (b f6biinda sanitsrh ans
cirE a hns tr1ba6 dF.tcaIlt €l S€.v€i Cs& dg b S*[
D'ft!*5 dd cdnmi, de fASTAT gr r€b.i, a fr*i d€ cfiur*;ad6 (b cas6 $pt EG d'at flilqis.
Dituri5 (b fenqrJesta pobbdrd Bob.e €b l$tfs bbaqri:s p,cs.re dIt trEli, & b Rda de prE rEa de

Fese.td de b xx s€tinla s€.!se Fun.

TrarEEa a fAr l de DrEls Sdtis F. infuflE qJ€ lMt,t C€tdA & fErsga ha pGal €n rErxa un cerEdo.
q(E rcoI p.*des d€$Efvi i €fidalrxia eEQatca d€8€firdlp* drb Cxit, aixi cqn divi6 i rEorsc
edu€[iE i p€dagqiF per tdrrEr. sddb-b i ft{ ditri6 d€a bdt lis & ]eErgh efl famtil edJcdiu.

Tra.ncsa a f&rlbl de Dr€ts Sdi{s ps idoni{ drig Jdtda dgEr*Eada pe. b TaJb dd Tercer S€dDr Socjd

anb d ttd 'i,tra5 i Gfr4i. A.oar p€. a urla rEFr coha*' so(if, SE thd loc d q.rJs 7 d€ Fny a hE 930h

a lAErEu BarEelor*s.

TrarEsa a fArlblt d'EdEaci, p{ infutrEr quo la Oi d de Bacdona tE apruvat d Prcgrarta comC€rn€ntai

de tsaI{ioirls edrEiives per al orB 201&20'19, en d riarc d€l Ha lGrxa de Ciottrls L@b 201G2019, id
sGU regim rcgtla&r.
Trarn€sa * membres do h Coaniasi5 Mir& d'ErE€flyarigol (lo dirr€rs6 dooJriEnts quo ens han t'ar$s 6n nom

dd sqJ paEident Dcrn€I d'e4rdiceai6 do r€orrsG addirirt* ab PEE en d rnarcdd trograana "PE6duca/

dd Minideri dEduaS:i!tugmfa d€b €rEenyam€nb pdt (Fbris pe. d Fop€r qirs 201&19: comuni:at d€

prenEa d€b e.lsryait€nb podottlabb p6. d pop€r orc 201&'19.

TranEsa a livrbll de OrE{s Soai* p6r irfum{ d€ h drponya de tEcolda de si(fEtrE "Ningn rncroix nErD6,

bt|qn se'n ben fcia', que ha pcat ql rrltra b Xat .a ELropaa dlngE€sG Minim (Et lN) p€. p.qrEUtE

faCicai5 d'una rqtda gEidrtida do dutaddb a Errop6.

lrto mei6 a tArtft do B€E SGjds (b fFfrlc de b p,Edltad6 dd bB pob.esa a€tgeica, Egdaci, iuridaa i

p.!iecd' d* d€C de hs Frso.r6q quo lidra loc €l db ,f de Jl.trly (b 2018. qgarilzda por fFirc anb h
.d'banit (le Trdrs rE.

Trancsa a fAnt't de th Soci* do fFllc dd rEm gl l€hd a b dr6 lEr,lirrs de b Ju$a dtlednoG en

que fFllc €n ftnnat pat
ffi.rndit a fArdt (b (h Saids (b rFMC do b ll Jqn* do Cqri$s detia i EsFb da Ren6!i, Elica de

Se,eis Sodlb, o.g{iEda pd D€FriarEn (b Tlrbd, Atus Sdidr i Faniles (b h GerErdtat de C€tdrnfa-

Tr* a fACSAi * lrE itr6 &l GT (,o s.g[lr# afn€ttte.b d6 hs apo.iadqE de Iniara d (brner{
'ffirnEi6 dal.Lrge.E en e.tatrinents dg llsta(rai6'.
Co.rsrlta a lernbit sobre d doofi€nt do pcsirirElrE n de fFtdc rEbtiu ab.tiE*is de valoc&i6 de h
cdr/@tlrb FOAP 2O1E.

lntomait sobG €b 6ped6 p.indp€b do l'svanF.qrde de k, dg S€guetd Vtaria, mobftlt d€ t€hil€s

sr.rsc8pel6 de levisi5, Fr aporb a h DiIEi, d€l S€rwi C€drts de Traciil
hbrmaclS d'una irnda que o.garitr8 I'kr8hn de S€gutltat Ribtca & CaHunya.

EDICTE de 4 de maig de 2018, pel qusl s€ sotn€t a int fltsd6 ptjbf,ca d PY(*)cb de decret d instal bdo.ls

irsis i do rEdificad6 dd DdEt 2032013, do 30 de ,'lir, d'agovBcis dcl Rqhment & cartpartenb iuvenls.
lnffi al rc+€b de Oia i nit d€h ti,iE€(ls, 201S di,g 18 i 19 de maE.

Rrbh.ii d DoGc rxim. 7@E. d€ 284$2018, do b RESOLTJOO cl-T/989/2018, de 8 ds r41, por h qual

6 d6.E trb5cjEt a fAdd dd CqE€l dAdnil.# de foficiB de S4ort a b lnijali\'a CuhJrd pd qud

s'elo\ra b coft@tilia Fa a la concsb d6 suh/omirts, €n l.tin de dEJldrrcia dnpadiva, €n ler*ii
de les I&Es p€r a frry 2018, por si 6s d€l voeo inbat6.

D[i6i5 & f€s.rit S.B erE dEF L iditdt FrdEEC da Bo,F ird, prD@lt h p6tlkixi5 detsl\irtt rEnb

dl fdi\rtd Rescd,lG l lr#-
G.ria b&ka p€r a l€N.rtii d6 h fts.dd i itu\,.rEit ffia pauia 6n lqin de l€qidb B*x d€ 16

e'lt'tab dd s€.tor pibac locd.

lnirema Maig

Ma'g

lntema Maig

Mai{l

lntema

Maig

Ma,S

Maig

MarS

M4

irao
irars

Ma0

Maig

MaiS

MarS

MaE

[,la'9

ffial1a

lnbm

lnEr|6
lnEna

lrrErla
liErla

Maig

lnbrna tra€
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I
lnbma

lirEna
krg
lrfurE
lnbma
lnbna
lnbrts
lr| 6,r|a

hbma
lnbrna
lr{orm

hEna
frnla
hana
hlefia
lnBrE
h.ia
htana
hEna
Brl.
HdrE
lnbrrl.
lnErE

krla
lnbrlla

hb.na
lnHna
lrlbma
h Tla

lnb,na

hrE
hana
heaia

hfta

haaia

lntarE
Er6
hbrE
lnbana

lnhna
lnbarE

lnEna
lnbna

trma

hEna

D.tr

Ma,S El 5 de ar&*I 'Sup€rdt a hs bta.,equ6' de U C.tdriya, ei ura activld nr.&ltJdinlb de b.nent de b
ldne.
Lrs JorG EuqE6 de kirui 201E sda eb dhs 12, 13 i 14 do.tuhe.
Corl6nF h carTdrya dai,ts d6 r@a a gt ns nafurab.
Es dr.t't €ix h f\axa dEsad6 BrBsd Mu*jpqb.
En viJor b EnEixa do t'l .65% €.l h tadh d'ailua nretopditaia.
i/bs de 100 4s{anEr$s s'edhs€ix$ a la SotrEna d€ IEndfF 2018.
C{.Is d€ ft@diftntAdni*rtratiu Cofln i Ra(in Juddic orgsnitrd per F[/tC.
L Fi/lc apoda con€ixffFnts basi:s d6 l4$€d6 d€ h no\ra Lld de cont'ad6s.
E p.elideot de l'Firc pd.ipa * !i Lgs d'aldes.su'
ftDtecdt de ddcs. AatdiEa(5 al rnr l€glamrn arcp€u.
L6s ehes per a h gedi6 d€b s6n sis ulb€ru cenEa d d.bat dd S€ninari Tacric Locd qu€ s'e6G cel€Drarn

4ud mat-.

Cdno* b s€ie.€ ediji, dd p.6rri ir€rio.i{ Abx S6glds.
En vilro h EtEixa d€ 11,65% €.r b tdih daEl€ nEtoFdibna.
E prEsilont de lF[4C 6 Eun€ix flrt la Fd€..d6 d6 C€ntrs F.p€.irs de Trcbd de CabfJn]6.
EfltErirb de lFl,lc flt l€pr€sonEts do fBdai5 Or6t a ti4di DigrErst4ddtrt).a (Dt C4AT).
E tuGi d6 b Federad6 de ir(,i4is de CaHrtya.
EbcEs b* d€h€Br €n unes i,Irdcs de lFfrc i b FEI,P les rE\,!s bndarrj€s e.l corn'.r*rciJ pditka.
hbrrrtr5 sohe ds ErEf.is fEd e.l el lB(in de o.dMia cqrpodiila en pogerfds sepaldE
CqyErF(n dnsdo IF C sob.r pr@.tnerlt dmi*ffii, co.r[ iqin jddc.
A..i6 torndi'/a de lfUC p€. @r b gE li6 pciliva de cqrfid.s inEdb(i' erllarnH to.d.
kt6.nE*t sobG loperatiu d'acold. ds lgn gitb p.@ddtE dd vri(el Aquaiu.
S hlldi de b FederaciJ (b irrrtijt* de C€t fmya.
LfMC i d Cd.lod dEcoaEarislEs de Cqtdun]€ o.gadEaran un orrs per t'actar eb cor{irButs eror$.das d€l
planeiamer( ubdfsijc
UFUC odta h soya .€vi*a ninE o 106.

L Firc, a b Tala dabnci, dava.( h situ&i5 d6k mgrus sarE6rs ssrEe r*re.lb landhrs (i/GNAS) i

inmigrad6.
Eb go/€nrs locds etalans davat h tEaliH dd ,rn€i a fEdat 6p6nyol.
170 el6.ies i G.rics lo.ab padkiron 6n 6l Sff*Eri d6 Drot Lo.d de IFMC.
Pta de p.e!Bnd6 deb eftd6 do l€s onad6 d6 caloa sdrs h sdut
Coqr€s de Sd{ J@n aft s€grrEtd.
Crrs Sre cb noJs (,iEb (b dta(bc5, dalglos rE&nt*tIltab, s(iaar, dilrov-acj(i i d€sswdupaanait
erl lLcsP.
Ddrera s€ssi5 d€l ors de lFlrc sobrE tl.dirE t adfiisfradu cqrrl i t6(in iridic.
Lfirc draltsa eb pofr€.rE6 de h cdlariinri, aoistta.
L AgG.Eia C#tsta de lAiua ab.ga 7 nfo.rs ddJrG d! ajub tEr a b iylo\/ait. b p.6rqri5 dtun raciixls i

les nibEs deb sob€drinslts.
iibdi per a h ra0'fir5 dd cori,sli l8g do IOIT sob.s €l b6bd dgrE per a hs tBb#o.es i f€b&ors
dfi*siils.
Sub\re.Iidrs de Irqr.tus i adivitats p€. a ttats do llllfi d6 pdllhr€s sodlb dd Depdtarn€nt de Tl*6l,
AHs SodJs i Farni[ca per a lexerdi Z)18.
Shi*r d brfiid"ns.rixi6 d'adivitats pe. a 16 Joriar€s Euopecs de patinds 2018.
E SertliEi Ta.ric Locd do lftrc ar|dEa h g€d,6 d€ s€r\,eis ubans.
Dfuli5 dd Pla dadJairrs ps'pra€nir eb €dEdE de 16 oo* de *. sob.e b sd4 dtu 2018.
DiliJd6 deb corEsas de segurEtat aircntsria p€r a h c servri5 de les coq./es de Sait Josn.

dd rnosqdt tigle a Cstalunya.
de subvenciorE de p,oieds i

adiviEb tler a €rt'6 de lafiDtl de polflhu€3 sodab d€l Depad.rier{ de Trcb6!, Aftrs Sodab i Fanfies.
lnfu.mei6 a fArtr't iilc del dooJrnor( daliu d ph de srort a b sqtida de pr€sd'.
Trarnesa a lArbl d de b Frbtcadj at OOGC Njm- 7640, de 12{e2018, & t'frlg
EtlS/602018. & 6 de j'lny, per b qJd s'€61-hleir d.der|dari €s.ok dd ors 201&ZOi9 p€r * c.rltro
ed.Edirs no ui\re..itrb d€ Csdrn!.a-
TrdrEsa a fAn$l dEd.rcadJ p6r iftrna, do h pubfa.i5 d OOGC 76/fi , de 13{G2018, de b RESOL(rc6
ENS/119O2018, dI1 d€ irty, p€r la qd €s d6hge b p.ejdarEje dd Consel Es.dr de Cadmya en b s€nlo.a
Ama Srn6 i c^frlo
Tranosa a fAdrl dEducacs p€r ifrnE (b h pubacacit d W,I6/f,, e n&mi O. do b Resolrij
ENS/13!6201E, de 13 de juny, F.la qrd s'oDr€ 6l prGfnstt d6 drlocadrb Fitaca p€r a b dEeeri6 &
subverEirE a ceites €drd B, Fr d denrEf+arsn de FEgarE d6 b[i!ac*t i irlssrci6 pe, al o.rs 2Ol &
2019.

t'ilaig

M.*,
iraiS
MatS

MeE

MaE
Maig

MaE

MatS

MerS

i*iS
irarg
iraig
t*rg
J(rry
J.ny
tury
Jlny
Juty
Jmy
Jurry

Jqty

Juny

Jury

Jurry

Juny

Juny

Jurry

Jwry

Juny

Juny

Juny

Jurry

Juny

J,rrry

Juny

Juny

Juny

Juny

Juny

Juny

Juny

Juny

Jwry
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,4

I
lnBna

lnErE

lnBna

lnHna

lnHrE

ffina
lnfurna

lnbrrE

lnEna
lnGvna

lnbma

lnBna

lnEna
lnbr|a

lnEna

D.h

Juny

Jurry

Jtny

Jurry

Jurry

Juny

Juny

Jurry

TraE a fA[tt dEdrcd6 dd to mJEi dlrla enq,E6{a q,c tE qEtegEt b Corltsi, dEd-Ea.5 de b
FEIrP flrb foqedtu de..r*iEr d drd & dedqit d€b.i,tt srEglddsHrE€dudiripode.€xtFeb
leOISG,@ab P€afiErFlO adqr]#rEt
Sd-lcjtJd al GTde S€guEt Affiiade lTt C do b.tE a h#ara b Co.nisEiS ltbd€Ft rE{di
k#rdri*#diva de rACSA
CqB,ta * mentt6 dd GT de ssglrEiat*Dfittb & f6bEly & GlPCtl Fra p€fr ptod.EbEs de

oeavesa

Co.Ere dd fttiit b dfrEAli lE .x, F b qd 6 ddoga FOdeARPE€zm de prslE rit i ffta
cdrtE d nsflJt nig de b FhEa
TrdtE de b tesotES del cdls€l€. de TqtiEri i Soffitat ql tW a 6,€rs F.nb dd Ha &edor
urbanistic d'inf 'aductures.
Consdta a lambit sob.e les prop6tss de ]FMC de maora de tobi€dn/itat de fME 201E.

Consuha a l'Amtit sob.€ b prop.da dd SOC d€ FixiEei6 tu tMti/a tetdio.ial +OAP- per a la cor$/@bria

2018.

Dftrsii d€ h campaaya de Ra/Edhs amb Feaaucii 201€r amb la prinEra l€p.Bsentaci{5 de l'obra d€ teare. 15

rcpreseflbcbns a[EU de C€talunya.

Dtusi5 de la .evbta num. 106 de la Federadt d€ Muni*is coresponcol ab mesc d'abril, maig iiuny de 2018.

Dii-66 de h }Irlada Didegs sobG seguretat vada de mffib6".
Ditu6i6 dd programa de b Jomada orlanitsada per tassociait de cap6 i comandanEnts de hs potcies l@b de

Catalunya (ACCPOLC),

D'ftEii de les Ecornanaoirrs que d€s de b DiEcci5 Gen€r.l de tuecd6 Civil, del Depaftamer{ d'lnErhr, ens

han bt aribar en rdao6 a h campanya de serEbilizaci6 da\,,ant eb dscE de lediu: inceidb ffils, or€des

de cabr, segulebt ell d bany, plugps i t€tnpedes fod€, conbrninaci, per 026, level€s i frsl6 amb foc.

lnturmacii sobre hs Jomades Europees de Patirnoni (JEP). Dies de rcali ci, 12, 13 i 14 dd/brE
Drfusi6 dd doaurnent d'esrnenes que hem frt aribd al S€oE{ad Gen€rd d Departar€nt de Trebai, Arers

Socjab iFamilies, en dala 5deluny de m18, rc.pede dd Proir,cb & deqet d'insbl'hci)rls juvenils ide

rnodificacid del Deqst m32013. de 30 de iulid, d4.ova.it dd ReglarEflt d€ camparn€nts juwnib

RESOLUCO CLT./11712018, d€ 4 de Juny, de comocabia p€I a h concessb do s'lbvendrs, en rq)im

de conornsnda drpeiitiva. a ftslir/ab de m(sica, en h modalitat de s.rb,/enciorE a una edi*i deb fustivals

org6niEab per 4unl,ameaG o ens que eh depeneo, aixi cDan eb oqanitsats p€r emprEses o eniitats pdvad€s

amb un inangarnent rmiritsdamer( FiHic.
Rovisla rxim. 106 de la FederdciS de Munk+b co.respondd ds m6c d'abdl, maig iiuny de 2018.

Jornada C€tahna de h lilotilitat 2018.

5 de juny, Dh Murdid d iiledi ArM.
Revetl€s amb plecauci5 2018.

CorNoaatlh per h pro.noa*5 deb v&ls €{iopet6 a hav65 dinijativ€s €+orlives a niv€l munidpal.

Pbnad & tAmbil de &ets Sodab de h Federad6 d€ Munftiris de C€tdunya.

Coqu€s de Sant Joan amb seguetat
Wr6na Euop@ de hs Regirrs i hs Gulds m18.

Dia d€ loQul Lesda, Gai, TrarEexual. Bise,\ual i lnto.serud.

Enquesta de la Cornissit dEducaci6 de la FEMP per donar a coodixer eh rcortsc i s€ €h educatius

muniipals.
L'FMC pesenta d tbre Pobresa energtstica. Reguhd6juridca i probco6 dds drets de les persorEs'.

Com es poden geslionar en el cor{ext adJal ets rurnors i l€s fabe6 noticbs?

Reunb del Cornie Exediiu de la Federaci, de Munidpb de Cabfrnya.

LFlrC, prEsent a b pr€sa de pGes*5 dd rEu prq*rent de b DipuM de Barcebna.

PrEssuposbo Generab de lEsttl per a 2018.

tl,ora Guia de predipes conedes d'higi6E per alr esiabf,rEob de lesiatl'aci5 rndbtl (Foodfud().

Ladk?ci6 predha deb carwis de la no\ra Liei de conffis, analda en un oJrs de f FMC.

lnbarebci6 de lapadat 1 .b) de b dispcioi5 addi*nd r*rena de h u€r ddabiliht p.EssupGbria i sodenibilitat

fmncsa, 'tlorflEs especiab per d desti dd superevit plessupcbrl .

S'aprs/€n les base6 €g'iladorEs Fr sd€ccbnd op€radons de l€s entitats l@Is susceptibbs de cofinanganEnt

p€l PO FEDER de Catdun!€ 2014-2020, el@s priritdb 4 i 6.

UFMC ha hadat en un o16 la g€sii6 posiliva d€ co.tflies i rEdhl)ii en l&nbil bcd.

lnfudnaci, sobae h t-amesa blenEtica d Tribunal de Comples deh o(fades dds e)Pedients de cont'a&cii i

de 16 aelacirls aruab dels cont'a# cdeblab per les 6ntih i ens locab.

lJorlftes €speciab pet d d€di del $rperavit Fessupodad: cirqlar infonnaliva de b FEMP

Sessi5 infofilativa de IFMC sobre d PrcSrarM 'Proj€des Singuhrs'del SOC.

tunpf,at €t blmini d'exe.lcij deb prci€das d Ph de Barb de h coivocabda 2009 perderts de fnali r'

Els go\reans lo* Ebran de h G€nera&tat 230 mlirs deuc en lrEbrb de s€.vds soc*ls i pdflhues dlgualtat

S€ntEncia dd TS sobre eh efecies de la dedaraci5 dlndst'hrcirditat conlirEuda en la STC en l€lacii a

TIVTNU.

Juny

Juny

Juny

nJny

tuy
Juty

Ju,ly

lnb.na
lnEna
lnbarE

lnbrna
lnfiema

lnbrm
lnbarla

lnBna
lnBna
lnbJna

lnErta
lnierna

lnbrna
lnfiema

lnbma
lnbnta
lnErla
lnbna

lnbrna

hr dna
lnbrna

lnbnE
lnbma
lnHDa
ffina
lnb.na

Juny

Juny

Jurry

Juny

Juny

Juny

Jurry

Jurry

Juny

Juny

Juny

Juny

Juny

Juny

Juli,
Jufid

Jufid

Jr.did

J'li,

JLdid

Jdil

Jdd
Ju[d
Ju[d
Jrlil
Jrdd
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I
lr{erna

lnbrE
ln[eirE
IflEna
lnEna

hfna

HenE

lnkrE
lnbna
he,na
lnlfiE
lr erna

lnbrrE
hterm

lnErE

lr €rlla
lnBm

hema
hArE

lnbrla

lnterna

lntrna

lnteirE

lnte,na

lntenE
hbnE

lnEna

E
Juliol

Juliol

Jull,
Jt ll,
Juld

Julid

Julid

Julid
JullJ
Jdi,
Julid
Julid
Julid
J'il,

Julid

Juliol

Juliol

Juli,
Jufid

JuliJ

Julid

Juli,

Juli,

Juli,

Juli,
Juli,

Juli,

SlbwftiolE per irEd.lar estacbrs d'acads ptiblic de rccarcga rapHa de vehides elidrks.
Congres Nadonal d'Edue(5 Ambienfal.

Setnana Eurcp€a d€ h t lob{iht
Prcsentaci5 dd prDgr-anB'Prq€des SiiEulars'dd SOC. a tFI C.
A inbr'rEi6 priblca el Prcjede de deqEt pd quat s'ap@,ra d ReghrEnl dd Registe de subvencions i aiub
de Catdunla.
El prEsidei{ de h FEMP i d p.eside. de fFtIC es rBlnoixer a t adu amb repeser ants d€ lAssociacis Dret
a irlorir tlgnemd{€atafu nya.

Add daplo\rac]il de [ncreilleflt de rBtibudqE del perso.ld d sen/6i dd sedor Biblic prEvbt a n-pGE p€r
al2018.
Curs sn linia (b IFMC sotlle adminbtsei6 eleddnica i gedi6 de dooJnEnts elertdnics.
La no\ra ed.i6 d€l Se{flinaii de Oret Locd (b IFMC cori€n9a d 5 dodrbre.
Plevisi5 de b co ,ocatdda del Programa 'plt*rdes Singuars'del SOC.
Jomada sobr6 h FodrrcaS de t bg6s i bbanets i les seves adiEcjoos erErgtsth'.8s.
UFMC €s lg.f,ldx amb la cqrsdhraArHi per hadar diverses q0€slbr6 qre dedEn eb go/erns iocals
lnb.rnacit neessitats finaner€s cobertJra 2019 relali\,a d Fons dtrnacii i Foris dlrpuls Econ&nic.
lntornar de la BrHi.a(i5 al DOGC ntm. 7659. de I de ijtir, de b R6dud6 TES/, A5O,2O1 8, d€ ZB de juny,
de am'/ocatLia de s-&Ellcirrs pea fofiEntar la ller if6ij i lesGrilitaciJ deb animab de compayia per
alany 2018.

lntufl|ar de h publcad5 d,r,eb de I'Ageftia Cstdana de Segulttat AimentAda de h GPCH per d establimenb
de ,esburaci5 mdht.
Dift.rsi5 de la lnbgrafa Aqr lel crua amb segurcdaf.
lnlbarnar d€ la p./blcaci5 al $cb dd DepartanEd de SaM dd dooflEnt conceptral de l,EsHagia Nacional
d'Alerri5 fth6rb iSdI Comunitaft (EMP|SC).
Ditusit dd d@.rner( Tremib adninisHius sanitads d.aub.iEa.ii de te5 bod t!cks-.
Trasllal a IACSA del doorfi'ent daboral per I FMC de condedi dd F@dinent adninisffi:u per a tautoriEacii
d'€slab{rt€ads de resburad6 fi$bils.
lnturnar de h pJt icacit dd DOGC rnlin- 7667, de 19 de juld, dd Decrd 16320 t8, de i7 de ju[t, de venda
de I€t cara de vaca.

Tramesa a fAmtit d'Educaci6 per intorrl|ar de h F6{cacii d OOGC 7659, d€ @47-2016, de l,frre
ENS/1082018, d€ 4 de jdil, per h qud e6 determinen d prDcedirnent eb d@rrEnts ieb requisib dd proces
d'a\6luaci5 a feducacit securddia obligsbiat.
Trarn€sa a tAmbit d6 Drets Socials d€ IFMC dd bn de h compareixeoga dd corts€Iq de TEban, Afuls Socjals i
Farnil*s d€l proppGat dia 11 de Jdi, d€ 2018.
Pelicj6 d'esrllen€5 a I'Anbit de Dr6ts Seials de fFIIC en letacii d prciede de Decre{ pd qud €s crea la
Cornisi*i d€ Gole{n da la Renda Garantida de Gutadania.
Trarn€sa a tAmH d'Educaci6 p€r i.lfolrrtar de h publica.it d Df,GC 7670, & 244?-m1E, de b Resducii
ENS/176S2O18, de 19 d€ julid, per h qual es dea d prwrarna d,inno\6cia @agogka STEAlitcal i s,obre
corNocatb.b priuica per a h sel€ccii de cent€6 €ducaliE inbrEssats a fonnar.oe part a padr dd dlrs vinent
lntonnaci, sinbsi deb prircipah dpecrss que h LpcE de 2018 hdou en nEtAria dooJpacij prHlra.
Trarnesa de h R6sdtri, de 17 d€ juli, de 2018, de b DiEccj6 Gerleral de TEbaI, per ta qd es legisfa i

Bt lE llvAcqd per a looJpad5 i la n€goda.*, cd.l€diva. ?rinisbi de Trebal, Mirrad)ris j S€guetat Sodal.
BOE n'im. '173, de 1&07-2018.
Trarnesa de la Resduci5 de 17 deiiid de m18, conjunta de la Se.rEt b dEstat de ftessuposbs i Despeses i
h Scaretdia dEstat de Fufti6 PUdica, per h qud €s direi irstucdms sob.E d pagarnent al personal del
sedor piuic estaH deh endarerirpnb cofiesponents a tirEeaner{ de Il ,S per ceot i llndenEnt ddlirlal
dd 0,25 per cent que prev€u h Ljei6l2OiS, de 3 de julid, d,e pressupd6 cene.ab de lEstat per a 2018.
Ministeri De Hftka Tenibdd iFuncii priHica AOE num.174, de 19 de julid de 2018.AFovad5 de nnc.en|er{
de hs rctibudxrs dd p€{sonal dd sector p.lt*r.
lnbrmad5 sobre firtcrem€r{ letihdol}s personal sedor gjblc inqEnEr{ addi$nal dd 025%.
Inform&ii a larffi sobre d Consel de DiEcd6 de dia 1 9 de Jutid de 2018.

erts adrEcao des de la SuMirEcd5 Generd de Vtg&nc*i i Resposta a ErneB6rEies
a les ooades do cah{.

Dilt6ii de b informaci6 rdaliva a la Setmna Eurcpea d€ ta Mobititat
Dfitsi6dehinfonhaciico.'espon€r(ahprin€raE{rnidd1Zdejuli,ales12:3OhahseuddDepartarnent
d'lnts.ioa. dd grup de tBbal dd pla de SegLv€tat cort'a hs virencies sexrals en espab d'ocj.
lnformcii que ens adecen d6s de la G€rtfida del Serrd d€ BiHidequ€s de la t)i|IJtadt de Barcelrna. en

sd.l &dbbb.
, per Corls€ll dAdninkf'dd6

de IOfciE de Suport a h lnidaliva Cuttrrd. p€l qud s apro\6 la brc€ra convocatiria per a h corrssii de
sub\€ncirs, eh r69im de cono.flencia cunpelitiva, 6n lAdit del patinbnia lfural, per a lexedJcii dobrqs
de Estauraci5 i conservacii dhmobl€s de mhbb vaha o,llfurd per al Uienni 2Ol &2020.

rema
lnBna
hHna

lnEha
hrb.na

hfia

lr{erna

Juliol

Jrru
Juld

Juli,
Juli,

Jr.di,

Juld
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lnb.rla
hrE

hana

t'3m
E rla
ErE
hllla
bna
Eafia
ffina
maia
harl€
halla

hai|a
hEna

hbm
hbnE
lrt na
lnbrE

lrtana

lnErE
EIE
hEIE
hma

hrrra
harE
lnbflE
hnllrE

lnb.rrB

lnErE

lntsna
InErla
lfiErE

ffiia

lnbma

JId
Iid

I.5

T,d
t.H
Jia
Jad
I5
JId
Jrad
Jlad
tfr
J.d

irabd.tb gre6.s de le6 JoirEd6 Europ6 d€l hirEr d'€r€r€ny.
S&tia ralifca d tucdAddicjonal6 b Carta EuEpea dAubrlor|ia Local sobre d dl€t a padicipar en ds
assu.rpbs d€ l€s aubdBb bcab.
B go'/om (b lEsiat st avtu-a h tqb & d6p€aa pea a ariu.ltalrE$s ipemEta qu€ gEstin €l s€r, sup€revit

en seav€is saiab-
Co.El6 Ndird d'Educac5 Arnti€nld.
Ulbd City F€dnd 20'8-
Lflrc, a l,le rE rni6 per tadar d collld9 irEgdd a h vb Flbaca fop rEfa'.
La rcEnaliya dd d€l dlEl dadrdss6 a hs divit* dd €s r8visara.

l atsid €retu p€r a les Jo.nad€s Europc &l Patiridi 2018.

c€bre6 de h F€.ta Hamia dd Sacrifrci amb s€gl,IM ahiefitlia.
La DiFrtaci6 (b BarcsbrE fnaigarA hs 6cd€s U6d (b la dgllarEacit amb prop do 't 5 milihs d'eurc6.

ftor,/isit d€ h co.rlocatt ia dd PrDgrrna 'Prcirdes Sii.tSuhB' d SOC.

lnfo.maci5 n€cesdbts fnancsr€s cobarfura 2019 rdativa d ForE dfrdEci, i Fons dlmpds Ecodrnic.
E Fqlilont (b IFMC rcp rcp.Es6ntanb d6]Assi.r.5 d6 SocietaB l.rbtrab i Econornia Social de C€ldun]ra
(ASESCAT).

Agd iranihd (b lfl,lc en rneiy$rb (b l€s vlrrnGs d6b alomdats terorisE d6 BarcEbna i Caanm.
ASd ta nova lEgh de despcsa, un deb ctnp.qrisc dd rn.*ir&rE, cE n€ncara a €snrdbse d sebmbe. Tarte

d gorrm cerdrd sotmd a esfrrd b Lld de conr'acles per esrErE €b piotbnEs que g€rEra * petls i ril*vrs
ajuntanEnts, d'aco.d alr6 h FEMP

ASd lntorinei, a lernbit soble les ddrEs i cdn@t'arbs dinB lo.d p(brades d DOGC durarft d rnes d'agct
Ago6t Csbrda.i e..obr dd o.rs m1&2019 * centEs educaliE de Catdrfiya.
Agd A purlt h nova # dd Seminad de DI€t L@l de lFlttc corrE.|9a d 5 docttue.
SeffirE Con\rccatoria del cdnangaEE ab go/err6locats per Eh eiG prio.itads 4 i 6 p€l PO FEOER de Catatunya

ml+?om.
S€bilrt B Es convoquen eb Plenis ADR Jllsdcia 20'18 per a tebols de rec€rEa iinijelivG pr&illr€s en f&nb dela

rn€diaci, i dt6 riliarE de r€sdx5 de cglfcl€s.
SffirB CorEd6 t*rnnal d Consorci Resiirs ira€slrE 'Reqru.* @1E.

SeffiE R€uni5 a lFirc arnb h conissirrda p€. a la hrh cont'a la pobaesa infand dd gorrqn cenhal.

S€b. r! Corion9a h bca-a edid6 dd ors de lflrc sob.e trocodirEnt drfii#iu conm i dgim irridic,
SffiE RaJn6 a fFL,lC anb h conissirEda p.. a la ftita conEa h pd.esa infanu d6l govem cent-al, dld mhistra

de Sar*h
SffiE 2O0 el€cias itE nics b* debabo 16 pdfiilJ6 d€l sdl. ledfcaci5 ithabi@€.
S€ErtE Eb gwems loaab lEoJFr€o corpetancbs g| vbltrrcia & gan€rc.

S6asnbas E plop€r diin s s'aaaba d Gnnini dirtsarixi, a hs Jornades Euopees de Patrirnon'.

Seldrt€ UFMC deanana a h GeaErdflat inb.rnac*5 uE€nt sobrE ds p.oc8dim€nb dacdlida ds melrols immigranb
que es$ duent a bnne la OGAIA

Sffi.e t te.rera €dii5 dd dlrs d€ IFIIC sobI€ les nowffi de ILcsB en rED(a.

S€EttlE ta F€deraciS ds Muniqis de Catdunfa dgariEa 
'rla 

rbva programaci, d€l S6mindi sobre daoons
cd loativEs.

Sffi€ LFMC dganitza un ors sob.e t'dl$ormadJ dEihl (b fAdfiiniriradt e.mE duna rE\ef{:6 d€ibl.
Sffi! L FMC €dita la seva revEla rxlnso 1 07.

Saffi Trari6a a lAribl de Drets Sod* de [FMC. t{da hfo.rrE Lrg€.t acdde de dErbrs irl|nilFnts i

p(lasdrnents e.nFab per la OGAIA

S*rh Tr8ni€sa e lAritit dEducaci, de IORDRE ENSy1492016, de Z€ d'ago6t p.r h qd s'€statbixen les b6es
Egulador€s deb Fterds dd CorE€l Cdah de ForrEd, Mssird a lcs bdr6 pt'adh'J€6 d€seflvdupades

en llmut de la funrEcit FofesrirEl i€s co.Noca h dnC'Jena €de6.
Sebfitsr Trameca a I'Antil dEducaci, per intunrErde 16 publi(*i, d DOGC ZOO, de Ofi+2016, de la RESOLUCIO

ENs20372018, de 30 dag6t p€r la qud €s cr€a €l PrcgranE dinnoy*iJ ped€gdgica 'Apa&inem d ncte
patirEif isobe qN,@tlia Fffca pea a la sdeco6 de centc6 €d'.rcalius interessab 6 fuamar-ne part a
p6ni d€l qrrs 201&2019; ide la RESOLUOo ENS203E2018, de 30 dagpst F.la qual es crea d ProgEma

drrtovad, p€dagdgi:a .Orbnbci, ed.Eati,a per a lapr€nen@B co.npeElcjd ori€rita(h" i s'obre com,@ld.b

Fth per a la s€lec(5 ds cenErs oducali./s inierEssats a bnn {e patl a pani dd qlrs ml &2019.

Sffio Tram6a * mdrbrEs de h Coarierii Mi{a d'ErE€flyanEnt i a lArtit dEducacS de fGborrarry de t)ec,d de

m€iido. €scok que erE havb H dtibar el O€partaYErt dEnsenfrnent
Ssbmx! Trarn€aa d€ dooJnEnhi6 a fAmbit d Educacisi d6ier hii oJrs €acdar 201&'19 (Dopa&rner{

'ErEefifamellq i esboarany Pacb drt-a b sog[Egaci' escdar (Slndb do Gl€{€€6).

S*arbaD TranEsa a IAmbft d'Educaci5 d6 h coar/Ecatuh da h s€ssii pbrada qre lindaa hc el diixrs 4 d'oct bre a

l€s 1 3h, a la seu de l'Frtlo.

S€E'5.E lnbrmr d€ h pudicacii al BOE nom. 163, d€ 30 d€ iulir, dd Rei.{ DeqEt u6i 72016, de 27 deiulid, sobre

taccd6 univ6{sal al sistenE Nadord do Salut
lntema
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I
kl|s

hErE

klla

Ella

harra
L €rl8
lnbrna

Drtr

Setenbe

Sehrnbre

SelsnbrE

S€ionfi€

Corldf. sk nE,r1brE3 & f&ftlda [b Sdnl8 i ak Eerr,€is pibfcs & corlg Jm (oi c i OC|C) d€t Prqe.b
& deqoa & .It(tu iJ dd Oeq€l S2014, & 8 &i5, sob.E d p@&nd{ & nEdad6 en hs rchdrrs
& coaErrfl
Sd.lci, * nErtuE 6 fAdt & Ollb So& do &4'Eit dl,l ltft.Bt tscra q| m*b dddcri(rE,

t oe€dfiia q| febrj6 (b pfmr b* de doguc, af de crB r.,l cT q.€ srdtsl I b prwe do
ntf.r. d Pla sob.o dogu6, dd iedd.rirru cdrpo.ffi 20192U2.
CqlEG * nErtEs dd GT osrl6ld gr &irE i a fArSl do Drr.3 Sd* d. h prope dG Ph
sohr dloguc, alcoH i ddcd,ls dlpdlflrEr4 20192(}22
TrdrE hffi FOCI,JS mNNO!r'AOO LOCAj &+'ts- l€oedlrl, rrb'|Hhe dlrds.iit6 m6s
E*i86.

S*lrrbr lnbllrlaci5 a ]amut sobre el Cor|sdl ds M d6 dia 20 d€ sde{nbe de 2018.

S€ffilE E lag amb b ler/i$a d6 l'Firc coilspon€nt at9 rrcsc de julir, agGt i s€tembrg.

Sstsrtt! RESOI-UCO CLT2O192O18, do 27 dagosf, per la qud es d6na pudiqtat a fAEo.d d6l Cons.ll dAdminislraci6
do foficim & Surprt a h lnkj.fiva CdtJral, p€l q'Jal s'aprova h cirquem dN@loria p6r a la drcessl, de
suh€ioons, en qim (b condrn*lch coftpatliva, en lemM de h oitura popdaa 

' 
€l patiioni eholdgb, p6r a

lnbrna
lnbnla
lnEna

lnGfiE
lntearE

lntema

lntoma

lntema

lnbma

lnterna

lnterna

lntefiE

lntema

lnte.na

lnterna

S€lenbre
Sdernbe
S€{e,rlble

obrE (b r*rJrad6 i cfise.\,aci6 doquipdrErB oft.r* durd* el p€riodg 201&2019.
ftE i de R6ra ei iilfia.h DqrEelta.
Er{aC tnb h r6/iraa de fF!rc cod€spo.sl *,rs (biid. ect i sobrfrc.
Fr. runiid (b les erfitab soddr, arti€r* i do h sE*# dvl pe. gd'd{t eh dEts €rulHirs a
C€talrnF.

lntema

CoiqI. b EE a d (H qr! & tHrc lobB p@.ttEt driifill.snt l ghirffc.
L, F€.brd dc ituiiir 6 Cd.ys ra E h svE ctqla kal &vad d flsxrlst do R#l de cdEva
Lflrc p.q.8b lgr*' dd Sa€dil dGa Oq**, T€l|b.tl & b FEI,P
LTIIClb FlrrE'C&lapo.alElFrld.b('ad|bpqrEi'&f6pqtca$.

(ABD)@n dh'El' d, Fb(aa'tqlSta i E+ad, i

de b UB, TrrEtrs,

sbgStdsd.abqr

fftrdFqrsdfru/dLd gorunrE rn top.bE F a in &ldlrrst uB di*.
ffiffi,
ifrilqffil$tillt.
wi;ffiffi

dliddC dftogrdn &Corllqr/d6irEfrr*rEd(btrc
f&Errir

a le€dqt*€
I rq*tE d.rwe(b

.nte lAgirb & Rd.u d. Cdiyq b Fdr{it (b
i,bi+ir i CdrEqE, fAEa iLalpeta do 8a*rar
I Crt66 Cd,ly. id esri & RE.Fait (b C*frr}a

S.b, ft+Elqtna (b tFlE sl b Cqr*rrlt de s.grirEtt

o *legEirr Ea Pnts b & d.(Ea (b pidtEnb & gEd,6 de

tr ha h!ffita b sova wcb [rE b{!& €aFffca Fra b tdrEa
ds

&rrsn.rirl8( C dr & h tEat.ab soEe
et{aQs!"

ta F€ddEis & itunicifrs de Catdunya 6 BJndx alb d pesiderd de b Gene.Efat
L'FtlC adEs €n w€ iFrada la piiiqracir, b frtsIE kxia id bon gore.n.
Eb rpr6 l€pb per a la segqotat vitb, a d€Dat erl urB ixnada de IFtdC.
260 oQ6.ts parliciEar 6n b 31a qfd, d€l S€nirEi de l)ret Ld (SDL) de lFirc que stBrrgLra st proF.
diaSabsarderAMB-
lV €dd6 dC Co.E[€s dEndny€.h i r*ipal.
ftinEr drrs dEcorsfiia i u.banis.ne oeqnitsat p€l Cd.htri dEconoanirbs d6 Catdunya.
En mena la 31a edcit dd S€minari d6 DlEt tocd de fFMC-
Us Ecord€m que aFIylC ha imdantat a la s6va pdgina sreb una bGlia qsp€cifca p€r a la FanEa de rllociorts
acoadadc p6r ab efts loaats.

El go€ln cs.lfd aFo\/a d nou bo sooal.
PIircr ors dEcondnia i Udants,i€ oeEnitsat p€l Cd.lQi dEconomi$ss d€ Catatunya.

lnbnle

lnbr|a

trarE
lnbarE

lnErra
lnbrE

lnb.na
Ir ama

lnbana

har|a

lr{6ana

L{sia

OctrbG
Oct b.s
hrbas
fuJbe

OdJbl€
OcthE
Octrtre
GJbre

OdrbrE
Odb.e
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I
hBna

lnbma

lnbrra
lnBna
lnbma
lnbrE
lnbma
lnEna
lnErla
lnGana

lnEna
lnbrna
lnBna
lnEna
lnbma
lnbma
lnbrna
lnBna
lnBna
lnBna

lnErna

lnbrna
lnh{na
lnBna
lnbna
lnb.na

lnbna
lnbma

lnbrna

lnE na

lnbrna

lnlerna

lntema

lnbnE

lnts{na

lnkrrE
lnbna

lntema

lnt€rla

Itlat

@.'ble

@nbrE

GJbrE
fulbte
O.tube
OdJbre
h,brE
Octrbre
6rbrE
G.rtrc
OdDre
&ubrB
Odrbre
6rbrE
hrbre
G.Dre
Od.6re
6Jbre
ffiJbre
6rbre

Grble
Odrbre
GrbE
furbre
OctJblE

fuJbre

hrb(e
OdJbrB

6rbre

&ubI€

O(ilb.e

G,DIe

Odrbre

hJble

tuJbrE

&ubre
@JblE

Cqn (E pde,l #ra fA..rd corrl de c.ndd,ls per ab ernpb6 pbLs (* e.ts locab de CatdunF
do nEryr do 2O.(x)0 habitsnb?

t€ en8Eb rrlri&e Glrc i ACt0 vdem qrlEsa. d rdE ddd p€r hs ddnEs (b b t'8gada a
Saf Udqtgd€6 C kari h €d(ffi rtbebffi.
C€lcbqn hgr{ Fcsb lralddd @irEli oiturd.
Jdn& FirC: La Far6rmait (t|iH i b r{tpffrcai, d.b Fndrc dobr6,
LflrC pdliira a h Cqtlsi6 Bl6lBd dltrdllnr€s Eslat€qse.
Lfirc EtQa a h jfie de deM EsrtEs esped* de tEH gdi6 dd @wi TendlrieJ.
LAPP de IFMC: LadJaltat d s€gon.

Recordabri: Eh nous rBdes per a la se$retat virb, a debat en una irnada de IFMC.

La s€ssii5 dd Seminari Te.nic Locd de rFMC qu€ t6 floc awianaliEa la gesli6 urbanistira.

La Federaci6 de MunidFis de Cataninya (FMC) celeb€ h se!'a 29a Assemblea G€n€ral.

L FMC analiEa la padhipaciJ, la tsanspadnda i d bon govem, en un dns que conEn9a avui.

L Ff\,lC destaca h importan<ia de h conFacbd6 ptblica p€r afa\brir l64aci5 de les peEones amb discapacitat

R€pbs dfli'frcs, jrridi€s i soci* rdacjoials amb lenveaimeft a Catalunya i a Espanya.

LfMC debat eb dlets i deur€s dilibls de la ciutadania.

LFMC, d Sati Barcelona lreeting ftint 2018.

S'inaugura el Seminari (b Rebctuns Cd'ledives 2018 de la Federacl5 de Munkids de C€talunya.

Tooks locab rcflexionen sobre els nous Eptes de la seguGiat viada.

E rcconegudes debrEores de Dreb HumarE rEaofien 15 muniifns cdabns per donar a corGxer h seva tasca.

furbre Uba: h imporlincb d'anar cap a societats amb zerc lgsrirus.

Munkjpis aatdarE organiken adivihts amb defrrEors i defrnsorEs deh &ets hurmns per donar a corB-xer

h seva impoitant hsca.
Guh de [a{ai5 lnEnacional econdrnba d€ls ens locab.

lrEcripciorE obertes al oJrs 'R€frJgi d [{6n Local.

lntonne 'EIs Objelrus de Desenvdupafi€r{ Scb'libb a 100 ciulab €span],oles'.

Convocabrb dd lV Cond./rs de Bones hclilues en mat&ia dabseitisn€ i Gs€liament 6cdar.
'1 I do.t-Gr€. Dh Mundial conb'a el Cancer de Mama.

L'Agdncja de Sd'n PJblka de ffiunya ha €laborat un in{b.rne d'avduacS dd dsc per a la sarut de I'l.iE

de calJbd lecilat 6n la g€spa anifcid de camps d'6€po.ts.

Surnat ds Eurcpean Da)is of Locals Sdilarity z)18.

ElSeminari de Rehcions Cd'ledives 2018 compta amb un prcgrarna fruit de la col hboi-acj6 coniunta de

rFMC ieb sindlrab UGT iCCOO.
Trarn€sa a lAmbit d Educacii p€r inbimar de b celebraciS el )C(X Fa.um Local d Educaci6: 'El tlb,all amb

le6 families des dd rn6n local', dganilzat per tAr€a d'E'ducaci5 de la DFdac*t de Barcslona, i que lindra loc a

I'IDEGUPF de Bar.elooa d dia 26 d€ noverdne.

TEme6a a lfunbit d'Educaci5 per infonnd de la publcaci5 d6 la R€soluci6 ENS232018, d'1 dodubre, per

b qud s establ€ix el aalendai dd proces d€doral per rcnovar eb rnembr€s deb dtsdh esaobrs deb ceif€s
prluhs i pri\,rab sod,ng'Jts dnb btE prJbl.s-

Tramesa a [All6it de Dlgb Seiab per infoamat de h Jornada talirnenlacir, un dr€t vuh€raf.)" organitsada

pe. h Phhnna PoUesa Zer+Ju$icia Globd d dirndts 16 d'dltre, aki aorn de ]ade o.g6niEat per h Tauh

dd T€rcer Sedoa d dirE.tes '1 7 d'octubre amb rnotiu d€l Dh lnbmaciord d'Eradkacftt de la Pobresa.

Tramesa a IAmbft d'Educaci, per inbrnar de la pudicad6 de h RESOLUCIO ENSi23362018, de 4 dodrble,
p€r la qual es dea d Prwrarna d]mptrb a b lnEmacjondtsac6 de leducaci''AprErdre i intelaairaa en un

conbxt globd.
Trarnesa a l'An*it d'Eduecii dnb la infdmad5 de la conlocabria dd "lV CoioJIs de bones prAdhues

munki@s €fl h Eevenci5 iadraci6 davatlt fahsenlisfiE i asseliarFnt 6adad, impulsat per la FEMP amb

la col.bbo€ci6 de l'actEl MinM d'Educaci5 i Fonnacil ftoftssional.

Tramesa a lAmbit de M Sociah per infurmr de la Jornada 'lnve,tr efl hBncia 6s g6rantir dleb", organitada

per h Platabnna d'hfancia de Catalunya d dirnarts 6 de novemhe.

Ditusi, de h x Jqnada dd da lntegral per a h Prcmoci, de h Salut milianFnt I'Adivitat Fisica ilAlirnentaob

Saludat es (PA,(S)i i del periode per gEsent Eojectss ab premis PM$C€des Valbona.

Oitusii de h "Jornada AUPA 2018: presentaci6 de proied6 d€ salut cornun eda".

lnb.rnar de la p{t*:acit al BOE nrrn. 247, de 12 d odDr€, dd R€.uIs d'lncor6litudond'H 50032017 (STC

1ool2o18, d€ 19 de setembre de 2018), de nul liht de la ueidd Padarn€flt de Catalunya 1320'17, de 6 de i.ll-ld'

de le6 Gociacjons de cDnsumidoas d€ cannetis, que incideix sobIe h lhifi@b peial d€ condudes il licit€s

que cont6 la leg[daci6 eslatal.

Dii5ii d€ b 'Jornada de pre\€nci, d€l conslrm d aholbl erte h gBrn}rve".

Clitusi6 de llnturne de l'ASrcAT d'avaluadi dd risc per a la sallJt de [lJs d€ cautd le(jdat en h gespa

arlifcial d€ camp6 d'esports.
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TlprE

lntema

Dat

OctJb€ lnto rrar de la F&f6.iJ d BOE num.256, de 23 d odrbre, dd Re.u6 d'lncoostit$ionaliat nrlm. 16802018,
en lelaiS amb €b atde61,2 (apadab 2 i3),3,4 i5, conha dispcicixis a{rdi$nab s€gona, tcyrera, quarta i

sebrE, i conha la dispcici5 fnd p.im€ra, de h uei de cEtetufira 9m17, * 27 de jury, d'Uni!€rsaliEaciJ
de l'Asid&rcia Sanitdia amb cerec a Fons PUttiF mitirnFnt €l Sewsi CaHa & h Saen
lntumar do h BrHiai, al BOE nim. 256, de 23 d odJbrB, d€l Reial Oeoer 1 30212016, de 22 d'drbre,
Fl q(d es modifca d Rek{ Dedet Itt2015, de 23 d'odrbre, pd qud cs Egda h indiuci6, l]s i aub.itsacii
de dispensacit de rEdicar|enb i poduaies sanibis d'0s huma per pad d infuflErs
Dfusit d6l€s l€comallacirE de I'ASPCAT oabtad€s * c6nu€s escdals ilars dirdanb €o aeb(5 * brob
dinp€lEen per Sbphyl@oJs que &en m4rih*!ner{ nens d€ 2 a 5 anys.
Difusi5 6fit€ eh mernbrEs de fArnhl de Dleb Sociab d6l rEdtat de h consita ab ereerts locak en rnatdia
daddixidls i d€ l€6.Dft*Jeracior6 fdmuhd€s per I'FMC d pb sob€ dogues, alcohd i addiqjorrs
comporbmentah 201$2022-
TranEsa a larhbit d6 Or* Socjals de la iflbrmaii en rebci5 d crlrs'Les pdltitues locah de p.filoai6 de
l'enve*rn€nt adiu i d bon had€ cap a les persd|es grans', oagadEat p€r h FEMP i que va lelli t@ a Madrij,
eb dies 6 i 7 d€ rDver$.e (b 2Ol 8.

TranEsa a lambit (b Dr€ts Sodab (b h irnada d€ d€bat o€aniEada p.I h FECETC sobre g€di6 d carwi
d€ la ledtat d6b C€nU€s Especi* d€ TrEbd i q'.Je \6 cornBar anb la ponerrci,a d€l pr€sirant de I,FMC knt
una andid de les IdlacidB com dna de carNi en la ins6d5 laboral de persorEs amb discapacitat
Tram€sa d'hformaci6 so&e b Fesenlaci, de l'AEoad Cornt $E es ya f€i al CorEel Comalal de h NoguerE
d dia l0 dodJb.e de 2018 -SahSUer-
TrarEsa info.rnaci5 FOCUS DINNOVACD LOCAL: Una esHqria euop€ coflta eb lErjdtts padics en
Iecorbr a ciElaf a nivel subnacirEl.
Tramesa lnforfiEiufdc soble b poesiblilat q're eb ens M sdietin a [cencja munkjpal b Ha dadres en
blrenl,s foregtab.
Informac5 a IA.nUl6obre les ordres i cD.trrocabrk6 d inbds lod puHi:ades d DOGC.
lnlbrnrad6 a f*nh't soble les ordrcs i conocati.ies d'inbres bcal tr,luirades al DOGC.
lflfu.rrE(iJ a lemhl sob.E el fodrs d'lnnovaci, Locef do [Ft4C.
lnbnrEcii a larnh't sobG b ixnada & debat oeaniEda per FECEP sobre gedi6 dd canvi de h re€Itat
6 Centes EEpecjab de Trebafl-

lnbnrE ii a la.nhl sobrc el "FooJs d'lnnovacii Local'de I'FMC_

lnfurmacj6 a l'ambl soba€ les ordEs i con/ocatiabs d'mbrEs locd pufri:ad€s al DOC,C.
Co.rsdta a lambit sobIe b prEpcia del SOC de PDPO en retacii a h diagrGi c€.Erat d6 Catd(lrlya i

eb cd.ledius pririhis.
lntofilar de h pJHicacit al BOE rf,im. 235, de 28 de seiernbre, dd Reolrs d'lnconsthrcimaltat nnm. 5332-2017 ,
conha €b atides 8.3, 20.6, 362 b), 37.1 j) i k), 37.2. 38.5 i6, 69,72_1 b), i disposi*, t-ansibda primera de h uei
d€ CaHunfia 1812017, d'1 d'agct de cdi|er9, se €b i ftes.
Jo,nada & l'Ambit d€ ft€rreidi is€u€tat pubrca i prctecd6 civit Nous pardignes de h rnotitrtat u6ana,
nous rcpte6 p€r a h segurBtat vilia, 31 d'odJbrE.
lntum|adt dd S€rEi Cabb dd TrerEit soBe b GaIEacii de la 24a edici5 dd Fdrum Barc€brla de S€gurBtat
Vdrh d popei divendEs 19 d'odrbre.
Trarn€sa d'info.meii sobre b cEl€brad6 de les JEp 2018 eb di€s 12, 13 i 14 d,odbre.
lntumaci, sob.e b trt ica(5 d DOCG nUm.221. d6 OB1G2O18, d€ h RESOLIT\O CLTi 2mfi,&m&
setemhe, dd Departamer( de Cdfura de com/ocatirb per a la aDncessi5 dd prE ni TeEsa Rovira i Conras a b
inno/ac*t a les bbi@rr€s FiUi+€s, per a lany 201 B, per si 6s det vGte ideres.
2Sa Ass€mHea Generdl de cardder ordinari de fFlIC.
L Flrlc cd.hbor-a en una l]rl|ada sobG l€s adi:aciqE eneECtiques dd t ogas i det bixn€ta.
Cqnei9a la s€gona edid6 dd oJrs de IFMC so6.e eb nous criEb de coohadacij erl fLCSp
E Bu di digid nnr|ero 598 de IFMC: lacttdiE( les adivitats. fagenda dinbles i t€s diposkio.rs ifik per ab
govenE l@h.
la 6€ssi6 dd S€.ninad de h Local. AMB, I d'otubre de m18.
A h tropeE ses*, dd S€.ninai Tecr c Local es debahe b g€di6 urbanHia.
'DerEnern qu6 lagenda locd e6 pclii sob@ h h&,. EntEUsh al g€sirenl do rfMC a la )Grxa.
El Buleli digid rxirEo 5SS de lFirc: fdla&tat, t€s aciiviab, Iagerda dIde.e6 i bs dispcituns [db per ab
gov€rns lo*.
CorrEica b brcsa edid6 dd oJrs d€ IFMC sobre dire{.b dequiF.
Et Butl6t d(rtd n[m€{o 600 d6 IFUC: Iactraltat, le6 adivi6, fage{da dinEEs i tes dispoci*rs I ts p€r ah
go!/E{rts l@b-
L'FMC cd.bbora en d IV CorE[6s dEEin),Eria Munidpd.
El grup de tebal d€ lEgh de despesa €s conv@6 en 15 dies.
E B{deff di.libl nrirle o 601 de IFMC: ldditat le6 adivihb, fagenda dinlelts i les dispdidons [ds p€r ats
go\r'ems locals.

1 a sesst dd Senhari de Rehcions Cd.lediv€s, |DEC.

&rb.e

Odube

lntema Odubre

lntenE

Odubre

6rbre

ln{ema

lnterla

lnterE
lnteana

lntema

lntenra

lnteha
lntema

lntefiE

lntema

lntenE

lntema

lnt6nE
lntema

lntgma

lnteana

lnierrE

lntema

lnl€arE

lnterna

lntema

lntema

lntema

lntema

lnt€ma

lntema

lntema

lntema

Grbre

hrbae
furhre
fuibe
Odrb.E

Grbre
Odrb€
Octub.e

&ube

Od.rbe

OdrtI€

Octrbe
hrbae

OctJbe
mrbre
Odrbre
Odubre

@Jbe
tuble
Odbr€
@rb€

OdrbrE
Od.6rB

6Jbrc
O(tlbre
od.tuo

Octrbre

{O2 MEMoRTA 2ota



lnbma
ln&rE

lnbrla

lnErna

lnbma

lnt6ma

lnBna
lnEna
lnEna
lnbrna
lntsrna

lnEna
lnEma
lnbma
lnbma
lnbma

lnts rE
lnErna

lnE na

lnbrna
lnBm
lnbma
lnbma
lnbma
lnb{r|a
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lnbrna
lnbma
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lnbma
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lnErr6
lnbnE
lnbma
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lnbma
lnbrna
lnterE
lnEna
lnEna

lnBna

lnbrna

6Jbrs
O.t6.E

GnrE

6n.8

tuS.E

i'lov€n$a6

t{oi/ertl€
tlo/qibr€
tlorsnbB
tlo/gr$ao
ilo/€n$.E
fh,sri$.9
tlovqrSaE
tlorerblB
l.loveribae

t{a'vembB

Jdrlada TuisrrE i Patimqi qftJrd: conftAxi€o'org{itsda ps lAgC.Eia Catdam dd kirEd Cutb'td.

lnlb.maci' ehada f l&ancjg d6 S6M Prldka de Cstdur'€ d6/afEi5 d rbc p€. a b sdd do fli6 de

carhi rEild ql b gpspa at'ftjd do carF d€por8.
TrarEsa (rhftnrlac*j trd€r* d6l Foos Cda de Coq€rd al DBsr',ofrp{rErf datua a la RBpe
d'€rrsgEfth a Hq**l a caJsa dd Er*ernd i d burEri
lnfornaciS sdrE h Jo.rde 1-6 CooFailrs gibl,ryG a C€Hrrya S'hraci6 a.tJd i p€.spdi\,6 d6 tJt [',
dgdiEa& pe. b tIr€.ti, G€.tdd de Coqeraci, d Oeh,oa.FrEi.
lnlbrnaci5 sobre h dnpdrF 'Vvbhoring Euop€" viEida a b pdntca 4fa$da i& l€frrfi a l'UE, p!.6dert
dd FccD.
D6d-&i6 da coanprqnls d€b go\,br6 l@b amb I g€at& 2O3O Fr al desenvduparner{ scbniHo 6n h sava

acai5 dltfd.
Lflrrc, a h sessit constitJtirra (b lAss€rdrea Urkra (b C.iaffila.
A Frtir dd 7 do rEvErttr €b nrrtiiit & h UE podra sd.ht trr{s da.ds wfi gatuns * 6sFit Plblcs-
UrradebgfriJ(leFfrC. a b 35a s6riJdelCorE 6(btu .s Lodi R6gkr*dEttq6.
Co.nafr.bhir fqa &b p6,nir6 doh€s sr g geet6 mniirt
R6.l (b prE ilsa (b fF C dd 30 dodt€ d 6 (b nolrsrb.E d6 201E.

R@i de FerEa do fFfrc 7 I I de no\rdr$.e de 201E.

Lfi,,lc pdlicira d h Congr* Cd do Pobrcsa En€iEHica

E rur p.EssJpd bce <te k bd i 6b dehgafs de pffi do dadB, 4tditrab d Sen*ud de Dret Locd.

Ar$ca b bEsa edir6 d€l o{s predic de IFIIC sobl€ h no,a Ll€i (b contradE.

El Se.,datut de b FEMP .6 E.t€ix tnb rwEserrffi d.l i/ftli{a.i p6. t'aciar h gEdid dd PrcgEna
doorFci5$^,E{de'FSE.

t{orl.ltE L'FMC signa d Mdtile.i antb nEliu dd Dia lnBnacbnd per a fehhadt de la vbhrrcia enwrs les dones.

t{odrtr€ Jomada de tFlrc sobre sJb'/Brrcixls: dgim irrldic.
No!,qllEr E S€riirEi Tdanic Load apoltiEl€it en lardsi deb prqrd6 dob.Es uibdes.
t{o!,qrhE lnformaciS de les subverriris a enttab lo€b p€r a ploi€rl9s d oq46d5 juven -

t{o,qrlro LFfrc, d Cor€I€6 del Tetcar S€do. Sdii, de Catdtnfa.
tblE.lrbE La Junb deGc,E n d€ b FEMPE Bunek a h seu de IFlv{C.

t{orsdis La FEMP i IFMC, a lade d'na€ura(5 de h Cootu snda lntqnacixlal de I'OIDP

tbt ortE La mini#a tireritdl Batet ats'$ra a h Junta de Gorem do b FEMP a Barc8lona.

l{otrsrfir t mhistra irei'tGI Balet avanca a b FEMP qre I'IRSAL 6tara Gb.mada aba[s de les elecoons de maig.

t{orqrEo La Eftisfa iil€rib(efl Batst qra€u b tasca dds akdd6 aatdarE,6n b le(,rii de hJunta de Gov€rfl de la FEMP

qu6 va bni loc dir a IFMC.

t{orqrtE LFirc, a b re(*i de la Con*s*5 de Gorcm Locd d€ Cadt t}€.

t{o\,qr|bt' EIs rfix*its rcdanEn a la G€neralbt coddiracij da\rdlt I'acolda d€b nEno.s estrarE€.s m aco{ipanyats.

tlot,rmtt! B parsil€nt de lfMC lEdarE m acord sobae ha nversirls a Calduqaa 6n d si de h Coanisst6 Bfatoral

dlnt'astudrrB EststG6n€raltat

taot,gft r L'SRC ardiEa h coofguraciS d€b &gdrs d,e selecdi del pgsdtal laboral iturrionari de les admhist'acions

puUques.

No\,g l! Aturada de 15 mhuts, dema 30d6 mvernbre. a hs 12:30 hd6s, davanl dds cErltEs de tEbal do saN€is sociah

d6 Catalun]ra, €n ffinsa d€b pofessb.ds d€ s€rv€is soci* i9n cont'a de la vbLncia ocupacihalque
paleixen.

Nolq|rt e LFMC ha csi$l a la s€ssi6 esped{ dd m de coqtt{i, ftropotuatu de Catalunya.

t{otrfrbs b Federac*, de lfuni+s de Catdun].a s adhereix d cornur*, co.iJnl dd clia irkdi., de h SiJa 2018.

f{ollgrbr La ciiera Urban 20: eb d.aldes po.bn les p.iribb h.als a h riesa dd G20.

tblErtns LfMC i b FLrdadS Pi i Sun)€r p.eserlbn d Banc de Edtes hcli+t6s a Esf6bt g.

f,b'unt" f,lo] nEcde Fons Esbuct -ds id1nlErsb EuIEr 2021-2028.

t{o/srtg E Govean i la Cofiissi, Europoe silrrEn una diarTa petqud mrniifis catalans lirEuin acaa6 a sducixls
intel.liFnb i Fr*rdes pbneB en 'sman cfty.

tlqsrDlg Catatu rya parlkiga amb m6s de mil adivitats a h 10a edii' d€ b S€bmna Europea de h PEv€nci, de Residus.

Nolsrt9 LFMC padicipa a h )Qrxa de @vems TrarEpalenb de Cddrnya.
tlora.nLg R€*;il nErties[iitu rlitat Rihls Frnsryb i Geli6 ds C€rrsnib.
t{otdrtE l-a n€cesitd de reFend€ nagodadns arbAGEDl qlFa bona pdr de hs Jornades de Co.rntnktaci5

t{oEr5l! Tranesa a tArtit dEd'rai5 p€. I€qdar h cd€braci5 dd )O(X Fo.ttrn Locd d Educac$: 'B u€bal amb hs
famflies des dd mql lo€f , o.ganiEat por fAIEa dEdueS de ta Dilta.ii de BarEb.E el26 de no,smbe.

t&rat'tt! Trafi€6a a fA[btd'EduaaciS dYb b ihfolrm(5 dd d@rnqi'ConnGdar{ h coanuniH p€r G€n€rar rnds i

mlorEs oportJnitats educalirrE. Prwdes de pdnn:a rxrniid (2O1+m23) , pt Hi€at al Foors d lnnovacii

Local d€ I'FMC.

t{ovqrtr! Trarnesa a lfunbit d'Edu€ci6 p€r intorrEr de h Frt icaciS al DOGC, a dala 22 de novemble, d€ l'Edile pel

qual se sotnet a infofinaci5 poblica, durant el brmini de 7 dht hAlib a compbr de I enderne de b data de ia

s€\/a puHi:aci6, el PrEfircte d€ d€arEt de rndificaai, d€l Doqot 75/m07, de 27 de md9, pd q'ral s'6tat etx d
gocednrEfit ddmissii do lafumnat ab centes en €b sls€nldrstts sttf'4ab arb bris putlbs.
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lnEna

hana

lnbfta

hema

lnt6,m

lnbrlla
lnbfira

Lrtdfia
lnlsfiE
lnErn6

lnbrna
lnbna

hbrna
ffina
lnErla

lnbna
lnbnE
lnbna
lnbna
lnte,ha

lnterlta

hHna

lnte,na

lr(erm

lnt6rrE

lnbna

r
Nove,nbe

NorErnb.o

Norombr€

Novc.nbE

No\r€rnbaB

No/embaE

Ilov€inb.r

No\rqnbE
tlo,emb.c
No\rembe

NovErnbr€

tlo/€anbre

No/embae

Nol/sllbro
No\rembe

i,lov€.nbaE

No\rynb€
No\€mbrE

Nor'ornb.B

Noi6mbas

llo/qnbB
Nol/eanbE

NovBrnbaB

No\r'BmbrE

NoremUs

Norcmb.e

lnbrmar dd 1 lrrcdGfrop d'avd-trit dd risc a h cad€na dirEnt ia: gedi6 deb ris asodafs I h
r*uraciS'.
lntu mar d6 h Fta.a.ii al OOGC rni.n 7/53, de 22 d6.u,€.rt B de 2018, de IA.o.d d6 @Vn34r2018, de
20 & rE ,e.nbe, pd qd 6 cr€a d rlrtgrarE dabo.d4e inbgd d* casG de sdtn nEntal ddov:da
corllplexrH.

lntuftar de h pJbadS d OoGc, nnm. n53, &2. d6 no/BrtrB (b 201E, dd D€{r€t 2,lE20|E, da 20 de
no\r'enbe, de b Cdrirs6 d€l ForE pe. a b ftr&cci5 do l'ArDiqnArrEclgic.
Ditu6i5 d€ l€s dad€s do cobniEaci5, distftrrd6 ioparli6 da b !E6pa asiafta a l€s corEqu6 d6les
denErEacins d6 Girona i Bdc€bna id€ l#ra[tsari, d€l'PrDbcol d a(tracirrs en la fuih icontol d6la
!/ESpA Vefulina'.

D€dar&i5 de c{rngo.nts dt Goysms l-@b amb I'Agfida m30 per d d€seivduparn€. scb{ibl6 en b
ss\E acciS o-frrd.
O@.rneit lnsfincdrrB pda b6 Aytr amidrfrG' - TrabucanE.
LIlnE n M b &drnfihj6 qoe st€ dsi\.at de div€rsG rEunirE cori@des per h Subd€l€gad5 dd
Golsn arran d6 b rb/a rsmali/a pq fUs de les arnE da\.fitaEga e.l les rnaniftalacirrs l$irr€s,
'trahJcaiEs'.

Strsp€Gsit & h Jo.nada , TfC26Aimfn€nts', p.ovinda de Barcolona.
lnbrrnar deh acdd6 doflaE pel Cortsel de S*n Pub{ca a Gii@na: apffi per eflb.rE }116 i en\€flin€rt
Tuit de csdd per la ,rbrt do Torn6s Rodrfguez Bdaic, exahdde de \&dold i exprEilent d6 h FEMP.

Eb alcdes exiFicn nt66 ano6s6 desg€s de set an!/s s€aEe nors agents.

B Butr€t'diit{ n'irE o 602 do fF[fC: lact]diH, hs adivitab, Iag..da dinEgs ihs dispGi&ns 
'.ids 

Fr
ab gor/e.rE h*,
2a s€si6 del S€fi*Ei de Otet Locd, AMB.

Ja podq, corE .b d yi&o de la ses*t sobG tardfirE(5 dgfd i b sieafcaci5 dcb FrriEG dobE'
E Butref qfd rirlE o 603 & lFlrc: Iaddtd, hs divibb, f€fih dlnE es i l€s diF ici,rs ijEs per
ak go/erns B.
Vl CqE[66 dd Terc€r S€dor Sodd, amb b parlkipoci6 do tFlvlc.
L€s Jo.nades de Corrunlz.ii tocal *odar,l h siiJaci, d€b dlsb ds di*toxj6 lrrr*, amb rFMC i IACM.
A.aba b brEera edid6 d€l ol.a pradc de fFMC sobrE h nova Lhi de confades.
LftulC tsach la raci alitsadd dtolab.
B &r €ai digiH n rEro 601 de fF[rc: fa(irdit , hs dn/nats, l46rda dinbrEs i l€6 dispdliris t{is per
ab go/erns bcab.
2a s6rii dd SefliEi de R€bdrrs Cd.lecti6, IDEC, 26 d6 mv6.rtrs ds 2018.
E &J0elidEid nu[rEo 605 (b ]F C: Id.dtat l€s activnab, fagenda dlfiHs ihs dispoeiirts 

'jlls fr* go\I€ ns bcab.
P€ti.iJ de BrEs dint.b d€6 (b b p€.spe.tir6locd p€. a b so\/a indlsil a fddre dd dia d6 h Comi**t
taa.rica hEdepdt n€ital r lnie{dnnasiraliva g| S€guEtatAtnentsda de fACSA
Cori$lta ab ri,lEn€r{s ds m& d€ 50.m habitants en Ehci5 a h F*rcga idJdizacit d€b co.N€nis
tilaterab amb rASPCAT 6n l€la.i6 a t€flcarEc d€ g6ti6 d'advnats de Fd€co6 de b sdut saM amtiedal i

s€gurE6 ,{rErfAria.
DiliaiiJ er|te eb r€r$.ls de fAn$.lde h So&{s d€l tdanilbct d€l Da Mudf, do b Sira 201E.U6turc
coaFnt cap a t,|a lEspGta pogttya' per a b seya di*ihrci, €n farrt*t coanun ari-
ktb.nEi' lEblrlra d PKie* de Rei, Dese{ sde b iubiail drli(+d de les poa(b b* p€. si 6s dd
l,Gte hEes i fmpd qu6 pot bnir t4t.oy&j(j dd RriIb do ?El Deftto po. d q.le rs €siablece d
cocfici,lb r€drcid (b h gdad de jubieitn en blu d6 hs polclas locdes d s€.vido de b €nEad€s qE
hiegran b Adrnini!tr&5o L@f.
lnfonna.S a frnutt sobG h s6S qgEnida p€f t6 FEMP sob.e d RD 12Il2OlB.
CorEdia a f}r6tr sobG b p.Epcta dd SOC de PDF,O eo rehd6 a fest|Jd/la prodjdiva i €l toixit €rfipresaial.
lntu mari, a fdmbit sob.r d Cons€l d€ Die.d6 de dia 23 de rcrrembre de 2018.
Jornada lidaflJaisar€, ecof|ornia i seguleffi, que tinG ioc el9 (le no/embae.
Ooo.rrEr{ 1r$uc(jo.Es pa.a b Ayuntarienb'- Trabuczi6.
Tramesa dinfrfilad5 ,€lali/a a les @rta.irE hrll1lad6 de3 dg b FEMP eo lehd, d p4Er ds la qlturE en
h dliJd', i irpfrnond d€b OOS d€3 d€ h visi6 i cdqr!.nis d* golrEnE b*-
lnfu.rEdt sdrE birnda 1s.ansfircci5 de fAge.da 2030 i eb OOS d6 d6lambf nrdird. VrsirE e
del Sd'/ador i Cdtrla' (6 rpv) d Plat(b LtobGgat
lnturtl|aci6 s(ne b arpcrF ddndEGncia d6 suF.t deoEg&xn a h @ait r6€i* i r*Ian( do
Vsl€qreh a pa-66 wins, Foc€ddlt d€l FFCD.

lnturrrki, sobG h Jo.nada 'el tBbdl arb h FverlM dd Sahara Oc.nglid d6 dd rnon locaf, que €6 ta a
Sabddl el dh U de rcvsr$.q pr@d€r{ dd FCCD.
Publca(5 edHa pe.la Oi tadt d€ Eacelo.ra: I)oonn€.{ Ur*; d6 ftobc.i6 CivitMur*jpal - OUPROCIM:
Gu&! mebdohgica p6. a b lrdacait, fhrnobgacit i h idphntad6".
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Novemb(e lnbmaci5 *,*.rlEr|ents de la leunb dd p6sal 31 d'odrb.e q.c va t€ni loc a la SuHe€pd5 del

de Barcelona, per t'acla de la nora normatilla que ehdara 6b tsabucaires i d paper dets ajurfumer*s.

Nc /embe

t{c,r,qrtl! lnfomacii que ens ealvien d€s de h M G€at€rd de ft*cri5 Gvil en r€laci5 a la pneda oqanitrads
corruntanEnt arnb €l Cd l€gi d'Er|(in).6rs GEd'Jats i Enginlqs T6dics lndu*irs de Barcdona.

tlcrrqr$G A.tes dd 25C ahive.sari dd Oia Mundial en tl€rnoria d€ los Vldin6 d€ Transit, i el S€fld C6tda de Trarisit

s6 surrE ab actso qu€ o€Enitr€n 16 asso.iacioris do Prov6nci6 d A..ileits de Transit P(A)T i S@ AccUentes.

Jdna& .k, 
FEsaa* i futr d6 h8 m6uE Fa drdd b virldada sobaE l€s dor|€6',

E Pb hgrd tts 2017-2019. ptalcad6 qlo €os a(,rEn (k dC Sd!€i Cad dd TraftH( p.qJa 6n

lingu{ ql.ixsrFnt
lnto me*t q.E sha d.rnrd d6 dil.€.$ rar$ri3 cDnrrocd6 par b Sutd€hg*it d€l Go,E n atran (b b nora

no.IIEtiva p€r fri3 de b arn6 d'alsrttlrga ql b m{ftltrirts hdirss, 'ts*r-EriE .

lnlbrriaiS q-€ dE dr$a (b & b DiFrEd da Bd*la dl 16 a b Jqnib ?a6s.( prs{ ifrtu.do
hs nEft6 F.dr&b vhlH !oE" b dqE.
Dc de lr\rE dhiltb i EEIF & b Srt(*gEi' dd Go.q'l, du a4.rlbn d pogana (b b Jqida
Tfc2e/$rffi'-Trzh.EriB; ptwlrtb&8rc5l8. I
htu rEj6cobG btnri it qE.,tsEiEr b D€bg<ih dd Gd*rrD pe.a d Pkr fladrC sotq Drogas -
ltr de Sr*H, CdrsrD y 8ird. Sodd i h Fed€idr EFite (b iAri*b y Royirb pe. .flj,|
dl.'l.st',Bri 6rtB le dE ldtudqlg. F h dir*t i irdrrd &l ftogEna'AgEr6 tutor dr €l tr$lo kcf.
Es t'ada de faccS fu.mali\ra: PrirrEra Edicirn de Fo.rn6ci6n a J€fafur6 dd Programa Agellb Tubr.

tb,qrbB Susperisi,deb Jqnada,'lTG26Auntamenb', provincjad,eBarcebna.

tlo,srt€ PrDpo# de RESOLtrcb pe. h qrrd s'estatrbixen h6l€stkEirls a b ciGrlacii durar lany 2019.

Mro SitJad5 dd de colonitsad6 iexpflsit de b \espo Giafi:a a CEbLnya.

Oe,rto Cefcient ledudor de IedEt de jubtai6 d€h pdidls b6h al s€.\d de le6 adminisfacixrs munbpab.

Dssrtrg Arndk el tenini p€r @md€tar eb dar6 de millo.a (b banh de b corN@tirh m10.

Dcdr$rE LFirC paihipa a la reunb de h Taula ESatsgica del Co.t€dor ir€diHrani.
D€s.rtE L FMC edila h se\€ Evirta nonEro 1 0E.

Or!fiEr X Forum dAdJalitsacii €n Drot Local.

thssrts Davar( rnds de 200 assisGnts, d Seminai de DIl9t Local andiza ftEbi4e 6sequitle i la conFa@ci5.

DaqntlE B Seminaai de Dret LGI rgno/a el ssu €quip do dirEaaii.

IrdartB S'esbt dx d coeM red'rdor de fedat d€ J'JUlaci5 6n h\.oa d€b pdicies locals.

D€qntn Bonesibsles ibon arry 2019.

O6drt B tlova irnda de IFMC: irds ede de b Fanspadficia, e*aL(F i pdilica de letirrte. de co.nptes.

DErt € Cloerxra de h )O( edii6 d S€minad ds Rdacixs Cd'l6dt',€s do 
'FMC.ot..nt E lnb.rneiS de hs trar*itrrjes ats muniqrs d€l P* dEsiat coot'a b Videicia de G€nere per enfo.tf el

cornprD.nis locd en aqueab fuita.

Os ro LFi{C, tr6€rt a bixnada El Mapa Mudipal d€ Catafrq/a- Una €im de pais.

Dcntl! LFMC, a lacte de Fesentaai5 de faco.d X-x€s d'aanlakaci, ed'.tcativa dd Prcg"ama Escda llova 21.

D6rtr Co.isdta ab meinbes dd GT elpe.b lo* en addi@ixrs ia lArnbit de Dr* Sod{s de b p(opGb d€ Pfa

sobG drcgu6, &rrd i dircixE corYrpoatdrEitab m1.9&2t Bd,fiinai6 de b accirE i intervencbrE

pric.itlries per en d'nbn enc*J.

D6grh TrafiEsa a I'Arib de Drets S@* dd rnt*bst'Oq*luatats soci is, sdrirrs locah', ap@\rat en el marc dd Vl

CorErEs d Te.rEr Sedor Seid que \ra tsnr aoc eb di6 21 i22 de rEvembre a fHGfrblel & Lb€gEt i€n d
qual IFMC vam ser+i Fcsenb en un €sbnd a la iicf6 d'Ent'tats.

OsrtrE Dift.Eii dd l4anibd de b Sida ml 8 'Uestu! conjunt cap 6 ur€ respGta positiya'.

D*gr$lr lnbmarde h puui:ad5 al DOGC num. 1163, de 7 ds desembre de 2018, dd Wetn2nD1g,& 4 de

desfibre, de rEductrraciS paftid del Depadam€nt d€ Sdut
Oe(ts lnfomar 6 acords adoptab per la Comissi, Tocnica de Sdut a H€6 les politiques de tdmffi mebopdiU

de Baareh.E.
O-srilr! tlota €4licaliva sobr6 €l REIAI- DECRET 1.f49r2018, ds 14 ds d6€mbre, pd qual s esbbbk d @6cierlt

rEducir de fedat de iubiacb en tarca d€b pdki6 locab al sewd de hs enttab que integrefr fAdminisfaci6

tocd.

DgftE Sd.lidtJd d'ob€€.v'dcirrs, $rggsirn€iB o al l€gaoorE al d Proirdg d€ D€aret per a Iapro!"acit dd Ph lenitorial

seddid d tEti@e, en ttnit d'audiancia.

O-drhg Sd.ffird doh€n ac*xE, slrggeiiir€ots o al.l€gaoo.6 OIE dd Pla e#tsgb de laviacii a Calalrya 2030, en

Earit d'al.rleria.
Ddrlg lnlum*it a tan$itsobre h s€6si6 hlb.rMira d€l RO 1234/2018 dganiEada p€rfFiJC-

OdnbB lnfufmac*i a fenSit sobre b prblcaciS de tfrr€ lEfursnb de b Ga- lh J'J\enl.

D6riE Con$lta a larbit sobre b paopGta de PDPO: Eegrrtds ffi$rnilres. Ierlda i dqig'Jdtal
OartE lnbrmaciS a lambit sobre la pubtcad6 de h EofJo6 de corn Gl6.ia lefurenB de b Garantta Ju\eril.

lnlbnrEci6 qre ens dr€F fAssodaiJ (b Pr6€.Ki6 dA..jd6.tts & Tra.Eit P(A)T i b F€der&i, Eulpea d€

Vidinos de h CdrEtu a de l'acb qriud aft rDtiJ (b la *bra.it d 25e arivE sdi ('e fr*j dd Dh
irrndid ei irer$.ia do l€s Vldiir€ (b Tran t i P(A)T.
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Ena

E|r

krE

lnbTE
krbna
lnErE

hrE

D.b

Oesehbre

Deseanbe

D€s€mb.e

D€6€mbrB

O€s€rnbE

Des€rnbr€

D€s€anbae

Prcgrarm qr.e ens afrnbn d6 (b h O€hg{iJn &l c{tiqrb en Cadurl)ra, coflrspo,Erd a la Jdnada sobrB
b fTG26, q,rs se celebfa a Ciiqla.
RESOLIJCIO 1NT/ZI692018, do 23 do no,Entr€, d€l DEPARTAITENT O|NTERIOR, p€. b qrd s,ap.o/a i

6 ddha pltaciH d Potocd dis d€b depqitius corldl.Ebrs den€rlF per part deb IIErbrEs deb c6c de
l6s poades lds de C€tdrrtya
tloh epacali'ra eal teft,omia d ?€d D€(,Eb por ol qtF s6 estaHeae d coefcjeob rBducioa d€ b €dad de

i"b&d& en tu\,Dr d€ b€ pdiclas local€6 d sowijo de las eriidadG qu€ int€g.an b Admiisfacijn Lo.al . o
aiticipada d€ l€s pdicies lo.*.
R€t/iS de fF[,lC nim. 10E d'octjb€, ho/srhrs i dossnbE 2018.
Nadab 2018 - Elon€s lk6s i go.r any 2019.

Pub{65 d DOGC n[m. 262, de 0512-201E. de ta RESOLUCTO pRE 28362018, da 29 de nor'€ntr€,
dd Depata.n€nt & h Pr6irAricb, p€r h qud 6 coftoqu€n eb Jo6 EspotfiE Escohrs d€ Catdunta p€r
al oirs 201&m19, p€r 6i 6s d€l vds itHs.
lnhrmaci, sob.e la Frblait al DoGc i d BoE (b ta REsoLUcto TSF2BEU2o18, de 4 de d€s6.nbs. p€r
la +d s'obE h cffvoadaaia, por a ldry :D18, p€r a la dEd6 d€ subveftidts d6dind6 a la pG€da
ei m-)€ dd ftlg.arila lB dvli d@lFdt jr /gnf (rgf. BONS 427438), ido la RESOL[rc6 d6 7 de d€sdllb,€
de 2018. (b b S@€aaia dEstd docupaci,, p6. h qd 6 Flblca lAdd dd Con6€! d. Min6tEs de 7 de
Cefibre, pd +d s'apro/a d tu de /l@ per loq-p6d6 Jore 2019m21, rcEpedivrrlent
lnlb.mdi6 de h p(bla(5 d BO€ njm. S, de 11-12-mtE, dd Mrilled de b prEidCrda. RehdrE ar$
les Co.b i lgu#, dd RETAL DECRET i3!tr201E, de 23 de no,e.Itue, pd $rd es deser d(f fau6 25
dd Ext r# de b t-bi de p.!f*:bl hbl.ldjal. apovEt pel Rda{ De.ret LegiJdiu 1/1996, de 12 dab.i, p€t
q.e h d dsierna de conpe.lsad5 €quibliva pE cdtia FirSa.
R6,i!ia de fFfrc rrin. 16 d'od-e.s. no/drbe i deserrte 2018.
Nd* 2018 - Bones b6te3 i Bo.r any 2019.
Subveftbru p€r fnangar l@lpaci, j(nrBnl. Oobcb 6 @ mifidrs dqrr6.
B &rlef didd nnrne@ 66 de IFMC: la(tdbt 16 adivitab, Iagerda dlnEras i hs dispGijorrs 

'i 
it$ por

* go\,erns locab.

E Bu €li dilriH n'jrEro m7 de fFMCi fadralitat, hs adivitaE, f46rda dinteds i hs dbposiirts ids p€r
ab go\a€ms locab.

3a sesri, del S6niE i do DrBt Locd, AMB.
3a s6sit dd S€.dnari d€ R€hddrs Cd.lediv6.
Sihracii actd de cddihi6 i €DsraftiiJ da b !6pa a*Xka a C€tdunya.
CGfd t ledutu de l€dd deilbaaci, d* Fad6 bcab d sdvd de hs adllftist&i,rs munt*r*.
Anplat d b.rii pe. cdnd€far eb ph.is (b rilqa d€ bar* de h co.w@bia 2Ol O.

LflrC pdlicira a b lgJrii d6 b TaLaa Est-da(*ra dcl ConEdor ireflerrdj.
Lf'rc edta b ss\,a rBvista fifrEg 1(4.
X FOrun dA.tdai6 €n Orot Locd.
Dava m6 de Zm dishdb, d SdriE i ds Drlil Lod adE fh#Ee asseqrhb i h dlt-acri6.
E S€fl*rari (b DrEI Lo.d r€.u/a d sdJ €qti, (b diEi6.
S'e#k el co.fi.ient rBdrctd d6 l6.rd (b irda<j(' en favor d€b po&i,s lo*.
BorE6 ft.ies ibgl ary 2019.

ilo/a irn* d6 rFUC: li.l6s erle d6 la lEnspartnoa, estra$gia i pdflta de rctryErlt d6 complcs.
ClGda de b )O( ediiS dd S€.r|ilari (b Rdadrls Cd.tediv€s (b lFfrc.
ln6.rmci6 de l€s Fa.rsib,+rrcb6 * nu*iir d€l pacte dEsilst conEa la Vidarrja de Ganere per enfortir d
co.nFD.nir lord en aqu* lJna
LFMC, p.Es€nt a b lriada'B irapa Munl&d d€ CEHr.lya. Una ejlra de pais,.

Uflrc, a fa.fe de ples€nbd6 de f@d y€rx6s dact/dEad6 educati\,a dd ftogranE Escda Nora 2.t .

Consulta ab rErbr6 d€l GT eDp€rb l@h eo sddicdms i a fAmbl d€ M Soci* do la EoFda de pta

sobre drcgu€s, alcohd iaddicrirE comporiar€ntds 20192022: Deb{riiEcb de les acd,ts i inbrv€arrons
pririEi,s per eix d'iih.vendt.
Trariesa a tAmbit de Olets Sodals d€l marifuGi "Dtr$uafiab sodds. sot clhs locab,, ap(oi/at e.t el rnarc dcl Vl
CorE[6s dd Tefter S€cbr Socjd qrro \/a b{lir loc ets dirs 21 i 22 (b rp\orrsre a I'Hcdbtet d€ Llob(Egd i en €l
qud f FirC ydn sgI+i pr€s€r6 6n l.n &rd a ta ilcta dEnflab.
Dihtrit dd Matftd ds la SUa m18 'L€fr.p cDnirn cap a una rBposta Fsitiva',
lnfurnd ds h FrbI€(5 d DOGC rr,im. 77d3, do 7 ds de.rb.e (b 2OlE, dd De.rd nm1l, b 4 &
dcsdrlh€. de lEes'trd.r'ai, pe.dd d€l OgpdtanEn de Sdrrt
lnto rs deb ads adoptats p6r b Co.dssd TAd*:a d6 Safn e U6 t€s pdfrill,es de farut m€topota
de Barcebna.

li,lda dcaliva sobre d REIAL DECRET 1,1492018, de 14 (b deseir$.€, pd qual s.e#rdx €t @fcj€r{
rcdrcb. (b ledd do i6lad6 gl lh/o. d* pdci6 B d sdvEi d€ t€s enttab que iflbgr€rr lAdniifdcij
locd.
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lr8ia
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Desemb.e Sd.liihld d'obseffadrrs, ergg€rircnb o d.l€gacixrs d ol ftoi€dE de De.ret per a faprDwci5 dd Ha Biibrial
sedDrid dh6ti@e, en t&rit d eudk|cj..
Sd f,dtrd d'ob6er./addls, srggqim€.rts o d'lqacirrs OIE *l Pb €6@tic de Iaviacii a Cafmya 2030,

en fnit d'audierrcia

Osfi€ lnfo.macii a tambit sob.e la s€s*, hlkmaliva dd RO 123,4/2018 o.ganitsada per I'FMC.

thaart.E lnfurnaci5 a lamtit sohre h pudi:acit d€ lfrr€ lEfBrBnb d6 b G€ra ia Juvenil.

Osrbs Consulta a lanbit sobre b prope d€ PDPO: menitJds econo.niques, rcnda i de*ryaltat
D6dr6le lnfumaciS a lambit sobrg h puulzcit d€ h rcsduci6 d€ con\,Etoria reffi de h Garartia Juvenil.

DceltrDlD Prograrm qJe ens diuntea des de la Dd€gEo6n d€l c,obidno €n C€ldwya, coaresponeri a la Jomada sobre

h ITGm, qu€ se cel€bia a GiroM.
Dgt$lr RESOLUCIO 1tIT27892o18, do 23 (b rFvernbl€, del OEPARTAMEMT DINIERIOR, per h qualsaprolra r

€s dirE puHkitat al Pro{ocd d[s d€ls dispGittus condidors d6n6rgia p€r part dels nEmb.6 d€h c.R.os do

les pditjes locab de Catalunya.

DBartr tlcia exptcativa en Efurtrrcia al 'Real D€crsto poa d qle se oslablece el coefci€nte redudor de la edad de
juulacih eo fa\r'or de 106 polcias local€s al s€Mcio da las ontidades que inl€gran h Admhi$acidn Local " o

anlkipada & h6 po[d€s lo.ab.

O€sanaag Revida de rFMC rnim. 108 d'oatrb.e, no\rynbrE i d6€.nb€ 201E.

Dqlc.rtc Nadda 2018- Bones ftsbs iBon arly 2019.

D€.at5.o Publ*ui6 d DOGC rum.n2,cE1r12-m18,& la RESOL[rc6 PRE/2836/2018, de 29 de novemtrc, del

Depa6nEnt de h PresiBtda, per h qud €s cDat\rcquen eb Jocs Esportius Escobrs (b C€dJn}/,a Fr al curs

m1&2019, per si €s d v(de inbds.
Dslsrtr lnformaci6 sobre b FJblcaci5 al OOGC id BOE de la RESOLUCO TSF28812018. de4 de deserr$re, perh

qud s'obre h co.nocata.ia, W alarry m18, g ala aonceasb de sub'.errir6 dedinades a h Fsada en

rnarxa dd ftogrdna leture.|t d'oorpad5 irvenl (Ef. BDNS 42743E), i de h RESOLUCO de 7 de d6embre de

2018, de la Seqetarh dEstat dooJpqcir, por b quel es Frbli€ lA.ord dd Cortsel de Minilt6 de 7 de

desembre. pd qual s'apova d Ph de Xoc per fooJpaciS Jore 201 +2021 , rcspedivarnent

Dqrb.E lnbrrtacj6 d€ h prJuicaciS al BOE nom. 298, do '11-12-2018, dd Minisle{i de la Presi$ncia, Relaoons amb

les Corb i lgualtat del RETAL DECRET 1398/2018, d€ 23 de novembB, pel qud €s d€sonvdupa fartdo 25

d€l lext rsft6 de la Lld de p@pi6tat lnrd bdual, apovat pol Roial Deqet Legishliu 1/19€6, de '12 d'abril, pel

que Ia al sislema de @nponsaciS eq'.ribwa per aoda paivada.

De.rtlr Revista de l'FLtC fllm. 108 d'o.nJbre, novembrB i des€mbE 2018.

OdrtlE l,ladab z)l 8 - Bon€6 bsi€s i Bon any 201 L
G€rE lnlt mad6 lefuaer{ al deute de h @n€rdibt amb €b munijpis €n rBbcii a hs esoles b(essd.

Gds Go\,erns l@h davan d lepte de la l@litacii dels ob,€dius de desenvduparner( sostenible.

Ggrr Joanada inlbnnaliva sobre b subyeici5 europea WFKEU p€r a +ntarEnts.
Gars Joanada sob.E contsadacii giuica:Gpecid ar*8i de h rb\.a Lh de contrades dd sedoa ptJHic.

GtE )O(lJornades de la UE:E d€sendrrparnenl ulbe soder&b en les a€and€s globoh ihs inbalives eurcp€€s
p€a a ecs loa*.
Es p.6a fi rrarE b i*jdiva scadE*.|a F. cdnsli CaHl,tla en lrl HUB dgid e.nop€u d€ 5G.

Co.lft .trria Futr l,Jrta.

RepEs i o@.t nhars 6| b rrbfiitsadrts arb dafo'ts.

L6 l,bl@u6 dedipen ura €lecid6 a h v nEaci, d* fr hrrgls
CdEds Ttirk Euope': diprdris (,e l€s en6't$ ld id go,rrn amb les pdniltles de cotEd6 i oudtat
de tAgeida Am.
Canvb f6cob pBr qvbr el man.

Eb Frcs g€dirEts per l/.ril8 han Gduil un 34% d s6u c..rE,n ddlrua en 20 a),s.
Eb rcss+dG ffkjpatllrs al n$n locd,
Abe* 4,7 nalrs deuc en ajuts F. a d€b*ri€6 [rrni*r*.
Sar{ B(, de LlobrEgEt EsptrflG d€ Uobrgg€t I irole( dd \dos guddonab arb d Prerni Ciutat Sodenibl€.

Quarta edki5 dd RdirAnual de CGLU.

Jo.nada fu.rndiva onlrE sobe erluneist prruic.

L'A rB pGa eo rrl{xa b s€gona €di(5 d p.lgrana Tenim [8. Tenim LfberEts'.

Corn pot co.tibd h Urit Europ€ a G€norar un 6nbnr f5/or* perqG l€6 c.rp.E€s, indG6 lo3 dioEgnB,
crern @+6cit.
Es gorIogu€I| i ryo.sn div€rs€s lIEs{rrE titlrarb i dtB ]n€.rcs uEerlb en rndAria sodd.
Es fta d sddi mfiin inHp.rft.siId Fr a 201E.

Es d*mira d rird mirin (b plobadt gdanu a l6s parsorE bdEfi($rb dd SisEna por a h Afuoo.nia i

Abncii a la O€Dgldaftia
Se.{abhixen hs tE.frixidrs a h citqia.S dura.l I y mlE.
Es cdtvqrei airdes a b irphd6 trnffirrdJr6 de rEaanEga de r/Et*:l6 ebdics.
Es ddla pJtacitat a lAcdd dd Co,rsd dAdndsfad6 & fofdna de Sqo.t a h kiddrva Olul'd p€l qrd
s'apro!€i bs h6 6@ltqu€s q.€ hd! de rqi h cdlccirl (b s.blrencidrs e.l l}nbd dc hs bbaoteqtl6.

lntema

lnEna
lnbme
Eib.Ira
E&arE
E(Ena
ErbrE
EdEana

E dna
ExEma

EgrE
Eibfia
EiLrna

Edrna
BEr€
Elbln6
Edalla
Exbaia
Edaria
Exbana

Ab.na
Erbma

Esana
Ee.rla
Edrna

Erb.ru
EfiIa
Ed'IE

GiE
GaaE
GdE
GqE
Gss

CsE
GdE
G€.s
G€rEr
GGaEr

GsEr
Cd|e
GqEr
GdE

G€rE
G€rE
CsE

GaaE
Gq[
GsE
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I
Eddr€

EGrr€

ErtEana

EGma
Eddrla

EIETE
Exbma
EndrE
E$srla
E€na
E(Ena
ExEra
EG.!E
Esma
Edema

Exbaia
Exbana

Ee.na

Exb.ria
ExErE
EffT€
Esma
g&.r€
Efina
EJGana

Eddna

Esrla
Erbrna
Exbana

Exte.ia
Erbna
Bdarta
E(,lna
TErta

Esana
EtEila

ExBr€
E(bana

Erlama

EIEE
Exbma
EndrE
Erbnla
Eia.r€
Elbma
Exb,rE
E &.na
Egna
Efina
E lDrm
ElElta

r
Gener

Gener

Gen€r

G€ner

Gener

G€l]€t
GerEr
G€ner
Febaea

F€baBr

FetrEr
Febrer

F€baer

Febrer

Febaer

Feber
Feber
Feber

Febrer

Febaer

Feb.e.

Feb.ea

Febrer

Febrer

FebrEr

Feber

Febrcr

FobrBr

MarG

MarE

Mar9

Marp

Marq

Md9
MaD
Marg

Es do.E F.aadbt a lA.o.d dd Coris€a dAdninisfa.iS de lofdla (b Su[prt 6 b h*jaiiva Cut d pd q'Jd
sraProrr€n 16. ba6 Bp€cffqu€s qle hat de qi h co.E€erit de srh/Edqrs q| Lmbl dd p6tirErt olt rd.
Es S€ b dab a p€rli d€ h qud €s nd'fcaan d€ctrdniEfiEfl l6s lrsokixi8 sob€ ld6/aci, a d€fiitivE do
bs e d€ hrJ*rad, de qLEb6 ds h Scgiretd Socjal.

ilorn6 l€g* ds .DliEadi a h Segudat Socid, attr, pftlcil por cassam€.lt dadivibt, Fq|s d€ GaEnth
S€laid i b.medi prr,fr€shd Fp. a texercij 2016.
Es dlrG una Jo.'lda 6ouo le tl€i de Caltsades dd S€do. hbac.
S'agov€n b b66€ Eg'iadoGs p6a a b dE*' d€b a*Jts dd ForE Sodd Eu!pa{r. Fevisfus en €l progarrE

Operatln doo4adl, Foma<*i i Educai5. deCi6 a dfitat8 lo* p6. a b iEEcii d6l€s p.,$res mrs
ufEr&.
Cmv@b.h d4'r&s ql. conqroix IMEM p€r a dansa, lfti:a misi6. bds icirc.
Ob6.b b iEixixis d€l EU C:*rs b Fai ad EtiJ Tr&Amid.
s|.b!,urriqr3 &dh* a b rc&cj6 de hs etailis dd Prcgrdm fqn OcuFi6 pe, a Jo/es,.
lll Cqrgi6 dC Tql' Sd.Art €r{d (b Catatun}ra.

La sitraiJ tle lqrro.rarrEd ixldc locd €'l fdldtat ^p€.r.6 fo.rdrlddeb.
a Congi€6 d6l lil.n (b b iraria Fcd, Preseit i Fut r d€l Tc.rib,i Rlrd Cataaa.

Fdtm Fr'bssixC &Fdio€rtr
X Forum U6d iludLl WUFg.
ta d€sfucdJ de b inhnE(5 Fiblca: .orh fty+lo bd.

LlAtrrB pG8 en turKjorldn€rlt a Cabadelbb i Sant Jo D€6pl eb primqs aparca.rEnts d1nE[carui
metopolt s, coat€Srb FptfdnEnt co.n a ?al(&RiJe'.
4'CirEra EUIqlE sd.E B.rUing lnfo.mdin t{odehE (BlM).
)OOll Fo.um lo.d deducadt: Redes ETC Outat edtrdd'a iedLv-.d I EnF cqnC€t
UlcAA defl,rdr h pded6 (b Bnit pabnEntdi per esaabl 

'ln 
proc€dn€.d j'rdijri dlFa les @-p6.i)rrs

l.hs*.
Congi€s lnbrnarmd d6 grils i caEieres loc*,
Es puroga i 6 modif.a d Prcgrana ddilai5 pe. a loorpqciS.
tlarb d€l Rrgito G6rtqd dr b Silftat.ra de Cdntb8 de Cd.n)€ pE a fary 2018.
slnlBrEirE ql lffi de 16 bblqros pE a la.ry 2018 (ErEs i ddb).
SJb\,E rcixt3.n fM d6 h UbfobqE pe. a lany 201E (no,€tafs oditxur).
Es didaar in6tucaixrs sobaE dl*r*,ls d6 sdrrEi ant (H a hdqmLaci6.
S'ap.olen b6 b66 tqtldorE d6b PBrisAturE ortfr d6 lEscob dAdrili# ftjtrca de Cat*lnya
R€ors trn dlditxirdiH 6n l€l*i' a ditrysG pre ed€s de h L*i d6 dtabltaci5, rEg.n€r&it i rBno\/aij

'rb|Gs 
(s€ridrria).

,,$rts F. d turEa (b le. a.tJadhs ds 16 ryupacio.rs de ddorEa tur61d p€r a lany m18.
Suh,Bffixls 6n larytl d€l pauiEto. olturd per a lafly 2018.
lnfurrEd5,€6er€r( €k prr3s+dc pankjpatius d Di.riAa p€r pan trEtuard Rjvas i Mi$d Ddlaktson
Fdrum lturdki d6 fAi}Ja.
Deu ays dC Pad. d€b &ld6 pd (Irra i lEneeia
L'AlrB ha cdrErgd a C€st adelbb el larrat de l€6 41 phts6 nsopoatanG.
F€d€reiJArddlBa e iinr**rs: Prs Prcggn
)(dxa Espaq/oh do Ciiats p€l Clna: La lEloLE*t v€.da d6 fEqlqria Ciuiaf s.d to tsi en dd locaf.
fl,r' Er{ d* run€aqEnts d'Admiistra(5 Ele.trtrira.
iri drE tirs tribb 6 rsrEaxEl d Co.E €s de corem E\rEi per eb€tg cdn ilrptar b tarEtunEd6
(ttiH d€b sts b*,
Joarda sob.o €l T,trc d'&€.s hurEns.
1., carEia'a en €l FbaEa.
S'ob.fi k6 iEariFrjo.E a rulg q.nsc de Foanft5 b&iE en igualgt d@o.tDi6 de does ihqrl€s en d
tEbd.
ta 6a Jo.nda (b Comr*:.d6 Lo{d an *tsa.A eb pocE6sc de digiditaci6 a l€s admidst'acixrs pdbf,q,Jes.

Ciutab inbrqltur*.
Com poden h ftit6 d6liu conttuir a Eduir b deanq[enda iuwrf?
Com trDpq-d rrr prrir@: eb lnlb8 Ellcs.
Rogq|qait ds 601 urbe p€. @tE€ui eb habi4€s q(D rEcssBihm.
E$*(*rs p€r r€dti la d*t+&rcj.r F/enl.
ProarElE bs opqtx{ats dltr*I.r6 id Bt# * bdrb d6ada,orls,
CfuHdrs €anpoddals, €nbns #i6.
Atrirl.t.4 & arga dFada: c-*dghu6 i rEsF6bs poffi+J6-
lrrE\rairrs dl llaB.rja ubdra: €xdryl€s deb E# Uds
L'Oi{U €s drp.qil€l a corfifbr alrb €b govems lo.* en b inCensrbd de h No/a A€stda t tdE.
PtEgrfila Euopa Locd (b s{-Ft * aFtffi, co.Eols conErd3 i dtB drs bd p6 rd# Ft*}afes
€t-trtp6r,s'.

irdg
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MdD

lrag
irae
lrr8rp

irar9
taE
irarg
irdg
iliE
la9
lilag
ttldc
fr6tp
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EnE na

Etma
EsarE
&ma

fu.na

Efr.na
Etu'ta
Exta.lra

Elr€am

Eifgna
E(Bna
E(brrla

E6.r|a
E,brrE

E B.rE

Eens
E€na
ErErra
EGana
Elbrig

Eft.ng
Eie.m
EC.ns

Bkrra

EG.na
E{drE
ErEna
EEia
EIEna
E$fiE
EdsrE
E{rarE
Eena
EerE
Eena
EerE
EIbrc
Edanra
Elbrng
E(BIla
E(Eia
Exbma
Exb,flr
Esana
EsarE

E(bma
ExEfia
ErEna
EJ@IE

E(EIE
Esdna

lrrc
irrg
irdg
lr9

irery

ltEg

itrc
llac
lirrg
Irlrg
ilrg

i,lrp
Ab.l
Ab.l

Atl

Atrl
AH
AH
AH
AIrl
AH
Ab.l
AH
AEl
Ab.a

AD.l
AH
AH
AH
Abri
Atrt
AEf
Atfl
Ab.l
Abd
Ab.l

Ab

AH
Ad
Alil

Al'l
Ab.a

Plemi a les cirt6 euopees 6rlb colrl€r9 iusl i eil
Erarlls+ €€do!6 vitd: 6 fa gl inara una y€id6 lhA d€b i*rrwb de ir,es i €aordiatnts.

W'|HEU: s'obre d tsrn*i dlrE ririJ f Eb.o findtfaJr€. 6 b UE p€. irisid b vlin q! €b 6p€b pUH6.

AirbpEdffi (bht€g#grub{dquinEl!&FtrHeft.t* 9r,blktslilB, h2.
dd.

frarl
[rd9
lirai
lirarg

lira,g

lra.g
iE9

irrg
ilrg

S€gdta coatr/@b.b de srbverrcirE on l&nbit d€l @irirdi drfurd p€t a ffiy 2018 per a mba'/eicirrs
arqueddgiqresi @onbt|dqu€6 FEvfit'/6.
Subverrtu rs€nfartitdehcrltJEp@d i d petinbni *Eldgb por a lay 2018.

Subvsrrix6 p€r a la cDot'a&ci5 dGp€afad€s Ixolb€doiab idc(|s €n d catirbg d'€sp€* PrEglErna.cat

Premi %nk+a a fEscob pe. a lany 2016.

Canvb en l€s cordciqls p€r a l'adh6i6 do |€s cornunitats aubnorn€s i entit* l@h a la ddabrlna
GEISEF/ORr'E
Ha Esiatd dHabi@e m1&2021.
lnd6 de ple(,s de la rla d'obra i mat€ai4r pG. ah tls FilIsE uirrGstEs da 2017.

Suhrencirls pe. a lqganibd a Csdrya (b lBi\* i rE6frEs audirisu*, dxi dn per a b seva Fqnei5
idlirsi5-
Es @.rv@ d 01ls E Rrgbrs( G€.Erd de Pr@.dt de Dd6'.
Anplait de ltrpo.t mhim dedind a la drcasi5 de sJb\ra,rcirrs p€r a h ledrEci5 d PiograBa 30 PtJs per

6 b irs€rdt de persorEs desdrpad€s de 3E i nr65 at)3.
NorJ r€gim l€gd de l€6 tndrE pdtlques nce 

's 
* ,ry.rdibitlfrr9d€l Cgim jrridc dob s€qetads,

irBv€rlbs itEEdrrs ddm. L!ad.
Es cdl.rcq.en diorls frmdi/Es descsrrHEd6 en lrr*t ld pe. a lany 2018.

Es (E.r,@ €l .us E Regl rEr{ GerEral de fuc.j6d6 oad6'.
ilo/a conr@ttb aFts pe, a b mbr6 de h parti+€d6 lnbrfla & les eilitEts sense Adn de Lqe.
EsHq,b Espan}oh dEcDrEria Sodd 201 7-2020.

ConcrrE per a h selecait de centes Fibaas qo€ inFrtisr e.lsdryanenb F*s.id* o de legim espeda{

por s€t idGG, a padkd€l.!rs 20182019. q| ol Pn €cb do +/€Itat imlora contlrua.

4ub p€r d ftEnganrent de pronrqiorE dlEbit QE arrb tr!b.r*5 ofdd dedirab a loguer en dgim gpn€ral.

lnto rn&i6 lsture.{ al defte d€b ajunta[Enb d Pur Oiai por pad de iI{U Cdnicer.

L6 ontitats munidpdi$os (FMC iACM) n€nibdE r €l s6u lrh4, p€l co.ttngul de la s6ntdncia d€b m€mbEs del
grup 1-a rranda'.
B CSffAL Catstunya o.geritsa uEs lynadG t€irib.i* soUE d mu Egim }ridic e6lad deb s€.r€tarb,
hblve.lbJs i teso.eG dadnir*s0?d6 load.

LAm d.e h co.rro.aeria d€strda a do.gd r*rts per a h rsurac*i en lqim de oJs{odia lluvid.
Eh6s pe. b gedi6 i desenvof4arEit d€b €+.*r ag6b €n d rl&r lo.d.
Curs dlf|e de perspe.t ra de gE[teE * p(irdos.
Sdnana EtrW dd D6dr',oLF6trE{ Se.|.,6.
JdDda de ce Enlib i s€.rds ft.rEra.b.

Joidra sobre Gdltifcdit, p.B*, trlslka i ffi del a€rE
Clua sha de ft. F le Up€rar b passie m€tmpoarE i svib b litsliEqientadt dd nEd natrrd?

Vclrntdiat per a dEn: hdr*5 i cbtt t
l\*ix lA€gda ir€fopoai a de Dceft,ol,Fsient Ecd*ric Ln irlsturEr|t pe. cornp€li. d n|&!.

Lli\rea iletopoatEm (b BdEebna .rgsnEa h6 contoC.ri€s deb p+-b $b> rban i MEA,.IING.

lll Co.€l€s ffiradrd sob.€ Fan[€ i Ob*citet
E vdor de fedrcacit 03.
D€6.nvdup{ d trb6a {nb i,,€s en fenEn digital.

Ouh Es el p6 segtler{ Fr e.tseguir dtaE inbl llJenb?
HarE de rnobfrtEt saEbniuo: una visiJ u6ona.
lJtftzar les sss€gurances en h gesii6 d€b ds6 d€ 1€3 lEc'ldogics diJitEh.

Opoafu ni6 de creixearEnt

Corn poden 16 dut# aab@a rE6(I€s p€r r€duir hs vldim6 per accireits de hAn-sit?

CaBer um olfura uenslbrmedoaa d go\€rn loaal.

A\duar fecci*na ulba dnno\rei5.
Cqr/@tnrb per a l€bbtr*5 d drds 6fcn'i.s per d di8s6rry d6 pdflhue €n larnbit d d6envdrpadtg{
Eibu.
AJUn&xr6les pairitaB de b ,la coahoaati.ia ds 1e3 airE ubarEs innoradoes.
Ljn i(}% d6b aiunEnEns catddE F sTE! rEg[stal d prr*!.te WF|4EU.
LACAob.e h dw@b.ia d€dhada a abgEr *rE p€. a h rE*Lr*$ en rqrim de oJsbdia lt^,id.
tlorrE d6 plrils(,ixiS i matida d*.rrll6 * ca.rt€s dd s€.vd dEd.ri6 de Catatunfd i afrEs c€.tn€6

edlcalirs
ContpersirE * airBnqfs p€aqr6 abaah r€tih-Eirs a d€{aan$6 caII6 ded6 hd €xscii 20,8.
Es nEffca d Tut rft d€ b Llsi do pop**at i16l.l€.tJd.

YIFI! Aaaunfaa
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I
EEia
EIHrta
ETEIla

E drE
Erbrla
Etler'E

Exl6.m
E(barla

Eltefila

ErgrE
E dirta
ErEna
E(barle

E sia
EBrla
Elb.l€
EiHna
E{arrla
EsrE
Edrna
Exbfia
Exb.m
Exb.m
E(bna

Elbma
E(b.ila
E$ma
EJ(bar€

E(brrlg
E ism
Bldra
EIErta
E(brE
ErlE rla
E drE
Es.rE
EtETta
ExEna
E(Ffl€
E aaf|a

Exbana

ExEna

Elbrm

Eddna

ElbrrE

El,8.rla

Efin

E(E!E

Egrl.
Edaafia

Dlar

Abril

Atril
Abril

Ab.l
MaE
MarS

S'A.o!a d Ea krrto.&i S.Li dtuiJct E (b gE66 de rcrid6 nl!*i* & Cetdtrrya
saFova h co.n/oadb pE a h concald d€ gi\reaEo,rs qt fffi d6 l6s rb pE alar! mi8,
S€gsra dltr!.a6,b p€. a h qrc€arit d€ sJh,€idxls gl lamb do h onfa popda i et patirui €Eda{it
p€r a lally 2016. Fr a acrivtlfr oIt * dacb* alb b o.dtrE pogiar i tadcjo.d i art
fGdixiIi$rE.
S+rova d Piogr{rE d€ F€vcrrji5 i gdi6 (b rEirus i rErs6 d6 CaHJ'D.a
S€ssil sobG lGs vbLftiG s€xJab on €6pah plt*ls dei ik6tius.
LEAPC dwoca b quaria €dij6 d€b PErnk Alfo.u Otuto dlnrb\reci5 i bUl€s pddiquG 6n rrat*b & g6ti6
plblca.
Ja 6 obeda la dtt ocdn ia d6 padkip.d6 d Vl Co.Br66 d€l Tqw S€dr SqiaL
Jorda sobr€ h sitlad5 & b frrGcnia a CaEf4ra.
CqEl€s hbmdird "Eb.B@ d6 h3 m€nopoas m& s{a d'Hd)td lll ula co.tih/c5 a h rc\aA€€nda
Urkla.
Ltub lildtrEz CanF, rEr Fttild( dd Fd.um do SInd6 i St@rr6 t-@b d. Cduoya.
lvtgad6 i rdtd. A.dl p.r a urE riair.Dhe*J $id.
Catdul}6 rep d (ffitu do l6s Bard4s Bb\.B Fa 101 Cats6 i22 po.G €s{E.tiJs.
krEv8cii a h qnat OsnE&i:a
18 de rE g: tla hErnaddrd deb lA6a.E.
1., FElp Edama erl d FOn n de C-rEi 6qt lrqEirdrs{ a fe#9 (b tes Griitab bcds'
A.b frddeha€dd5d6Tslin OliB, T€iin tfts6ab CatF de h i.lora lclia(b BsrE€lo.la
t'lorEs Cirtats i\,/b drt C6rb i * rnb Erl€rt
17 de rEir: CIa h.nadral dlt8 q,no6ti.l, b TEEfttta i h Bi$tia.
l.t hE rradxl# de ni.rniipat i lEgirrs.
Oigntd, i.JtrafEt, dp-f€(il{ i drt
Efaa gi ca i br gorrE{D.

i/tua a l€s pdfli|ll€s errcF63 (b logu€. Fj c p€iaFar+6 d Enibi nletopoati-
TrarEfurE leconqr& d€s de lqasEt4€.
E! Hi$t d Co.tgE d€b OiFr6 b Prql6id6 de !(li que riodifca b LJei de h3 his6rd6s lo€b p€l qu€ fr a
Ihpo6{ sobE pfrsvafiG-
lM p€r a l.[l dN€arter{ sodfn€nt pDdudiu.
Go\,Emr sobre b bas6 devidhdG.
frlij€ndr i squd,t €dal d6 b qiirdi6 i ,Epb6 act *.
GlJia pea o.ga.iEar ut €drp difilovfii''.
EsfaBg*re dhd!*, so(d
L'dt dlrGarwiar crEixalrEnt
El6s p{fr. ula ardr*i, rap*ra sob.6f66.iarria stsgatka drla ciutat
ilor€s b.noqi's Fl bdtesi{
Dtrftt, i$rafd. .r.1Ed,r i dlEt
G{&r F&ica f a h mo&mits*it i,rvibatsai, dal sdr cqrlqd{ dd fir*ii
H@Esqiisdnrlits,
9a Cq€l€s ftE naiqd d6 (lI* p6 a b irobata[-
l3€na d de b Cort.nda p€r b S€trEla Euop€o d€ lEs*t Setble
Cdrocd.b d fgrria INTERREG EUROPE.
Anftei eb PEr*r EuopaE (b Barib Arpb 2018.
PiE ri C4id EuoFe del T'.rrifie lnbl.Igd{ 2019.
lirff gr&n par eb eJltp6r,6.
Es (blra ddiuitat d Prqr8 na d1fftor.d6 pedag.gi.a *hquiporrhlyirE de prBv€fti6, det6.r5 i inbn,€rrS
€nfront d€ lasse{FnEfll €.ttr€ lJtJ*.
Extade de b l€so*xit per h qid s'aprDva b dt\ocald.ia 2018 daiudes & |'FSE delinad€s a entlab locah
per a h itseacb de hs perEon6 m66 vritorau€s.
OiBhrhrit ab ru*iir (b Catdurya & b p€nkirad6 en eb iEress6 de b c€n€rdtd inbgreda e.r el Fms
d6 C@Frai6 tocd de Cablurya. any 2018.
Dist*ui6 a l€s erlfrab nrri** d€c€nHEd6 de C6tdut/a de b paficiEci, €n eb iE[86 & b
G€rErdtaf hbg.da e'r d Fau da C@p€.ad6 tocd d€ Catduya, any 2018.
OistbJcirt aArdn ia 16.url{qu6 (b C#t rF dg h pafkjrEd5 gl eh iErEssc dc b corBe hlsgEda
en d Fdrs d6 Co.D*ai6 L.d do CadrDla a'ly 2016,
s.rh,E.xir6 dedhd€s d fiEEdrE { (b CarE de briai5 p6.a tmD*5 deb srpteab Fjhacs de bs
d*ifdiqE FrhIqE lo.* cdrEpo.E|E a h diio.&b de laty 2018.
BG rEgLadafls Fr a b dte*t, dt,t{in d6 dtorrtda dnpefliva, & hs $nlBarirs paa d
EflrEntdd hgrEr.
S.blstdlrs p.r d borerr d* d.t..n6 !,oLhtad9 dr gE6S ar$irntd p€r a t-y m18.
Es co.v@ trlairnd (lMP) sob.a conbecb rEss €r| b Lbi d€ qrffi dd s€.lor Ftblc.
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lr4
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Es convoca un itirrerari bnnatiu cefitalitzat p€r ah an!6 2018 i 2019.fuma
E&.rrg

EEns

EtEiE

Efrn
&rrE
Ea?la
&rE
hma
Elbat,|a

&rla
ErEn
EIEIE
Elb.na
EIEna
ErEng
EiErra
EErE
EGrrE
&.rla
Ens.iE
&an8
ErElr.

EIErlg

E)arr

&.rr
Etma

ErEr.
Elbma

EIErla

&arE
&rla
Erb.ia
Etma

E&rna

ErEr|a
Erki.

&rE
ErEia

&na
E dna
Erbm.

Et rE
ErE ia

MaE

MaiS

Marg

l aig

irds
ifaS

"hIy
Juty
Jrrry
Jurry

Juny

Juny

Jmy
Juny

Jt ty

.h{ry
Jt"'y
Ju,ry

Jlny
Juny

Juny

Juny

Juny

Jufly

-tny

$y

Jnty

-lrty

Jry
Jt 'ty
.nJrry

nrrty

Jr.ny

Es puuha la l€laci' hdivuualitada de rBi.t3 G€nor* deb frfidfiarb ddmhiffi locsl 6'nb hablbob
d9 credor na.idEl.
S'obG b dwdb pE a h qlcssli5, dl ddrn do concudrda co.rpslili'/a, de b en\€.rcirE per al

pedrEr dd fogus pq alanv m18.
Es d6rE ptfctd a r. aco.d de h Jt, a d€ Go/€rn d6 n srt Cabts ffii*irld p6. b Pau dlirya'It d
qud s +ro\r€n h b66 rBgrido.B G6nq-* p6r a b drc6si5 de srbvearinE
Es corr\,oqldr les imdes sobr€ 'Eb ...rsdris lo* Oa!.a.t €b r€6e <U sagS )O{f .

Sapo\la b.Em,o.dE h p€r a h cqEb ds sr,6v€ncirts en lenbl & b tret€6 p6r a fay 2OlE.

Awi .fir€nF h Sdnana (b lEndf*t 2016.

C€rpa4ra dimta de ila Ea(*J cqrFrdal (b bdrb antics.

Corrsldla8 ciuiadan€s al rndn hcal O6nEaracia s€rEa inblrrEdi xiJ.
xlJomda do seguElat *rEfiEda idmitsfa(5lo.d.
[r6s d(I€ s€ixanbna dadivibts per cel$la ol Dia lnto.rEdond d€b Altius. 

]

Eb sdab de ctutat irpacfe i aplcaci5. I

Co.rupd6, d€sigualH i confranF.

Uimpub d cqndC jr.6r des dd mdn lo.d.
Conftatnda qrope sobre nmpds d coi€r! irsi d€s dd m6n locd.

G.rrs soUB b d/ersnat rctfiEa a CaHmya C(nc6pE i criE b dapbdt.
20 (b irry, Dia irurdal d€ 1€3 P€rsqE Rst{bd6.
La sirdi$,la bcd: b66 dadEi, i frrrjlrranEt
G€rlddtat i e'rs lo* den€n 4@ co.rsdbo dd rd ledir LGTBI eo 43 se.\,rir dabrxj(5.

L adrhiffi sa'e dEibl o no s€re.

Snqliu trrldhues amb ird'lsoies oitxab i crEsli r!s,
R6ol.ri5 d€ 31 de mau de 2018, d€ I'IMP, FrHirra d BOE rihleto 134, d€ 2 de iuny de m18.

Dgqet & nollEoanE { dd V'ceg€lrk ant d€l go/€tn i eb aonselets i coars€kE6 d€b d€9srtamenb de h
G€.Eraltal de Catalunya

S'auga * 4rnffi deb rrr*jt*r d€ Cdah},a qt hi ha inid ds pau la gb,E.ri5.{[6po.lent p€. d
ftrrirtariEit daqu66 CfgarE jufdab dra{ lary 2018.

SdJ& lAnrEx 1 id& en b R€dri5de4 de JLH d€ 2017 Frb qd 6 ffitix d pdrr{, de p.tderda

filenc6ra aCc* a hs oFeradfis dgdqJtartI i fuivas de hs conuai6 au$oo.n6 iotlats hc*-
s[blEncirs a frrirE de l€s 6rlt't6 loc* i d#afiiEts c(llsards Fr a fex*,ci, daaiJaciru de vies

.irli# srsc6@l€s de fndrFnsrt Foc€ds.{ dd Fdts Etxq€u ds D6..n of+drfil R€gird (FEDER).

S(&ve.rirE, 6.r rEgin de d|q lr*da coaip6tli/a. a Hivds de rxEira, dl la rFd*tat de si\,Errcins a una

sdid, d€b tHn/* organits* Fr +nfn€nE o grs que 6n d€p€n€i, abd com eb orEanim per e,np.Eses o

ent'h p.iv& amb un frEr|gam€d maioftsdarrElt Bibac.
Sdr/€nciins pcr forneitaa la irer ifaao6 i lda.frtsa(5 d€ts aninEb de co.nponyh.

Es corr€l|eix6n €iors 6n h r€sduci, p€r b qud 6 dgft|on d prhci, (b prud*ria fnd|c8ra af*:auo a l€s

opqadrls dorxbJtanEllt ideriGts dB 1.3 corrur*E aubnomes i €rth b* .

S'hab& €l si*ma p€r a b sd.IcitJd i gdi6 ps. via kr}xica d6 hs cfiF.rsaiorE F. b p6.dua de

l! aptad6 ddtflats b.* d€rnrda d* b.n fcis fr3cds dr 16 qEbs do tAE qug Sbhix b Ljei 2OlS0,
& 19 & D@rbo, d€ ligh fs.d (b coeq:alivls.
Cffii €sc& dd qJrs 20'l&2019 per * c6irtEs edjcali.s m rrlite..iblb de C€t8tunfa.

tjei (b modifcai6 (b b Ljd derirddn rn (jvl, en lrd a l@Jpadt l legd dfEbitats€s
RE6tru.tJraci, dd D€partarEnt (b b PE6irtrEia
S'oblE el b.n*ri de sd ldtud & F lkipad6 d€b cstts edu.atius ds Fogra nes de cdt9m de fruiEs i

hortdils€s i de consum de iet &rs d ,ndE * pllgrdiE e6c&rs per d orrs 201 &2019.

S'apro/a b Fdritad6 €lcctonka odigEttis en qu€kovd trocedinEr & conaessil, judif.ac6, le',@ci6 i

ggcgnd de leorsc eo les aonvoadab de sub/€alcirls. plenis, beqjea i 8i.rb d€l D€pdtament de Trebal,

Ar€.s Socj* i Fdnilh6 p€r a entitab.

Strh/€ndxu p€. a Fti:46 de lb.rE rt do h r@lda s*drva de h f'ei' ogdnba de lEidus munijpab.
i/bdifrd5 d6lAa!.d c.rrni do ddiloau p€a * €npl6 Plibh deb erE loa* de Cad.rnya do rE ys d€

20.mffi.
Sub/Bncirs dcffi d d€.€irdlperyld{ lo.d i b p.o.rr5 dd FtirEf dfrJd d6 IAI ftiEu iAran-

Sl.bv€arirrsaceotEed,EaliJsp€rdd6drd(FEtdopragrarEdolunrad,iirEoaEi6peadors201&
2019.

R€Gtuctr racit d€l DepartanEnt de tult+t6 Digi* iAdfii# P{blca
Suh/rrdons de Foi€.iss i divi6 p6 a er iials de lembt d€ pd hu6 socids dd DopoftarrErlt de Tlebd,
Afars Sociab i Famfi6 p€. a loxerdi 201E.

ta )Gn6 dd6 i desses per la Pau cdobra b so\ra % Assemble G€r€lal a Garro&rs.
CoNo.ddda d€b prE r$ ds Pr€\,qrii5 dloddb Fd# 2018 de h DipJki6 d€ Barcolo.E
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il
ExErE
Extema

EIBna
ECna
Exbarlr

Enem
Extem
EItorE
ExtenE

Ext€ a
ExtenE

Edqna
Enema
ExBrE
ExEaM

Externa

Extem
EderE
Exbma
ExEr|a
ExBna
ExBr€

Ede,rE

Exbrta
ErBna

ExEfia

Edema
Etuna

ExtErna

EnefiE

ExEma

EtierE

E(Ena
E)(E,na

ErlerIE
Exbrna
Ext€nE

ExBna

EgrE
E&ma

Enerna

Eftma
Ei(brna

Exbar'a

Erdema

E
JrId
J.ad
,h.ad

Jtd
Ird

JrId
Jdi,
J'li,
JLdi,

Jdi,
Jrlid
Jtlid
JLld
J.td
,.ad
J.{ol
Juli,
Jrld
Jdid
Jlid
J.b
ttd

Jrid

Juld
tui,

Jdil

JLA
Jld

JrId

Jdi,

JUU

Jtid

Jrli,
.t,5

Jtlid
JLad

JLtd
Jdid

Jr5
Jfr

Jfr
J.H
Jr.5

Jtkt

t5

Denloddcia dile la i hiiat€ dubdeE.
L'AMB +rova d da pa l€duk b cmfdrinacii p.st irEnt do |€s ob€s-
V*reln €b €spah erdis a Catafhya-
Eb go\arrns B ddrErEar rn 'ewi r# a b UE a ltsa dgEara d tJfur dEL[oF.
B govErn d6 tEslat gra\rtzare b lBbh de desp€sa por a airlt sds i pellrEtli q.re gadil €l seu $porh/itst
s€avrir socels.
Pla de tu Inadt d6 b FElrP.

Arba a les flaQes oetlpoflas un innoaador rnod€l d6 tofis d,o viglArl(rr.
CoiwEbi€s d6 p6rso,rd de lA€anda de Transp drria (/a\frB).

15 ys de d€tulsa * d€ts sodrh ienturlim€. d6 h dnibb so<iab.
PrqrburE h hnota.S par a u|a mobtd s&$b16.
Es{ds ,reds: t,lr rrdu6g rars pi a b sdut puHi:a.

E tbrrs i co. an*E(i' e grflB cjut*: at*i i sducirs.
Cdn dbsenya. e.lreta(*r3 de d6d|vdrp6m6nt qft.trd p.. dori h cdrFflivitat hcd i lrft d-
0s (rm4€s d6 sdd.h ps. a fild6 fEc*,
Dcr lifcant d des6rftof+artErn utA cornpd: €\riJarri6 (16 3m c66 darlq, dd II6n.
Clillblis.n€ d sdr pu'bac: per ql,d td.-sn hs l€6rn6 d.l s€ctor Fitac i cdn 6ritar+b_
Gesli6 de lg*Jus 6 Eu+a: pdnc+* Foble.rtes i bo.t€s p.adh'res.
Tercerd cornocatlb dc poirci€a del ftogr*na Sudoe.
Noa6 rbnrEs sitrarEn h UE al 6pda\Ent mundial de 16 ged6 (b rc!*rus i ledldge.
E p6pe. d€b g(l\/e,rrs bd d'High Leld PoSicd Forum'.

Eb go\re.rls h* G tor €scdtar a h Unb Euopea
Redrs i{erp@t pd go,rrn de b cenelEatd d6 Catduya eil de5 alr6 diversc prEcsd6 de la l.lei dd
prE}rcrn afiiirfalir .qrri (b hs drfiistra.iqE trit*lle&
R€o.rls iGp@t pel pr€{ire,tt dd goyE n en Ebd6 drt d\€.86 Fe.epb de h Uei dd parErrcnt de
.nodifca.6 de b uej dd Codide stsm de Cadxl.a
Ptt6q+o€*6 Gdt€r8b & fEdat p6r a 20'18-

S'aplo/$ l€s b6ss rEgi/&r6 per sd€adonar opdadons de 16 ont'6 B sEcodibb de cofnangarnent
pd PO FEDER d€ CabtunlE m1+2,20, eixc p.ixkb 4 i 6.
Sub\r€rFix6 e l€. €nt'& quo inbgl€n lAdninirtac*t t@l de Catabnya que gdix€n hau@€s qu€ t rE l
Frt dd ForE dEbi@E d9 logud d€dind a pdilhu6 6odab, pq a lany 20.18.

$h,ErrjoIts per bmql& b Hdm'fiq5 i f€.{e. Ead6 d€b aft* (b drfryia pda lany 2OlE.
S'apaor€n h6 bc dula lha d€ s6lerrirls dcsliEd6 a a(,fird Eaa l€s &sp€ses lEdtsad6 p€b eos bcab
psr a h Edaaci6 d€b €stx,is taanhs de d€d pd rBduir eb krTEcbs d IIEd deb sob.Eixin6nts d€b sisLall6
FlbI6 de sx*m€nt
S'ago\.€n les be ftna lfia & $b\/ErFihs dregades * nu*irs de IAI B p6r a f6xeorcil d,adJacirls
d€ Folec{i5 dalant a\rngu&g qt6 hrEfoin una zona ubana
G/arta cdwocab.ia p€r a b coat66 de slbJerrbns p€r a divitats q.E bnt€.nh b Easrca, la cons6rvaci6 i
la dift.6i5 dd patinEi enroltgic da cgdfiya.
S'adJditsa ldlrl€x I in& 6n h R6d((ii d€ 4 do juli, d€ 20i7 por ta qud €s d€ft€ix d pdncipi de p.ud.*ria
frElce-a aplcable a l€s e€l.&j(Ils d'eftfedarn€nt i d€.n6ts (l€ l€s oo[unitats aJtaionEs i €.ltbts lo*.
Radns dfurr€rxil ar6ind did.ba deb edi€nB o.t 6 d66rwEl.fn divi6 pafdxi*ner(
codaninalts de l*iosre.a.
iilesres pe. a b tBdJc(5 de 16 qriB*rts rqil* & d€ie. *Ets confniEtb atnoa*i:s.
TrarEa Ebrna&a d T.brxd (b Com@ d€b €ffi dr& erydir s (b cfitadci' id€ bs lehcio.E
drr* deh coflt'acb cdebaab per h6 ea{itats i ens b*.
Srb,urd,ls F iBbl.E €si.d,rs dd pibb do rE ercga dpida & \c+tiles elddks.
Subv€ftins per itstal.br deixE da.cas Fidic de tDc&rBg6 dfr*ta & vehilcs €lectis.
Modfcaci, de l€s b6es EguhdoGs de les srb\r€ocbns d€l ftlgrana Edeiliat
Ahtu mad, pribh el Proiade de docrei pel Wal s'atrova d R€glanrent dd RegkfE de sjb!€ncihs iajufs de
Cabffrya.
irodifiri6 de b tlei dd hirEi tldrrd i de h Bini,€n*at
i/bdif.ad6 dd D€.rst /fE/206, do 20 dg 6.8 , pd qd s'ap.o/a IEst t t de tAgarda Cd8E d9 protai6 de
Oa(b.
S'ap.o\6 lEsEa}i(F d€l patindt nal'd i b t odi6rsiH de Cat*lnya 2GlO.
MAdd per a lOoJfS i b ll€ociadt Cd.ledrva.
Sub\,eocins p€r d fild 9am€att dd Rogrdlla irfegrd de suport a l€6 persorEs ertFaer|€dor6 errmrcd en d
progrEm cat*Jn)a Enrytn.
S'ap@\ra h brcda crr@tiaia p6r a h concosrii d6 srrbverxjqE en fambit del patimoali ojtrral, por a
lex€qrci6 d'obrEs de r&lrad6 a co.Eerv-a(5 dimndl€s de nobbl€ yabr o-dturd p6r al tirrj 201&AZO.
Snb\€.rcidts pfrbrEb Euodsfido per d de.en\rctuprns{ de prqe d€ c@p*a(i6 a lEspai C#
Tra gionEE 20'l&2019.
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Exlema Julit,

Exoma Juliol

Exlema JLdi,

Suhrerf,iris deslinades a irradiy{ h c{llEad en prealip€s d€ pqEqEs jorEs ffiirs d ftograrna
de GaElia Jwenl a Cadrnfa.
Es .rE el PrcgrdrE trrrloveS p€dagd{ir:a STEAiI€i i i'obrE dn@tiia pdbaca Fr a b s€le.D6 de caotrs
educaliE inEEssab a fo.rE{E Fn a Fdi dol q.r6 201E2019.

Suhr€rEirts deatir& a irEsr irr h dfi'ad6 €n pr&ip6 d€ p€.EorE iorcs l,er|€fcia.i€s d€l ftogrdrna
de Gar lia Jwenl a CetdunF.
Sub/eftions d€stin* d ftograma do supo.t ab bniloab dt6 mairs rEc€6si6 de G€qJft.i ffirid i

sodr{: p@j€rre TtEbd ab balb.
SubvrocilrE dGlinades ab Prcgla rEs d€ suporl al d6€llvdup6rEr{ load.

frI€s i R€sotucirrs sobe turiaci, iooJpa(5 que s h& BrbH al DOGC d B 9 d'aquesl m6 d'ago6t
tlo,/es liries dq:uts par a go/€ryrs loaab eo b coarstruccb i mlora de vies ddsbs.
Frqf muniipd de lGs €rt'hb sod.ls, fly$bnbb i de la so.j€ld civil per gErar ir eb dets erEQoocs a

Catalurya.

TIobda estatd 201E dd Pacia d€b aLakbs p€. al CfrE i lEneUa.
CorEds t*nnd d Consorci R€:*irs l a,E6.rE'R€oi,r& 2014.

Jafiid€s d€ I€ l€xt6 sohe €b Il bs irist'hxirtab p€a a l€s drinist_eirrs pibtques catdanes. )

S€thana Eurq€a ds b PyB,ror'ci, d6 R6Ura Ed 20i8.
As*lnad dd 0'5% de nlnpct de B&B lnrrld€s nu*+d a pr(i:des de corEervacil (b la natura.

Jqndes seB erftElnEflt i sdn a lEspdlya d€apotrhda.

l]e5pobhj6 rurd i #s€ar,,off6rne.rt s@liue €n dl€3 m$ys ddE rErn pobe.
Jqnda Enbn UIbd i Sdrrt: d rpdd de ciubt cdn a €im de s*n
Lrr.Ma Eeser{a d rDo se.\,Ei de biiJela gblca cdrFrua m*opolta.ta.
Jdndes G{r*Ires sob@ inbrysl(5 d€l pstirui.
t EtEra ediiJdd crr6 de lF[4C sobre l€6 nore{ats de ILCSe en m.da.
La FEMP i h ?tffifirE X Are Umpb' impdsaan plarE de quditat de ]aiE a ues bs ciitab.
[,$ders i pcErals dd Cd.legi dApsEldo.6, Arq']ibde6 Ta.r*:s i E Eh]e.s dEdifcad5 de BarcebB.
E dgim juddic de hs detnit6dxr6 i slbradqE d€b ErE nurirjrab.
L'Alianga Educad, 3@ insla €fs .iurbryEnB a conn€dar 6cola i co.nunit L

Preser aciS dd Manilbsl'As6oli fequitai d€ dlEb i diIiH F. hs pe.son6 grds.
XVll Tal6r de Fornaci5: E| lspb d€ h Comunicaci, a les SindbaturEs L@ls I Sindics i mnso.s Locals d€

Cetalunya.

Con@b.ia Flgrarna OEAR m1&2020.
Es convoqu€fl €b PrBrnis ADR J6tcia 2Ol8 p6. a t8b* d6 rEcor.a iinijali\ies pidhues en lambit d€ h
medieS i dt€s milfrnrs tb rcsdodd de cor k.
Cqr\r@t..b dd cdnangamqfi ab go\iqtts lo(* psr ab eixc prixitarb,l i6 pd PO FEDER de Catdunya

zJ1+Tm.

&rm

EnBma

Etuna
EndrE
Edsng

Eena
EdErE
Elb,ia
Eerla
Edsia
Edana
Egna
Elb'na
&.na
&ma
Esana
Erlgru
Esana
EGna
Erb,lla
Eda,r|a
Elb.ia

Erblna
Esrla

EbarE

Egrra
EtEia

EJ(E,E
Ellat€
E,lE,rl.
EIalE
Erbana

E barE

E)dgairg

Esm.

E(bana

E (b,rE

E(EIE

Eena
E(bria

Esma

JJE

JId
A€d
Aea
S€ffirE

S*rrtE
Sffir
Sffir
Sffir
S*mbB
S.E tts
Ssb.rip
Sffi€
S€birt€
Sffil"
S€Et$.s
S€b.nho
S€b.rto
Sffie
S6b.rko
S€b.rt p
S€bmbo

S.5mb.
St rt€

St rtr

S€d.o LIMP convo@ t,l itinerdi furnatiu ceit_alitat p€rds a)ls 2018 i2019.

SabinD,! TrarEpcidt de di€dives eal mai&b d€ p.#ao6 d€b co.ipaoar*ic pe. pe.lrorE amb €b t€b6lldo.s,

Fsv€nci, d€a bbnque& de c4iB i rcquiib dentrara ir€sir&|cia d6 nai,lab de paisc tercers i modifcacS

dd proaediied adrinffiu corru de l€s adminiafaains ptbhues.
SffiE lresuEs uSEfib F d deserndJparEnl dd Fe dEsaai cofiFa b vbLncia de gev|ere.

S€bi|ttre Ha anrd de @pe€.i6 al d66ftdL@m6r( p€r d m18.
S€ffiD SrbvsrirE per a actJaciris dodenaci, rt* td de b l lrmin&ii e\Ebr.
S€ffir Subvenc*rE dedhades als Programes de suport al d€senvdupdner{ load.

S€ffi! 4'Jts deslir|ats a laCirad, del d€semolupaEEnt lo.ai patciFrtiu Leder en d rnarc dd Prcgrama de

d€senvolrp€nEr n "al de Cad,unqa 2o1+2ofr.
S€ffiaa Suh€rrrdu du*ntnab ab ens locab Fr fnaflFr l€6 d€p€s6 ddiv'des de feboraciS, h impbnEntacit i

d desenvonJpamer de pdithues de &n6 per 6 tany 2018.

S€bartr Subvencilds per a h lealitsaci5 dd Prcgrama UBICAT d'aco.npanyamenf a Ia inserci5 isuport oofacionalper a

la indrrsi5 social.

S€ffit! SubrencirE cfiEaponenb a h Llria 1, entlets pomoiorcs dd Prcgrarna 30 Ptrs per a la insercid de persones

d€sodipades de 30 i m6s arys.
SffiaE Convocab.ia p€r a lany 201 6 par d brtEfit d€ la incoeor&b de persones en sifuaci5 datur m€s grarE de 45

an).s al mdrat ds tebd.
Sffip Subvenaions dedhad€s d Prcgrarna de pqi# inmv'do.s i ep€im€n*.
Ssbortre Slve.Eims per a erfit# +E ll4| dquin hau@6 anb un pr€stec bonifcat mitiangant eb dr* de EnbE i

rEfacb, per d€dina.{os a loguer scid.
SffiE Fe{tes hbor* per a fany 201 9.

S€bmtr€ tlesures 
',rgpnb 

per a ladaptad5 dd olel Gpanyd a h nqnlahra de h Unii EuroFa en matbda de pot€c.i5
de dad€s.

S€Erir ires-ses de soGbr$litat fir|aE-a de l€6 drunitats artdbnEs ientitats lo* i dfes (l- caracler ecorBfiic.

Ip.! Artrlnrpie
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Eiama

Erldna
Efina
Elbma
Exb.na
Es.Ira

ETflE
EIEna
EdEru
EfirE

Egrla
ErBrla

E Ena

EJGrrla

Esrla

Erhna
Elbrna
E(tsna
EGma
Erbma
EBIE
Emn
BfrrE
Et.ni
Ecma
Eda.ia
E 6rla
Engma

ElEna
EdrrE
Erlma
Eff,E
ErEna
Ecrrla
Elbana

Etbma

Erbng

E(Ena

E rrla
Eibma

Erkna

Efi,l.
Erbiia

E {na

SslgttrE Es ddna apacadd a la p.eviriS deh dli& 152 i 147 de h uei gEnerJ p.essupoGiaria, lEspede a lexercb de
la fuml6 hle.wnioaa on dgim d6 r€qui*ts b&ics en lambit dels aont'ados dels€cior public iencareG a mitjarE
propis

Soffirg Slbv€ncbns d€dinad€g al PlDgraam ENFEIMT per a la contactad6 laboral bmporal i acornpanyarnent a la

cont'actaci6 i ins€rc5 de l€6 persones en sitJadi do desoo4acS de [aE6 durada.
S6ffiE Prograana dinnovaciJ p€dag6gica Apaddnerh el no*e pabimor .

ScbanLD Pograrm dinnovao6 p€dagdgica orienh6 €ducativa p€r a ]aprell6n4€ comp€tiancid onentador.
Sob|nhB Pla dnEdor d6 to meci5 6n quiH de gBnere de CablunyamlT-2qm.
S.H.E Add lnbryoft6sirrd de Catalrflya pe. ab anls 201&2020.
SffiaE Saaluaazr latuEx 1 indd6 en h Resolrci5 per b qual es d€fn€u el p.inod d6 Fuddncia finarica'a aF*:ble a

l€s op€racihs d6rdoutaanor i d€.ivats de hs corrunitats aubnori€s i sdibb loaab.
Sffi€ Jomda soblo cdfi.act€s adrnintsffiirs, de tlMP
S€ffi.o fth€rEs irnadG dftdanisrE: lagonda uftona locd. tlou riodd urba: dd globd d tocd (lMp).
Sca..rtrs lnErarihnnalir csntdizat pe. ab anys 2018 i2019 de ftMP
SgEnbE S'obre b conlctina p6r a lany 20'18 pora h coocessi6 de subvgrcirE p€. a b.ediEei, d prosrarm

UBICAI
S€ffirg Es cofi,oqrrgl acoons lbrmatives d6.sntsaliEades en lanbit locd p9r a fany 201E (lMp).
S6bart e Subvencbns en laanbit de la orltrra popular i d paMnbni efdogic per a ob.es de Estauraci, i conse.va(5

dequiparn€nb oJltJrds durant d periode 201&201 9.

6JDre Valofacit d€ l'akak e de Monlomas dd \htrCs i vicepresiient de lAmbit de Drets Socials de IFt lC, J6e Anbnio
[rontero. a El Pais por doiar d posijorlament de I'FMC a fesborrany de Doq€t detr n€njadors.

o.trbe Entevi5la al pEsilent de IFMC a h )Grxa.

Oct&€ C€dena SER: vah.aci6 sobre h falh de secrebrb L/o inter'rentors d'h€tilitacb nacird als ajuntanEnts i quins
prDt emes cdnporta.

o6.tE Cd a&s emb E Pals per dedarEcbos sob.e la mdEa d'efudi,s & pdici€s l@b ab ajuntarneob.
Odte Emre6 un nou rbdd & nlobiliH ut6m.
oct.LE Una €stratigia eump€a conFa eb rEsiiE disiics en f@rEnie circrlar a niv€{ subnaciJrlal.
O.ttrB A decal€g per coGtruir un poitd ft,|bpd drdi*ors de qualtd-
odiro Turisrie i g€fltifi@b en oulats gbbals: podria ser 

'rd 
b pdilica f6cat?

Oafubai' Cavia.€l [Ddd & rlEbift utbarE milFngart vehiles aubnoms.d 6 d6 BosforL

Oclho 4 rnesuGs p€r a la prEvdtc5 datecs inb.ma&s a les adrinisheins pdlrilu€s.
OatarE Rep€nsar h sddi, d€as t€balldors pJblics.

OatJtE Re{orm €l fnagarimt l@1.
6il9 AodoitJra urbana ip€riu66na a la UE.

Octut s La minbfa MeribGl Baist avanga a h FEMP que ILRSAL dara r6to mada abans de l€6 eleccions de maig.
odrhc No/ena jonEda d€ fqmacd ds |Aula d€ TranspadDa: 'Lequilat d€ gdn€.e, eu del bon govem nEbDpoliE.
O.tuBo Ap@vat el Pla dtna i€nqgia m30r p.incipal e#at}gia m€topditarla por lluilrarconta el canvidimetu i portara

teme la t-x}sici5 €n€eAliE.
oct.5.E Sessb sobo 6l dgim lridic d€l sedo. puuic l@t.
OctrLs S€ssii sobre tsamilacr6 do.d€nanc€s i rEglamenb.

O.tuta E qFn irillc d6l€s ddimitacirE idbracirE deb birrles munidpab.
O6rtr! ta FE t P d€ntana r€6 Eorrsos per fu.rEnbr f€rn€InEnt adir ah n mbfis.
G!.tE A..e.sib*tal d* Ic web iaFf,cairts per a dispcliti6 r$bis dd s€dor FJHb.
6ne B6es r€guladorE de los slJbverri,ts dd PlogrJna TrEbal i Fonr€cir.
o.trLo lr6tlc.idE l..n'qEs ah 4untarnenb sobre h Evisi5 and del padd nu*+d i d p.oedimenr dobbncii de

h p.ope de xifr6 dci€[' & pouacid.

OatJbB Corn6cetb.ia de sub\,ellcj(xrs dElinades al Prograrna ENFEIiIAT p€r a h contactaciJ l*oral tempord i

acornF.Yar€nt e h cfitracta(i' i iftserai6 de l€s perso.t€s en sitracij de d€socupadS de lhQa durada.
o(tJbo Convoaatria p€r a fany 2018 per a h cmcessii de sJbveicirls piblhue6 d€dnades al finanqeryEnt d*

ftriedes Snguhrs, qu€ prornou d Sei€i Piblc doqrpa{5 d€ Catatunya.

Octfts Reo.r6 d inco.tstitrcirElitat contE p.ecepEs de la Uei 2018, de I d6 Maig, de rnodifcaci6 de ta ueilg2OOS,
de 5 de nov€rnbre, d6le PrEidancia d€ h @neralitat i del go/€m.

GtrE R€oJrs d'incoodit cirEilal qta artides de la Lhi de comq!. sorwis ifles.
OEt&E Relad5 d€ munbfis ab quaf5 s6n adkabbs els co€fci€flb dactrditreii d€ls vahs cadast'als que estatieixi la

Ljet dE Presst4osios G€n€rab de tEstat per a lafly 2019.

Octlblo Subt&iddts pdHi+Es ddinade6 al fi|angansfi * Projedes SiErlars, qu€ paornou d Servei Riblc
dooJpaci, dB Caldufa.

O.tJtuo Es rEgtla h CoErssiS d6 Ddir*tar5 Tenibrid.
OattE Es rEgla la coGstfuaiS ib d€.narca(5 bllibdd deb nuni*ts, da l€s entlab flxr*** desos.ltditsa&s i

de l€s rEndrunitats d6 Catalunfa.
Oatrtr€ Sub\€ndrs p€a fnangar p.q,ede d64aaiJ drecab a afronE 6l l€pt6 dsmogrffic a munidFis petls, en

d rnaE del PO dooJpaci5 Juveiil de IFSE.
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&rr
EG.?r8
EIETE
E(E?la

&rl.

EnaarE

ErboE
E,dIE
E&ma

Edsrla

E€na
EalE

&.rt
ErbrE
&rlr

E b.tla

E)G,na
E,kna

E)(blrE

EsarE

EgrE
E*ma

Erbma

ErbarE

E Gt€

Eibfta
EffrE
E(tsrE
EfirE
EIbrr
&rm
Erbara
Eltum
Eb.n

al,tr.
E(b.!r.
Esltta

El(b.fig
E ana
ErtsrE
EfirE
ErkrE
E(E!E
&rE

6.-ts
6JhE
Octrbe
GJbB

octn€

OdJbrE

G.6rB
octubrl
G.b.E

O(n..rs

o(ni.a
Od.6.B

OatJtrE

OctJbE
Oat.&.e

GJtrE

Grb.e
Od.rbo

od.ue

OdJbre

OdJtr€
Gfi.E

Gn€

furbrE

OdrbrD

6rbao
OdJbrB
OdrbrB
OdJhE
turbre
6,rrr
G.trE
6nie
Octtl€

Odrb.E
Od.6.r
GrbE

OdJDTE

OdJhe
GJbr9
O.tJbG
Od*rE
Od.t E

6ns

Sotre h cqlffi & h3 qnwrE[t d Progrrr Ttrd i F.rrrEil
E go,Ern dH e,oi,a el aur bo !odd.
L'i\CAdedra 15n&BdqrBprE.rLrdqlffi dlir.r.aFFdo 1$ nui*,is,
Sa.nJdtsa lAr{rqx I hd.E en b R€6d(ri, de,f ds JuId de 2017, de b Se('*ria General dd Trc6d ituftha
FrEncera, per b qrd e6 deftEix d p.|rrjl, do plrrdaaEia tE Ear'a adi:abb a l€s opordcirE d€rdqJhrnent i

d€.i\rab de l€s aDaruni6 auEnoan6 i $litais bcab-
C*rdad dd procds €le<tord p€r tE b\rar 6b rndnbrE d* coars* 6cobs d€h centEs ptiHics i Fivats
sGlirEuts dnb tuns Fiuics.
Convocdfub Fr a la cDEs€i5 dd Psmi T6rEa Ro\,/ila i Cornes a la irrbv*i, a les SlirEq'J€6 pJuhu6,
g aldl.ym18.
t €sur€s wgsrb p€I a h Fan*i, €n€ABliu i la probcd, d€b cofismirors-
L IMP cori,oca un ilh€rdi b.rmltu q|trattsd p6r ab an!6 2018 i m1 9.

Es pub{6la cor|v@t ia p€I a h p.wisb. pd sbtsia ds hnB d6ignad6, de quate locs & tEb{ a lofcina
Ant'i-dJ de Cad4/a,
Sapaoven hs bG legl&doaEs pq a b co.rc6Bi5 dg 166 slb,a.rirE p{ a b lEdlzaci' de p.ogram€s de

b.rn-i5 Fofussixtd.
Prcgrama dltpls a b lnb.naid|.kaci, d6 f€ducac5 Ap.Ed.E i inbrd.rar en trl cqlbd globd.

R€oJrs drrrd.xirtaltat qt8 divBrs6 p,e.€ptss (b h Lld (b rEs.iEs de prffi dd dlEl a fh*i@e
& Fsones en ftc d'eld.6i, Esire.rid.
Coos€a Nadrd de Lesti.rE, Gab, Bis€{rab,Irrlsganfts i lnEsEE-*.
ftEflli Esaoles \ed€s de b Geie,# & CaHJnla F. al ty m18-
Deaplegars{ de carnp*d6 r@r€gud6 6l Co.rs€a G€.Ed dAran en rEBb dqffi d blliri i

ulbai'Ile
Suh,e.rirrs a e.E bcab de Cat*rn!€ p€r d d6en /otuErE dd,trirE de rilig4*, idads@ci6 d
aNifrlic,
Es Egrra h Corissb per a h Facjtbd6 d€ fAdivibt EcD.rorlb i d s€n CorEel AssE6sor.

lnqeri€nt rduliu per d 2018 i dgin de l111016 & h p.*d, e.ondmi.a fil+dlal Bnpoi-al adi.able
al persord dd s€.lo. pl,Uic.

Comils6 per a f€std dob *cbs dg la qudilat de lsilr i l€6 in rigrixls aoldilJ6 i ele.tro.rEgn6t!'J6 sobrE

h saLt i d m€di afibier( a Catalunya.

R€orrs d incon$'t ciraftat contra dispcldo.I! de h Lbi d6 Catdw\.a duni\r€asdtacii d€ I'dristdrxja
saiitarb.
RE rs dirr(dit.ri,|altd dta b Lbi (b h6 Miadihs (16 cdr$rl*roas de carudis
OH6 d'ndlst'txiddiH sobE h rEguki' del tdEpo.t d6 vi.rts€.s Fr can€iera dli€rlgarft \r€hid6

de mclbr.

S$vellcidrs dedhades d Prcgrar€ Fo.ma i lrts€r€b( p€r a b rElri6 dacciits foflrElir/€s drlb cornprornls

de conffi pe. a p€rgr6 d6@Jpd6.
$SvErcirts pera b ledeacj6 dacdrE do b.mfti, dotr €n &c p.ixiBb adrEgad€s p.ixit iarEr( a
pdso.r6 r€bddorE d€crp# qa purb(J el Send Ai6Ic doo4a.i5 de CaHunya.
Srn\,Earid6 dedilaares a les accirE ft,mdvB d6l Progrrr€ d6 ffi drb ComFqnis de ContsadaciJ
g€dionat p€r qrli6 & furnacir.
Es (,Ea d CorEel Ass€sso. po. a [.ngls dm Fdn n Clvh i Sodd pd Hat Co.tsliir€r(
Hraci, de C*, p€r cornrE nqe d CIa lnieril{ird dd tH e S&.
1'l dod.tue, tla lnbntrird de b tleia.
E I€@ de la Cofir*rad, a l€ sirdlutr6 b*.
Tale. sdre h flfld.a co.{huda gl h qudtat dek s€rvEb pjblcs.
N edcit d€l CorEr€s d'En(il}a h Muni+el.
E pap€r d€ h biEcondnia ffil en laErqliguaci5 * *6quilb.b ddnogrefics i dd carwi dirndtic,

XIV Jornada t+(,|ica de rnobilitat d lepE de h muftirnoddibt
L'AMB (,€a (lles r€co.nanadrE p€r o.d€nar la ciE/aci5 de biik, palhets i dtes vehiieg de mot tbt
personal a b rEtbpols de B€raebn6.

t6 pdnilE locab de paofirod5 de felh€rrEnt di, i€l bdl @ cap a 16 p€rsE grJls.
lll Co.E €s de saveis sodaJs bd{i6.
18a co.tbr€ndr de IOiDP: D€nEada di* i i*jaliva dl,adaE. Cap a rrt €cisEna d€ dernGrcia
ind-liva'.
lll Jorn& de hirE Oltrral.
Prciede: Eb rEd€s soci* dd canvi dimeft e h d€flrerEi5 d€ Bflceb.e.
A4rc6ia Ho., Bac€bm dl€dxta €nb.n doIa*IE
Co.rs€a iAJn@ de GLU i ll Fo,um irirdk{ do VroL.ri.rs UrbarEs.

hHFeki6 (b fad.reiridiz e.| farbl €dJcattu.

Adbant h rcsponsftat **{ dpraliva ab 6.rs lo.*.
ta irportenaia dd flE[eriiern d! €b eqriEryEnts mudjpeb.
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I
E sna

Erbma
Edaam
Enrfla
E 6arE

Etrrla
EdaarE

Erbma
E(B'E
Ert6.rE
E 6rrE

EGma
Ed6.rE
EXIETE

ExbrE
Enerlla

EdE rE
Er(b,rra

ExErnA

ExBna
EdefiE
Exbma
Edsna
E Una
ExE ra

E.xbIIta

Exuna
Exbma
E 6ana

Esdrle
E(bana

E ihrB
ExbarE

Erlgfia
Eddna
Eena

Eikna
E(brla

Edarna

E trfia

E(Ena
E&ana

Exiar€

Dir
Octrbre

OdrbrE
Odrbr€
Odrbro
Od.tb€
Octrb.E

Odbr€
Octub.E

Od.rb€
Odrbo
O.trb€
Octub.o

6rbr9
OctrbB

O(irbre
tlo/€rnb.e

No/€rnbe
No/E nbo
N.,\€mbae

No\r€rntxe

No/€mbE
Noveanbre

Nov€anble

No\rsnbre

No/ombaB

No/EmbB
No€mb.9
NorEmbaE

No\/ernbre

No/ornbaE

NovernUr
tlo\/6.nb.E

No\ranbE
tlorwnb.E
tlo\/ornbE
l.lolEanbaE

tlo/Eanba6

tlo,snb.B

No/ernbE

No/emb,e

tlorun|b e
ilo\,BmbB

flot/eftt,s

tlo/BmbE

Nowmbr€
No/embrE

Nov€rnbr€

tlov€mbre

tlov€r&rE

E erla

ErferE
ExtenE

ExtenE

Extolrra

Exl€ana

L'iUfB ryo\ra lsnCd6 dd tuf nEtEpe * 18 nu**it ndlpdErs de b s€gsra cqona id b 66.r6ir
6 bb b mdtp.as.
Tobda d6 rsqn flab ds rur*irs
Ern & b Firrs €.I(5 dEl tun { Mia Mir.

ki/€rtgr inlillrjg & gr tffi,
SGi6 sdtu d d{inirldc dd s€e trJe bcd
SdtrEia Euopa (b E R€{irE i Ctutaas.

Go,€.ns lds i Isdr* popG.ll a EuoF rDr/EE rEsp(,sbs d te fe ni!fe.i.
h.fical d po.fd d6 b cmr.oca0rA WE4EU: Gom heJ (b F@f ecatdr d'*a?
S6*t sobrE b.iE d6 bo.l go\reri.
SagoYa b tadab pha per d Fancpqt Fit*r & f*rbit ndofata.
OorEs: Lkbr! p€l cllra
Jqrda danim.a sob.o d dni ctnalic a BdEdoia
FU*]6, r'm i€6pffr.*l. Ritus F(neais i Gdi6 (b C€.rE ntis,
La rililt'a d6 Fdfrba Tsribrid iFurit Ribaca. lriedkea Bd€d FE6.rb hs Ur*rs bajq16 &l s€u nai{6.i
d.van[ b Cqrki6 dEnfl* L@b d€l S€Id.
31 doctJb.€. CIs irftJrdd de l€s Ctuld.
E t€vi$a tsado.ica a Carhs Sdesa, a CaHJr|)/a R&, per pdbr de la Ftl6rrgtha ab nrr*ifig catabr|s
Ek€ntds drEibs serdB
Cqlrocabda de F€.rlsa: la na*sfa irbiD(el Bdet assisH a b J(nh de colrern de h FEMP e Barc€lo.E.
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B6eo l€€& p€. a h oJdadb dd bnibrl o.! IAdminist *i6 l@1.
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sl6\,e.rirB pe. I a(tEirE dqlbrEid fiti.rtd de b a.LrliraS dE ir rcar-r+E drrrtt ds dr!,s 2016,
z)17 i m18 o a ttu d atldit m19,
SryorE t bs bs rqdddE dula lfiia de sJbr'E rirE ad€gdes * eos b* p6r sufragEr 16 d€€p66
ddivd€e & h tgdei' deb Cru dus6 rEBtits densassdrElb shEb dr ld€s Bjfiq.€s dd Dirtb.
& cqE ltni.t de Cdiya.
A.Dd pa &vqir b mobflal ilerdriisHila de hs emC* pftIqres vidirEs d€ yi$rrra de gtsrs€.
Ptoo.qia icdondari do bEd dd Ph d6 g€di6 dd dsti* de qrca ltlviil de Cadfiy€ W ddewa-
M7.
Es nul6q[sr l€o aJblofiixrs d6ffi€e a cdETa. bs d€+€ses ertraqdirl,is.€&d6 p€b ens b* i
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d*.miEb cd.ldiu.
Es ,rlod lca lA.o.d p6r a f&bd it d€ lAg€.|da Urb6r|a de C*t/n!.a.
Cornis*, d6l Fons p€. 6 la tu€cdi de fAnbirrltAtnoddric.
Es ctrd el PrcgranE dahodaqe inbgral deb cffi do saftn n€ntal d6b/ada co.nphxitat
El€bod po,tds qtlklo (b s..r,€b prjbt s litrls nn€egb fi*E .

Ag.ir/tura urbrla a EuoFa.
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3.5. Informes i consultes i assistincia ticnica

fFMCtamb6 proveeir paral lelament a la Iormaci6 perals seus membres, serveis d'assessoria i consultesjuridiques puntuals

sobre aspectes diversos de la realitat municipal. Pelque fa a aquesta tasca. es poden diferenciarels serveis que otereix l'FMC

quant a consultes, informes i les tasques d?ssistdncia tacnica que du a terme amb el Focus d'lnnovaci6 Local. Les dades dis-

tribueixen aquestes tres activitats segons segueix:

3.5.1. Consultes i informes
Si b6 els )mbits poden no serels receptors de les consultes i informes, siresulta itil clasificar-los en relaci6 als temes que les

generen. En aquest sentit s6n un bon indicador de les preocupacions dels membres. Especificament en relacio amb les con-
sultes rebudes, la distribuci6 temitica de les respostes 6s la segiient:

Ftlxjl' Atbfca

thScilis
AI'IS

CqrFebs i S€.t,Eis ftt*:s
Go\,sn L@l

Eduqit

CtltJra

PobBa err€ gdi.a

Odrpadt

Hisdtda Locd

Hadtaige

Ju6dda

md6 & la S€rn

TErEpatanda i bql gov€m

TOTAL

Com es potveure. els temes amb m6s prioritat s6n Drets Socials i Funci6 PUblica. Dins de Drets Socials, sbbserva que la pre-

ocupaci6 principal ha estat l?ncaix de la sentdncia del TSJC entorn al pagament de les escoles bressol donat que la majoria

de consultes es refereixen a aix6. D'altra banda, la tematica de Funci6 P0blica ha estat tamb6 molt consultada, en concret el

que t6 relaci6 amb els Recursos Humans de lAdministraci6 Piblica, i ha estat l'estabilitzaci6 i la consolidaci6 del personal

laboral un dels temes m6s repetits en les consultes
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AaontnLracrosexposa a temdt ca de tots els rnformes consutesrealrtzatsoerlaFederaci6ceMunrcrpsdeCatalun,ace

Iany 2C18

lrbltrE

Proposta de cuia adre9ada als prcfessionals de servers socials amb l'ob,ectiu d'ofenr informacid sobre el nou procediment i la tramil.acr6

delbo soclal que eslableix el Reial Decret 897/2017.

En relacj6 al reconoixement de uiennis pel personal hboral, fnJit de l'adh€si6 de fajuntamont a lAcord co.n[ de @ndidbns deb empleals

publics d€ municipis d€ rn€nys de 20.000 habibnts.
En relaci6 a l'afectacid de la LPGE de 2018 en natCnes relacionades amb la funci6 p0blica local.

Sobre l'impacte d€ la LPGE da 201 8 en I Acord com'i de condicbns deb omdeats ptblics de muniipis de menys de 20.000 habitants.

lnforme iuridic sobre elprojecte d Ordre pelquals aproven les bases reguladores dels ajuts a la gestrd foresial sosten ible en elmarc del

programa de desenvduparnenl rural de Catalunya 201 +2020.
lnforme Juridic sotrB el Conveni amb h Asociacirn Espadda de MunidrriG de Montafla.

lnforme de la PresddncE en relacj6 a la poposta de modifcaci6 normatva de la regla de despesa p€r autorilzar la utrlitzao6 delsuperavit

en rnversrons sostenibles

lnforme de la PrEsidCncia sotre l'impuh de b rnociii en defunsa de Iescda calalaM i de l'ade Som Escoh.

lnlorme de la Secrelana General sobre l execrJci6 ijustifczo6 del Pla AFEDAP/Formaci6 Local de lexercic 2017.

Mta informativa sobre les dafteres reunbns de la Junta d Hergncies.

Sobre la RESOLUCI0 TSF,X.XXX2o18 de >0( de febrer per la qual s obre convocatdna per a padrcipar en un programa prlot del Server

Publc d'Oc!paq6 de Catalunya d'acreditaci6 d entitats de formac6, per rmpartrr formao6 professional per a loqrpacio en la modaltat de

telefonnaoo
Propostes de l'Firc per a h millora de l'obiedn/iat de IIVE.

Sobre el projecte d'ordre de modi6cac 6 de l'annex de l'Ordre 8SF/130/2014 de 22 d'abil per la qual s'estable xen els critens per

determinar la capaotat econdmrca de les persones beneficranes de les preslacrons de servei no gratuites i de les preslEoons e@nomrques

destnades a laleno6 a la situacl6 de dependdncia que estable x la ca(era de servers socials, rla partopao6 en elfinangament de les

prestaoons de servei no gratu les,

lnfome Juddc sobE el convdi per a la subvenci5 de la Generalilat 201 8 per a I'FMC.

lnforme Juridic sobre la propostra de resoluci6 sobre els Punts d lnformaci6 Cadastral

lnforme sobre la ratific.cj6 de l'acod del SOC rBlatiu a la povisi6 de llocs de lreball pd prcc€difilent de gesli6 col lecliva de cont'aclaoons

en ongen.
lnforme sobre la poposta de reprogramaci6 que se sotrnet a l'aprovaci6 delComitd de Seguimentdel POCAT.

Contrac i lgr,gb prt*r
co.|ts8cb I ldrt*B Fiblca

ffilEdtr*tpinb
Corlffi I sg,Ek phfca
CooEEcbB I Bgrvob p{D0ca

Cult,8
CulturE

Cultr.a
Cultura

Cultura

OraIB Socbb

fhSdab

Orisb Sodab

or* so'&'r.
thSo&b

Dr.t! Sod8ts
tb Sodef!

cdrru
Sewei de netsia. Modd de plec de condicbns (Ajuntramont de Cerwlk5).

RecJrs conbflcids adminisFatiu contaa l'in(,€rnenl de prBus d6 faigue amb fALLT (Auntament de

Prema de Mar).

Criteris d ad,udicaci6 en la conb'adaci6 (Ajuntarn€nt d Al6mUs).

Reorrs cootenclis adminiBtratiu contra l'indsment de prars de faigua amb I'ALLT Gjuntament de Sabadell).

Nova Llei de cont'actas del se<tor Fiblrc (4unlam6nt d€ Massobrss).
Subvencions a bibliotequE per a I'adquisid6 d€ novotats €dilDrials.

Dreb d'Autor. R€dam6cions d'AGEOI-AIE a les radk B mJnicipals (Auntahents de SEnt Cugat, Matar6,

Premia de Mar i Baga).

Drets d Anor. SGAE (Auntaments d'Algpntona, Sanl Joan D€spl).

R€clamacions d'AGEDI-AIE a les rAdios munidpais (Auntaments de Matar6, Cad€d6u, Comelh. Palem6s).

Redamacions d'AGEDI-AIE a les radlos municipals (Aunbments de Calella de Mar, Pineda de Mar i Salt).

En r€laci6 a la s€ntancia del TSJC €n relaci6 al pegemont d€ l6s 6scoles hessol (Auntamenl de vallbona
d'Anda).
En rElaci6 a la seotancia dol TSJC en relaci6 al peo6m6nt de les escol€s brcssol (Ajuntam€nt de Sant Pgro

de Rib€s).

En rdaci6 a la sedencia delTSJC en relaci6 al pag6rl6nt d6 l€s escoles bressol (Auntament de Platia

d'tuo).
En rBlaci6 al Msniftsl del E de Mar9, Oh lntemacional d6 la Oona (Auntamefit de tJollet dei \r'a es).
En rolaci6 al proc6s d€ pr6ins6ipci6 deduecio primaria i sooJnddria per al proper orrs (Auntarnenl de

irolirls de Rei).

En Elaci6 als menoB no acompanyaB quan anib€n a la rnairia d'€dat (Aiuntarnent de Lleids).

En elaci6 a h convocaldaia de la platalo.ms Som Escola d'una coicont'aci6 davant dels aiuntam€nts por

donar suporl al filodel educatiu de Catal'rnya (4untam6ol do \r'a irana).
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Ol€B Socials

OrsB Socials

DrsE Socials

Drsb So.iab

DEts Sod.*s

Drsts Sodab

Orets Socials

Dr* S@ials

Oreb Socials

Dreb Socials

Drets Socials

DrEts Soci€ls

Or9rg Soci. s

Drotg Sciab

Dr€tB Socbh

OI€ts Socials

Orcb Socials

Govem Lo6l

GoYem Local

Govom Locgl

Govgm Local

Govem Local

Hab(atso

Hisonda Locd

His€nda Local

Educad

Educad

Educ€ci6

Educacii

Educad6
Funci6 F,iHka

Fuid6 Priuica
Funci6 ftib*u

Funci, Rit ica
Funcit Rlblke

Co.{ftCr*

En rehci6 la campanya 'Dona + Oiscapacil,aF Discriminad6?' do DINCAT Fed€raci6 (Auntament de Sant
Boi de Llobr€gat, 2/03/2018).
En relaci6 la campanya 'Dona + Discapacitat= Oisc.iminaci6?' de DINCAT Fedei-acid (Auntament de Sanl
Feliu d6 Llobregat, S03/20'18).
En relaci6 el Pacl6 d'Estat en matdria de Vroldncia de GAnere (4untament de I'Hospitabt de Ltobregat,
7rc5m18\.
En r€Jaci6 d rnanifGt ingtitJcional dd dia lntemacbnal per I'oliminaciS de la vk Ancia envers les dones del
25 de novdnbrE erivefsla vblSnda rEsdtsta (4uDtafiEnts do BaderA d€l \hlbs, l'Hospitabt de Uobregat
Rub0.

R€damaiJ a la Gonqalitat d€ lGs subyencims en cotrc6pt6 d'escoles blossol (4uniament de Santa
Cdoma de Csn€ll6).
Pcicionarnent d9 I'FMC on Elaci6 a la redamacft, de l€s quantitats deg'rdes p6r l€s subv€icions de les
es.oles brBssol (Auntamar{ d€ Sant Mcen9 dels Ho.ts).
Dubt€s 6n relaci6 al co.lteno66 de les escoles bre-s.sd (Airntament de Cabenyes)_
Posiionament d€ l€s 6ntit6ts drunkipalistes en relaci6 a les rBdarnacjona pol fmnCarEnt de les sscoles
bressol (Auntam€nt d9 Ton€dombarra).
lnftiatives iurisdiccionals rGpscle del confkle de les escoles b.s$ol (Auntamont de Sant Mcsng dds
Horts).

Senencias Eobr6 ol fnan9am€nl de lea escokgs bresso{ (Ajunbm€nt d€ Cub€lles).
lnfomacid rssp€cte d€ls ajuntEmenb qu€ var6n pr€seniar I'acci6 conjunta contra el DeparlanEnt
d'Educ€ci5 en relaci6 al finangament de les escoles bEssol (Auntahont de C€stoltisbal).
lnfonnacftt 9n r€laci.' al contencirs de l€s escoles br€ssol (Auntamenl do Sanl Sadumi d'Anoia).
Mes de rBdamao6 po6siugs p€r reclar€a les quantitats d€gudas en concgpts de slbvencions per les
es.ohs broisd (4untairent de Sit96).
Cost alumno/placa as$rrnil per la Generalilat respecte de l€s escohs brgssol s€go.rs sl daF€a conveni
sEnal enn€ 1€3 €nt'tab municipalbbs i el O€pa.tament dEducaci6 (Ajuntameit de Ssnt p6re d€ Ribes).
Estat dol coa{encjdg d€ 16 esaoles bressol i possibl€s vi€6 dadhosb dq faiuntament (Ajuntameit d€
\lallbona d'&ria).
SobrB mat6fials dispo.riblB de I'ASPCAT p€r a un envellim€nt satudau€ (AiuntanEnt det Vendrelt).
En relaci6la d6daraci6 dgl Dia lntemacional de la Nena (4unta[r6nt de t'Hospitatet de uobregat).
R€quisits p6r adh€rir-sa a l'Acod Com[ d€ condidooE dds ornpbats pubtics de menys de municipis
de m€nys d6 20.000 habft€nts (Auntament dAvinloaet d€ Puilry€ntds).
Requerime Agencia TributAria d€ Calalunya obligacirns d€ l'ajunl,ament de p@porcionar informaci6
(Aiuntament de M6ra d'EbIe).
Deutes pendsnls del fnangamsnl de l€s escoles brcssol (Aunl,ament de Mo€ la Nova).
D€utas pondenis d€lfinanFm€alt de les escoles brossol (Consatl Comarcal del Montsh).
Redamaci6 deldeut6 pendenl en rEteria d'escoles brBssol (Auntament de Sits).
es possiu€ la consttrci, d'un grup mixt municipal o cal consllerar que ets Egidors s6n no adscriis quan

deixen de portAnyer al grup municipal amb e{ que es van pa€senter a l€6 €l€{cions (Auntarneot de
Maio.slles).
N6godld6 col l€cliva i platafonna negociadora dets r€prEsentants d€b tob6[ado6. Vtabililat tegat de
les proposles pr66ntad6s (Aunb.nenl de MartoElles).
Tax6 per utilitsacit pdvativa o aprofitanreit especial d€t domini Fiblic l@l de lss insial.hcioos de hansport
d'energia dedica, gas, aigua i hirrocarblrants (Ajunlamenl de B€gues).
Gerencia del Consdl Corharcal d€l Montsia en rdaci6 al tema dd deulo d6 la Gen€ralilat amb les esaotes
bressol.

Auntam€l{ d€ Sant MerU de Riucorb en adaci6 a l enqu€sta qu€ ha 6taborat h FEMP p€r condixer el nivelt
de dedicacft, dsls ajuntaments en el sistema €ducatju i poder demenar gls rcc1JrsG necessaris per al s€u
fnangam€nt
Gerdncia Soryeis Educaci6 de la Dipul,aci6 de Barcelom en lEiaci6 a les al l€gacions que havia presen[at
I'FMC el Prc,octo do Oecret de latonci6 educativa a l'alumnat on el marc d'un sistema educatiu indusiu.
Regidoria d'Educacil de lAunbrnent de ParBts delVafles er r6laci6 al sistema de gestio "Esfera'de tes
escoles pibliques.

Secrdeda de l4untan€nt d€ Sils en r6lacit al tema det ded6 do la Generalitat amb les escotes tl.essol.
Estabilikeci6 dol porsooal amb vincle laboral. Pcsibililats pem€sss per la LPGE (Consell Coma.cal del
Palliars Jussa)-

Regulaci6 d€ls ploc€3ros dg coosolidaci6 del personal laboral (Cons€tl ConlarEal dol pallars Jussa).
Limitacit r€Uibulive $tausda p€I un rnembre de la corpor&i6 qu6 Gtanta al rEtoix t€mp6 la coodicjri
d€ peEonal funcionari al s6rvgi d'una alta co.poracftS (Ajuntan|€.lt d6 idarfo.gllos).
Oierta pdblica d'@.rp€ck' i LPGE (Auntament de Vrdreras).
Jornada o.dinAd,e iixnados 6sp€dals al sector p[blic local (Auntament de S€nt Per€ P€scador).
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FuncS PUHica

Fund P'riui:e

Funci6 Riuica

Fund6 Plidica

Fund6 RlHba

Fund6 Alblica

Funci, Pribtca
Fund6 RiHka

Fund6 PtlHica
FurKi6 Priuha
Fmd6 Pnbfica

Furd6 Pobfica

FurES Riuica

Func*' Prlbfica

Funci6 Riblka

Furd6 Publka

Furd6 Riblica
Funci5 Riblica

Fqxi6 PriHha
Furd6 Ptibfca

Fund6 Publica

Funci5 Rluila

Fundit Rluka

Funcii5 Ribli.a

Furri6 PriHka
Furl(it PUbli:a

Ju€t{cia

Ocupad6
Oo4ad6

O.upad6

06.rp.d6
Oo.tp*i6
Oo.rpad6
OqJped6

Ocup6d6

O. p.d6

Proiocci6 de h Salut

Contngllt

Acord corxi, LPGE de 2018 i pciilrbs milhr6 a n€gociar (AiuntarEnt do Sant Lkrene Savall).

TramiB a soguir per l'adhesiS a I'Acord corni de condiri,ns p€a als empleats publi:s de munrdpis d€

men)6 d6 20.000 habitants (4unl,arnent do Sart Pere Pescador).

Procds d€ funcboariEaci6 d'un arquitec{o comarcal que progtara serveis 6n diversos municipis de la

comarca (Cons€ll Comarcal del Solson&).
T.amb a soguir p€r I'adhesi5 a l'Acod corn! de co.diArns por als empleats ptiblics de munidpis de

merryg dg 20.000 habiianB (AuntarE rt d'Ohna). /
Obligacj6 del secr€tari fix$kipal d'€nl€tsg infotme iuridic en Elaci6 a l'adh€si6 a I'Acod co(rxi de condid4ns
per als omploats p0blks d€ municipis d€ m6nys de 20.0q) habitanb (Auntam€nt d€ Sant Pere Pescador,

Dubte en r6laci6 a la tsamilack davant el REGCON de ladh6skt a IAcoId @md de condioons p€r als

empbaE piHics de muniipis d€ m€nys d. 20.000 hab ants (4qtfanEnl d'OliaM).

Rdgim incompalibilitats d'um tsebalhdo.a del Conss Cornarcal (Cons€{ Co.narcal d€l Pallars Jussa}.

Tramits a s€guk per I'adheski a l'Acod comi de cortdidxls por als empl€8b pUblics de municipb de rnenys

de 20.000 hautants (Auntam€nt de l€s BorgBs d€l Camp).

EfectB d€ l'in.remont rgbibutiu indos6 I lo LPGE de 20'lE (CoBsell CorErcal del Ripolla8)

Efecies do l'inc.erient l€tsiMiu indosc 6 la LPGE d. 201E (Consell Comarcal d€l Solsoies)

lrnerp.ataciS dd permlg pd assumptes madics (Aiuntamont de h Fulbb).
Pot un coisqd que porlarry a un ens local adherirs a lAco.d cofii de cond ions p€r als emdeats Fiuics
de munliFris de menys d6 20.000 habitants? (Departament do Trelall i Afels Socials de la GorEralifat do

Caialunys)-
lnt€rprgtac5 de diverEos arliles de I'Aaord comi ds coidkfuns per ab emploats poblics de munidpis de

ntenys d€ 20.mo habitents (Acu).
Ugxcedancia per int€rts peniculiar i la sova aplicacid al p€asonal indd6 a I'Aaord corru de coodicions per als

empleats publhs d€ municipis do m€nys de 20.000 habibnt6 (4untamont d'Abrora).

Requisib previs per l'adh€si6 a l'Acod com[ de condicions dels empleats publics de l'Administraci6 Local

(Auntamer{ d'Olhna).
Tramitaci6 de ladhesi6 a l'Acord corn0 d,6 co.dicbns d€ls ernpleats poblks do l'Administacd local

(4unl8rE.n de Gol.n6s).

Gralifcacions odraordinddes: dgim (4unfament de Polinyd).

Requisit pr€vis de negociaciii d,e I'Acord comf d€ condicions dels omd€ats publics de l'Administraci6 Local

(Aunta.nont do Corvsra).

ExcadOncia vdunts.ia p€r interCs padirlh. i dgim de roinor* (Auntamont d'Oliar|a)

Paovisiit tomporal d'un lloc d€ t€ball ocrrpot pea un EEbalbdor hbd.al amb dl6t a reser\ra d,6 lloc de uEball

p€r excsdencia vduntaria (Auntamsnt d6 Polinye).

ConBideraci6 com a ,eslius dels dies 24 i 31 de desembt€ (Aiuntam€nt de Golm6s).

Regulaci6 de la incapacitat remporal dospds de l'aprcvad6 de la LPGE de 201E (Aiuntamont de Pahu

SolitA i Pbgamans).
Regulact6 de l6s milbr€a voluntiri€a gn sls ploce66c d'incap€cjtat lemporal i la sova ftmslaci6 a a I'Acord

cof'uri d6 co.dicirns dels empleats publica de I'Adrdnigfaci6 local (Con56il Cornarcal dal Ripollds)-

Dubl6 6n ,slacftt al Plojed€ de decr€l sobrE la iubihclS Enticipada de les poliiss locals (Auntament

dol Masnou).

Pro636 de tuncionariEaci6 i€6tatiliEad6 del pe.sooal d6l CdE€ll (Cons6ll Comarcal dol Solsones)

C,ornponsacb econdmka de bs sifuacirns do mahlia dgl p€rsonal funcionad del Consell (Consell

ComaEal d€l Baix EbB).
til€diaci6: premis AOR jusilcia 2018 (Aunt msnt del Prat d€l Llt brcg€t).

Consulte sobre el Fograma dsl SOC Projo.iss SingulaE (4untsmonb do Mataro, Bagd i Manlleu).

Corrsu[8 sobrE ols t€balls d€l Consdl ds DirEc.i5 dol SOC dd mes d€ Juny de 2018 (4'lnt6menl d€

I'Hospitalot de LlobrDgat).

Consultr. sobro h s€ssit in o.mativa dd RD 123,#2018 orlsnitsada per I'FMC (Auntame.{ de Tarragona;

4untament de Palau{olitA i Plegamsns iAuniament do Ssnt Hihri Sacalm).

Conslrlta gobre les est atagies tanitotialo (Ajuntament de Reus).

Consults sobr! b conlcci6 del POPO 201s2020 (AiunBnont de fH6pilal€t d€ Lk bregat).

Consulia sobrE l'acord seiarial de Tl€ball i Fornacft, (Coiso[ Cofilatral dgl Baix LlobrEgst).

CorEu[. sob.e h Fmada de debat de FECEP 'Gesli6 dd canvi d€ la rsslitat dels CentBs Esp€ciah do

Trgball' (Auntament do Rub0.

Coosulta sobre la compalitilitat d€ls ajuG a la conradrd6 aioqats pel Progtama Treball i Formacl5 amb el

cofmnfam€nt d€ 1o9 dospes€s accs6sAri.E d'aqu6t€s oontEctacions mitiangant conwni lnto6dministratu
(Corlsoll comarcal d€l Vallas Ocdd6ntal).
Cons'rlta 6obr€ la sifuacl, deb G'Iiblis no cobdts per l'AEo.d marc pa{ que fa a les e6pecialitats tormatves

de Iambit sock sanitan exdoses d€ la con!@tdria FOAP 2018 (Auntamont de Sant Feliu d€ Llobregat)

Sobrs omprBses d'apardb dcsfibriliodo6 .xtoms a'Jto.Ila&ts (DEA) psr I la implantaci6 del projecte de

dubr .adiopEbgida (Aunbrn€nt de Santa Cdoma da GrarEnet).
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Pobresa eneEAlica
PobrBsa eneE6tca

Pobrrsa eneqFtica
Pobr€ss energatica

Transparencja i bon govem
AhEg

Albes

3.5.2. Focus d'Innovaci6 Local

Focus d'lnnovaci6 Localesconforma d'un seguitd'activitats d'assistdncia tdcnica per a administracions pibliques itreballadors
del m6n local en temes molt diversos que es troben detallats en el segr.ient quadre:

AlfEs
Altrs

An€s
Af€s
AJhes

Altres

Gsn€r
Gen6a

G€rpr
G6nor
G€ner
Gon€r
F€br6r

Fsb.et
Foba6r

F€Orrr

Fobror

F€ba€.

Fobraa

Fgbr€r

irac
MeQ
ilac
tr,laD

irra19

Ma.g

Ma.g

MeE
MeQ
AbrI
Abdt

Abril
Abdt

Ab.i
Ab.i

l2il nEwoRrn zotE
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de Sant Fellu de uobreg6t)-
Convoni marE 6r*iiaE munidpalbbs i Depaiteri€flt d'EducaciS €o matdaia d'esaoles brassol (AuntarEnt
do Sant Foliu ds Llokegat)
C,essir5 d'Us de I'esgl6sia paroquial en benefici do I'ajuntameni (Auhtament de Calongg de
Regulad6 del soNei d'eninci6 d'inc8ndis en municipis d€ menys de 20.000 habitants a Cat

del Reqrrs d'lncorEtit-lcionalitat conta la uoi 16/2017, d'l d4Gl dg cornsr9. sdv€b i fl€s (4uniam6nt
de SantArdrsu de b BaIta).
Conbadad6 n€m. (Apnta.iot (b Cambrils).

L'era d6 I'usuari.com.

Tornrtl;a Contingut

Coan @on les ciutats adoptar mosuras per @duir les victimes per acddents de Hnsit?



Abdt

Ab.{
MaiS

iibig
M6rS

Malg

Maig

Malo

Mag
Maig

Maig

Maig

Juny

Jurly
Juny
Jlrry
Jury
Juny
Juny
Jdd
Jdbl
Jl..d
Jl.jol
Jt {ol
JLfd
Jlaid
JlIol
Srbr$rc
S€l€.r5I.
SatanSro
Ssfartrr
Sdortt B

Sotofibl!
Sotor$r!
Octubr€

G$l!
OdD..
GJDla
OctDr!
GrbrE
Octubrp

G$€
6.6.r
t{orsl5aB
No/€ribar
t{orambll
l.lovomb.€
t{or€nfi€
Novqrtai
tlota€nt'rg
O6mbr€
DosambE
D€s€mbto
D@nrDrr
D6nb.!
D66ar5lB

re
CEar um clhura t'ansfomadoia al govem local.

Aveluar lecGistdna ulba d'innovaci6.

Gov€nEa sobrg la bas6 deviranchs.
Ddinqiieicia i sogurEtat estat d€ h qu€d6 i reptgs aduah.
Guia per orlanitsar un 'Camp dinnovaci6'.
Est'ataghs dlnclusi6 sodal.
L'art d'intercanviar con€ixenr€nt.

Ein€s por fer una avduaci6 rapida sobre f6fcionda onorEAtica dtna cjutat.

Norres teordogio3 p€r al b€n6tar seid.
D(Fitat igualtat discapacilat i dret
Guia prAclka p€r a h mod€rnitraci6 i rovitalitsaciJ dol s€dor corn€rcial d€l munbipi.

Habitats€s socials compartits.

Resolent ol rEpt6 d€ thabitatso.
G€51i6 del canvi: OUia per a govems locab i r€gionals.

CovernanF parthipativa dd parimooi oJttlral.
La integritat p{,lt{ka des de la p€rspadiva del compotlanEnt indivilual.

Padicipaci5 comunitaria en ls monib.itsaci6 de lecosisloma urbe.

Contaminad6 a IEmps real: una nova fo.ma d'empodgrament ciubde?
Reinventar €h cantses histirica de l€3 ciutab.
Prc.nourg la inoovacit per a una motilitat so*llibb.
Espab veds: un vdlios rEorls por a la salut poblica.

EmbussG i contEmiiaci{5 a grans ciutats: anAhi i Bolucbns.

Com dissenyar GtratAgies d9 d6€nvoluPamenl culfural per mfloIar la compelilivitat l@l i r€gional.

Us dlmalgss d€ satdl'lit per a finalitab fiscalE.

D6mitifcar d des.nvolupamont ulba compacte: €vftLnci€s de 300 ca6os d'areu d€l m6n.

Clientelbm€ d s€cror piuic: por qud hre€.I l€s rgtonn€s dd sedor pUblic i corn evitar+E

G€€ii6 d€ rssidus a Europa: pdaEipals plot lem€s i bone pradhuss.

Un nou peFr p6r a l6s biubtequ€s a l€s comunitats l@ls.
Per que.abn pollthucs m€topol(En€s sn matdria d€ coh€sid social?

Munidpis m6s saludaH€s.

Trebatha coniuntarn€nt p6r acorls€gur el canvi.

Oordno's Pizza fnanga h reparaci6 de lasfaltat de canrrs.
Irarlsij6 socio€cddgica do fagd tura m€topotlana de BarEdoia.
Col.labora, paa tobar solucio.ls ah aoptes comunitaris d€l s. )o(
Envers un nou model de mot ilitat urbana.

Una gs[etAgia elropea conlra 6ls rssllus dadhs 6n f6condnb orcrrlar a nivell subnacional.

E decabg p€r construir un porld municjt d d'indicadors de qudilat.

Turisrns i ggntifcacE en dutaB globsb: poddia ser Udl la pdtu fscal?
Canvia, el 

'r}od€l 
de rnobif at urbana milian{ant whhl.s autonorns: d caa de Bclon

4 m€sures por s la prevencii5 d'atacs iniormAti6 a les administsacions publhues.

Repensar lE s€l€ccid dels UebafladoE g:Uics.

Refomar ol fmn9ament local.

AgridJltra ulbana i p€riurbana a la UE.

La lransfurnaci, del paisaEe local amb fe-corneig.

C,onnedant h comunibt pe( genoaar m€s i nilors opoattnitets educali\r6.
Anibar ab joves que ni estudi€n ni fEbollen.

Elaborar porials on line de serv€i3 Bluics tip{rs fng8treta Unica'.

Agriqrltura urbana a EuDpa.
Fea d€saparaix€r ol paper de l€ oficinos puuiqu€s.

Modeb d€ g6noraci6 local d'qro gie i 6l papor de l€6 comunibb en la hansidd energAtha a Eulopa-

5 princids par a una rclaciJ l€eiida 6nte ajuntamor* i conunitat
Mis.satggs ds toxt ixarx6 socials p€r a h s€gurEtat piHica-

Alre m6s n€t.

lnbrme sobE govErn ob€d.

La rhu6a do l€s ciuiats.
El t g data del dnsit en bidl€ta.
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3.6. Fomaci6

fFMC, en qualitatdepromotordeformaci6de l'Administraci6local, pren tradicionalmentun paper complementari o especialitsat
en relaci6 alque puguin prestar altres promotoG de formaci6 altenitoride Catalunya, assumint aquelles necessitats formatives
que no han estat satisfetes per altres operadors o aquelles que poden ser complementades o ampliades en els seus continguts.
Per aquest motiu el Pla de formaci6 de I'FMC d'enguany continua cercant diversos objectius:

a) Proporcionarformaci6 pera noves necessitats, oferintaquellaformaci6 necessiria, b6 per a plicar efectiva ment lestecnologies
de la informaci6ide la comunicaci6a I'organitzaci6 deltreballamb la finalitat de cobrir les necessitats formatives derivades
de la mateixa cultura organitzativa de cada entitat local i dels codis dtics dels empleats pUblics, com tamb6 per a la gesti6
de les relacions d'ocupaci6 en conjuntures econdmiques dificils i la gestio econdmica dels serveis pUblics en situacions de
deficit fiscal i pressupostari.

b) Proporcionarformaci6 "sectorial" i especialitzada, aportant coneixements als empleats pUblics que es troben en sectoE tan
canviantscom elmediambient,la sonenibilitat la funci6 p0blica o l'urbanisme. fent especial imfasi en aquest pla en temes
cabdals com la sostenibilitat pressupos6ria i l'administracio electrdnica i l?-govern.

c) Proporcionar aquella formacio que es considera estratigica dins del Pla d'actuaci6 de l'FMC. per a l'FMC els principis de
transpardncia ibongovem esdevenenfonamentals inecessaris per dura terme lastascadieriadelsempleats iels responsables
ptiblics t 6s precisament en lexercici d?questes funcions que resulta imprescindible l?dequaci6 constant a les normesju-
ridiques i procedimentals que garanteixin una impecable i rigorosa execuci6.

Aixidonct el pla estrategic de I'FMC per al 2018 se centra, fonamentalment en continuar proveint els treballadors de lAdmi-
nistraci6 local de la formaci6 necessiria per:

' Encararamb totalgarantia els processos derivats de la gesti6 econdmica i pressuposteria ide la contractaci6 de serveis per
part de les entitats locals;

' Aportareines iconeixements sobre la legislaci6 vigent en matdria d?dministraci6 oberta, de mediaci6 comunitiria, de pro-
cessosde participaci6 ciutadana.detransparincia ide bon govem, mitjancant la implantaci6 decodis dtict codis deconducta
i sistemes d'integritat.

. Garantir l'acc6s a la informaci6 p0blica i el bon govern;

. La creaci6 d'instruments que contribueixin a l'dtica p[blica; i,

' Promoure una constantactualitzaci6dels coneixementsque permetiuna millorgesti6de l'entom organitzatiu iun increment
del rendiment delsector poblic.

El pla de formaci6 de l'FMC respon a les necessitats formatives detectades en el conjunt dels ens locals associats a I,FMC, aixi
com en dhltres ens locals de Catalunya que de forma particularens han fetanibar les seves necessitats de formaci6. Finalment,
el Pla tamM pret6n donar resposta a aquells objectius estratdgics que han estat fixats pels drgans directius de l'FMC.
La forma en qui es detecten les necessitats en la nostra organitsaci6 6s moltdiferent a com es puguiferen un ens localterritorial,
El nostre sistema es composa de diversos instruments. A finals d'any fem arribar a tots els usuaris registrats a l'e.ea de formaci6
de l'FMc, que actualment s6n 11.712, un qiiestionari de detecci6 de necessitats, on se'ls insta a plantejar les seves cardncies
formatives i les seves necessitats de cara al disseny del nou pla de formaci6.

Amb aquesta enquesta es pret6n detectarels buitformatius en tots aquells Ambits en els que els empleats p0blics desenvolupen
les seves tasques diiries, organitzant accions concretes que els permetin tant l'adquisici6 de nous coneixements com el per-
feccionament delsja adquirits Aixi. aquesta enquesta este dividida en els segiients embits temitics generals:
Enguany, de les 2.769 respostes obtingudes, s'han mantingut les necessitats formatives detectades en tots els imbits idestaca
el nombre de sollicituds rebudes respecte les matdries com ara la contractaci6 piblica, la legislaci6 urbanistica i sectorial, l?d-
ministraci6 electrdnica, el procediment administratiu, l'administraci6 electrdnica,les habilitats comunicatives, les noves tecno-
logies, informaci6 icomunicaci6, la reforma del rdgim local. les tCcniques de nego(iaci6 i resoluci6 de conflictes, la gestio
eficient deltempt la participaci6, la transpardncia i el bon govem, la direcci6 d'equipt la innovaci6 i la creativitat en les orga-
niEacions. la normativa de funci6 priblica, la gesti6 dels recursos humans, la normativa de subvencions, la gesti6 de serveis
localt les habilitats directives i la protecci6 de dades de caricter especial.

Aixidoncs, dinsdelseu Pla deformaci6 peral20l8l'FMC ha dissenyat un conjunt d'accionsvinculades a la promoci6 professional
i al desenvolupament de la carrera professional. Algunes d'aquestes accions tenen ja una llarga trajectoria en el temps, atds
l'interCs estrat&Jic de la nostra entitat a mantenir-les. La seva consolidaci6 en el temps ha propiciat que siguin expressament
reconegudes com un mirit professional especific en el desenvolupament de la carrera i de la promoci6 proressionals.
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En concret s'han organitzat les segiients accions formatives:

Orccdi5 dequips
l..loi 9201 7 de conE6d6 dd s€ctor pl{lic, ds I & novenb.e.
Novetats en els sistedEs d€ sd€cci6 de colltsa61es
ta nora Llei de cont^actes dd sector plblh Canvis i adicad6 pracfka

EIs nous criterb de conradaci6. dausuhs rEdiambbials, soci*,
d'inno/ei' i desenvdupoment en d rnarc do la no/a Lld d€ colitsSdes

dd s€do. Blt ic
PrD€dinEnt adniihlratiu
lnlplantaci5 de la t'adbci, ele.trtnica: per o.! corDenga?

Gesti6 d€b runErs i le6 fahos noticiG en €l q{ext actual

Gesi,6 Fsitiva de conltires i medhci6 efl l'art l lo.al
Adninist-acii dedrica i g€dit de dooJrr!6. s eb(frnics
Transformacb digiu d6 fAdnidsfraciJ gnrrig duna te\^cltl(*5 dllital
Padkipadl, baEpadnoa i bon go/€tn

Seminad Tdsfc Local

la sessiJ del Seminari dact alitsaciJ de tuno6 Fiblka l@l
2a sesi6 del Seminari dadJaliEacii de funci, trtblica local

Seminari d€ Rdacixts A-hdiles
TOTALS

m
2

u
25

50

m
'10

25

30

m
15

4
4
1
12

319t8

Dirui6 i Gedrri.i RiHha
Dft€cd i Ger&tcb PrtHica

R€oisc HUESB

Totes aquestes accions poden ser classificades segons direrents tipologies i cada tipologia d'acci6 t6 un pes especific en el

conjunt del pla de formaci6, tal i com reflecteix el quadre que adjuntem a continuacio:

Tipologia accions formatives

I Admlnlnracl6 cl.ttrdnk
. Oi..c.it i G.ran i. Pobli..

'Jurldlc.p.ocdlmlrltC

'Rccuttoa Humans

. Tranrparancia i bon 3d!m

' Urbanl!.nr i Mcdi Arnli.nt

Activitat institucional l
N4EMoRTA 2otg {25

I
2

I
1

'117

e.
47

99
40
35

305

302
26
255

't t6t

ReoJlsc
Jrl&+.o.EdirE.|td

EdftiorE Tdl To{.1 horti Tlpologia



Per ahra banda, i atds el volum d'inscripcions rebudes en el periode d'inscripci6 d'algunes d?questes accions formatives incloses

en pla AFEDAP per a I'ocupaci6 dels empleats pUblics de les admininracions pibliques locals per a l'any 2018. i per tal de donar
resPosta al major numero de sol licitud rebudes, I'FMC ha considerat oport0 programa[ amb cinec als fons propis de l'entitat, noves

edicions d'aquests cu6os que han permds ampliarel nombre de persones formades segons es detalla en elsegrient quadre:

Direcci6 d'equips 2
Lbl 9/2017 de contractes del sedor pfuic, de 8 do novombre- Novel,ats en 1 + 1

eb sbternes de sde.ci6 de conhadistes iqrda
La riova Llei de confades d€l secior puHic. Canvb iapliraci, prAdica 3
Pr@dimenl administ'atiu 3
lmdanlaciJ de la t'amitaci5 elecldiica: por on comen9al? (en linia) 1

Admmisfaci6 d€dd. ca i gesli6 de d@.rrn€nts el€diOnics (en linia) 1

Eb nolJs cdterb de conhedaci6, dau$rhs rn€diamtientab, socials, d'innovacid i
i desenvdupament en el marc de la nova Lbi d€ conhacles del s€clo. public
TOTALS 13

61

74 +2Q

't3t

118

m
(Ampla#

nofllbr€
d'ahmnes)

150
(Ampfait

noanbae

d dumnes)
n

lqti

& ReoJrsos Humans

11 +5 Juridic.proced menlal

66 Jun?icrrccedirnental
75 Juridic+rocedimental
m Adrr ntshacid ehdtnrca

30 Admin$acS dedr ca

25 Adm,nbFacidel€@nic€

z1i2

Fora delpla AFEDAB I'FMC ha organiUat tamb6, un seguit dejornades isessions informatives:

S6siqls (b druniziJ pdftha
Dosafiarigtb de h corruni€ci, Fi ca e.! el nql €€.Errdi pditic
Jornada pr€ssnbd6
IiTANUAL GUIA sob.e inpades dd .eglarE n (UE) de Fo(ecci6 (b dadB en ds ens lo*
JORMDA
La d*drirac*5 eiEl-a
JORMDA
PobGa €nergal,ca: I€grr'acil irldica i prEbcd, d€b &Efs de les p€rlon€s
JORMDA
PrcDorab p€r l'adninist"d6 €l€cEd.i.a. B€nvhgrda FUE
JORNADA
SitJaci, 6ctd d6 finpd de pf.rsv*la rrrr*id
JORI{ADA
E dgmlndic d€b hdi@6 drjs trislic
JORMDA
t tansfumadS digid i simplifcad6 deb p€rnisoG d'obres

JORMDA
La \r4a ql €b sstr*s trirc
JORMDA
Pdncjp* cordleraciqB sn l'*ntit de persond, conFa@cir, danifcad6 i quditat
norr'Etiw eal hs enftlbloaals
JORMDA
I{drs perdigrE d6 b rnobAat rrbera, nors rcrlBe per a h s€gtl€fEf vieia
PRESENTAOO DEL I.IJBRE
Pob.E qugblba Eglfad6 fildaa i p.otEi6 d€b (bsb d6 h6 F.son6
PRESENTACIO

ironogrefc dd ser,/ei Flulc del cile de faigua
Ssnn€ri (b Dr€l L@|2017-2018

Ser*ldi de Diea to.d 2o1&an19

Toaal acdoE: 15

Co,rxJrriad6
FEMP

Bon GorBm
ACU

Jrrldic

IRANSJUSiT,B

CdwriAOC

S€.l/Eas E Erld.ri6

DGErwofFrEin E|6ric

Col.l€gi dApaElado.s
AqnihcEs Ta.rics i

E firF.s da Bdrebna

Feci6 Rillica

Jrrisb locals iALEL

PrerrEncil5 i S€Or,d

IRANS'US ruB

Aiunidn€r (b Sateh.ra
,\irr*dnd & Ba.c€b.E/

Dirlbdt d6 BacdonarAfrB
AirnfrEnt de Baralona/

Dipud d6 Bdr*.ta/AiE

136

117

225

1E2

39

120

16

51

24

2il

2U

Total alumnos: 1.6/{E

126 vrvonn zore
I
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Avaluaci6 de les activitats formatives

Oir€cci, dequips
tlei 9/rc17 de conffi dd s€dor pduic, (b I (b novefiEe- tlo\.db en eh sisilE n€s

de sdecti(' de cofiFades
La rlo\ra t"bi d6 conhacbs dol sd. piblc. C€r i{r i adkad Fadi:a
Eb notrs criEb de coflhadacir, dar.rsul€s rnqlarnbir ah, sci*. d'hrE\/"ac5
i d6enwlqpanE n en d marE do h nora Lb de conuades dd s€(b. prluic

Prccsdirn€nl adminishaliu

lrplantad6 d6la hamid ehdor .a: per oo qrEn(a?
G€sli6 deb runus i le. &s ndcies en d coobn adJd
M poilr\€ & connirrs i m€diac5 e.l fefi$it lo.al
Adrinisfad6 €l€d6.ica ig€sli6 de dcin€ilts el€(t6nks
Transbrmadt dgid de I'Adminislraci5 €imig dlna lEvolucit digilal

ParticipaciJ, t'anspargrcia i bon gove.n
'la s.ssit del S€rninad dadEt'tracit & tunc*5 ptlHka local (S)

Seninari Tedric L@l (S)

2a s€ssi, dsl Sdr*€d da.tJ€litsac5 de turK5 Filrica l@l (S)

Serinari d6 R€lacirE Cd l€cliv€s (S)

TOTAT

193

124

1

2
140
1 249
140
135
1 302
1 305

1 226
1 255

2912

19 47,* yo

18S 75.90./.
27 67,50 0/o

27 T7.14 0/o

179 59,27./.
't04 y,100/o

136 60,18 %

71 n.A2o/o
l.eaE 56,59 %

92 66

431 2fi

266 157

293 m
61 26

71,74%
50,E6 %

58,C8 %
54,84 %

59,02 %
70,31 %
42,e.v.

Quadre resum de participants en les accions formatives de l'FMC 2018

Activitats propies de fo.maci6 FMC

Aclivibb d9 brma(5 AFEDAF
TOTAL
(') indou eB participants 6lS€mnBri de Oret Locd

Qiiestionari d?valuaci6

La migana de resultats dhquest any 20L8 ha estat la segiient

1. Els t€mgs desenvolupats r6sponen als obrsctius del curs
2. El d6s€nvolupament dsl t€mari s'ha adequat al que esperaveu

3- Els continguts del curc ercn clars i compr€nsibl€s i eslaven bsn estructuiats
4. Les condicions de l'aula gren les adequades (mi9ans ticnics, visibilitat, neteja,-. )

5. Els matorials lliurats complementon els aprengnlatges
6. La durada total del curs i la drstribuci6 del temps han estat adequades
7. El curs ha eslat ben oEanilzal
8. Ha repr€sentat l'adquisici6 de nous aprenontatges
9. La formaci6 rebuda 6s itil p6r al voslre lloc de lreball

10. Valoeu globalmenl eIGRAU de SATISFACCIO amb aquest curs

I

E

9
I
8

E

8
6
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3.7. Publicacions

En relaci6a les publicacions,6s imp.escindible destacar l'edici6 de la Revista de l'FMC "Catalunya Municrpal-, que l'any 2018 ha

publicat quatre volums (del 10S al 108).

Aqui els enllacos als n(meros de la revista:

FMC-Revista nUmero 105;

htt ps : // www. f n c. c o V d oc u m e n ts/ 2 4 6 9 7 / d o c/ R ev is to 1 0 5. p d f
FMC - Revista n0mero 106:

hft p s. // www. f m c. c ovd oc u m e n ts,/ 2 5 4 L 2 /d o c/ R ev ist o 1 0 6. p d f
FMC- Revista n0mero 107:

h ttp s : //www. f m c. c o Vd o c u m e n ts / 2 6 2 74/ d oc,/ R e v bto 1 07. p

FMC - Revista nlimero 108:

h x ps.//www.f m c. co Vd oc u m e nt s/ 2 694 6 /d oc/ Re v 6 to - 1 0 8. p d f

A m6s, enguany s'han fet dues publicacions m6s:

Pobresa energdtica. Regulaci6.juridica i protecci6 dels drets de les persones.

h tt p s :,/,/www.f m c. cq Vd o c u m e n t s/ 2 7 0 3 5 / d oc/ p o b r e s o - c o t. p d f

El servei pUblic delcicle de l'aigua

https.///www.fnc. covd ocu rn e n ts/2 5 5 5 5 /d oc/Ll i brc - cicle -o ig uo. pdf

El conjunt d'exemplars distribuits de la Revista de I'FMC i del Butlleti electrdnic durant l?ny 2018 6s el que figura en el

quadre segrient:

Revrsta de l'FMc

S6n destacables, a partir de la posada en marxa de lApp de l'FMC i del Twiner, les dades segtients:

Usuaris de l'App durant 2018 5.019 usuaris
Seguidors FMC de Twitter 8.490 seguilors

Durant l'any2018 s'ha augmentat la comunicaci6 a trav6s dApp, Mailchimp, Twitter i la publicaci6 de noticies a la pagina web:

App
Mail.himp
Twitter
Noticies public€d€s al web
(indds el reqJll de premsa)

787 gnviaments

304 snviarnenls
6.430 tuib

2.950 nolfcies

Pel que fa a la comunicaci6 especifica de noticies d'accions formatives, el resum de l'any 2018 6s el seg0ent:

Nombre d usuaris de formaci6 11.716 usuads
Noticies d accions formatives enviades 92 enviah€nts

{28 MEMoRTA 20{E

5 382
Budleti eletrnic de l'FMC 2.946 pe. exemplar





IEDEBAC6 DE MUNICIPIS
DE CATALUNYA


